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1. Toetatav tegevus: Noortele arenguvdimaluste pakkumine programmi SPIN abil

1.1. SPIN-i elluviimine

1.1.1. Programmi elluviimise ettevalmistamine

1.1.1.1. Partner valmistab ette programmi elluviimise laiendamist. Selleks valitakse toetatava
tegevuse eesmdirgist ldhtuvalt vilja sobiv kohalik omavalitsus koostd0s Siseministeeriumi,
Politsei- ja Piirivalveameti ning Eesti Jalgpalli Liiduga. Partner kogub laienemise
ettevalmistamiseks piirkondlikku ja muud taustainfot ning kaardistab vdimalikke
koostdopartnereid. Laienemiseks valmistab partner ette vajaliku juhtimisstruktuuri, tutvustab
programmi kohaliku omavalitsuse tiksustele ja ametnikele ning koolide juhtkonnale ja
personalile, koordineerib osalejate vérbamisprotsessi ning valmistab ette programmi
tutvustavad sessioonid (sh konkreetsete toimumisaegade kokkuleppimine, sisuline
ettevalmistustdo treenerite ja abitreeneritega).

Jéatkatakse SPIN-programmi elluviimist Tallinnas Lasnamaéel ja Pohja-Tallinnas ning Kohtla-
Jarvel ning Narvas.

1.1.1.2. Partner s6lmib vajadusel kokkulepped Tallinna ja Ida-Virumaa piirkondade, samuti
laienetava piirkonna sobivate vdimlate ja staadionide kasutamiseks.

1.1.1.3. Partner jitkab tdiendavate partnerite ja toetajate otsimist. Programmi elluviimise faasis
teeb partner jarjepidevalt t06d selle nimel, et kaasata lisaks olemasolevatele erasektori
partneritele tdiendavaid partnereid, kes oleksid valmis programmi elluviimisse panustama.

1.1.2. Treenerite ja abitreenerite virbamine ja koolitamine

1.1.2.1. Partner teeb seoses laienemisega sisulist ettevalmistustood treenerite ja abitreenerite
virbamiseks laienetavas piirkonnas. Samuti tegeleb SPIN-programmi elluviimisel vajadusel
uute treenerite ja abitreenerite vdrbamisega ning selleks vajaliku virbamisprotsessi
ettevalmistamise ja korraldamisega. Partner tagab virvatud treenerite ja abitreeneritega
omavahelise koostdd pdohimdtete kokkuleppimise, iilesannete tdpsustamise ning sessioonide
labiviimisega seonduvate kohustuste selgitamise.

1.1.2.2. Partner jdtkab sessioonide ldbiviimise toetamiseks treeneritele ja abitreeneritele
taienduskoolituste ja supervisioonide korraldamist. Vajaduse korral korraldatakse uutele
treeneritele ja abitreeneritele programmi baaskoolitus ja tehnilise voimekuse tagamiseks vajalik
taienduskoolitus.

1.1.3. Osalejate virbamine

Partner jatkab osalejate vérbamist programmi. Programmi VIII hooaja! ettevalmistavas etapis
valmistab partner ette osalejate Varbamlsprotse551 ning koordineerib selle ldbiviimist. Osalejate
vérbamine toimub pdhiliselt VII hooaja? 15pus j ja VIl hooaja alguses. Uute osalejate varbamine
programmi toimub nii pohiliselt kahes etapis: vahemikus aprill-juuni toimub programmi
tutvustamine kohalikele koolidele, KOV lastekaitse ametnikele jt védrbamises osalevatele
organisatsioonidele ja isikutele. Partner jatkab programmi tegevusteks vajaliku piirkondliku
tugivorgustiku tegevuse ja koostdd eestvedamist. Augusti keskpaigast septembri 1dpuni
toimuvad gruppide komplekteerimised ja tegevused sihtriihma noorte virbamiseks (sh
tutvustamised koolides ning néidissessioonid). Vajaduse korral tegeletakse osalejate
virbamisega ka hooaegade jooksul. Laienetavas piirkonnas tegeletakse osalejate virbamisega

! Programmi VIII hooaeg algab 2021. aasta augustis ja 10peb 2022. aasta juunis.
2 Programmi VII hooaeg algas 2020. aasta augustis ja 13peb 2021. aasta juunis.



ning piirkondliku tugivorgustiku loomisega ja tegevuste kdivitamisega vastavalt laienemise
ajakavale.

Elluviija ja partner jétkavad sihtriihma noorte ja ka laiema avalikkuse teavitamist programmist
ning osalejate varbamiseks tirazeeritakse programmi voldikud ja infomaterjale.

1.1.4. Vabaajategevuse sessioonide ldbiviimine

1.1.4.1. SPIN-programmi elluviimine tegevuskava perioodil jitkub ning tegevused toimuvad
VII ja VIII hooajal 13 treeninggrupis. SPIN-programmi elluviimise raames toimuvad
regulaarsed jalgpallisessioonid kui eluks vajalike sotsiaalsete oskuste arendamise sessioonid.
Sessioonid toimuvad regulaarselt kolm korda nddalas Tallinnas, Kohtla-Jérvel, Narvas ja kahes
uues piirkonnas. Sessioonide jooksul koguvad ning sisestavad  treenerid ja abitreenerid
elektroonilisse andmekeskkonda andmeid osalejate kohalkdimise, aktiivsuse ja arengu kohta
ning jélgivad osalejate arengut, voimekust ja vajadusi.

Eluoskuste (edaspidi £O) suuna juhi iilesandeks on valmistada ette ja viia treeneritele ning
abitreeneritele 1dbi sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuste sisumaterjalile tuginevaid
taiendkoolitusi, noustada treenereid ja abitreenereid sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuseid
arendavate tegevuste ldbiviimisel ning jalgpallisessioonidega iihildamisel, viia piirkondades
1abi treeninggruppide sessioonide vaatlusi ja toetada laiemalt programmi treenerite ja
abitreenerite professionaalset arengut.

VII hooaja 16pus toimuvad meeskonnale sessioone kokkuvdtvad ja VIII hooaja alguses ning
kestel sessioone ettevalmistavad tdienddppepdevad. Vajadusel osaletakse koosolekutel,
seminaridel ja konverentsidel SPIN-programmist teavitamiseks.

VII hooaja alguses analiilisitakse Stories for Impact 1oppraportis tehtud soovitusi, korraldatakse
treeneritega vastavad arutelud parimate praktikate kaardistamiseks ja tdiendavate ettepanekute
saamiseks ning vormistatakse juhised sessioonideks ldbiviimiseks ettevalmistamiseks ja
labiviimise kvaliteedi toetamiseks.

EO suuna juhi ja EO tiimi piirkondlike mentorite poolt tagatakse treeneritele ja abitreeneritele
jérjepidev tugi ning abi. EO suuna juht ja EO tiimi piirkondlikud mentorid kiilastavad
regulaarselt programmi gruppide sessioone, annavad treeneritele tagasisidet ja soovitusi
tegevuste ldbiviimise tGhustamiseks ja grupiprotsesside juhtimise kvaliteedi parandamiseks.
Samuti osutavad jirjepidevalt muud tuge ja abi vastavalt gruppides tekkinud vajadustele.

1.1.4.2. Jitkatakse programmi voistlusturniiride korraldamist. 2021. aastal on planeeritud
korraldada, kui olukord voimaldab, kaks (iiks esimesel poolaastal ja teine teisel poolaastal)
programmis osalevate kdikide gruppide omavahelist voistlusturniiri.

1.1.5. Keskse juhtrithma kohtumised

Programmi keskse juhtriithma tegevus jatkub 2021. aastal. Programmi elluviija jatkab toetatava
tegevuse prioriteetide seadmist ja suunab toetatava tegevuse sisu. Siseministeerium koos keskse
juhtriihmaga on iihtlasi vastutav programmi strateegilise arengu eest ning on nii projekti
meeskonnale kui erinevatele osapooltele nduandvaks organiks, samuti on keskne juhtriihm
kaasatud uue piirkonna valiku tegemisse. Kohtumiste kdigus jitkatakse programmi tegevuste
kdigu ja eesmérkidele vastavuse analiilisimist, lahendatakse olulisemaid elluviimise kdigus
selgunud véljakutseid, langetatakse programmi arendamiseks vajalikke strateegilisi otsuseid.
Keskne juhtrithm kohtub vihemalt kaks korda aastas, vajadusel tihedamini.

1.1.6. Kohalike juhtrithmade kohtumised

Programmi kohalikud juhtriihmad jétkavad tegevust 2021. aastal. Programmi kohaliku tasandi
elluviimise juhtimiseks kohalikul tasandil ehk programmi lébiviimise piirkondades koonduvad
noortega kokku puutuvad osapooled: koolide, politsei, jalgpalliklubide ja kohaliku
omavalitsuse esindajad. Vajadusel kaasatakse muid osapooli, nditeks noortekeskuste voi teisi
piirkonna sihtgrupi noortega kokku puutuvaid votmeisikuid. Kohaliku juhtriihma eesmirgiks
on selgitada vélja sihtgrupi noorte vajadused, ndustada programmi eestvedajaid programmi
elluviimisega seonduvates kiisimustes ning tagada programmi sisuline areng vastavalt
programmi elluviijate tagasisidele ning jooksvatele tulemustele.

Laienetavates piirkondades moodustatakse samuti kohaliku tasandi juhtrithmad.



SPIN-programmi piirkondlikud koordinaatorid korraldavad osalejate osalusaktiivsust toetavat
infovahetust (sh koordineerida sel teemal suhtlust protsessi kaasatud koolide tugispetsialistide,
kohaliku omavalitsuse kontaktisikute, politsei kontaktisikute, noortekeskuste jt partnerite
vahel) ja osalejate varbamisprotsessi 14biviimist piirkonnas.

1.1.7. Kohtumised kaasatud klubide esindajatega
Tegevuskava perioodi ei ole partneril kavandatud regulaarseid kohtumisi kaasatud
jalgpalliklubide esindajatega, kuid need vdivad toimuda, kui nende jérele tekib vajadus.

1.1.8. Supervisioonide ldbiviimine

Partner jatkab ka 2021. aastal treeneritele ja abitreeneritele supervisioonide korraldamist nende
arendamiseks ja motiveerimiseks, et siivendada baaskoolitustel dpitud oskusi, tootada iihiselt
1abi sessioonide elluviimisel kogetud keerulisi juhtumeid, teha rollitreeninguid jms.

1.1.9. Eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessiooni sisu arendamine

2021. aastal jitkatakse eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessioonide sisu arendamist seelébi,
et vajadusel uuendatakse hooaja eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessiooni kava ja nende
labiviimise juhendmaterjali. Juhendmaterjale tirazeeritakse samuti vastavalt vajadusele.
Jatkatakse abitreeneritele ja treeneritele tiienduskoolituste korraldamist sotsiaalsete oskuste
arendamise sessioonides késitletavatel teemadel. Baaskoolitustel kisitletakse muu hulgas
vastavate valdkondade ekspertide koostatud juhendeid ja rahvusvaheliselt tulemuslikumaid
metoodikaid nende teemade kisitlemiseks noortega.

Sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuste sessioonide ldbiviimiseks vajalikke sisumaterjale loob ja
vastavate sessioonide ldbiviimise kvaliteeti toetab EO suuna juht.

Kolm korda aastas toimuvate EO tdiendOppepdevade eesmérgiks on koolitada programmi
treenereid uute EO materjalide ja todtubade 14biviimiseks ning tdsta sessioonide ldbiviimise
iildist kvaliteeti.

1.1.10. Piirkonna meeskondade kohtumised

Kiesoleval perioodil eraldi piirkonna meeskondade kohtumisi ei toimu kuna kdik vajalikud
tegevused tegevuste analiilisimiseks ja tagasisidestamiseks  toimuvad punkti 1.1.4.
vabaajategevuste sessioonide ldbiviimise ja punkti 1.1.6. kohalike juhtrithmade kohtumise
kéigus.

1.1.11 Suvelaagrite ettevalmistamine ja labiviimine

Suvel luuakse sihtrithma noortele tdiendav sportlik vaba aja veetmise vOimalus suvelaagri
vormis. Suvelaagrites osalemise vdimalust pakutakse hooaja jooksul aktiivselt programmis
osalenud noortele, kelle puhul on abitreenerite hinnangul toimunud oluline areng ka sotsiaalsete
ja enesejuhtimise oskuste puhul. Lopliku suvelaagrisse padsemise valiku puhul on lisaks oluline
ka noore ajaline voimalus osaleda ja lapsevanema ndusolek. Suvelaagris toimuv pohineb SPIN-
programmi sessioonidel ja koosneb peamiselt treeningutest ja eluoskuste to6tubadest. Partner
valmistab ette ja viib ldbi suvelaagrid koostods SPIN-programmi koostddpartneritega. Eeldatav
laagripdevade arv on 5 ning plaanis on korraldada kuni kaks suvelaagrit.

1.1.12 Seminaridel ja konverentsidel osalemine

SPIN-programmi tutvustamiseks ning selle elluviimisest iilevaate andmiseks osalevad SPIN-
programmi meeskonna liikmed ja MTU SPIN esindajad seminaridel ja konverentsidel nii Eestis
kui ka vilisriikides.

1.1.13 Koolitusmaterjalide ja e-Oppekeskkonna loomine

2021. aastal alustatakse koolitusmaterjalide (sh juhendmaterjali) viljat6otamist SPIN-
programmi vélistele treeneritele, huvitegevuste Opetajatele ja/voi noortevaldkonna toGtajatele
SPINi metoodika laialdasemaks kasutuselevotuks universaalses ennetustdds. Juhendmaterjali
eesmirk on laiendada osalenute teadmisi ja oskusi noorte mitmekiilgse ja tervikliku arengu
toetamiseks ning toetada selle pohjal loodud koolitusprogrammi ldbinute voimekust saadud
teadmisi ja oskusi praktikas tulemuslikult rakendada.



1.2. SPIN-i méjude hindamine

1.2.1. Mgjude hindamise ettevalmistamine

SPIN on tugevat toenduspohisust taotlev programm, mille mdju mddtmises osalevad erinevad
strateegilised osapooled. Mdju hindamiseks loodud meetod pdhineb SPIN-i mdjumudelil ning
selles vilja toodud individuaalsete, kooliga ja eakaaslastega seotud riskitegurite vihendamisel
ja kaitsetegurite tugevdamisel. 2020. aastal analiiiisiti aastatel 2015-2020 véljatdotatud ja
rakendatud mojude hindamise metoodikat. 2021. aastal analiilisi jdreldustele tuginedes
arendatakse ja kaasajastatakse SPIN-i modjude hindamismudelit, metodoloogiat ja selles
kasutatav instrumente (sh tehnilist andmekorje lahendust) eesméirgiga muuta andmete
kogumise protsess efektiivsemaks, automatiseerida erinevate osalus- ja mdju hindamise
tulemuste analiilisimise vdimalusi, tdsta paremini esile osalusega seotud tulemusi ja saada
seelédbi sisukamat infot juhtimisotsuste tegemiseks.

1.2.2. Andmete kogumine ja analiilisimine

1.2.2.1. 2021. aastal jatkatakse SPIN-programmi moju hindamist pre-post testi meetodil (ilma
kontrollgrupita). See tdhendab andmete kogumist enne ja pirast sekkumist. Moju hindamise
kéigus kontrollitakse, kuivord on muutunud noore kditumise karakteristikud, mida soovitakse
SPIN-programmiga mojutada.

1.2.2.2. SPIN-i mdju hindamise osad on:

1.2.2.2.1. Osaleja osalusaktiivsus kohalkdimiste statistika pohjal, mis fikseeritakse iga sessiooni
toimumise jarel.

1.2.2.2.2. Osaleja vabatahtlik enesehinnanguline ankeet, mis koosneb kolmeosalisest ISRD-3
kiisimustikust (pro-sotsiaalsete vddrtushinnangute skaala (Self-Report Delinquency Study 3,
liihendina ISRD-3), enesekontrolli skaala, ja enesetohususe test), mis kogutakse osalejatelt
hooaja alguses ja hooaja 16pus. Anketeerimine toimub abitreenerite koordineerimisel ja viiakse
1abi noore programmiga liitumisel ning iga hooaja 16pus.

1.2.2.2.3. Kooli kontaktisiku (sotsiaalpedagoog, koolipsiihholoog, HEV-koordinaator,
vajadusel konsulteerides klassijuhatajaga) tdidetud ankeet SPIN-programmis osaleja
oppeedukuse, kéitumise ja koolikohustuse tditmise kohta (andmed e-koolist noore
programmiga liitumisel ning iga hooaja 1dpus).

1.2.2.3. Toimub andmete kogumine mdju hindamise VII-IX hooaja raporti koostamiseks.

1.2.3. Eksperdiriihma kohtumised

Programmi elluviimise raames toimuvad vastavalt vajadusele eksperdiriihma kohtumised, mille
eesmdrk on hinnata programmi mdju hindamise tulemusi, véljavalitud hindamismeetodi ja
labiviimise sobivust ning teha vajadusel ettepanekuid mdjumudeli tdienduse disainimiseks.

Tabel 1. Tegevuste ajakava

Tegevus Tegevuse iildajaraam | Tegevuse algus- ja | Tegevuse eest
(ndidatakse TAT-is | 1oppkuupiev vastutaja
sdtestatud iildajaraam, | tegevuskava perioodil | (elluviija  voi
mille jooksul tegevust ellu partner)
viiakse)

1.1. SPIN-i 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN

elluviimine

1.1.1. Programmi | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN

elluviimise

ettevalmistamine

1.1.2.  Treenerite ja | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
abitreenerite varbamine
ja koolitamine

1.1.3. Osalejate | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
viarbamine

1.1.4. Vabaajategevuse | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN




sessioonide ldbiviimine
1.1.5. Keskse | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
juhtriihma kohtumised
1.1.6. Kohalike | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
juhtriihmade
kohtumised
1.1.7. Kohtumised | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN
kaasatud klubide tegevust ei toimu
esindajatega
1.1.8. Supervisioonide | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
labiviimine
1.1.9. Eluks wvajalike | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
sotsiaalsete oskuste
sessiooni sisu arenda-
mine
1.1.10. Piirkonna | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN
meeskondade tegevust ei toimu
kohtumised
1.1.11 Suvelaagrite | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
ettevalmistamine ja
labiviimine
1.1.12 Seminaridel ja | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
konverentsidel
osalemine
1.1.13 01.12.2021-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
Koolitusmaterjalide (sh
juhendmaterjali)
koostamine, e-
oppekeskkonna
viljatodtamine ja
koolituste lébiviimine
SPIN-programmi
vilistele  treeneritele,
huvitegevuste
Opetajatele ja/voi
noortevaldkonna
tootajatele
1.2. SPIN-i mdjude | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
hindamine
1.2.1. Mgjude | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN
hindamise tegevust ei toimu
ettevalmistamine _
1.2.2. Andmete kogu- | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
mine ja analiilisimine
1.2.3.  Eksperdirithma | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN
kohtumised
Tabel 2. Tegevustega seotud niitajad
Toetatava Sihttase | Detailsete Kavandatud | Selgitus
tegevuse (2023) tegevustega seotud | saavutustase
viljundniitaja viljundid tegevuskava
nimetus tegevuskava perioodil
perioodil
Programmi 700/1000 | Programmi ldbinud | 1100/900 Kavandatud
labinud  laste laste arv/teenust saavutustase nditab
arv/teenust saanute arv kumulatiivset ~ noorte
saanute arv arvu, kes on 2021. aasta




16puks programmi
labinud vo1 programmi
teenust saanud.

Elluviidud
hooaegade arv

Treeningrithmade
arv VII/VIII hooajal

13

Vabaajategevused
toimuvad VIII hooaja I
poole 16puks
kolmeteistkiimnes
treeninggrupis.
Treeningrithma suurus
on ildjuhul  10-20
noort.

Labiviidud
treenerite ja
abitreenerite
supervisioonide arv

Supervisioonidel
toimub treenerite ja
abitreenerite
arendamine ja
motiveerimine.

Lébiviidud
hooaegade arv

Programmi VII hooaeg
algas  2020. aasta
augustis ja lopeb 2021.
aasta juunis. Hooaeg
kestab 40. nidalat. Igal
nédalal viiakse {ildjuhul
1abi  kolm  sessiooni
ning iga sessioon kestab
ildjuhul 1,5 h.

Korraldatud
vOistlusturniiride
arv

Uks voistlusturniir
toimub  tegevuskava
esimesel ja  teine
tegevuskava teisel
poolaastal.

Labiviidud
treenerite ja
abitreenerite
tdiendus- ja
baaskoolituste arv

Treenerite tdiendus- ja
baaskoolitused
toimuvad jdrgi tildjuhul
hooaja alguses
(augustis), hooaja
keskel (detsembris
ja/voi jaanuaris) ning
hooaja teisel poolel
(mdrts ja/voi aprill).

Programmi
mojude
hindamise
raportite arv

Tulemuste seire

Koostatud on
seitsmenda hooaja
kokkuvate.
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