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Liisa-Ly Pakosta   Meie: 08.10.2024 2-5/46_2024 

Justiitsministeerium      

Suur-Ameerika 1      

10122 Tallinn 

  

  

 

SELGITUSTAOTLUS 

 

 
Justiitsministeeriumi tegevused EL rassismivastase tegevuskava 

2020 – 2025 elluviimisel 

  

  

Lugupeetud pr Pakosta 

  

Kirjutan Teile seoses soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse kohtlemise voliniku 
rassilise diskrimineerimise eriraportiga, mida praegu koostan. 

   

Võrdse kohtlemise seaduse (VõrdKS) § 16 p 7 kohaselt kuulub voliniku 

pädevusse soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse kohtlemise rakendamise 
kohta aruannete avaldamine.   

  

VõrdKS § 1 lg 1 on loetletud tunnused, mis kuuluvad seaduse 

reguleerimisalasse. Nende seas on, muu hulgas, ka inimeste kaitsmine 
diskrimineerimise eest rassi ja nahavärvuse tõttu. 

 

Euroopa Komisjoni teatises COM(2020)565 Võrdõiguslik liit: ELi 
rassismivastane tegevuskava 2020 – 2025 on välja toodud soovitused 

liikmesriikidele vastavasisulise tegevuskava ellu viimisel. 
 

Lähtuvalt eeltoodust, ning toetudes konsultatsioonidele huvikaitse 
organisatsioonidega, otsustasin käesoleva aasta temaatilise eriraporti 

koostada saamaks aru, kuidas elavad teise nahavärviga inimesed Eestis 
ning milliseid rassismivastaseid meetmeid on  riik ellu viinud.    
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Seoses sellega palun Teil esitada järgnev informatsioon: 

1. Milline on olnud Justiitsministeeriumi roll EL rassismivastase 
tegevuskava ellu viimisel? 

2. Milliseid rassismivastaseid meetmeid on Justiitsministeeriumi 
vastutusalas ajavahemikul 2020 – 2024 ellu viidud? 

3. Millised on planeeritud tegevused aastaks 2025? 

  

Palun Teil esitada vastav info esimesel võimalusel, kuid mitte hiljem kui 

08.11.2024. 
  

  

Lugupidamisega  

  

  

Christian Veske  

Soolise võrdõiguslikkuse ja võrdse kohtlemise volinik  

  

/allkirjastatud digitaalselt/  

  


