SISEMINISTEERIUM

KASKKIRI

07.11.2024 nr 1-3/119

Siseministri 23. veebruari 2024. a
kiskkirja nr 1-3/18 ,,Siseministeeriumi
valitsemisala virbamise konsolideerimise
ning karjiirikeskuse loomise projekti
juhtriithma ja toorithmade moodustamine“
muutmine

Vabariigi Valitsuse 31. mai 2012. a méédruse nr 39 ,,Siseministeeriumi pohimairus® § 23
16ike 2 punkti 28 alusel

ning ldhtudes eesmaérgist konsolideerida Siseministeeriumi valitsemisala viarbamisteenus ning
luua tihine karjéérikeskus

muudan siseministri 23. veebruari 2024. a késkkirja nr 1-3/18 ,,Siseministeeriumi valitsemisala
viarbamise konsolideerimise ning karjairikeskuse loomise projekti juhtriithma ja todriihmade
moodustamine* ja sdnastan selle uue tervikteksti alljargnevalt:

1. Moodustan Siseministeeriumi valitsemisala karjdédrikeskuse loomise projekti juhtriihma ja
toorithmad ning kehtestan nende téokorra ja tootilesanded.

2. Juhtrithm
2.1. juhtriihma esimees: Tarmo Miilits — Siseministeeriumi kantsler;

2.2. juhtrithma asejuht: Krista Aas — Siseministeeriumi varade asekantsler;
2.3. juhtriihma litkmed:

24.

2.5.

2.6.

2.3.1.Katlin Alvela — Hairekeskuse peadirektor;

2.3.2.Margo Klaos — Paisteameti peadirektor;

2.3.3.Kuno Tammearu — Sisekaitseakadeemia rektor;

2.3.4.Egert BelitSev — Politsei- ja Piirivalveameti peadirektor;

2.3.5.Mart Nielsen — Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse
peadirektor;

2.3.6.Martin Perling - Kaitsepolitseiameti peadirektori asetditja.

Juhtriihma esimehe, asejuhi voi litkkme eemalviibimisel osaleb juhtriihma t66s teda

asendav teenistuja voi tema poolt méératud isik.

Juhtriihma teenindab Sisekaitseakadeemia siseturvalisuse karjdédrikeskuse juhataja

Mari-Liis Tammsaar (edaspidi ka karjddrikeskuse juhataja), kes korraldab juhtriihma

tegevuste digeaegset ja kohast planeerimist.

Juhtrithma t66kord:

2.6.1.juhtrithma t66vormiks on koosolek. Koosolekud viiakse 1dbi kas fiiiisiliste- voi
virtuaalsete kohtumistena voi ka kirjalikult meili teel;



2.7.

2.6.2.juhtrithm kutsutakse kokku vdhemalt 1 kord kvartalis voi vastavalt vajadusele
tihedamini;

2.6.3.Karjddrikeskuse juhataja teeb koosolekul iilevaate projekti hetkeseisust;

2.6.4.juhtrithma otsused protokollitakse ning edastatakse juhtriihma litkmetele e-kirja
teel;

2.6.5.juhtrithma koosolekute protokollid allkirjastab juhtriihma esimees;

2.6.6.juhtrithma koosolek on otsustusvdimeline, kui koosolekust votavad osa vihemalt
neli juhtriihma liiget;

2.6.7.kui juhtrithm vajalikes otsustes iiksmeelt ei leia, siis on méédravaks juhtrithma
esimehe hail;

2.6.8.juhtrithma esimees voib juhtriithma todsse kaasata ka vastava valdkonna eksperte.

Juhtriihma {ilesanded:

2.7.1.1ahtub oma tegevuses projekti lahteiilesandest ja ajaplaanist;

2.7.2.vaatab ldbi ja kiidab heaks karjddrikeskuse juhataja poolt koostatud projekti
vahearuanded,;

2.7.3.teeb olulisi projekti tulemit mdjutavaid otsuseid;

2.7.4 kinnitab ja vajadusel kidivitab kdesolevast projektist tulenevad tegevused, mis
voivad hdlmata varbamis- ja personalivaldkonna té6korraldust oma asutuses.

3. Virbamisteenuse tooriihm

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.
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Virbamisteenuse tooriihma esimees: Aivi Sirp — Siseministeeriumi personalipoliitika
osakonna juhataja;

Tooriihma litkmed:

3.2.1. Anu Kink — Siseministeeriumi personalipoliitika osakonna viarbamispartner;
3.2.2.Jana Ivankiva — Héirekeskuse virbamis- ja toosuhete ekspert;

3.2.3. Gerttu Blank — Héirekeskuse personalijuht;

3.2.4.Katrin Ehala — Pdisteameti personali- ja asjaajamise osakonna juhataja;
3.2.5.Karin Kasetalu — Padsteameti varbamisteenuse ekspert;

3.2.7.Nelet Verbin — Pddsteameti personalipartner;

3.2.6.Rita Mesi — Politsei- ja Piirivalveameti personalibliroo koolituse- ja
arendustalituse teenuseomanik;

3.2.7.Mari-Liis Tammsaar — Sisekaitseakadeemia siseturvalisuse karjdérikeskuse
juhataja;

3.2.8. Taisa Galadi — Sisekaitseakadeemia iildosakonna personalispetsialist;

3.2.9. Kristel Kraag — Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse vérbaja;

3.2.10. Monika Viidul — Sisekaitseakadeemia iildosakonna juhataja-personalijuht;

3.2.11. Katre Loo — Politsei- ja Piirivalveameti personalibiiroo juht;

3.2.12. Mariann Nurmeste-Isand — Politsei- ja Piirivalveameti Ladne personalitalituse

personalispetsialist.

Tooriihma esimehe vo1 litkme eemalviibimisel osaleb tooriihma to0s teda asendav

teenistuja voi tema poolt mdératud isik.

Virbamisteenuse toorithma todkord:

3.4.1.t606riihma téovormiks on koosolek. Koosolekud viiakse 1dbi kas fiilisiliste- voi
virtuaalsete kohtumistena voi ka kirjalikult meili teel;

3.4.2.t66riihm kutsutakse kokku vdhemalt 1 kord kuus vdi vastavalt vajadusele
tihemini;

3.4.3.t60riihma koosolekutest koostatakse kirjalik kokkuvote, mis séilitatakse projekti
toorithma koosloome kaustas;

3.4.4.t60riihma koosolek on otsustusvoimeline, kui koosolekust votavad osa viahemalt
pooled litkmed;

3.4.5.kui t6orithm vajalikes otsustes iiksmeelt ei leia, siis on médravaks toorithma
esimehe hail;



3.6.

3.4.6.t66rlihma to6sse voib kaasata ka vastava valdkonna eksperte.

Virbamisteenuse toorithma iilesanded:

3.6.1.Siseministeeriumi  valitsemisalas ~ kasutusel = oleva  vérbamistarkvara
funktsionaalsuse analiiiis, tihtse varbamistarkvara tulevikuvajaduse kirjeldamine,
lahtetilesande koostamine IKT lahenduse pakkumiste votmisteks, parima pakkuja
vélja valimiseks kriteeriumide koostamine ja parima pakkuja valimine;

3.6.2.varbamisteenuse standardiseerimine (koostatakse iihiselt varbamise poliitika,
pannakse paika virbamisetapid, protseduurid, luuakse iihtsed vormid, viarbamise
kord ning maéératletakse virbamisprotsessi erinevate etappide maksimaalne
ajakulu);

3.6.3.viarbamist reguleeriva Oigusruumi korrastamiseks ettepanekute tegemine
(kaasatakse eksperdid digusvaldkonnast);

3.6.4.viljavalitud lahenduse testimine (koostd0s IT ekspertidega);

3.6.5.1ga tooriihma liige vastutab, et tema valdkonna sisend on projekti ldbiviimisel
antud, projekti tulemid ja aruanded on kooskdlastatud.

4. Siseministeeriumi ja valitsemisala iihise karjairilehe toorithm

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.
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Siseministeeriumi ja valitsemisala iihise karjddrilehe toorithma esimees: Kaja Sepp —

Siseministeeriumi kommunikatsiooniosakonna juhataja;

Tooriihma litkmed:

4.2.1.Merit  Villanberg —  Siseministeeriumi ~ kommunikatsiooniosakonna
kommunikatsioonindunik;

4.2.2.Birgit Okmees — Héirekeskuse kommunikatsiooniosakonna juhataja;

4.2.3. Valter-Kristjan Oberg — Politsei- ja Piirivalveameti arendusekspert;

4.2.4. Kristi Kirikal — Sisekaitseakadeemia turundus- ja kommunikatsiooniosakonna
kommunikatsioonispetsialist;

4.2.5.Kaire Paavo — Sisekaitseakadeemia turundus- ja kommunikatsiooniosakonna
juhataja;

4.2.6. Lisell Jarv — Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse

personaliosakonna talendijuht;
4.2.7. Karin Kasetalu — Péésteameti personali ja asjaajamise osakonna varbamisekspert;
4.2.8. Marvi Roosaar — Pddsteameti personali ja asjaajamise osakonna personalitdo

talituse juhataja;

4.2.9. Liisa Lahtmets — Politsei- ja Piirivalveameti kommunikatsioonibiiroo
arendusekspert;

4.2.10 Mari-Liis Tammsaar — Sisekaitseakadeemia siseturvalisuse karjddrikeskuse
juhataja.

Toorihma esimehe voi litkme eemalviibimisel osaleb todriihma t60s teda asendav

teenistuja vOi tema poolt midratud isik.

Toorihma teenindab karjddrikeskuse juhataja, kes korraldab tooriihma tegevuste

Oigeaegset ja kohast planeerimist.

Toorithma tookord:

4.5.1.t60rithma toovormiks on koosolek. Koosolekud viiakse 14bi kas fiitisiliste- voi
virtuaalsete kohtumistena voi ka kirjalikult meili teel;

4.5.2.t606riihm kutsutakse kokku védhemalt 1 kord kuus voi vastavalt vajadusele
tihemini;

4.5.3.t60riihma koosolekutest koostatakse kirjalik kokkuvote, mis séilitatakse projekti
toorithma koosloome kaustas;

4.5.4.t060riithma koosolek on otsustusvoimeline, kui koosolekust votavad osa vihemalt
pooled litkmed;

4.5.5.kui t6oriihm vajalikes otsustes iliksmeelt ei leia, siis on miéravaks tooriihma
esimehe hail;



4.5.6. tooriihma to0sse kaasatakse vajadusel ka teisi eksperte.
4.6. Karjaérilehe toorithma iilesanded:

4.6.1.luua Siseministeeriumi valitsemisala katussonumid, mis toetavad siseturvalisuse
valdkonna kui ihtse to6andja pdhimdtteid ja véartusi;

4.6.2.tootada vilja loodavale Siseministeeriumi valitsemisala {ilesele karjdirilehele
ithtne visuaal siseturvalisuse valdkonna todandjana, sédilitades iga asutuse
omandolisuse, samas rohutades iihiseid vaartusi;

4.6.3.1ga tooriihma liige vastutab, et tema valdkonna sisend on oma asutuse siseselt
kooskolastatud personalivaldkonna esindajatega, projekti tulemid ja aruanded on
kooskolastatud.

5. Projekti on ekspertidena kaasatud strateegia- ja arendusosakonna IKT koordinaator Ilona
Peenemaa ning info- ja varahaldusosakonna teabehalduse talituse ndunik Veiko Ristissaar,
kes toetavad Siseministeeriumi valitsemisala Uhise véarbamistarkvara hankimist,
infoturbenduetele vastavust ja tarkvara rakendamist. Vajadusel kaasatakse IKT valdkonna
tdiendavaid eksperte.

6. Kaskkiri kehtib 31. jaanuarini 2025. a.

(allkirjastatud digitaalselt)

Lauri Ladnemets
siseminister
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