KASUNDUSLEPING KOOLITUSE LABIVIIMISEKS nr 5.2-9/4744-1

Sotsiaalkindlustusamet, registrikood 70001975 (edaspidi nimetatud ka&sundiandja), mida
esindab pdhimaaruse alusel peadirektor Maret Maripuu

ja

MTOU Arkas Psiihholoogiline ja Sotsiaalne Néustamine, registrikood 80368889 (edaspidi
nimetatud kasundisaaja), mida esindab juhatuse liige Tatiana Mikhitaryan,

keda nimetatakse edaspidi pool vbi koos pooled, sdimisid kdesoleva lepingu (edaspidi nimetatud
leping) alljargnevas:
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3.6.

Kasund ja selle taitmise tahtajad

Leping on sdlmitud vaikeostu ,Perevanema ja kasvataja tadienduskoolituse koolitajate
hange* Osa 12 (Moodul IV T66taja vaimne tervis (vene keeles)) ja Osa 13 (Moodul V
Lapse vaimne tervis (vene keeles)” tulemusena.

Lepingu lahutamatuteks osadeks on hanke alusdokumendid, kdsundisaaja pakkumus,
pooltevahelised kirjalikud teated ning lepingu muudatused ja lisad.

Lepingul on selle s6imimise hetkel jargmised lisad:

1.3.1. Lisa 1 — tehniline kirjeldus;

1.3.2. Lisa 2 - kasundisaaja pakkumus nr [532978.

Kasundisaaja kohustub 1abi viima kuni 2 koolitust teemal ,Td6taja vaimne tervis“ (vene
keeles) ja kuni 2 koolitust teemal ,Lapse vaimne tervis® (vene keeles) asukohaga
Tallinn/Ida-Virumaa (edaspidi nimetatud kasund). Koolitused toimuvad perioodil 01.03.2025
- 31.12.2025 (Moodul IV Tddtaja vaimne tervis (vene keeles) t66 maht Ghele koolitusgrupile
on kuni 16 akadeemilist tundi ja Mooduli V Lapse vaimne tervis (vene keeles) t66 maht
Uhele koolitusgrupile on kuni 24 akadeemilist tundi).

Lepingu ese

Lepingu esemeks on perevanema ja kasvataja taienduskoolitus, mis koosneb kaheksast
(8) erinevast moodulist ning on mahuga 160 akadeemilist tundi (edaspidi t66).

Td6 tapsem kirjeldus on toodud hanke tehnilises kirjelduses ja kdsundisaaja pakkumuses.

Lepingu hind ja tasumise tingimused

Vastavalt pakkumuses esitatud t66de kogumaksumusele Osas 12 (Moodul IV Tddtaja
vaimne tervis (vene keeles)) on lepingu hind 2880 eurot ihele grupile ja Osas 13 (Moodul
V Lapse vaimne tervis (vene keeles)) on lepingu hind 4320 eurot Uhele grupile.
Kaibemaksu ei lisandu.

Tasumine toimub parast Gleandmise-vastuvotmise akti(de) kdsundiandjapoolset kinnitamist
kadsundisaaja esitatud arve alusel, mille maksetahtaeg on vahemalt 14 kalendripaeva.
Kasundisaaja kohustub arved esitama e-arvetena ning markima lisaks raamatupidamise
seaduses ndutule arvele tellija kontaktisiku nime.

Kasundisaajal on &igus esitada td0de uleandmise-vastuvotmise akt ja arve alles parast
seda, kui koolitus on toimunud ja kdigile koolitusel osalejatele on antud tagasiside nende
esitatud kodutdédde eest. Vastasel juhul on kasundiandjal 6igus t6dde vastuvdtmisest
keelduda.

Kasundiandja maksab tasu kasundisaaja arvelduskontole 14 kalendripaeva jooksul parast
arve saamist.

Lepingu hind sisaldab kdiki kulusid, mis kasundisaaja on teinud t66 tegemiseks. Lepingu
hind sisaldab tasu intellektuaalomandidiguse Uleandmise eest.

Kasundisaaja digused ja kohustused

Kasundisaajal on digus saada lepinguga kokkulepitud tasu.

Kasundisaaja on kohustatud:

4.2.1. taitma kasundi isiklikult vastavalt lepingule, kehtivatele digusaktidele ja kdsundiandja
juhistele;

4.2.2. teavitama kasundiandjat kdikidest asjaoludest, mis vdivad takistada kasundi taitmist
kasundisaaja poolt;
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4.2.3. hoidma konfidentsiaalsena talle lepingu kaigus kasundi taitmisega seoses teatavaks
saanud informatsiooni ning avaldama seda Uksnes kasundiandja ndusolekul;

4.2.4. tagama lepingu taitmise kaigus isikuandmete t66tlemise oGigusparasuse ning
vastavuse andmekaitse digusaktides satestatud nduetele.

Kasundiandja digused ja kohustused

Kasundiandjal on &igus:

5.1.1. saada kdsundi taitmisega seonduvat informatsiooni;

5.1.2. vahendada kasundisaajale makstavat tasu juhul, kui kdsund ei vasta kokkulepitud
nduetele. Juhul kui kdsund on kasundisaaja poolt teostatud mittenbuetekohaselt,
esitab kdsundiandja pretensiooni vastavalt lepingu punktis 9.3 kirjeldatule.

Kasundiandja on kohustatud:

5.2.1. teavitama kasundisaajat kodikidest asjaoludest, mis voivad mojutada kasundi
osutamist kasundisaaja poolt;

5.2.2. maksma kasundisaajale lepinguga kokkulepitud tasu;

5.2.3. tasuma lepingu Ulesutlemisel kasundiandja poolt kasundisaajale lepingu
Ulesutlemise hetkeks faktiliselt osutatud teenuste eest.

Too teostamine ja iileandmine

K&sundisaaja kohustub t66 teostama hiljemalt 31.12.2025.

Kasundisaaja kohustub taitma lepingu tahtaegselt, kvaliteetselt, kooskdlas hanke
alusdokumentide ja esitatud pakkumusega. Kasundisaaja peab lepingu kdigus tegema koik
toimingud, mis ei ole hanke alusdokumentides satestatud, kuid mis oma olemuselt kuuluvad
160 teostamisega seotud toimingute hulka.

Kasundisaaja peab tagama, et t66d teostavad pakkumuses nimetatud isikud vastavalt oma
erialastele teadmistele, oskustele ja véimetele.

Kui teenuse osutamise kaigus tekib vajadus meeskonnalikmete vahetuseks, peab
kadsundisaaja selle eelnevalt kdsundiandjaga kirjalikult kooskdlastama. Meeskonnaliikmete
vahetumise korral peab olema tagatud, et teenust osutavad vahemalt hanke
alusdokumentides ndéutud kogemuse ja kvalifikatsiooniga isikud vdi kui meeskonnaliikme
labitud koolituse eest omistati hindamisel lisapunkte, siis vahemalt pakkumuses esitatud
kogemuse ja kvalifikatsiooniga isikud.

Kasundiandja edastab kasundisaajale t60 teostamiseks vajalikud andmed.

Kasundiandjal on &igus kontrollida t66 kaiku ja kvaliteeti, ndudes vajadusel kdsundisaajalt
selle kohta informatsiooni voi kirjalike voi suuliste seletuste esitamist.

Pooled on kohustatud teavitama teist poolt viivitamatult asjaoludest, mis takistavad voi
vlivad takistada kohustuse nduetekohast ja digeaegset taitmist.

T66 Uleandmine toimub labiviidud koolituse kohta té6de Uleandmise-vastuvotmise aktiga
parast kdsundist tulenevate llesannete taitmist.

Kasundisaaja kohustub kasundiandjale tle andma kéik lepingu taitmisel saadud ja loodud
materjalid.

Kasundiandjal on digus keelduda t66 vastuvotmisest, kui see ei vasta hanke
alusdokumentides ja pakkumuses satestatule. Kasundiandja maarab tleandmisel ilmnenud
puuduste kdrvaldamiseks tahtaja vastavalt punktis 9.3 satestatule.

Autoridigused

Kui lepingu taitmise kaigus luuakse autoridigusega kaitstavaid teoseid, siis lahevad selliste
teoste autori varalised digused Ule kasundiandjale. Autori isiklike diguste osas, mis on oma
olemuselt Uleantavad, annab kasundisaaja kdsundiandjale tagasivétmatu ainulitsentsi, mis
kehtib kogu autoridiguste kehtivuse aja. Kasundisaaja tagab, et tal on kdik digused
eelnimetatud varaliste OGiguste loovutamiseks ja isiklike oOiguste osas ainulitsentsi
andmiseks. Autori isiklikud odigused, sh o&igus autorlusele ja autorinimele, kuuluvad
kadsundisaajale ning kasundiandja kohustub taitma autoridiguse seadusest ja heast
viitamise tavast tulenevaid ndudeid.

Kasundisaajal on digus parast t00 vastuvotmist kasundiandja poolt kasutada t66
tulemusena saadud andmeid, informatsiooni, materjale teadus-, arendus- ja Gppet6d
eesmargil, arvestades seejuures asjaoluga, et eespool nimetatud tegevuses t66 voi selle
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resultaatide kasutamise eest ei tohi kdsundisaaja saada tulu. Muus osas t66 kasutamine
kasundisaaja poolt toimub kd&sundiandja eelneval kirjalikul ndusolekul.

Kasundiandjal on parast lepingu taitmise kaigus loodud teose Uleandmist digus kasutada
teost oma aranagemisel.

Kasundisaaja kohustub talle t66 eest maksmisele kuuluva tasu arvelt tasuma vajadusel
kolmandatele isikutele t66ga seotud autoritasud.

Lepingu kontaktisikud

Kasundiandja  kontaktisikuks on  Maarja  Maalder, telefon 5326 9845,
maarja.maalder@sotsiaalkindlustusamet.ee.

Kasundisaaja kontaktisikuks on Tatiana Mikhitaryan, telefon 5621 9580,
tatjana.psychologist@gmail.com.

Kasundiandja kontaktisiku padevuses on t66 teostamise Ule labiraakimiste pidamine,
kontrolli korraldamine lepingu taitmise (le, viivitustest ja muudatustest kasundisaaja
teavitamine, t66(de) vastuvétmine ja pretensioonide ning nduete edastamine.
Kasundiandja kontaktisikul puudub digus lepingut muuta. Lepingu muutmise digus on
Uksnes kasundiandja seaduslikul v&i volitatud esindajal.

Poolte vastutus ja vaaramatu joud

Lepingust tulenevate kohustuste taitmata jatmise vdi mittekohase taitmisega teisele poolele

tekitatud otsese varalise kahju eest kannavad pooled taielikku vastutust selle kahju

ulatuses.

Kasundisaaja vastutab igasuguse lepingurikkumise eest, eelkdige kui kasundisaaja ei ole

lepingut taitnud vdi kui t60 ei vasta lepingus satestatud nduetele vms. Kui sama rikkumise

eest on vdimalik nduda leppetrahvi mitme satte alusel v6i sama rikkumise eest on voimalik
kohaldada erinevaid diguskaitsevahendeid, valib &iguskaitsevahendi k&sundiandja.

Leppetrahvi ndudmine ei mojuta digust nduda taiendavalt ka kohustuste taitmist ja kahju

hivitamist.

Kasundiandja esitab pretensiooni moistliku aja jooksul t66 mittevastavusest teada

saamisest arvates.

9.3.1. Pretensioonis fikseeritakse t66s ilmnenud puudused ja maaratakse tahtaeg
puuduste korvaldamiseks. Kui kdsundisaaja rikub lepingust tulenevat kohustust,
mille heastamine ei ole vdimalik v&i kui kdsundiandjal ei ole heastamise vastu huvi,
tahtaega puuduste kdrvaldamiseks ei maarata.

9.3.2. Kasundiandjal on 6igus puuduste kérvaldamise ndude asemel alandada lepingu
hinda.

Lisaks lepingu taitmise ndudele vdi taitmisndéude asemel on kasundiandjal digus nduda
leppetrahvi 3% lepingu hinnast iga rikkumise eest, kui kdsundisaaja ei ole t66d teostanud
vOi kdsundisaaja poolt lle antud t66 ei vasta lepingutingimustele.
Lepingus satestatud t66 teostamise tahtajast voi lepingu alusel esitatud pretensioonis
maaratud tahtajast mittekinnipidamise korral on kasundiandjal 6igus nduda kasundisaajalt
leppetrahvi 0,5% lepingu hinnast iga viivitatud paeva eest.
Kui kasundiandja viivitab lepingus satestatud rahaliste kohustuste taitmisega, on
kasundisaajal digus nduda kasundiandjalt viivist 0,05% tahtaegselt tasumata summalt
paevas, kuid mitte ronkem kui 5% lepingu hinnast.
Lepingus satestatud kohustuste mittetaitmise voi mittenduetekohase taitmise korral, kui
neid saab lugeda oluliseks lepingurikkumiseks, on kasundiandjal digus leping erakorraliselt
uhepoolselt Idpetada, teatades sellest kdsundisaajale kirjalikus vormis avaldusega. Lepingu
rikkumist loetakse oluliseks eelkdige VOS § 116 Ig 2 kirjeldatud asjaoludel.
Hanke alusdokumentides ja lepingus satestatud tingimuste nduetekohast taitmist
hinnatakse koolitusel osalejate tagasiside ja koolituse vaatlushindamise kaigus
kadsundiandja esindaja poolt. Kasundiandjal on kasundisaaja poolse lepingu rikkumise
korral digus leping ennetahtaegselt I6petada eeldusel, et kasundiandja on eelnevalt
vahemalt Uhel korral teavitanud k&sundisaajat rikkumisest Kkirjalikku taasesitamist
vdimaldavas vormis.

Leppetrahvid ja viivised tuleb tasuda 14 p&eva jooksul vastava ndude saamisest.

Kasundiandjal on 8igus t66 eest tasumisel tasaarveldada leppetrahvi summa lepingu alusel

tasumisele kuuluva summaga.
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9.10.

Lepingust tulenevate kohustuste mittetaitmist voi mittenduetekohast taitmist ei loeta lepingu
rikkumiseks, kui selle pdhjuseks oli vaaramatu jdud. Vaaramatuks jouks loevad pooled VOS
§ 103 Ig 2 kirjeldatud ettenagematuid olukordi ja sindmusi, mis ei olene nende tahtest voi
muid suindmuseid, mida Eestis kehtiv digus- ja kohtupraktika tunnistab vaaramatu jouna.

9.11. Kui lepingu taitmine on takistatud vaaramatu jou asjaolude tdttu, likkuvad lepingus
satestatud tahtajad edasi vaaramatu jéu moju kehtivuse aja vorra.

9.12. Vaaramatu jouna ei kasitleta pakkumuste esitamise tahtpdeva seisuga oigusaktidega
kehtestatud piiranguid. Vaaramatu jou kohaldumise Uheks eelduseks on asjaolu
ettenagematus. Pakkumuste esitamise tahtpaeva seisuga kehtivad piirangud olid lepingu
pooltele teada ning k&ik tegevused planeeritakse arvestades pakkumuste esitamise
tahtpdeva seisuga kehtiva olukorraga. Kui kehtestatakse taiendavad piirangud, mis
takistavad lepingu taitmist, on poolel digus tugineda vaaramatule jéule.

10. Konfidentsiaalsus ja andmekaitse

10.1. Kasundisaaja kohustub lepingu kehtivuse ajal ning parast lepingu I6ppemist maaramata
tahtaja jooksul hoidma konfidentsiaalsena kdiki talle seoses lepingu taitmisega teatavaks
saanud andmeid, mille konfidentsiaalsena hoidmise vastu on kasundiandjal eeldatavalt
oigustatud huvi.

10.2. Konfidentsiaalse informatsiooni avaldamine kolmandatele isikutele on lubatud vaid
kasundiandja eelneval kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis antud ndusolekul.
Lepingus satestatud konfidentsiaalsuse néue ei laiene informatsiooni avaldamisele poolte
audiitoritele,  advokaatidele, pankadele, kindlustusandjatele, teistele toovotja
Ulemaailmsesse vorgustikku kuuluvale juriidilisele isikule vai seltsingutele, allhankijatele vdi
teenusepakkujatele, kes on seotud konfidentsiaalsuskohustusega, ning juhtudel, kui pool
on digusaktidest tulenevalt kohustatud informatsiooni avaldama.

10.3. Késundisaaja kohustub mitte kasutama konfidentsiaalset teavet isikliku kasu saamise
eesmargil voi kolmandate isikute huvides.

11. Loppsatted

11.1. Leping joustub allkirjastamisest mdlema poole poolt. Leping 16peb poolte lepinguliste
kohustuste taitmisel vdi muul alusel.

11.2. Lepingu muudatused ja tdiendused vormistatakse kirjalikult ja joustuvad parast nende
allkirjastamist v&i poolte poolt kirjalikult maaratud tahtajal.

11.3. Leping ei kuulu avaldamisele kolmandatele isikutele, valja arvatud digusaktides ettenahtud
juhtudel ning poolte digusndustajatele vdi audiitoritele.

11.4. Lepingutingimuste rikkumisega tekitatud kahjude hivitamine toimub Eesti Vabariigi
bigusaktides ettendhtud korras.

11.5. Lepingust tdusetuvad vaidlused lahendatakse I|abirddkimiste teel. Kokkuleppe
mittesaavutamisel lahendatakse vaidlused kohtus Eesti Vabariigis kehtivate seaduste
alusel.

Kéasundiandja Kéasundisaaja

Sotsiaalkindlustusamet MTU Arkas Psiihholoogiline ja Sotsiaalne
Noustamine

Registrikood: 70001975 Registrikood: 80368889

Pank: Swedbank Pank: Swedbank

IBAN: EE742200001120057958 IBAN: EE482200221059679892

Asukoht: Paldiski mnt 80, 15092 Tallinn Asukoht: Jarveaare tee 3/4, Peetri alevik,

75312 Rae vald

E-post: info@sotsiaalkindlustusamet.ee E-post: tatjana.psychologist@gmail.com
Telefon: 612 1360 Telefon: 5621 9580

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Maret Maripuu Tatiana Mikhitaryan

peadirektor
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