KOOSTOOLEPING
PERE- JA TOOTAJASOBRALIKU ORGANISATSIOONI MUDELI RAKENDAMISEKS

/06.05.2025/

Targa Too Uhing (80251762), aadressiga Telliskivi 46/2-10, 10611, Tallinn edaspidi Rakendaja,

juhatuse liige Ave Laas ja

Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus (70008440), aadressiga Méaealuse 2/2, 12618

Tallinn edaspidi Organisatsioon, keda esindab peadirektori 17. detsembri 2024. aasta kaskkirja nr 1-

1/94 ,Inimeste ja kultuuri valdkonna pdhimé&arus” alusel peadirektori asetditja inimeste ja kultuuri

valdkonnas Kart Kinnas, eraldi v6i koos nimetatud ka Pool v6i Pooled,

lahtudes eesmargist rakendada organisatsioonis Pere- ja to0tajasObraliku té6andja mudelit séImisid
kdesoleva koostoolepingu projekti elluviimiseks, edaspidi Leping, alljargnevatel tingimustel:
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Uldsitted

Lepinguga maaratakse siduvad koost66pbhimotted Pere- ja tootajasdbraliku to6andja mudeli
rakendamisel, edaspidi Projekt.

Lepinguga kohustuvad Pooled teostama Lepingu eesmarkide saavutamiseks ja Lepingu tditmiseks
kokkulepitud toiminguid, tegema t6id Iahtudes Lepingu eesmarkidest ning arvestades Lepingut
koos lisadega.

Lepingu joustumine ja tihtaeg

Leping joustub selle allakirjutamisest Poolte poolt.

Leping on sdlmitud tdhtajaga kuni 31.12.2027 (viimane kuupéev). Targa To66 Uhingu vahel
s8lmitud hankeleping, kehtib kuni 31.12.2027. Targa T66 Uhingu hankelepingu 16ppemise jirel
jatkab programmi rakendamist koostoopartner, kellega Projekti omanik on sdlminud
hankelepingu vdi asutus, kellele Projekti omanik on peresdbraliku tédandja projekti tle antud.

2.2.1 Lepinguga on kokku lepitud jargmised vahetdhtajad:
e Tegevuskava koostamine hiljemalt 31. maiks 2025;
e Vahehindamiseks vajaliku dokumentatsiooni (tegevusaruande) tditmine ja edastamine
ning enesehindamise labiviimine — 1,5 aastat parast programmi sisenemist (mai 2026);
e Lopphindamiseks vajaliku dokumentatsiooni (tegevusaruande) edastamine ning
enesehindamise labiviimine — hiljemalt 2,5 aastat parast programmi sisenemist (oktoober
2027).

Rakendaja kohustused

Rakendaja kohustub teavitama organisatsiooni viivitamatult asjaoludest, mis mdjutavad voi
vOivad mdjutada Lepingu taitmist ning takistada Lepingus satestatud eesmarkide saavutamist.
Rakendaja korraldab organisatsioonis eel-, vahe- ja Idpphindamiste teostamise. Parast
|6pphindamise teostamist maaratakse ettevotte pere- ja téotajasdbralikkuse tase ja vdljastatakse
tasemele vastav margis.

Rakendaja véimaldab organisatsiooni esindajatel osaleda vastavalt kokkulepitud koolitusplaanile
pere- ja to6tajasobraliku mudeli tugigrupi Uritustel ja koolitustel.

Rakendaja kohustub tditma kdiki teisi Rakendaja (lesandeid, mis on satestatud Pere- ja
tootajasobraliku té6andja mudeli rakenduskavas.
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Organisatsiooni kohustused

Organisatsioon kohustub teavitama rakendajat viivitamatult asjaoludest, mis mdjutavad voi
vOivad mojutada Lepingu taitmist ning takistada Lepingus satestatud eesmarkide saavutamist.
Organisatsioon koostab hiljemalt lepingu punktis 2.2.1 nimetatud vahetahtajaks tegevuskava ning
hakkab rakendama tegevuskavas kirjeldatud tegevusi.

Organisatsioon aitab rakendajal teostada oma tdotajate ja juhtide seas erinevateks hindamisteks
vajalikke kdsitlusi ja intervjuusid.

Organisatsiooni esindajad osalevad vastavalt kokkulepitud koolitusplaanile vahemalt 60%
ulatuses Pere- ja to6tajasobraliku mudeli tugigrupi Uritustel ja koolitustel.

Organisatsiooni esindajad ndustavad tugigrupi Uritusel teisi organisatsioonide lilkkmeid ja jagavad
Uritustel oma kogemusi ning praktikaid.

Organisatsioon kohustub tditma teisi Pere- ja tootajasdbraliku té6andja mudeli rakenduskava
Programmis osaleva organisatsiooni kohustustena kirjeldatud tlesandeid.

Organisatsioon peab loobuma Peresdbraliku té6andja margise kasutamisest kui ta enam
programmis ei osale. Margist ei tohi kasutada, juhul kui:

4.7.1 Organisatsioon IGpetab tegevuse;

4.7.2 Organisatsioon loobub osalemisest vahe-, IG6pp-, vOi jarelhindamisel;

4.7.3 Organisatsioon teavitab Rakendajat, et soovib programmis osalemisest loobuda.

Lepingu Iopetamine

Kdesolev Leping jOustub allkirjastamise hetkest Poolte poolt ning loetakse I6ppenuks
organisatsioonile Pere- ja to6tajasGbraliku margise viljastamisega.

Rakendajal on Gigus kdesolev Leping lihepoolselt lles 6elda, kui organisatsioon ei tdida oma
lepingulisi kohustusi, mis muudab vdéimatuks voi raskendab oluliselt Lepingu eesmarkide
saavutamist.

Rakendaja ja organisatsioon voivad kdesoleva lepingu I0petada igal ajal Poolte kokkuleppel.
Organisatsioonil on Gigus Leping lihepoolselt (les 6elda, kui Rakendaja rikub Lepinguga voetud
kohustusi tahtlikult voi raskest hooletusest tulenevalt.

Lepingu IGpetamise korral, valja arvatud Lepingu Ulesitlemisel Rakendaja poolse tahtliku voi
raskest hooletusest tingitud rikkumise korral, voetakse dra organisatsioonile antud algmargis. Kui
organisatsioon soovib programmi tagasi tulla, siis hindab olukorda konsultant, kes otsustab kas
organisatsioon peaks programmi labimisega algusest alustama vGi saab jatkata kohast, kus
programmi labimine poolikuks jai.

Vaadramatu joud

Lepingust tulenevate kohustuste mittetditmist vdi mittenduetekohast taitmist ei loeta Lepingu
rikkumiseks, kui selle pdhjuseks olid asjaolud, mida Pool ei saanud mdjutada ja mdistlikkuse
pOhimottest ldhtudes ei saanud Poolelt oodata, et ta Lepingu sdlmimise ajal selle asjaoluga
arvestaks voi seda valdiks voi takistava asjaolu voi selle tagajarje lletaks, edaspidi - Vaaramatu
joud.

Pool on kohustatud rakendama kohaseid meetmeid, et dra hoida teisele Poolele kahju tekitamine
ja tagada vOimaluste piires oma Lepingust tulenevate ja sellega seotud kohustuste taitmine.

Pool ei saa arvestada Vaaramatu jouga, kui ta ei ole teatanud teisele Poolele kirjalikult
vadramatust joust esimesel véimalusel, kuid mitte hiljem kui 1 (ihe) nddala jooksul alates selle
tekkimisest.

Vaaramatu jou esinemisel ei pikene Leping tahtaja vorra, mille jooksul Pooled ei saanud oma
kohustusi tdita Vaaramatu jou tottu.

Pooled kohustuvad jatkama oma lepinguliste kohustuste tditmist niipea, kui Vadaramatust joust
tingitud takistused on |Gppenud.

Kui Vaaramatu jou asjaolud kestavad ile 30 (kolmekiimne) padeva, otsustavad Pooled
labirdakimiste kdigus oma lepinguliste kohustuste taitmise véimalused.
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Pooltevahelised teated

Pooltevahelised Lepinguga seotud olulised teated peavad olema kirjalikus vormis, vélja arvatud

juhtudel, kui sellised teated on informatiivsed, mille edastamisel teistele Pooltele ei ole diguslikke

tagajargi.

Teade loetakse nGuetekohaselt katte toimetatuks, kui:

7.2.1 teade on lle antud allkirja vastu;

7.2.2 teade on saadetud postiasutuse poolt tahitud kirjaga Poole poolt ndidatud aadressil ja
postitamisest on méddunud 5 (viis) kalendripdeva;

7.2.3 teade on edastatud teistele Pooltele digitaalallkirja kasutades elektronposti teel.

Informatiivset teadet voib edastada telefoni, e-posti jm kaudu.

LOoppsatted
Pooled kinnitavad, et:
8.1.1 neil on koik Oigusaktidest tulenevad volitused, ndusolekud ja heakskiidud Lepingu
solmimiseks ja sellest tulenevate kohustuste taitmiseks;
8.1.2 Lepingu sGlmimine ei lleta ega riku:
8.1.2.1 poolte padevust;
8.1.2.2 Uhegi Gigusakti satteid, mis kehtib Poole suhtes;
8.1.2.3 mistahes lepingust v6i muust kokkuleppest tulenevat tikskdik millist tingimust voi
kohustust, mis kehtib Poole suhtes;
8.1.2.4 Uhegi toovaidluskomisjoni otsuse, kohtuotsuse voi kohtumaaruse nduet, mis on
tehtud enne Lepingu sGlmimist ja on Poolele siduv.
Leping tekitab Pooltele seaduslikud, kehtivad ja siduvad kohustused, tagamaks Lepingu
tingimuste tdhtaegset, kohast ja taielikku taitmist.
Leping koos Lisadega moodustab Uhtse ja tervikliku kokkuleppe Poolte vahel, mis asendab kdiki
samade Poolte vahel varem seoses Lepingu eesmargiga sdlmitud mistahes suulisi voi kirjalikke
kokkuleppeid.
Kbik Lepingu muudatused ja tadiendused joustuvad pdrast nende allakirjutamist Poolte poolt
allakirjutamise momendist vdi Poolte poolt kirjalikult madratud tahtajal.
Pool ei tohi Lepingust tulenevaid Gigusi ega ka kohustusi lile anda kolmandale isikule ilma teiste
Poolte eelneva kirjaliku ndusolekuta.
Pooled on kohustatud hoidma (he Poole poolt teistele antud informatsiooni konfidentsiaalsena
ning hoiduma selle informatsiooni avaldamisest kolmandatele isikutele ilma sellist informatsiooni
avaldanud Poole eelneva kirjaliku nGusolekuta.
Pooled kohustuvad kaituma teineteise suhtes ldhtuvalt mdistlikkuse ja hea usu péhimdtetest.
Lepingule allakirjutamisel on Lepingule lisatud jargmised lisad:
Lisa 1 — Pere- ja tootajasobraliku mudeli rakenduskava

Poolte andmed:

Rakendaja Organisatsioon

Targa T66 Uhing Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja
arenduskeskus

80251762 Reg. Kood: 70008440

Telliskivi 46/2-10, Tallinn, 10611 Aadress: Maealuse 2/2, Tallinn 12618, Eesti

Tel +372 504 594 3 Telefon: +372 53269955

E-post info@smartwork.ee E-post: lisell.jarv@smit.ee

Ave Laas Kdrt Kinnas

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/
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