Patendiamet

AMETNIKU AMETIJUHEND

Struktuuriiiksuse nimetus

Intellektuaalomandidiguse osakond

Ametikoht Jurist

Valdkond Oigus

Vahetu juht Osakonna juhataja
Alluvad -

Teenistuja asendab

Teenistujat asendab

Ametikoha péhieesmark:

Ametniku teenistusalane eesmark on valmistada ette, vormistada ja
kontrollida juriidilise sisuga dokumente, lahendada juriidilisi probleeme ja
esindada asutust juriidilistes klisimustes.

Kvalifikatsiooninouded

1. Esimese astme digusalane kdrgharidus.

2. Eesti keele oskus vilunud keelekasutaja tasemel (C1).

3. Inglise keele oskus iseseisva keelekasutaja tasemel (B2) tddalase sbnavara
valdamisega.

4. Arvuti kasutamise hea oskus.

5. TooOks vajalike kehtivate digusaktide tundmine.

Muud nouded

1. Eesti Vabariigi kodakondsus.

2. Iseseisvus t60s, hea anallusi- ja tulemuste prognoosivdime, otsustusvdime,
kohusetunne, suutlikkus votta iseseisvalt vastu otsuseid oma ametikoha
padevuse piires, vdime ette ndha otsuste tagajargi ja nende eest vastutada.

3. Info adekvaatse, digeaegse, tapse ja arusaadava edastamise ja tagasiside
andmise oskus.

4. Hea esinemisoskus ja julgus.

5. Hea pingetaluvus ja meeskonnatddoskus.

6. Usaldusvaarsus ja tapsus.

7. Hea enesevaljendusoskus kdnes ja kirjas.

Teenistusiilesanded

1. Tédulesannete taitmisel lahtumine Patendiameti (edaspidi asutuse) ja
osakonna pohimaarusest.

2. Asutusele saabunud digusalaste pdérdumiste ja ettepanekute Iabitéotamine,
vastuskirjade koostamine, vajadusel selgitustaotlustele ja margukirjadele
vastamine.

3. Oigusdokumentide labivaatamine ja vastuste koostamine.

4. Kordade ja protseduuride valjatdotamises osalemine.

5. Isikute ja asutuste digusndustamine padevuse piires.

6. Osakonna t60d ja intellektuaalomandidiguse valdkonda puudutavate
esitluste koostamine ja avalik esitamine.

7. Peadirektori kdskkirjade ettevalmistamises osalemine.

8. Probleemsete taotluste |abivaatamisel osalemine ja nende kohta arvamuse
andmine.

9. Asutuse poolt avalikkusele intellektuaalomanditeemaliste teabetrituste
ettevalmistamine ja korraldamine.

10. Asutuse tootajatele ja koostdodpartneritele suunatud teabedrituste
korraldamine.

11. Koostd6 rahvusvaheliste organisatsioonidega ja teiste

riikide patendiametitega Urituste korraldamisel.

12. Vajadusel osalemine asutuse volitatud esindajana intellektuaalomandi

rahvusvaheliste organisatsioonide tédgruppide t66s.




13. Asutuse esindamine oma teenistusllesannete ja padevuse piires.
14. Kdrgemalseisva juhi antud Ghekordsete Ulesannete taitmine.

Vastutus

1. Teenistuskohustuste néuetekohane ja tdhtaegne taitmine.

2. Tébvahendite saastlik kasutamine.

3. TOO tottu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, teiste isikute perekonna- ja
eraelu puudutavate andmete ning muu konfidentsiaalse informatsiooni

hoidmine.

Ametijuhendi muutmine

Kaesolevat ametijuhendit vdib muuta juhtudel, kui muudatuste aluseks on kehtivad digusaktid voi
vajadus Umber korraldada t66d ametis. Ametijuhendit vdib iima ametniku ndusolekuta muuta, kui
ei muutu ametikoha pdhieesmark, pdhillesanded ja ndutav erialane ettevalmistus ning kui
ametijuhendi muutmine ei too kaasa ametniku palga muutmist.

Teenistuslilesannete taitmisel Iahtub ametnik Patendiameti ja osakonna pdhimaarusest. Ametniku digused,
kohustused ja Uldine vastutus tulenevad Patendiameti kordadest ja muudest kehtivatest digusaktidest.

Ametniku nimi

Ametniku allkiri




