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Tere!  

 

Edastasite 15.11.2024 Siseministeeriumile selgitustaotluse, mis registreeriti 18.11.2024 numbriga 2-1/814-

1 ning milles soovite lisateavet välismaalaste seaduse VMS § 30914 ja VMS § 30915 rakendamise kohta.  

 

Käesolevaga edastame vastused Teie esitatud küsimustele:  

1. Kas me saame õigesti aru, et Ukraina kodanikel (nii nendel, kes saabusid Eestisse alates 

24.02.2022, kui ka nendel, kes viibisid Eestis enne seda kuupäeva) on VMS § 30914 lg-st 1 tulenevalt 

seaduslik alus Eestisse saabumiseks ja siin viibimiseks sõltumata sellest, kas nad taotlevad/on 

taotlenud ajutist- või rahvusvahelist kaitset (ehk elamisluba)?  

VMS § 30914 sihtrühmaks on Ukraina kodanikud:  

- kes olid Eestis või tulevad Eestisse ja vastavad ajutise kaitse saamise nõuetele (kuni elamisloa 

saamiseni);  

- kes viibisid Eestis enne 2022. aasta 24. veebruari.  

Seaduslik alus Eestisse saabumiseks ja Eestis ajutiseks viibimiseks kehtib kuni kehtib Euroopa Liidu 

Nõukogu rakendusotsus 2022/382.  

 

2. Millise dokumendiga saavad need Ukraina kodanikud tõendada oma Eestis viibimise seaduslikku 

alust, kes ei ole taotlenud ajutist- või rahvusvahelist kaitset?  

Eelnimetatud Ukraina kodanikud võivad VMS § 30914 lg 1 tuleneva õiguse Eestis ajutiselt viibida 

põhjendatud vajadusel vormistada pikaajalise viisana Politsei- ja Piirivalveametis.  

 

3. Kas me saame õigesti aru, et VMS § 30915 lg-st 1 tulenevalt võivad eelnimetatud Ukraina 

kodanikud Eestis töötada ilma VMS-st ajutiselt Eestis viibiva välismaalase töötamisele tulenevate 

nõueteta?  

Eelnimetatud Ukraina kodanike töötamise erisused on toodud VMS § 30915. Neile ei kohaldata lühiajalise 

töötamise sätteid (VMS § 106–1111) ning tööandja on kohustatud neile maksma tasu, mille suurus on 

vähemalt võrdne Statistikaameti viimati avaldatud selle tegevusala, kus tööle asutakse, Eesti aasta 

keskmise brutokuupalga ja koefitsiendi 0,8 korrutisega. Tegevusala keskmise brutokuupalga arvestamisel 

võetakse aluseks Eesti majanduse tegevusalade klassifikaatori EMTAK tähtkood.  
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