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Projekti nimi: Ukraina Vanglateenistuse ametnike täiendõpe, sealjuures põhiõiguste kaitsmise ja juhtimisvõimekuse tõstmise aspektist
Projekti kood:  8VS1-VM-UA-JUMV24
Projekti periood: 01.05.2024 – 01.02.2025

PROJEKTI RAAMISTIK
	Eesmärk: 
Erinevad rahvusvahelised organisatsioonid on Ukraina vanglasüsteemi tegevustele tähelepanu pööramas. EL eesootava integratsiooniga seoses on inimõiguste ja õigusriigi tagamise teemad sarnaselt Eesti EL liitumise ettevalmistusperioodiga tugeva tähelepanu all. Meie seniseid edukaid reforme arvestades on vanglate ja ka kriminaalhoolduse teemalise koostöö potentsiaal kõrge, asutuste vahel on loodud mitmekülgsed kontaktid ning sünergia leidmine Ukraina EL integratsiooniks vajalike tegevusega võimalik. Eesmärk on oma kogemusele toetudes võtta praktiliste koostööprojektide tulemusena initsiatiiv Ukraina karistuspoliitika kujundamisele kaasa aidata. Läbi Eesti kogemuse ja parima praktika tutvustamise saame Ukrainat toetada vanglasüsteemi kaasajastamisel ning EL-i põhimõtete ja normide ülevõtmisel ning rakendamisel.
Objective:
The activities of the prison system in Ukraine are the focus of attention of various international organisations. In the context of the forthcoming EU integration, human rights and rule of law issues are under strong scrutiny, similar to the period of preparation for Estonia's EU accession. In view of our successful reforms so far, the potential for cooperation in the field of prisons, including probation, is high, multifaceted contacts have been established between the institutions and synergies with the activities necessary for EU integration in Ukraine are possible. The aim is to take the initiative to contribute to the development of Ukrainian penal policy, building on our experience and as a result of practical cooperation projects. Through Estonia's experience and the introduction of best practice, we can support Ukraine in modernising its prison system and in transposing and implementing EU principles and standards.

	Tulemus 1 Dünaamiline turvalisus: osalejad saavad baasteadmised ja oskused korraldada vangla tööd NE soovitustest (Euroopa vanglaraamistik)
Konkreetne tulemus (neid võiks olla max 3), mida projektimeeskond plaanib projekti peamiste tegevuste tulemusena toota. Mõned näited hõlmavad koolitusmaterjale, uuringuid, koolitatud töötajaid või uusi seadmeid ja koolitusi. Need tuleks sõnastada arusaadavalt ja mõõdetavalt, nt väljatöötatud õppekavade arv, läbiviidud uuringute arv, koolitatud töötajate arv, hangitud ja koolitatud seadmete tüübid jne.

	
Tegevus 1.1: viiakse läbi 10-päevane õppeprogramm


	Tulemus 2 Erakorraliste sündmuste lahendamise juhtimine: osaleja saab simulatsiooni mudeli abil praktilise kogemuse ja teadmise kaasaegsest mudelist

	
Tegevus 2.1: 1-päevane koolitus, 8h


	Tulemus 3 Praktika EE vanglates: teoreetiliste oskuste praktikas rakendamine

	
Tegevus 3.1: vastastikkused õppevisiidid
Tegevus 3.2: ühised koolitusseminarid
Tegevus 3.3: Ukraina ja Eesti Vanglateenistuskolledži konsultatsioonid (veebis)




	Kommunikatsioon

	
JUM VO koostöös ESTDEVi ja teiste projektipartneritega teeb programmi kohta teavitusi järgmiselt: 
Projekti esimestest aktiivsetest tegevustest teavitamine 
Projekti lõpetamisest ja tulemustest teavitamine
Ühismeedias koolituste pilt ja lühisõnum (4 tk)
Teavituse orienteeruvad ajad on kajastatud tööplaanis.  
Teavitustes antakse edasi, miks programm on vajalik ning märgitakse mh, et projekti rahastatakse mh Eesti Rahvusvahelise Arengukoostöö Keskuse poolt.



	Tulemus 1:
	Dünaamiline turvalisus: osalejad saavad baasteadmised ja oskused korraldada vangla tööd NE soovitustest (Euroopa vanglaraamistik)


	Indikaatorid

	Ühine
	Tüüp (V,T,K)
	Kirjeldus
	Andmekogumise viis ja sagedus
	Sihttase

	Jah/Ei
	Väljund
	Otseste kasusaajate arv* (#)
	[bookmark: _GoBack]nimekiri
	6

	
	
	* mehed, naised
	
	

	
	
	
	
	

	Tegevused

	Nr.
	Tegevuse kirjeldus
	Ajakava
	Vastutaja / elluviija

	1.1.
	viiakse läbi 10-päevane õppeprogramm
	sügis 2024
	SKA vanglateenistuse kolledž

	1.2.
	
	
	

	1.3.
	
	
	



	Tulemus 2:
	Erakorraliste sündmuste lahendamise juhtimine: osaleja saab simulatsiooni mudeli abil praktilise kogemuse ja teadmise kaasaegsest mudelist

	Indikaatorid

	Ühine
	Tüüp (V,T,K)
	Kirjeldus
	Andmekogumise viis ja sagedus
	Sihttase

	Jah/Ei
	Väljund
	Otseste kasusaajate arv* (#)
	nimekiri
	6

	
	
	* mehed, naised
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Tegevused

	Nr.
	Tegevuse kirjeldus
	Ajakava
	Vastutaja / elluviija

	2.1.
	1-päevane koolitus, 8h 
	Sept-Dets 2024
	SKA vanglateenistuse kolledž

	2.2.
	
	
	

	2.3.
	
	
	



	Tulemus 3:
	Praktika EE vanglates: teoreetiliste oskuste praktikas rakendamine

	Indikaatorid

	Ühine
	Tüüp (V,T,K)
	Kirjeldus
	Andmekogumise viis ja sagedus
	Sihttase

	Jah/Ei
	Väljund 1
	Otseste kasusaajate arv* (#)
	nimekiri
	6

	
	
	* mehed, naised
	
	

	
	Väljund 2
	Otseste kasusaajate arv* (#)
	nimekiri
	30

	
	
	* mehed, naised
	
	

	Tegevused

	Nr.
	Tegevuse kirjeldus
	Ajakava
	Vastutaja / elluviija

	Tegevus 3.1: 
	vastastikkused õppevisiidid (V 1 Eestisse, V 2 Ukrainasse)
	Mai, aug, nov ’24
	Justiitsministeerium

	Tegevus 3.2: 
	ühised koolitusseminarid
	Mai, aug, nov ’24
	Justiitsministeerium

	Tegevus 3.3: 
	Ukraina ja Eesti Vanglateenistuskolledži konsultatsioonid (veebis)
	Mai, aug, nov ’24
	SKA vanglateenistuse kolledž

	Projekti elluviimise riskid
Nimetage projekti elluviimisega seotud riskid, riskide maandamise meetmed ning riskide realiseerumise tõenäosus ja riski realiseerumise korral mõju projektile (märgi sobilikud lahtrid X-ga).
· Tõenäosus: vähetõenäoline (roheline), mõnevõrra tõenäoline (kollane), väga tõenäoline (punane)
· Mõju: vähekahjulik (roheline), mõnevõrra kahjulik (kollane), väga kahjulik (punane)

	Risk
	Maandamise meetmed
	Tõenäosus
	Mõju

	Poliitiline, sõjaline risk
	Paindlikkus tegevuste ellu viimise kuupäevades
	
	
	x
	
	
	x

	Osalejate tase ebaühtlane
	Programmi paindlikkus
	
	x
	
	
	x
	

	Puudlik keelesokus
	Tõlkide kasutus
	
	x
	
	
	x
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Projekti jätkusuutlikkus
Kirjeldage, mil määral ja kuidas projekti tulemused on ajas jätkusuutlikud. Käsitlege eraldi kõiki ülal plokkides esitatud oodatavaid tulemusi. Kirjeldage kokkuleppeid ja plaane, kuidas projektitegevused pärast projekti lõppu jätkuvad, sh kuidas tagatakse vajalikud finantsressursid. Kirjeldage jätkusuutlikkusega seotud riske ja nende maandamise meetmeid.

	Praegu on koolitustegevused kavas ühekordselt vastavalt programmile. Kui õnnestub käesolev ehk esimene UA soovidele ja EE võimalustele vastav ning erinevatest moodulitest kokku pandud test, siis on EE poolel valmisolek kas sama programmi korrata või täiendatud vormi ellu viia. 

	5.8. Projekti kasusaajate kaasatus
Kirjeldage lühidalt, kuidas projekti otsesed kasusaajad on olnud kaasatud projekti planeerimisse ning kuidas nad saavad olema kaasatud projektitegevuste elluviimisesse. Lisaks kirjeldage kasusaajatelt tagasiside kogumise viise ning kuidas kogutud tagasisidet kasutatakse.

	Projekt on valminud tihedas koostöös kasusaajaga ehk Ukraina Vanglateenistusega: Eesti ja Ukraina vanglateenistuse koostöö on arenenud alates 2023.a. Juunis osales Justiitsministeeriumi vanglate asekantsler Kiievis toimunud vanglate teemalisel foorumil ettekandega. Ürituse raames kohtuti bilateraalselt Ukraina Vanglateenistuse ja Justiitsministeeriumi esindajatega  koostöö vajaduste ja -võimaluste aruteluks. Lisaks andis asekantsler EUROPRIS nõukogu liikmena Ukraina Vanglateenistusele üle kutse EUROPRIS auliikmeks asumise osas, mis võimaldab osaleda Euroopa vanglateenistuste koostöös. Ukraina poolt tõi oma vanglasüsteemi osas esile erinevad vajadused, lisaks materiaalsele abile ka vajaduse teha koostööd vanglate sisulise töö ning ametnike väljaõppe küsimustes. Ukraina vanglasüsteem on sõjaolukorras suure pinge all, vanglate taristu on vananenud ning vahendeid väljaõppele jmt ei jagu piisavalt. Siiski on suudetud hoida süsteem toimepidevana, lisaks täidetakse täiendavaid ülesandeid seoses sõjavangide kinnipidamisega. 2023 a. oktoobris külastas Ukraina vanglateenistuse juht meie kutsel Eestit ning tutvus visiidil Eesti vanglate juhtimise, väljaõppe, e-teenuste ning detailsemalt Tallinna vangla tegevusega. Enim pakkus huvi meie üleminek kambertüüpi vanglatele, digiareng ja ametnike väljaõpe. Eesti sai omakorda ülevaate õppetundidest toimepidevuse ja kriisikindluse suurendamiseks sõjaolukorras,  mis on meie edasises tegevuses kasutatav.
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