
 

LEPING nr 7-10/MV/12667 

  

Tartu Ülikool, asukohaga Ülikooli 18, Tartu 50090, keda esindab Tartu Ülikooli rektori 

25.07.2023 käskkirja nr 6 alusel meditsiiniteaduste valdkonna dekaan Külli Kingo ja 

Terviseamet (edaspidi: residentuuri baasasutus), asukohaga Paldiski mnt 81, Tallinn 10614, 

keda esindab volituse alusel personalijuht Mary Virves, leppisid kokku alljärgnevas. 

 

I. Üldsätted  

1. Käesoleva lepingu objekt on Tartu Ülikooli arst-residentide nimekirja arvatud isikute 

õppes ettenähtud praktilise koolituse läbiviimine residentuuri baasasutuses. 

2. Residentuuri baasasutus korraldab arst-residentide õppes ettenähtud praktilise koolituse 

läbiviimise vastavalt sotsiaalministri määrusele „Residentuuri raamnõuded ja korraldamise 

tingimused“. Tartu Ülikool tasub residentuuri baasasutusele arst-residentide 

juhendamisega seotud kulud.  

3. Käesoleva lepingu lisas „Rotatsiooni ajakava baasasutuse kaupa“ määratakse kindlaks arst-

residendid, nende praktilise koolituse tsüklite algus- ja lõpukuupäevad,  ning koolituse 

ajaline maht tundides residentuuri baasasutuses. Lepingu lisa „Rotatsiooni ajakava 

baasasutuse kaupa“ täiendatakse ja muudetakse kirjalikku taasesitamist võimaldavas 

vormis poolte kokkuleppel ja see ei muuda käesoleva lepingu ülejäänud sätteid. Lepingu 

lisa täiendamisel ja muutmisel tähistatakse uus versioon sõnadega "kehtib 

alates/kuupäev/". 

  

II. Tartu Ülikooli kohustused ja õigused 

4. Käesoleva lepingu alusel kohustub Tartu Ülikool tasuma residentuuri baasasutusele 

lepingu punktis 3 nimetatud lisas loetletud arst-residentide juhendamise kulud lähtuvalt 

Tartu Ülikooli ja sotsiaalministeeriumi vahel halduslepinguga kokku lepitud määradest 

järgmiselt: 301,12 eurot kalendrikuus ühe arst-residendi kohta. 

5. Lepingu punktis 4 nimetatud summale lisatakse käibemaks, kui baasasutus on 

käibemaksukohustuslane.  

6. Tartu Ülikool kohustub käesoleva lepingu punktis 4 nimetatud tasud tasuma residentuuri 

baasasutusele käesoleva lepingu punkti 9 kohaselt esitatud arve alusel 10 päeva jooksul 

alates arve saamise päevast. Nimetatud summad tasub Tartu Ülikool 

sotsiaalministeeriumiga sõlmitud halduslepingu alusel Tartu Ülikoolile 

residentuurikuludeks ettenähtud vahenditest. 

7. Tartu Ülikoolil on õigus kontrollida käesoleva lepingu alusel saadud vahendite sihipärast 

kasutamist residentuuri baasasutuse poolt ja nõuda vastavate dokumentide esitamist ning 

nõuda residentuuri baasasutuselt tagasi mittesihipäraselt kasutatud summad. 

8. Tartu Ülikooli lepingujärgsete kohustuste täitmisel on kontaktisikuks meditsiiniteaduste 

valdkonna residentuuri prodekaan. 

  

III. Residentuuri baasasutuse kohustused ja õigused  

9. Residentuuri baasasutus esitab Tartu Ülikoolile hiljemalt 10. novembriks 2025. a arve arst-

residentide juhendamise kohta residentuuri baasasutuses, arvestades käesoleva lepingu 

punktis 4 nimetatud määra. Arvel esitatakse lepingu punktis 3 nimetatud lisas kokku 

lepitud arst-residendi juhendaja nimi ning arst-residendi juhendamisega seotud kulu iga 

arst-residendi kohta.  

https://www.riigiteataja.ee/akt/104102024012
https://www.riigiteataja.ee/akt/104102024012


 

10. Residentuuri baasasutus kohustub määrama igale arst-residendile personaalse juhendaja.  

11. Residentuuri baasasutus kohustub kasutama käesoleva lepingu alusel saadud vahendeid 

arst-residentide juhendamise eest tasumiseks. 

12. Residentuuri baasasutus kohustub võimaldama arst-residentidel residentuuri baasasutuses 

praktilise koolituse läbimise ajal osaleda teoreetilisel koolitusel, eksamitel ja arvestustel, 

mis on ette nähtud nende individuaalsetes õpingukavades. 

13. Residentuuri baasasutus kohustub esitama Tartu Ülikoolile viimase nõudmisel 

kontrollimiseks dokumente, mis tõendavad arst-residentide osalemist praktilisel koolitusel 

residentuuri baasasutuses ja nende juhendamist residentuuri baasasutuse poolt ning Tartu 

Ülikooli poolt residentuuri baasasutusele eraldatud vahendite sihipärast kasutamist. 

14. Residentuuri baasasutusel on õigus Tartu Ülikooli poolt lepingu punktis 4 nimetatud tasude 

ülekandmisega viivitamisel üle kolme kuu arvete esitamise päevast arvestada viivist 0,06% 

iga maksmisega viivitatud päeva eest viivitatud summalt. 

 

IV. Arst-residendi juhendaja (residentuuri baasasutuses) ülesanded  

15. Käesoleva lepingu punktis 3 nimetatud lisas loetletud arst-residentide juhendajate 

ülesanded residentuuri baasasutuses on: 

15.1 juhendatava arst-residendi praktilise töö juhendamine, sh juhendatavale arst-

residendile igapäevaselt praktilise arstitööga seotud küsimustes konsultatsiooni 

andmine, mis on vajalik juhendatava arst-residendi poolt praktilise arstitöö tegemiseks, 

ning arst-residendile tagasiside andmine; 

15.2 järelevalve juhendatava arst-residendi tegevuse üle; 

15.3 residentuuri baasasutuses praktilise koolituse tsükli lõppemisel juhendatava arst-

residendi kutseoskuste ja teoreetilise ettevalmistuse kirjalik hindamine, mis seisneb 

arvamuse andmises, kuidas arst-residendi praktilised oskused vastavad praktilise 

koolituse tsükli õpiväljunditele, kui need on residentuuri programmis kirjeldatud, arst-

residendi individuaalsele õpingukavale ja residentuuri programmile ning kuidas arst-

resident rakendab teoreetilisi teadmisi praktikas. Arst-residendi hindamine viiakse 

baasasutuse poolt läbi ainult selles ulatuses, mis on seotud baasasutuse põhitegevusega 

ning hõlmatud juhendaja ametialaste teadmistega juhendatavas arstitöö valdkonnas. 

Kirjalik hinnang tuleb esitada Tartu Ülikoolile mitte hiljem kui ühe nädala jooksul 

praktilise koolituse tsükli lõppemisest arvates, aga soovitavalt juhendatava arst-

residendi praktilise koolituse tsükli viimaseks päevaks. 

 

V. Lõppsätted  

16. Lepingu täitmisel tõusetuvad vaidlused lahendatakse läbirääkimiste teel. Kokkuleppe 

mittesaavutamisel lahendatakse vaidlused Eesti Vabariigi seadustega ettenähtud korras. 

17. Tartu Ülikoolil on õigus lõpetada leping ennetähtaegselt juhul, kui residentuuri baasasutus 

või juhendaja ei vasta sotsiaalministri kehtestatud nõuetele, teatades sellest residentuuri 

baasasutusele kirjalikult. 

18. Kõik lepingu muudatused jõustuvad pärast nende allakirjutamist mõlema poole poolt 

kirjalikult määratud tähtajal. Lepingu lisa „Rotatsiooni ajakava baasasutuse kaupa“ 

muutmise tingimused on kokku lepitud lepingu punktis 3. 

19. Leping on vormistatud elektroonselt kolmel leheküljel. 

20. Leping jõustub 01.10.2025 ja kehtib kuni 30.11.2025. a. 



 

21. Poolte andmed ja allkirjad: 

Tartu Ülikool:    Terviseamet 

reg. kood 74001073    reg. kood 70008799 

aadress Ülikooli 18 Tartu 50090  aadress Paldiski mnt 81 Tallinn 10614 

telefon 7 375 322    telefon 6509858 

e-post residentuur@ut.ee   e-post info@terviseamet.ee 

EE281010102000234007   KMKR EE101339803 

        

 /allkirjastatud digitaalselt/    /allkirjastatud digitaalselt/ 

Külli Kingo  

meditsiiniteaduste valdkonna dekaan  baasasutuse esindaja   

mailto:residentuur@ut.ee


 

Rotatsiooni ajakava baasasutuse kaupa   Lisa lepingu nr 7-10/MV/12667 juurde 

             ASUTUSESISESEKS KASUTAMISEKS 

Märge tehtud: 01.10.2025 

Kehtib kuni: 01.10.2100 

Alus: AvTS § 35 lg 1 p 12 

Teabevaldaja: Tartu Ülikool 

 
Baasasutus: Terviseamet 

 

Perekonnanimi Eesnimi Tsükli algus Tsükli lõpp Ajaline maht tundides Tsükli nimetus Osakond Juhendaja Eriala 

Jaaniso Karmen 01.10.2025 31.10.2025 184h 
täiskasvanute 

infektsioonhaigused 

nakkushaiguste 

epidemioloogia 
Kärt Sõber Infektsioonhaigused 

Must Anne 01.08.2025 31.08.2025 184h 
geneetika: haigustekitajate 

molekulaargeneetika 

rahvatervise 

labor 
Liisi Kink Laboratoorne meditsiin 

 


