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Kokkuvõtlik hinnang aruandeaastale. Järeldused ja plaanid järgmiseks aastaks, edaspidiseks.  

Kokkuvõtlikult hindame aruandeaasta õnnestunuks. Vaatamata hilisemale alustamisele 

õnnestus meil käivitada kõik tegevussuunas 1 planeeritud tegevused. Enamik neist on 

lõpufaasis või ellu viidud. Tegevussuunas 2 ja 3 planeeritud tegevuste algus on lükkunud  

mõnevõrra edasi, kuid koostöös Päästeametiga on alustatud ettevalmistavate tegevustega 

ning mitmed tegevused on planeeritud juba käesoleva aasta jaanuarisse ja veebruarisse.  

 

Peamised järeldused: 

● Kogukonnasuunaline tegevus on näidanud, et kogukondade eestvedajad ja 

maakondlike arenduskeskuste konsultandid vajavad infot, arutelusid/vestlusi 

kogukondade teemal ning nüüdisaegseid kogukonna arendamisele suunatud 

materjale. Oleme saanud kinnitust, et teadlaste ja praktikute kokkuviimine õigustab 

ennast ja inimesed ootavad seda.  

● Keerulisem on omavalitsuste kaasamisega. Ühelt poolt seetõttu, et omavalitsuse 

inimesed ongi väga hõivatud, teisalt aga tajume ka suhtumist, kus kogukondadelt 

küll oodatakse aktiivsust aga oma panust koostöö loomisse ja partnerlusse nähakse 

pigem minimaalselt. Seega tuleb meil omavalitsuste suunal hakata üha enam tegema 

tööd läbi otsekontaktide, helistamiste, kohtumiste, ainult  meili teel saadetud kutsed 

ei pruugi osutuda piisavaks. 

● Ka oleme  täheldanud, et mõiste kogukond ja kogukonnakeskne 

lähenemine/valitsemisviis vajab järjepidevat selgitustööd ja pidevalt on “oht”, et 

kasutame samu sõnu, kuid räägime mõnevõrra erinevatest asjadest. Kindlasti vajab 

nii meie kommunikatsioon kui ka edasiste arutelude pidamine sellele kriitilist 

tähelepanu.  

 

Plaanime jätkata plaanipäraste tegevustega vastavalt taotlusele. Lisaks tegeleme ka 

ressursipõhise lähenemise juhtivteadlase Cormac Russelli visiidi organiseerimisega Eestisse 

(8.-10. mai). Vastavalt täiendavatele kokkulepetele ning Tartu Ülikooli ja Siseministeeriumi 

panusele avanes võimalus see lisada 2024. aasta tegevustesse.  

 

 

 

 

 

TEGEVUSSUUND 1: KOGUKONNAKESKSE LÄHENEMISVIISI RAKENDAMINE 



 

Eesmärk: Tõusnud on üksikisikute kaasatus ja osalus kogukondadena kohaliku elu  

heaolu kujundamisel ning otsuste tegemises. 

 

Ülevaade oodatavate tulemuste saavutamisest 

  

Kasvanud üldsuse ja avalikkuse teadlikkus 

kogukonnakeskse valitsemisviisi olemusest, 

võimalustest ja vajalikkusest 

Üldsuse ja avalikkuse teadlikkuse kasvule 

kogukonnakeskse valitsemisviisi olemusest, 

võimalustest ja vajalikkusest oleme kaasa 

aidanud läbi 

● kogukonna arendamise 

inspiratsioonipäeva (KAI) 

korraldamise (osalejaid 102); 

● Kogukonnaveebi loomise; 

● oma tegevuste kommunikeerimise, 

nii otsepöördumisi tehes (nt KOVide 

suunal) kui ka online ja 

sotsiaalmeedias; 

● Arvamusfestivali kogukonnaala 

programmi panustamise; 

● ettekannete tegemise seotud 

osapooltele (MAK konsultantidele, 

KASH tudengitele, KOVidele, 

külakogukondadele, valdkondlikele 

partneritele). 

Kogukonna mõiste ja kogukonna 

määratlemise protsess kogukonnakeskse 

valitsemisviisi rakendamiseks on 

ühtlustunud 

Läbi oma strateegilise partnerluse tegevuste 

elluviimise loome eeldusi kogukonna mõiste 

ja kogukonna määratlemise protsessi 

ühtlustamiseks.  

 

Loodame, et seda toetavad nüüd ja edaspidi 

veelgi rohkem ka Kogukonnaveebi 

aardekasti (tööriistakasti) materjalid. 

 

Suurenenud on üldine ja kogukondade  

teadlikkus ressursside põhisest (ABCD)  

lähenemisest kogukondlikul tegutsemisel 

Üldisele ja kogukondade teadlikkusele 

ressursside põhisest (ABCD) lähenemisest 

kogukondlikul tegutsemisel oleme kaasa 

aidanud läbi 

- kogukonna arendamise 

inspiratsioonipäeva (KAI) 

korraldamise; 

- Kogukonnaveebi loomise; 

- teemakohaste ettekannete tegemise. 

 

Alustatud on pilootprogrammi „ABCD 

lähenemise rakendamine Eesti 

kogukondadega“ (edaspidi ABCD 



pilootprogramm) kandideerimise 

protsessiga. Kevadperioodil 2024 osaleb 

pilootprogrammis 7 kogukonda. Osalevad 

kogukonnad selguvad jaanuaris 2024.  

 

Kasvanud on maakondlike arenduskeskuste  

konsultantide teadlikkus ja oskused ABCD  

lähenemisviisi rakendamisest 

Käesoleval hetkel osaleb hõlbustajate 

treeningus 10 MAK konsultanti kaheksast 

(8) maakonnast.  

 

MAK konsultantide teadlikkus ja oskused 

ABCD lähenemisviisi rakendamisest on 

kasvanud läbi treeningpäevade ja praktiliste 

harjutuste. Algamas on piloteerimine 

kogukondades, mis loob MAK 

konsultantidele võimaluse õpitut 

praktiseerida. Valminud juhendmaterjal 

„Ressursipõhise kogukonna arendamise 

ehk ABCD mudeli põhimõtted ja 

rakendamine“ toetab samuti ABCD 

lähenemisviisi rakendamist. Konsultandid 

on toetanud selle valmimist.  

 

Suurenenud on KOV-i töötajate ja volikogu  

liikmete teadmised ja oskused  

kogukonnakesksest valitsemisviisist ja selle  

rakendamisest 

KOVi töötajate/volikogu liikmete teadmisi 

ja oskusi kogukonnakesksest 

valitsemisviisist ja selle rakendamisest on 

kaudselt toetatud läbi 

- kogukonna arendamise 

inspiratsioonipäeva (KAI) 

korraldamise; 

- Kogukonnaveebi loomise; 

- teemakohaste ettekannete tegemise.  

 

Otsesemalt oleme sellesse panustanud läbi 

KOVidele suunatud arenguprogrammi 

„Dialoog kogukonnaga“ (taotluses 

Kohalike vestlusringid) elluviimise. 

Programmi raames toimus 29. novembril 

kogukonnakesksele valitsemisviisile 

keskendunud koolituspäev.  

 

30. – 31. jaanuaril toimub KOV 

kriisikomisjoni liikmetele suunatud 

kahepäevane koolitus, mis keskendub 

samuti kogukonnakesksele lähenemisele 

kriisivalmiduse suurendamise kontekstis.  

 

Loodud on Eesti kogukonna arendajate kui  

praktikute kogukond, mis võimaldab  

omavaheliste suhete arendamist, uute  

Eesti kogukonna arendajate kui praktikute 

kogukond on loodud. Esimene füüsiline 

kohtumine toimus 24. augustil 2023 



koostööpartnerite leidmist ning toetab iga  

osaleja individuaalset arengut kogukondade  

võimestamise teemal 

Järvamaal, Hobukooli pargis. Järgmine 

füüsiline kohtumine toimub 10. veebruaril 

2024 Tartus. Vahepeal on toimunud ka kaks 

veebikohtumist (24.10 ja 15.12). 

 

24. oktoobri kohtumisel vormistasime 

kogukonna toimimise põhimõtted. 

Käesoleval hetkel tegeleme kogukonna 

arendaja rolli määratlemisega.  

 

Järjepideva suhtluse toetamiseks ja 

initsieerimiseks lõime Facebooki grupi 

“Kogukonna arendajate kogukond”, millega 

on liitunud 167 inimest (seisuga 

06.01.2024). Samuti lõime Padleti seina, et 

kogukonna arendajad saaksid kirjeldada 

enda profiili, jätta kontaktid ja nii kujuneks 

meil parem arusaam potentsiaalsetest 

tugipartneritest kogukondadele.  

 

 

Saavutatud mõju üldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu 

 

 

Interaktiivne ja vajalikele osapooltele  

kättesaadavaks tehtud ressursipõhise  

lähenemise üldtutvustav juhendmaterjal 

Materjal „Ressursipõhise kogukonna 

arendamise ehk ABCD mudeli 

põhimõtted ja rakendamine“ on valmis ja 

kättesaadav Kogukonnaveebis.  

 

Kogukondadele tagatud tugipartnerite arv ja  

kättesaadavus ABCD lähenemise  

rakendamiseks 

Esimese hõlbustajate treeningu lõpuks 

(10.10.2023 – 12.01.2024) on koolitatud 20 

hõlbustajat, kes tandemitena katsetavad 7 

kogukonnas ABCD lähenemist.   

Katsetamine/piloteerimine ehk „ABCD 

pilootprogramm“ toimub perioodil veebruar 

- juuni 2024.  

 

ABCD lähenemise rakendamist toetab ka 

juhendmaterjali kättesaadavus 

Kogukonnaveebis ja Kogukonna arendajate 

kogukonna loomine. Padleti seinale kogutud 

kogukonna arendajate profiilid/kontaktid on 

mõeldud nii kogukondade kui ka KOVide 

teadlikkuse tõstmiseks võimalikest 

tugipartneritest.  

 

Kogukonnavestluste arv (vähemalt 24  

dialoogil põhinevat kogukonnavestlust) 

Jaanuaris 2024 toimub nn dialoogikuu, mille 

raames esimese KOVi arenguprogrammi 

„Dialoog kogukonnaga“ osalejad viivad 

läbi dialoogid kogukondades 

https://www.facebook.com/groups/2316415978745998
https://padlet.com/kogukonna_arendajad/kogukonna-arendajate-kogukond-6uyjmql1u9d71g3v
https://kogukonnaveeb.ee/juhendmaterjalid/ressursipohise-kogukonna-arendamise-ehk-abcd-mudeli-pohimotted-ja-rakendamine/
https://padlet.com/kogukonna_arendajad/kogukonna-arendajate-kogukond-6uyjmql1u9d71g3v


(kogukonnavestlused), praktiseerides seeläbi 

dialoogioskusi ning toetades 

kogukonnakeskset lähenemist.  

 

Kolm osalejat viisid need läbi juba 

detsembrikuus (04.12.2023 Kehtnas, 

12.12.2023 Järvakandis ja 04.01.2024 

Eidaperes). 7 dialoogi toimub veel 

jaanuarikuus, nendest kolm toimuvad 18.01, 

19.01 ja 24.01. Ülejäänud kuupäevad on 

täpsustumisel.  

   

KOV-i ja kogukondade teadlikkus  

kogukonnakesksest valitsemisviisist ja selle  

võimalustest on kasvanud ja suurenenud on  

koostöö tahe 

KOVi ja kogukondade teadlikkuse 

suurenemist kogukonnakesksest 

valitsemisviisist ja koostöötahet oleme 

toetanud läbi 

● KOV arenguprogrammi “Dialoog 

kogukonnaga” läbiviimise, sh läbi 

selle raames toimuvate dialoogide 

kogukondades, 

● Arvamusfestivali kogukonnaala 

programmi panustamise. 

 

Samuti toetab selle tulemuse saavutamist 30. 

-31. jaanuaril 2024 toimuv KOV 

kriisikomisjonidele suunatud koolitus 

“Kogukonnad kui ressurss KOV 

kriisikomisjonidele”.  

 

Täiendavalt teeme ettevalmistusi 

ressursipõhise lähenemise juhtivteadlase 

Cormac Russelli visiidiks Eestisse (8. -10. 

mai 2024). Kolmapäevasest kavast on üks 

päev teadlikult planeeritud just riigi- ja 

KOV ametnikele. Ja üks päev kogukondade 

külastamiseks.  

Ülikooli tudengite ja vilistlasete teadmiste  

rakendamine kogukonnakeskses mudelis 

Tartu Ülikooli kogukonna arendamise ja 

sotsiaalse heaolu (KASH) vilistlased (10 

vilistlast) on kaasatud hõlbustajate 

treeningusse ja edasi ABCD 

pilootprogrammi elluviimisse.  

 

Tudengid on kaasatud nii kogukonna 

arendajate kogukonna tegevustesse, sh 

eesseisva füüsilise kohtumise (10.02) 

korraldamisse kui ka Kogukonnaveebi 

aardekasti täitmisse teemakohaste 

artiklitega.  

 



Oleme oma tegemisi tutvustanud ka Tallinna 

Ülikooli Haapsalu Kolledži õppekava 

“Kogukonnatöö vananevas ühiskonnas” 

tudengitele, kes samuti teostavad oma 

praktilised tööd kogukondades lähtudes 

eelkõige ressursipõhisest lähenemisest. Osad 

tudengid on liitunud kogukonna arendajate 

kogukonnaga, nelja tudengi poolt on 

kirjutatud artikkel kogukondade 

arendamisest võrgustikutöö kaudu. Artikkel 

leitav Kogukonnaveebist.  

 

Algatatud ministeeriumi ja  

kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku tasandil  

arutelu Avatud Dialoogi meetodi  

asjakohasusest ja võimalustest pakkuda   

seda kogukondadele edaspidi  

vajaduspõhiselt. 

Avatud Dialoogi meetodi rakendamine on 

planeeritud aastatesse 2024 – 2026.  

2024 aasta esimeses kvartalis käivitame 

Avatud dialoogi kui lähenemise 

rakendamise toetust vajava kogukonnaga. 

Peale esimest testimist saame alustada 

aruteluga lähenemise sobivusest Eestis 

laiemalt.  

Avalik kommunikatsioon kogukonnakeskse  

valitsemisviisi mudeli olemusest,  

võimalustest. 

Avalikule kommunikatsioonile 

kogukonnakeskse  

valitsemisviisi mudeli olemusest,  

võimalustest oleme kaasa aidanud läbi 

● kogukonna arendamise 

inspiratsioonipäeva (KAI) 

korraldamise (osalejaid 102); 

● Kogukonnaveebi loomise; 

● oma tegevuste kommunikeerimise 

nii otsepöördumisi tehes (nt KOVide 

suunal) kui ka online (artikkel 

EPALEs) ja sotsiaalmeedias; 

● Arvamusfestivali kogukonna-ala 

programmi panustamise; 

● ettekannete tegemise seotud 

osapooltele (MAK konsultantidele, 

KASH tudengitele, KOVidele, 

külakogukondadele, valdkondlikele 

partneritele). 

Ülevaade läbiviidud olulisematest tegevustest, mis toetasid oodatavate tulemuste 

saavutamist (toimumise aeg, kulg, osalejad, olulisemad tähelepanekud, jms): 

 

● Kogukonna arendamise inspiratsioonipäev (KAI) toimus 19. septembril Tartus. 

Kokku osales 102 inimest. Registreerunute hulgas oli nii aktiivseid kogukonna 

eestvedajaid, KOVide esindajaid, MAK konsultante, teadlasi ja tudengeid. 

● Hõlbustajate treening algas 10. oktoobril 2023. Kokku on toimunud kaks 

koolituspäeva (10.10, 2.11) ja üks veebiseminar Zoomis (14.12). Kaks viimast 

https://kogukonnaveeb.ee/artiklid/kogukonnad-ja-vorgustikud/
http://www.kogukonnaveeb.ee/
https://epale.ec.europa.eu/et/blog/kogukonnas-peituvate-ressursside-avastamine-dialoog-ja-inspiratsioon
https://epale.ec.europa.eu/et/blog/kogukonnas-peituvate-ressursside-avastamine-dialoog-ja-inspiratsioon


koolituspäeva toimuvad 11. ja 12. jaanuaril 2024. Osaleb 7 maakonda (Valga, Võru, 

Tartumaa, Ida-Virumaa, Läänemaa, Saaremaa, Raplamaa) ja kokku on treeningus 20 

osalejat. Nendest 10 on MAK konsultandid ja 10 Tartu Ülikooli kogukonna 

arendamise ja sotsiaalse heaolu (KASH) vilistlased.  

● KOV arenguprogramm „Dialoog kogukonnaga“ algas 4. oktoobril. Kokku on 

toimunud neli koolituspäeva (4. ja 18. oktoober ning  8. ja  29. november)  ja viimane 

toimub 31. jaanuaril 2024. Programmis osaleb 10 inimest üheksast KOVist (Kose, 

Kehtna, Lääne-Nigula, Räpina, Rapla, Tapa, Viimsi, Jõelähtme ja Väike-Maarja 

vallast).  

● Kogukonna arendajate praktika kogukonna esimene kohtumine toimus 24. 

augustil Järvamaal. Kokku osales 34 inimest. Sellele eelnesid eeltööna mõttetalgud - 

5. mail Tartu Ülikooli tudengitega ja 26. mail õppejõududega.  Teine ja kolmas  

kohtumine toimusid 24.oktoobril (osalejaid 29) ja 12. detsembril (osalejaid 6) 

Zoomis, mil arutelu keskmes oli  kaasaegne kogukonna arendamine.  

● Strateegilised partnerid (ABCD meeskond) kohtusid kolmel korral füüsiliselt – 17. 

mail, 24. augustil ja 11. detsembril. Jooksvalt toimusid briifid üle kahe või kolme 

nädala ja vajaduspõhised veebikohtumised.  

● Siseministeeriumi poolt 21. novembril korraldatud kohtumisel kogukonnakeskse 

valitsemisviisi elluviimisest Regionaal- ja Põllumajandusministeeriumi ja 

piirkonnajuhtidega. Osalesime arutelul  ja tutvustasime omapoolsed tegevusi.   

● Siseministeeriumi poolt 13. detsembril korraldatud seminaril „Kuidas juurutada 

kogukonnakeskset valitsemisviisi?“ osalemine. Tutvustasime oma tegevusi ja 

osalesime aruteludes.  

● Arvamusfestivali programmi panustamine ja osalemine 11. augustil. Arutelu 

organiseerimise  teemal “Miks on vaja inimesele kogukonda ja kogukonnale 

omavalitsust?”. 
 

 

 

TEGEVUSSUUND 2: KODANIKUÜHISKONNA KRIISIVÕRGUSTIKU 

MAAKONDLIKU TASANDI ROLLI TÄITMINE 

 

Eesmärk: Maakondliku tasandi rolli ülesanded kodanikuühiskonna kriisivõrgustikus on 

täidetud 

 

Ülevaade oodatavate tulemuste saavutamisest 

KOV-is on tõusnud teadlikkus kogukondade 

kaasamise võimalustest ja rohkem 

kogukondi on kaasatud kohalike 

omavalitsuste kriisivalmiduse tõstmisesse 

 

Esimene KOV kriisikomisjonidele suunatud 

kahepäevane koolitus toimub 30. – 31. 

jaanuar 2024 Põhja regioonis ehk Harjumaa 

kohalikele omavalitsustele. Koolituse 

eesmärk on tõsta KOVide teadlikkust 

kogukonnakesksest lähenemisest ja 

võimalustest kaasata kogukondi 

kriisivalmiduse suurendamiseks. Rohkem 

infot leiab Kogukonnaveebist.  

 

Lisaks oleme kogumas häid praktikaid 

kogukondade kaasamisest KOV 

https://kogukonnaveeb.ee/sundmus/kov-kriisikomisjonile-kogukonnad-kui-ressurss-kov-kriisikomisjonidele/


kriisikomisjonide töösse. Käesoleval hetkel 

oleme keskendunud Põhja regioonile.  

 

Kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku töö on 

partnerite vahel kokku lepitud, kirjeldatud ja 

see toimib 

Vastavalt meie 12.10 kohtumisele Martin 

Tulitiga Siseministeeriumist, ootame 

järgmisi ministeeriumipoolseid samme 

(kontseptsiooni) võrgustikutöö 

eesmärgistamise osas. Leppisime kokku, et 

vajadusel saame aidata kaardistada vajadusi.  

 

Kogukondade ja üksikisiku roll kriisidega 

toimetulemisel on partnerite vahel kokku 

lepitud ja kirjeldatud 

 

Nimetatud tulemus on osa 

kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku ühisest 

tööst. Käesoleval hetkel on see tegevus 

ootel.  

Koostatud ja kättesaadavaks on tehtud 

tööriistakast, mis aitab osapooltel rakendada 

senist parimat praktikat ja meetodeid 

kriisidega toimetulekul ja 

valmisolekutaseme tõstmisel  

 

Kogukonnaveeb on loodud ja avalik. 

Tööriistakast sisaldab eraldi 

kriisivalmidusega seotud artiklite rubriiki. 

Lisatud on juba mõned kriisivalmidusega 

seotud artiklid ja üks juhendmaterjal, kuid 

kindlasti vajab Kogukonnaveeb selles osas 

jätkuvat tähelepanu.  

 

Näited:  
● Kogukonna kriisitöövihik 

● Teenuse külakogukonna kriisikindluse 

võti on heanaaberlikud suhted 

 

Tegevussuuna 2 ja 3 raames toimuvad 

edasised tegevused aitavad 

kriisivalmidusega seotud materjalide 

lisamisele kaasa.  

 

 

Saavutatud mõju üldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu 

 

 

Kogukondade roll ja üksikisiku roll 

kriisidega toimetulemisel on ühiste 

arutelude tulemusel kirjeldatud.  

 

Nagu ülal  viidatud, siis on nimetatud 

tulemus ja indikaator planeeritud osana 

kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku ühisest 

tööst. Käesoleval hetkel on see tegevus 

ootel. 

On loodud eeldusi kohalike omavalitsuste ja 

kogukondade vahelise koostöö 

suurendamiseks nii kriisivalmiduseks kui ka 

kriisiolukordades 

 

Eeldusi kohalike omavalitsuste ja 

kogukondade vahelise koostöö 

suurendamiseks nii kriisivalmiduseks kui ka 

kriisiolukordades loome läbi juba ülal 

viidatud KOV kriisikomisjonidele suunatud 

koolituste. Esimene neist toimub Põhja 

regioonis jaanuarikuu lõpus. Järgmine on 

planeeritud sügisperioodi 2024.  

 

https://kogukonnaveeb.ee/juhendmaterjalid/kogukonna-kriisitoovihik/
https://kogukonnaveeb.ee/artiklid/teenuse-kulakogukonna-kriisikindluse-voti-on-heanaaberlikud-suhted/
https://kogukonnaveeb.ee/artiklid/teenuse-kulakogukonna-kriisikindluse-voti-on-heanaaberlikud-suhted/


Samuti aitavad eeldusi luua nii 

kogukondadele suunatud mentorprogramm 

kui ka avatud koolitused (Rohkem infot: 

tegevussuund 3). 

 

Ülevaade läbiviidud olulisematest tegevustest, mis toetasid oodatavate tulemuste 

saavutamist (toimumise aeg, kulg, osalejad, olulisemad tähelepanekud, jms): 

 

● Oleme osalenud kahel kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku veebipõhisel kohtumisel 

(22.08, 12.09). 17.10 kohtumine jäi ära. 

● 19.12 osalesime Siseministeeriumi eestvedamisel korraldatud kohtumisel, kus  

osalesid ka Päästeamet ja Eesti Külaliikumise Kodukant.  

 

 

 

TEGEVUSSUUND 3: ELANIKKONNAKAITSE KRIISIVALMIDUSE JA 

KODANIKUKAITSE ALASED KOOLITUSED KÜLAKOGUKONDADELE 

 

Eesmärk: Üksikisiku ja kogukondade teadlikkus, valmisolek ja oskus heaolu ja 

turvalisust häirivate probleemidega tegeleda ning kriisidega toime tulla oma 

ümbritsevat keskkonda ja piirkonna iseärasusi arvestades on kasvanud 

 

Ülevaade oodatavate tulemuste saavutamisest 

Suurenenud on üksikisikute ja seeläbi 

kogukondade teadlikkus ja oskused 

kriisivalmidusest ja kodanikukaitsest 

 

Oodatud tulemusega seotud tegevused ei ole 

veel käivitunud. Esimese kahe avatud 

koolituse korraldamine on lükkunud 

sügisperioodist 2023 kevadperioodi 2024.  

 

Õppekava on Päästeameti ja vajadusel teiste 

partneritega kooskõlastatud, õppekavad on 

kooskõlas Päästeameti poolt välja töötatud 

kriisivalmiduse õppekava õpiväljunditega. 

 

Avatud koolituste õppekavad 

kooskõlastatakse Päästeameti ja vajadusel 

teiste partneritega. Avatud koolituspäev 

sisaldab ühe osana Päästeameti poolt välja 

töötatud kriisivalmiduse õppekava.  

Kodanikuühiskonna kriisivõrgustiku 

osapoolte (kodanikuühiskonna esindajad, 

seotud riigiasutused ja kohalikud 

omavalitsused) eri tasandite (nii maakonna 

kui ka kohaliku tasandi) teadlikkus 

võrgustiku eesmärgist, olemusest ning 

osapoolte rollidest on kasvanud 

Nagu eelnevalt viidatud tegevussuuna 2 

kirjelduses on tegevus ootel.  

Saavutatud mõju üldine kirjeldus ja kirjeldus eduindikaatorite kaudu 

Kirjalik ülevaade kriisivalmiduse ja 

kodanikukaitsega seotud 

koolituspakkumistest 

Oodatud eduindikaatoriga seotud tegevus ei 

ole veel käivitunud. Kirjaliku ülevaate 

koostamise eelduseks on ümarlauad. 

Esimene ümarlaud Päästeametiga on 

planeeritud 22. veebruar 2024.  

Õppematerjalid on taasesitataval viisil 

katalogiseeritud ja kriisivõrgusiku 

osapooltele kättesaadavad ja kasutatavad 

Koolitustegevusega seotud õppematerjale ei 

ole veel loodud. V.a KOV kriisikomisjonide 



koolitusel kasutatav KOV kriisitöövihik, mis 

on kättesaadav Kogukonnaveebist.  

 

Korraldatud ümarlauad (vähemalt kolm 

ümarlauda) 

Oodatud eduindikaatoriga seotud tegevus ei 

ole veel käivitunud. Planeerime esimest 

ümarlauda Päästeametiga veebruaris 2024. 

 

Korraldatud on 8 kogukondadele suunatud 

koolitust/teadlikkust tõstvat tegevust, mille 

sisu, sh õpiväljundid on kooskõlastatud 

Päästeametiga. 

Oodatud eduindikaatoriga seotud tegevus ei 

ole veel käivitunud. Esimese kahe avatud 

koolituse korraldamine on lükkunud 

sügisperioodist 2023 kevadperioodi 2024. 

Sisu, sh õpiväljundid kooskõlastatakse 

Päästeametiga.  

 

Nelja valitud nn näidiskogukonna 

kriisivalmidus on oluliselt kasvanud 

Tegevus on planeeritud aastatesse 2024-

2026 ja alles käivitatakse. Kolga küla 

Kuusalu vallast on soovi avaldanud.  

 

Teadlikkust tõstvaid tegevusi läbinud või 

sündmustel osalenud inimeste arv (vähemalt 

60 kriisikomisjonide tööga seotud inimest) 

Esimene KOV kriisikomisjoni koolitus 

toimub 30. – 31. jaanuar 2024. Planeeritud 

on 16 osalejat. 

Erinevate osapoolte tagasiside strateegilise 

partneri tegevustele 

Oma tegevustest anname ülevaadet iga- 

reedesel briifil Siseministeeriumi ja teiste 

strateegiliste partneritega. Samuti oleme 

osalenud Siseministeeriumi ja Päästeameti 

initsieeritud kohtumistel. Arutelude käigus 

saadud tagasisidet oleme võtnud jooksvalt 

arvesse.  

Ülevaade läbiviidud olulisematest tegevustest, mis toetasid oodatavate tulemuste 

saavutamist (toimumise aeg, kulg, osalejad, olulisemad tähelepanekud, jms): 

● 16.05 – Veebikohtumine Siseministeeriumi, Päästeameti ja Eesti Külaliikumisega 

Kodukant tegevussuundade 2 ja 3 tutvustamiseks  

● 31.05 – Kohtumine Siseministeeriumi ja Päästeametiga tegevussuundade 2 ja 3 

tutvustamiseks/täpsustamiseks  

● 6.10 – Meeskonna kohtumine Raplas KOV kriisikomisjonidele suunatud 

koolituskava ettevalmistamiseks (järgnesid mitmed veebipõhised kohtumised) 

● 20.10 ja 16.11 – Kohtumised Päästeameti esindajatega. Sisendi kogumine ja 

koolituse sisu kooskõlastamine  

● 24.11 –  osalesime Eesti Külaliikumise Kodukant ja Põlvamaa Kodukandi 

eestvedamisel toimunud külade ümarlaual. Tutvustasime enda strateegilise 

partnerluse tegevusi. Osalesid nii Päästeameti esindajad, KOVide esindajad, 

Põlvamaa MAK konsultant kui ka külade esindajad. 

● 19.12 – osalesime Siseministeeriumi eestvedamisel korraldatud kohtumisel, millel 

osalesid ka Päästeamet ja Eesti Külaliikumise Kodukant.  

 

 

 

ÜLDINE TEAVE 

 

https://kogukonnaveeb.ee/juhendmaterjalid/kogukonna-kriisitoovihik/


Kõrvalekalded tegevuste läbiviimisel koos selgituste ja/või põhjendustega 

Seoses lepingu sõlmimise ja tegevustega alustamise viibimisega on 2023. aasta tegevustest 

üle kantud aastasse 2024: 

- arenguprogrammi “Dialoog kogukonnaga” viimane koolituspäev (31.01), 

dialoogide läbiviimine (nn dialoogikuu) ning mõjuraporti koostamine; 

- hõlbustajate treeningu viimane koolitusmoodul, mis toimub 11. - 12.01; 

- kogukonna arendajate kogukonna kohtumine (10.02); 

- KOV kriisikomisjoni koolitus (30. - 31.01); 

- esimene ümarlaud (Päästeametiga) toimub 22. veebruaril; 

- 2 avatud kriisivalmiduse ja elanikkonnakaitsega seotud koolitust toimuvad 2024. 

aasta esimeses pooles.  

 

Muutus Arenguprogramm “Dialoog kogukonnaga” osalejate arvus. Planeeritud osalejate arv 

esimeses grupis oli 12. Ehk siis planeeritud oli 12 kogukonnavestlust (dialoogi). Programmis 

alustas 10 inimest 9 kohalikust omavalitsusest. Huvi ja kandideerijate arv oli suurem, kuid 

loobuti ajapuuduse tõttu. Kuna 2025. aastal on samuti kavas arenguprogrammi elluviimine, 

siis kavandame kaasata planeeritust rohkem osalejaid, et maandada riski osade osalejate 

loobumisel.  

 

2023. aasta tegevuseks oli ka kirjaliku ülevaate koostamine KOV kriisikomisjonide 

praktikatest kogukondade kaasamisel. Eeltöö suhtlemisel asjakohaste osapooltega 

(Päästeameti kriisibüroo, Harjumaa Omavalitsuste Liit, Kodukant) näitas, et praktikaid ei 

pruugi ülemäära palju olla. Otsustasime, et kogume näiteid Päästeameti regioonide kaupa 

vastavalt sellele, kus toimuvad ka KOV kriisikomisjonide koolitused. Käesoleval hetkel 

tegeleme veel Põhja regiooni näidete kogumisega.  

 

 

Aruandele lisatud tegevuste läbiviimise raames välja töötatud materjalid (võimalusel koos 

viidetega veebilehtedele) 

 

● Juhendmaterjal „Ressursipõhise kogukonna arendamise ehk ABCD mudeli 

põhimõtted ja rakendamine“ 

https://kogukonnaveeb.ee/juhendmaterjalid/ressursipohise-kogukonna-arendamise-

ehk-abcd-mudeli-pohimotted-ja-rakendamine/  

 

 

Aruande kinnitus 

Allkirjaõigusliku isiku nimi Allkiri 

 

Hannelore Juhtsalu 

juhatuse liige 
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