KINNITATUD

siseministri {reg kpv} késkkirjaga nr {viit} ,,Konkursi ,,Riskis olevatele noortele
arenguvoimaluste pakkumine programmi SPIN abil* 1abiviimine*

LISA

Konkursi labiviimise ja taotluste esitamise kord
SISSEJUHATUS

Siseministeerium kuulutab vilja konkursi, et leida partner Euroopa Sotsiaalfondi (edaspidi ka
ESF) Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014-2020 prioriteetse suuna ,,Sotsiaalse
kaasatuse suurendamine® eesmérgi ,,Kaasamine ja to6hdivevalmiduse parandamine noorte,
sealhulgas tOrjutusriskis noorte seas” meetme ,,Noorte toohdivevalmiduse toetamine ning
vaesuse moju vihendamine noorsootdo teenuste kittesaadavuse kaudu* tegevuse 2.7.3 ,,Riskis
olevatele noortele arenguvdéimaluste pakkumine programmi SPIN abil*“ elluviimise
jatkamiseks, laienemiseks korgema kuritegevuse tasemega maakondadesse ja programmi
mojude hindamise ldbiviimiseks.

Konkursi eesmérk on leida partner, kellel on vélja té6tatud programm riskis olevatele noortele
arenguvOimaluste pakkumiseks ldbi kogukondliku vabaajategevuse, mille kaudu jétkata
meetme tegevuse 2.7.3 elluviimist kuni 31.12.2023, valmistada ette laienemine ja laieneda
korgema siiiitegude tasemega maakondadesse, hinnata tegevuste modju ning tootada vilja
koolitusprogramm metoodika kasutamiseks ja viia ldbi koolitused tdiendavatele
noortevaldkonna tootajatele.

Programmi sisuks peab olema:

1. pakkuda tegevusi, mis panustavad riskinoorte to6hdivevalmidusse;

2. soodustada noortega kokku puutuvaid osapooli kaasates kogukonnas koostddd riskinoorte
toetamiseks (sh koostddd politsei, kohaliku omavalitsuse, kooli ja noorte vahel);
vihendada riskinoorte ja politsei vahelisi barjdare;

pakkuda riskinoortele voimalusi osaleda struktureeritud spordi- ja huvitegevustes;

toetada kogukondade positiivset arengut ning turvalisemaks muutmist;

toetada eelkdige vihemate voimaluste ja kdrgema kuritegevusega kogukondade arengut.

kW

Programm peab pohinema Eestis ellu viidud riskinoortega tegeleval tdendatud mdjuga
programmil (sisaldama tegevusi, mille mdju on teaduslikult tunnustatud metoodikaga hinnatud)
ja olemasoleval parimal praktikal (varasem programmi rakendamise kogemus Eestis).

Programm peab panustama ESF-i {ildise eesmirgi saavutamisse, milleks on edendada
toohoivet, tosta inimeste kvalifikatsiooni ja konkurentsivoimet ning suurendada iihiskonna
sotsiaalset sidusust. Samuti peab programm toetama noorte todhdivevalmiduse suurenemist
ning vaesuse mdju vahendamist.

Tegevust rahastatakse FEuroopa Sotsiaalfondi 2014-2020 vahenditest (85% tegevuse
kogueelarvest) ja riigieelarvelistest (15% tegevuse kogueelarvest) vahenditest.



Konkursi dokumendid on:

e konkursi ldbiviimise ja taotluste esitamise kord (edaspidi kdesolev kord);
konkursi taotlusvorm (vorm 1);

projekti eelarve (vorm 2);

projekti tegevus- ja ajakava (vorm 3);

projektijuhi ja programmi meeskonnaliikmete elulookirjeldused (vorm 4).

Taotluste esitamise tdhtacg on 20. mail 2020. a kell 10.00.

Kontaktisik: Anneli Liblik, Siseministeeriumi korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna
peaspetsialist, e-post anneli.liblik@siseministeerium.ee.

TERMINID
Kéesolevas korras on kasutatud allpool nimetatud termineid.

Rakendusiiksus perioodi 2014-2020 struktuuritoetuste seaduse tdhenduses on Riigi
Tugiteenuste Keskus (edaspidi RTK).

Elluviija on Siseministeerium, kes korraldab projekti elluviimist, sealhulgas seirab ja suunab
partneri tegevusi, moodustab sellel eesmérgil juhtrithma ja juhib selle t66d. Juhtrithma iilesanne
on otsustada programmi laienemise ja elluviimisega seotud pdhimattelisi kiisimusi ning seatud
eesmirkide saavutamine.

Partner on konkursi tulemusel valitud Eesti Vabariigis registreeritud juriidiline isik, kes osaleb
koos Siseministeeriumiga projekti elluviimisel ja kellel tekivad selle kdigus kulud. Partneri
iilesanne on tagada programmi elluviimine, valmistada ette selle laienemine ja laieneda
korgema kuritegevuse tasemega maakondadesse, hinnata programmi mdju ning tdotada vilja
koolitusprogramm metoodika kasutamiseks ja viia 1ibi koolitused noortevaldkonna toGtajatele.

Taotleja on Eesti Vabariigis registreeritud juriidiline isik, kes on tdhtaegselt esitanud taotluse
saada partneriks.

Programm on taotleja elluviidavate tegevuste kogum, mis vastab kdesoleva korra punktis 2
satestatud nduetele ja eesmarkidele. Programmi iseloomustavad kindlaks médratud struktuur,
juhtimine, koordinatsiooni- ja mdjumudel ning seda rakendatakse sihtriihmas ja kaudses
sihtrithmas soovitud sotsiaalse muutuse saavutamiseks ja oskuste arendamiseks.

TAUST

ESF on iiks Euroopa Liidu (edaspidi EL) struktuurifondidest, mille eesmérk on edendada
toohoivet, tosta inimeste kvalifikatsiooni ja konkurentsivoimet ning suurendada iihiskonna
sotsiaalset sidusust.

Eesti kasutab ESF-i vahendeid alates 2004. aastast, mil Eesti {ihines EL-iga. EL-i
eelarveperiood kestab seitse aastat, sama ajavahemiku jooksul rakendavad litkmesriigid ka

struktuuritoetusi. Praegune eelarveperiood algas 2014. aastal ning tegevusi voib ellu viia kuni
31.12.2023.
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Riigisisest planeerimisprotsessi koordineerib perioodil 2014-2020 Rahandusministeerium.
Selle jaoks on koostatud 2014-2020 EL-i eelarvevahendite kasutamise aluseks olevad
partnerluslepe ja Uhtekuuluvuspoliitika Fondide rakenduskava.

Tegevuse ,,Riskis olevatele noortele arenguvdimaluste pakkumine programmi SPIN abil*
elluviija on Siseministeerium. Tegevust on ellu viidud 2014-2020 eelarveperioodil Euroopa
Sotsiaalfondist eraldatud toetusest, millele lisandub Eesti riigi panus. Kédesoleva avaliku
konkursiga otsitakse partnerit iihtekuuluvuspoliitika fondide tulemusreservist tdiendatud
eraldatud rahaliste vahendite ulatuses elluviidavate tegevuste jitkamiseks alates 01.01.2021
kuni 31.12.2023. Varalised autoridigused viljatootatud ja kohandatud programmile kuuluvad
nii elluviijale kui partnerile.

Tegevus on osa Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava 2014-2020 prioriteetse suuna
,,Sotsiaalse kaasatuse suurendamine* ESF-1 meetmest , Noorte to6hdivevalmiduse toetamine
ning vaesuse moju vihendamine noorsootdo teenuste kéttesaadavuse kaudu®, mille eesmérk on
noorte, sealhulgas tdrjutusriskis noorte kaasamine ja nende to6hdivevalmiduse parandamine.
Rakendustiksuseks on RTK, kelle iilesandeks on kontrollida Siseministeeriumi ja konkursi
kdigus valitud partneri viljamaksetaotluseid ja kulude abikolblikkust, teha véljamakseid,
teostada jérelevalvet ja ndustada.

Uldist teavet struktuurfondide kohta leiab veebilehelt www.struktuurifondid.ee.

1 PEATUKK. TAOTLUSE ESITAMISE TINGIMUSED
1. TAOTLEJA SOBIVUS

Taotleja peab olema juriidiline isik, kellel on projekti elluviimiseks vajalikud diguslikud
eeldused, vajalikud teadmised, oskused ja kogemused ning kes on organisatsiooniliselt
voimeline projekti ellu viima.

1.1. Partneriks ei saa taotleja, kes on:

1.1.1. pankrotistunud voi likvideerimisel, kui tema tegevuse suhtes on alustatud
kohtumenetlust, tema tegevus on peatatud voi ta on muus tegevust piiravas olukorras,
mis tuleneb riigi digusaktides sitestatud korrast;

1.1.2. pankroti viljakuulutamise, likvideerimise, kohtumenetluste voi mone muu sellise riigi
oigusaktides sitestatud menetluse objektiks;

1.3. Maksu- ja Tolliameti andmeil maksuvdlglane;

4. jatnud varem riigieelarvelistest, Euroopa Liidu voi vilisabi vahenditest saadud ja
tagasimaksmisele kuulunud raha tagasi maksmata voi toetuse tagasimaksmise ajatamise
korral jitnud tasumata tagasimaksed ettendhtud tdhtajal ja summas;

1.5. esitanud taotlemisel valeteavet;

1.6. rikkunud eetikaklauslit, sealhulgas taotleja on piitidnud otseselt voi kaudselt (niiteks
kolmandate isikute kaudu) saada konfidentsiaalset teavet (nditeks teiste konkursile
esitatud projektide kohta) voi mojutada konkursi hindamiskomisjoni.
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2. PROGRAMMI SOBIVUS

2.1. Programmi eesmérgid

2.1.1.

Programm peab panustama ESF-i iildise eesmérgi saavutamisse, milleks on edendada
toohdivet, tdsta inimeste kvalifikatsiooni ja konkurentsivdimet ning suurendada
ihiskonna sotsiaalset sidusust. Samuti peab programm toetama noorte
toohdivevalmiduse ja tooturule kaasamise suurendamist ning vaesuse moju
vihendamist.

. Programmis peavad sisalduma jargmised tegevused:

2.1.2.1.Noortega kokku puutuvate piirkondlike osapoolte kaasamine kogukonnas
koostdd soodustamiseks riskinoorte toetamisel (sh koostddd politsei, kohaliku
omavalitsuse, kooli ja noorte vahel) sihtriihma noorte viljaselgitamiseks,
programmi virbamiseks ja programmis plisimise toetamiseks;
2.1.2.2. Programmi keskne koordineerimine ja sessioonide lébiviimine. Sessioonide sisu
ning ilesehitus kujundada treenerite ja abitreenerite eestvedamisel koos
noortega, et tugevdada noorte sidet programmiga ning pakkuda neile vdimalust
mdjutada programmi sisu.
2.1.2.2.1. Sessioone peavad ellu viima spetsiaalse viljadppe saanud treenerid ja
abitreenerid.
2.1.2.2.2. Sessioonide kdigus peab pakkuma osalejatele voimalusi: a) vabas
ohkkonnas sporti teha ning sellega seotud oskusi arendada;
b) omandada méingu- ja vodistluskogemust ning c) arendada eluks
vajalikke sotsiaalseid oskusi ja tugevdada nende kaitsetegureid.
2.1.2.2.3. 2021. aastal peavad senised tegevused jiatkuma Tallinnas, Kohtla-
Jarvel ja Narvas 11 treeninggrupiga. Lisaks tuleb valmistada ette
laienemine. Laieneda tuleb iileriigiliselt kdrgema kuritegevuse
tasemega maakondadesse (vdhemalt kaheksasse maakonda).
2.1.2.3.Programmi elluviimisel osalejate aktiivsuses ja arengus muutuste kindlaks
tegemine. Sessioonide jooksul koguvad treenerid ja abitreenerid andmeid
osalejate kohal kdimise, aktiivsuse ja arengu kohta. See vdimaldab treeneril ja
teistel noortega kokku puutuvatel pooltel seirata sessioonides osalejate arengut,
voimekust ja vajadusi ning kohaldada tegevusi, mis vastaksid noorte vajadustele,
toetades seeldbi noorte arengut.
2.1.2.4. Programmi jatkuv arendamine elluviimise kéigus. Sellega kindlustatakse, et
tegevused vastavad osalejate vajadustele ning kédivad kaasas keskkonna pideva
muutumisega. Selleks korraldada treeneritele ja abitreeneritele jarjepidevaid
supervisioone ja tdienduskoolitusi ning lisanduvatele meeskonnaliikmetele
vajalikke baaskoolitusi. Lisaks sellele arendada sessioonide sisu vastavalt
kohalikele vajadustele.
2.1.2.5.Programmi eesméirk on vdimalikult paljude noorteni joudmine, kes voiksid
tegevustest kasu saada. Selleks tuleb programmi arendada selliselt, et noortega
tegelevatele noortevaldkonna tdotajatele oleks vdimalik viia ldbi véljadpe
programmi metoodika kasutamiseks. Tegevuse kéigus tootada vilja
koolitusmaterjalid, viia 14dbi koolitused ja vajadusel pakkuda noortevaldkonna
tootajatele vajalikku tuge metoodika rakendamiseks.
2.1.2.6.Mdjude hindamine paralleelselt programmi elluviimisega, ldhtudes teaduslikult
tunnustatud hindamismetoodikast, vittes arvesse tegevuse eesmirke. Perioodil
2020-2023 kohta tuleb 1dbi viia programmi mdjude hindamine ning koostada
otseselt hindamistulemusi kajastav raport.



2.2. Programmi sihtrithm

Toetatava tegevuse sihtrithm on riskis olevad noored (nii poisid kui ka tiidrukud) vanuses 10—
18 aastat, kelle piisielukoht on piirkonnas, kus on rohkem kuritegevust.

Programmi tegevused peavad olema suunatud sihtrithma olukorra parandamisele (tegevused on
suunatud sihtrithmale).

Partner peab tagama, et projekti on kaasatud perioodil 01.01.2021-31.12.2023 tdiendavalt
vihemalt 500 sihtgrupi noort, kellest 300 on tegevuse ldbinud (osalenud tegevustes vihemalt
70 kontakttundi) lisaks varasemalt 31. detsembriks 2020. a. programmi kaasatud sihtriihma
noortele ja programmi tegevuse 1dbinud noortele.

2.3. Programmi kaudne sihtrithm

Programmi kaudseks sihtrithmaks on noortega kokku puutuvad osapooled (politsei, kohalik
omavalitsus, sh sotsiaal- ja lastekaitsespetsialistid, koolide sotsiaalpedagoogid, klassijuhatajad)
ning noortevaldkonna to6tajad, kes viivad 14bi noortele suunatud spordi- voi vabaajategevusi.

3. NOUDED PROJEKTILE
3.1. Nouded projektijuhtimisele
Allpool on kirjeldatud, kelle peab taotleja projekti elluviimisse kaasama.

3.1.1. Projektijuht — tegeleb partneri juures projekti igapdevase korraldamisega. Projektijuhi
tilesanded on tagada programmi elluviimine, valmistada ette selle laienemine, viia
programm ellu ning saavutada projekti eesmirgid. Projektijuht on kontaktisik
Siseministeeriumiga suhtlemisel.

Projektijuhil peab olema:

e vidhemalt kahte maakonda holmava projekti juhtimise kogemus;

e korgharidus;

e viga hea suuline ja kirjalik viljendusoskus eesti ja inglise keeles ning
suhtlustasemel vene keele oskus;

e koostookogemus riigi- ja kohaliku omavalitsuse, erasektori ning kolmanda sektori
asutustega, sh spordialaliitudega viimase kolme aasta jooksul;

e teadmised ja praktiline kogemus mdju hindamise ldbiviimiseks;

e varasem kogemus Euroopa Sotsiaalfondi, Euroopa Regionaalarengu Fondi
Uhtekuuluvusfondi vdi Euroopa Liidu Solidaarsusfondi raames tegevuse
elluviimisel.

Taotlusele peab olema lisatud projektijuhi elulookirjelduse (vorm 4), millest peab

tthemotteliselt selguma tema vastavus punktis 3.1.1 esitatud nduetele.

3.1.2. Raamatupidaja — teeb programmi raamatupidamist vastavalt digusaktidele, sealhulgas
kontrollib algdokumente ja kirjendab need registrisse, arvestab todtasusid ja maksusid.

3.1.3. Programmi meeskond — viib 14bi sihtrithma ja kaudse sihtrithmale suunatud tegevusi.
Need on isikud, kellel on teadmised, oskused ja kogemus nii sihtrithma noore kui ka
kaudse sihtriihma suunaliste tegevuste ldbiviimiseks. Taotlusele peab olema lisatud
programmi meeskonna litkmete elulookirjeldused (vorm 4).



3.1.4. Programmi to0riihm — otsustab programmi igapdevase sisulise juhtimise eesmirgil
tehnilisi-sisulisi kiisimusi ning koordineerib programmi igapdevase tegevuse ja
administreerimisega seotud kiisimusi. Toorithma kuuluvad projektijuht, programmi
meeskond, projekti kaasatud poolte esindajad, Siseministeeriumi esindaja ja muud
spetsialistid. Tooriihma litkmed lepitakse partneriga tdpsemalt kokku ning see peab
olema moodustatud hiljemalt 2020. aasta oktoobris.

3.2. Projekti elluviimise aeg ja toetuse maar

Projekti viiakse ellu kuni 31.12.2023. Programmi elluviimisele eelneb kuni 1,5 kuuline
ettevalmistav periood ning projekti eeldatav algusaeg on september 2020. a. Tépne
abikdlblikkuse periood méératakse kindlaks partneriga sdlmitavas lepingus.

Projekti toetuse koguméiér aastatel 2020-2023 on 1924 900 miljonit eurot, sealhulgas
riigieelarveline kaasfinantseering 288 735 eurot.

3.3. Projekti eelarve

Projekti eelarves (vorm 2) peab olema esitatud teave koikide projektiga seotud kulude kohta.
Kodik kulud peavad olema pohjendatud, ldbipaistvad ja detailselt lahti kirjutatud kulukohtade
kaupa (st esitatud iihikud, kalkulatsioonid ja nende summa). Viljamakseid tehakse ainult
pohjendatud ja abikdlblike kulude eest. Kulud on pdhjendatud, kui need on vajalikud
programmi eesmarkide tditmiseks ja tegevuste elluviimiseks ning tagatud on raha mdistlik ja
sadstlik kasutamine. Projektiga mitteseotud todiilesannete tditmise rahastamine on abikdlbmatu
kulu.

Kulude abikdlblikkuse miadramisel peab taotleja l&htuma Vabariigi Valitsuse 1. septembri
2014. aasta mdadruse nr 143 ,Perioodi 2014-2020 struktuuritoetusest hiivitatavate kulude
abikdlblikuks lugemise, toetuse maksmise ning finantskorrektsioonide tegemise tingimused ja
kord* 2. peatiikis sitestatust ja selle madruse seletuskirjast.

Eelarve peab vastama projekti tegevuskavale (vorm 3).

Partneri kulusid ja maksmist tdendavate originaaldokumentide (arved, lepingud,
maksekorraldused jms) esitamise ja sdilitamise kord sdtestatakse partneriga sOlmitavas
lepingus.

I1 PEATUKK. TAOTLUSTE ESITAMINE JA MENETLEMINE

4. TAOTLUSVORM JA LISADOKUMENDID

4.1. Taotlusvorm ja lisadokumendid

Taotluse peab vormistama ja esitama vormil (vorm 1) eesti keeles. Taotluse peab digitaalselt
allkirjastama taotleja allkirjadiguslik isik (vajadusel lisada volikiri).

Taotluse sisu ja eelarve peavad olema kooskolas.

Taotlusvorm ja lisadokumentide vormid on kéttesaadavad Siseministeeriumi kodulehel
www.siseministeerium.ee/projektikonkursid voi e-posti teel anneli.liblik@siseministeerium.ee
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Taotlus koosneb jargmistest dokumentidest:

e taotlusvorm (vorm 1);

projekti eelarve (vorm 2);

projekti tegevus- ja ajakava (vorm 3);

projektijuhi ja meeskonnaliikmete elulookirjeldused (vorm 4);
projekti lisadokumendid taotleja valikul.

4.2. Taotluse esitamine

Punktis 4.1 nimetatud taotlus esitatakse elektroonselt, digitaalselt allkirjastatuna e-posti
aadressile anneli.liblik@siseministeerium.ee, mirgusonaga “ESF konkurss”. Enne taotluse
esitamist kontrollib taotleja, kas taotlus on téielik.

4.3. Tihtaeg
Taotluse esitamise tahtacg on 20. mail 2020. aastal kell 10.00.
4.4. Lisateave

Konkursi kohta annab lisateavet Siseministeeriumi korrakaitse- ja kriminaalpoliitika osakonna
peaspetsialist Anneli Liblik, e-post anneli.liblik@siseministeerium.ee.

5. TAOTLUSTE HINDAMINE
5.1. Hindamisprotseduur

Taotlusi menetletakse kolmes osas: avamine, vormi hindamine vastavalt punktile 5.2 ja sisuline
hindamine vastavalt punktile 5.3.

Taotlused avab ja nende vormi hindab Siseministeeriumi ametnik. Avatakse ainult tihtajaks
ning punktides 4.1 ja 4.2 sdtestatud nduetele vastavaid taotlusi. Esmalt hinnatakse nende
taotluste vormi.

Kui taotluse vormi kontrollimisel avastatakse puudusi, teatatakse sellest taotlejale ja midratakse
tdhtaeg puuduste korvaldamiseks. Taotluse menetlemise tdhtaega vdib pikendada puuduste
korvaldamiseks ettendhtud aja vorra.

Taotlus ei vasta nouetele ja see korvaldatakse kohe hindamiselt, kui esineb vdhemalt {iks

jargmistest asjaoludest:

e taotlus ei vasta kdesoleva korra I peatiikis taotluse esitamise tingimustele sdtestatud
nouetele;

e taotleja vOi tema esindusdiguslik isik ei ole taotlust digitaalselt allkirjastanud,

e taotluses on esitatud mittetdielikke vOi valeandmeid voi taotleja mojutab pettuse voi
dhvardusega voi muul digusvastasel viisil taotluse menetlemist;

e taotleja ei vdoimalda kontrollida taotluse nduetele vastavust;

e taotleja ei ole talle midratud tdhtaja jooksul taotluses esinevaid puudusi kdrvaldanud.

Kui taotlus ei vasta selle vormi teist korda hindamisel nduetele, korvaldatakse taotlus
hindamiselt. Taotlusi, mis ei ldbi vormi hindamist, sisuliselt ei hinnata.
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Vormi hindamise l&dbinud taotlusi hindab punktis 5.3 sétestatud kriteeriumite alusel siseministri
kaskkirjaga moodustatud komisjon (edaspidi komisjon), kuhu kuuluvad kompetentsed ja
taotleja suhtes erapooletud isikud.

Komisjoni ettepanekud taotluse rahuldamise kohta esitatakse siseministrile kinnitamiseks.
Siseminister otsustab taotluse rahuldamise, tagasiliikkamise voi mitterahuldamise.

5.2. Vormi hindamine

5.2.1. Vormi hindamisel tehakse kindlaks, kas:

e taotlus on esitatud punktis 4.3 sétestatud tdhtajaks;

e taotlus on esitatud punktis 4.1 nimetatud vormil ja eesti keeles;

e taotluse on vastavalt punktis 4.1 sitestatule digitaalselt allkirjastanud taotleja
allkirjadiguslik isik;

taotlusele on lisatud koik punktis 4.1 nimetatud dokumendid ettenidhtud vormil;

kogu taotlus on esitatud elektroonselt punktis 4.2 nimetatud e-posti aadressil;

taidetud on koik vormi ndutud véljad;

taotleja vastab punktis 1 kehtestatud konkursi taotluse esitamise tingimustele;

projekti tegevused viiakse ellu punktis 3.2 nimetatud abikolblikkuse perioodil;

projekt vastab punktis 2.1 nimetatud programmi eesmaérkidele;

programmi sihtrithm vastab punktis 2.2 nimetatud konkursi sihtriihmale;

tdidetud on punktis 3.1 kehtestatud nduded projekti juhtimisele;

taotluse raames esitatav eelarve ei {ileta punktis 3.2 kehtestatud toetuse maéra;

eelarve on detailne ning finantsandmed on esitatud eurodes ja vastavad punktis 3.3
kehtestatud konkursi tingimustele.

5.2.2. Kui taotluse vormi hindamisel avastatakse puudusi, teatatakse sellest taotlejale e-kirja
teel ja madratakse tdhtaeg puuduste korvaldamiseks. Taotluse menetlemise tdhtaega voib
pikendada puuduste korvaldamiseks ettendhtud aja vorra.

Kui taotlus ei vasta selle vormi teistkordsel hindamisel nouetele, korvaldatakse taotlus
hindamiselt. Taotlusi, mis ei ldbi vormi hindamist, sisuliselt ei hinnata.

5.3. Sisu hindamine
Programmi sisu hinnatakse tabelis esitatud kriteeriumite alusel.

Tabel. Programmi sisu hindamise kriteeriumid

Jrk | Kriteerium Max Vorm

nr punktid

1. Eesmiirgipéarasus ja péhjendatus 110

Punktid: 0 — tiitmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 —rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane

1.1. | Kuivdrd vastavad tegevused ja eesmirgid 25 Vormi 1 osad A (p 6,
konkursi eesmirkidele? 7)BjaC

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiitmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepdrane

1.2. | Kuivdrd vastab taotleja vilja tootatud 25 Vormi 1 osad A (p 6,
programm riskis olevatele noortele 7)BjaC




arenguvoimaluste pakkumiseks projekti
vajadusele?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiitmata, 3 — puudulik, 6 — nork, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepirane

1.3. | Kuivdrd vastab taotleja koostodokogemus 15 Vormi 1 osad A (p 7)
Politsei- ja Piirivalveametiga projekti BjaC, Vorm 4
elluviimise vajadusele?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiitmata, 3 — puudulik, 6 — nork, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane

1.4. | Kuivord vastab taotleja koostookogemus 15 Vormi 1 osad A (p 6,
teiste riigiasutusega projekti elluviimise 7)jaC (p 5), Vorm 4
vajadusele?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tditmata, 3 — puudulik, 6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepirane

1.5. | Kuivord vastab taotleja koostookogemus 15 Vormi 1 osad A (p 6,
spordiliitude ja nende alaliitudega projekti 7)jaC
elluviimise vajadusele?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiitmata, 3 — puudulik, 6 — nork, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepirane

1.6. | Kuivdrd vastab taotleja koostodokogemus 15 Vormi 1 osad A (p 6,
kohalike omavalitsustega ja koolidega 7)BjaC, Vorm 4
projekti elluviimise vajadusele?

Kommentaarid:

2. | Eelarve ja kulutohusus \ 50

Punktid: 0 — tiitmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane

2.1. | Kui tdpselt on hinnatud ning kui realistlikud 25 Vorm 2
ja asjakohased on planeeritud kulud vdorreldes
programmis ettendhtud tegevuste ja
véljunditega? Kui pohjendatud on programmi
eelarve programmi rakendamiseks?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane

2.2. | Mil mééral on kavandatud kulud vajalikud 25 Vormid 1 ja 2
programmi eesmargi saavutamiseks ja
suunatud otsesele sihtrithmale?

Kommentaarid:

3. | Jitkusuutlikkus | 85 |

Punktid: 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — nork, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane
3.1. | Kuidas on kavandatud programmi 25 Vormi 1 osad B ja C

jatkusuutlikkuse tagamine kohalike
omavalitsuste poolse rahastuse kaasamiseks ?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiditmata, 2 — puudulik, 4 — nork, 6 — rahuldav, 8 — hea, 10 — suurepirane

3.2. | Kuidas on kavandatud programmi elluviimist | 10 Vormi 1 osad B ja C
jatkata pdrast ESF-i toetuse 16ppemist?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tiitmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepdrane




3.3.

Milline on taotleja vdoimekus panustada
programmimetoodika kaasajastamisse ja
eluoskuste sessioonide sisu uuendamisse,
koikide treeningriihmade treenerite ja
abitreenerite koolitamisse ja arendamisse
tileriigiliselt tihtse programmimetoodika
kasutamise kindlustamiseks ja kvaliteedi
tagamiseks?

25 Vormi 1 osad A (p 7)
BjaC

Punkt

id: 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — nork, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepirane

34

Milline on taotleja voimekus kohalike
omavalitsuste ja eraettevotjate kaasamiseks
tdiendavate treeninggruppide rahastamisse

kaasamiseks?

25 Vormi 1 osad A (p 7)
BjaC

Kommentaarid:

4.

Projektijuhtimise suutlikkus ja kogemus

65

Punktid: 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — nork, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane

4.1. | Milline on taotleja haldussuutlikkus ja 25 Vormi 1 osa A
tehniline kompetentsus? Kas taotlejal on
piisavalt to6tajaid?

Kommentaarid:

Punktid: 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — nork, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepédrane

4.2. | Millised on projektijuhi ja programmi 25 Vormi 1 osa A, vorm 4
meeskonna professionaalsed teadmised,
oskused ja kogemused?

4.3. | Milline on taotleja varasem kogemus Euroopa | 15 Vorm 4

Liidu toetuse raames tegevuste elluviimisel

Selgitus: Hindamisel vestleb hindamiskomisjon projektijuhiga ning kasitletakse kogu taotleja
meeskonnaga seotud aspekte.

Kommentaarid:

Punktid kokku:

310

Taotluse punktid kokku:

5.3.1. Punktide arvutamine

5.3.1.1. Eesmargipirasus ja pohjendatus

Kokku on vdimalik saada 110 punkti. Hinnatakse jargmist:

kuivdrd vastavad tegevused ja eesmirgid konkursi eesmirkidele - kdige rohkem on
voimalik saada 25 punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 —
rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepédrane;
kuivord vastab taotleja vélja tootatud programm riskis olevatele noortele arenguvdimaluste
pakkumiseks projekti vajadusele - kdige rohkem on vdimalik saada 25 punkti, hinnatakse
skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepirane;
kuivord on vastab koostodokogemus Politsei- ja Piirivalveametiga projekti elluviimise
vajadusele - kdige rohkem on vdimalik saada 15 punkti, hinnatakse skaalal: 0 — tditmata, 3
— puudulik, 6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane;

kuivord vastab koostodkogemus teiste riigiasutustega projekti elluviimise vajadusele -
koige rohkem on vdimalik saada 15 punkti, hinnatakse skaalal: 0 — tditmata, 3 — puudulik,

6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane;




e kuivord vastab koostookogemus spordiliitude ja nende alaliitudega projekti elluviimise
vajadusele - kdige rohkem on voimalik saada 15 punkti, hinnatakse skaalal: 0 — tiitmata, 3
— puudulik, 6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane;

e kuivord vastab koostookogemus kohalike omavalitsustega ja koolidega projekti
elluviimise vajadusele - kdige rohkem on vdimalik saada 15 punkti, hinnatakse skaalal: 0
— tditmata, 3 — puudulik, 6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane.

Vihim punktisumma 0 saadakse, kui taotleja ei esita piisavalt teavet, kuivord tema projekt
vastab selle konkursi eesmirkidele, riskis olevatele noortele arenguvdimaluste pakkumiseks
ning kuivord vastab taotleja koostookogemus riigiasutuste, kohalike omavalitsuste ja
spordialaliitudega projekti elluviimise vajadustele. Koostookogemuse puhul hinnatakse
eelkdige koostod vormi (lepinguline koost6d, ESF rakendamise kogemus), piirkondlikku
ulatust ning koostodtegevuste sisu ja struktureeritust. Iga hinnatava kriteeriumi puhul peab
kommentaaride lahtris antud punkte pdhjendama ja nimetama puudused.

5.3.1.2. Eelarve ja kulutéhusus

Kokku on véimalik saada 50 punkti. Hinnatakse jargmist:

e programmi eelarve vastab tegevuskavale ja véljunditele ning on programmi rakendamiseks
piisavalt pdhjendatud — kdige rohkem on vdimalik saada 25 punkti, hinnatakse skaalal 0 —
tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepédrane;

e programmi kulutused on vajalikud sihtrithma huvides labiviidavate tegevuste elluviimiseks
—kdige rohkem on vdimalik saada 25 punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik,
10 — nork, 15 —rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepérane.

Vihim punktisumma 0 saadakse, kui eelarve ei ole liksikasjalik, ei vasta projekti tegevuskavale
vo1 kulud ei ole pohjendatud. Iga hinnatava kriteeriumi puhul peab kommentaaride lahtris antud
punkte pdhjendama ja nimetama puudused.

5.3.1.3. Jatkusuutlikkus

Kodige rohkem on vdimalik saada 85 punkti. Hinnatakse jargmist:

e  kuidas on kavandatud programmi jatkusuutlikkuse tagamine kohalike omavalitsuste poolse
rahastuse kaasamiseks selle elluviimise kdigus - kdige rohkem on vdimalik saada 25
punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea,
25 — suurepdrane;

e kuidas on kavandatud programmi elluviimist jatkata parast ESF-1 toetuse Ioppemist - kdige
rohkem on voimalik saada 10 punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 2 — puudulik, 4 —
nork, 6 — rahuldav, 8 — hea, 10 — suurepirane;

e milline on taotleja vOimekus panustada programmimetoodika kaasajastamisse ja
eluoskuste sessioonide sisu uuendamisse, koikide treeningriihmade treenerite ja
abitreenerite koolitamisse ja arendamisse ileriigiliselt iihtse programmimetoodika
kasutamise kindlustamiseks ja kvaliteedi tagamiseks - kdige rohkem on vdimalik saada 25
punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea,
25 — suurepdrane;

e milline on taotleja voimekus kohalike omavalitsuste ja eraettevotjate kaasamiseks
tdiendavate treeninggruppide rahastamisse kaasamiseks - kdige rohkem on vdimalik saada
25 punkti, hinnatakse skaalal 0 — tiitmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea,
25 — suurepérane.



Vihim punktisumma 0 saadakse, kui programmi jatkusuutlikkuse kirjeldus ei ole tliksikasjalik,
ei sisalda informatsiooni kohalike omavalitsuste ja eraettevotete kaasamise kohta ning ei
sisalda informatsiooni iileriigilise lihtse programmi kvaliteedi tagamiseks tegevuste elluviimise
kohta, ei vasta projekti tegevuskavale voi jatkusuutlikkust ei ole piisavalt kirjeldatud. Iga
hinnatava kriteeriumi puhul peab kommentaaride lahtris antud punkte pohjendama ja nimetama
puudused.

5.3.1.4. Projektijuhtimise suutlikkus ja kogemus

Kdige rohkem on voimalik saada 65 punkti. Hinnatakse jargmist:

e taotlejal on piisavalt to6tajaid — kdige rohkem on vdimalik saada 25 punkti, hinnatakse
skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik, 10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepirane;

e projektijuhil ja taotleja projekti meeskonnal on projekti ldbiviimiseks vajalikud kogemused
— kdige rohkem on vdimalik saada 25 punkti, hinnatakse skaalal 0 — tditmata, 5 — puudulik,
10 — ndrk, 15 — rahuldav, 20 — hea, 25 — suurepirane.

e taotlejal on varasem kogemus Euroopa Liidu struktuuritoetustest rahastatud tegevuste

elluviimisel - kdige rohkem on voimalik saada 15 punkti, hinnatakse skaalal: 0 — tiitmata,
3 — puudulik, 6 — ndrk, 9 — rahuldav, 12 — hea, 15 — suurepérane;

Projektijuhi hindamiseks vestleb temaga hindamiskomisjon.

Vihim punktisumma 0 saadakse, kui taotlus ei sisalda projektijuhi ja projekti meeskonna
vajalike kogemuste kohta piisavalt teavet ning kui puudub kogemus EL struktuuritoetustest
rahastatud projektide elluviimisel. Iga hinnatava kriteeriumi puhul peab kommentaaride lahtris
antud punkte pdhjendama ja nimetama puudused.

Taotluse hindamistulemuse saamiseks liidetakse kdigi hindajate poolt taotlusele antud punktid,
punktisumma jagatakse hindajate arvuga, et saada keskmine punktisumma.

Komisjon teeb siseministrile ettepaneku rahuldada korgeima keskmise punktisumma saanud
taotlus.

Siseministeerium teavitab taotlejat taotluse rahuldamisest voi mitterahuldamisest kirjalikult
kiimne to6pdeva jooksul otsuse tegemise pdevast arvates.

Enne lepingu sOlmimist peetakse taotlejaga, kelle taotlus rahuldati, ldbirdékimisi ning vajaduse
korral tdpsustatakse projekti sisu ja lepingu tingimusi.

6. TOETUSE KASUTAMINE
6.1. Toetuse kasutamise iildtingimused

Partner on kohustatud programmi elluviimisel jargima perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse
seaduses ja selle alusel kehtestatud digusaktides ning siseministri aktides sitestatut, sealhulgas:
e tagama tegevuste elluviimiseks vajaliku kvalifikatsiooniga isikute olemasolu ja
oiguslikud eeldused;
e koguma programmis osalevate treenerite ja abitreenerite andmeid nende Oppes
osalemise ja to0turustaatuse kohta;
e voimaldama ja tagama Siseministeeriumi, RTK-1, Rahandusministeeriumi ja Euroopa
Komisjoni esindajal viibida projektiga seotud ruumides ja territooriumil, andma projekti



https://www.riigiteataja.ee/akt/113032019111
https://www.riigiteataja.ee/akt/113032019111

elluviimise, sealhulgas toetuse kasutamise kohta suulisi ja kirjalikke selgitusi ning
andmeid, sealhulgas véljavotteid raamatupidamisprogrammist ja pangakontost ning
voimaldama neil teha dokumentidest koopiaid ja véljavotteid;

e cristama programmiga seotud kulud organisatsiooni muust raamatupidamisest ning
eristama projektiga seotud abikdlblikud ja mitteabikolblikud kulud, kasutades selleks
eraldi arvestussiisteemi vOi raamatupidamiskoode;

e tditma punkti 6.4 kohaselt teavitamisega seotud kohustusi;

e siilitama kulu abikolblikkust tdendavad dokumendid ja muud tdendid vdhemalt viis
aastat pdrast viimase kulu abikolblikuks tunnistamist;

e jdrgima programmiga seotud tegevuste ldabiviimisel riigihangete seadust;

e tditma muid perioodi 20142020 struktuuritoetuse seadusest, selle alusel kehtestatud
oigusaktidest ja Siseministeeriumiga sdlmitud lepingust tulenevaid kohustusi.

Perioodi 2014-2020 struktuuritoetuse seadus ja selle alusel kehtestatud Oigusaktid on
kéttesaadavad elektrooniliselt Riigi Teatajas aadressil www.riigiteataja.ee ja struktuurfondide
kodulehel aadressil http://www.struktuurifondid.ee/struktuuritoetuse-seaduse-labivad-

oigusaktid-2/.

6.2. Toetuse viljamaksed ja kasutamise aruanded

Partnerile makstakse toetus vilja osade kaupa (kvartal, poolaasta voi aasta) vdljamaksetaotluste
ja aruannete alusel. Tdpsema véljamaksete tegemise ja aruannete esitamise kord sitestatakse
partneriga sOlmitavas lepingus.

6.3. Programmi dokumendid ja raamatupidamine

Partner on kohustatud tagama tdieliku kontrolljdlje olemasolu kogu projekti perioodi kohta.
Siseministeeriumil, RTK-l, Rahandusministeeriumil ja Euroopa Komisjonil ning nende
volitatud asutustel on digus kontrollida toetuse kasutamisega seotud dokumente ja programmi
tegevusi, sealhulgas kiilastada partnerit ning vaadelda tema ldbiviidavaid tegevusi projekti
toimumise ajal.

Partner peab tegevuse ldbiviimise kohta tépset ja arusaadavat raamatupidamist, sealhulgas
sdilitab koik vajalikud programmiga seotud dokumendid, raamatupidamise algdokumendid
(arved, maksedokumendid, tddajatabelid, palgalehed, lepingud, aktid jm), hankedokumendid,
programmiga seotud kirjavahetus, lepingud, muu projektiga seotud teave (programmi kaigus
valminud materjalid, juhtriihma jms koosolekute protokollid jm) vdahemalt viis aastat parast
parast projekti abikdlblikkuse perioodi 16pu kuupéeva.

6.4. Teavitamine

Partner peab sihtriihmale ja avalikkusele teada andma, et tegevust rahastatakse ESF-i
vahenditest. ESF on EL-i rahaline abi, mida kaasrahastab Eesti riik. Toetuse kasutamisest
teavitatakse, tdhistades rahastatud objektid ja viidates Euroopa Liidu osalusele. Seda peab
tegema kogu projekti rakendamise perioodi ajal nii programmi puudutavates sdnavottudes
(esinemised seminaridel, konverentsidel, televisioonis, raadios jne) ja tekstides (pressiteated,
artiklid jne) kui ka programmi tegevustes (info- ja dppematerjalide trilkkkimine, kogumikud jne).
Kui programmi raames korraldatakse néiteks koolitusi, peab ka koolitatavaid ESF-i toetusest
teavitama (nii suuliselt kui ka nduetekohase infosildi abil) .


http://www.riigiteataja.ee/
http://www.struktuurifondid.ee/struktuuritoetuse-seaduse-labivad-oigusaktid-2/
http://www.struktuurifondid.ee/struktuuritoetuse-seaduse-labivad-oigusaktid-2/

Avalikkuse teavitamisel, objektide tdhistamisel ning EL-i osalusele viitamisel peab lahtuma
Vabariigi Valitsuse 12. septembri 2014. aasta méirusest nr 146 ,,Perioodi 2014-2020
struktuuritoetuse andmisest avalikkuse teavitamise, toetusest rahastatud objektide tdhistamise
ning Euroopa Liidu osalusele viitamise nduded ja kord™ ja selle mddruse seletuskirjast.
Tapsemad teavitamise juhised sétestatakse partneriga sdlmitavas lepingus.



