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AMETIJUHEND
1. Uldosa
1.1 Vahetu juht: Ohutusjérelevalve osakonna juhataja
1.2 Alluvad: Puuduvad
1.3 Asendaja: Ohutusjarelevalve osakonna juhataja, ekspert voi ndunik
1.4 Keda asendab: Ohutusjérelevalve osakonna juhataja, ekspert voi ndunik
1.5 Juhindub: Eesti Vabariigi digusaktidest, Pddsteameti peadirektori késk-
kirjadest ja kdesolevast ametijuhendist

2. Ametikoha eesmirk

2.1 Ohutusjarelevalve valdkonna eesmérkidega seonduvate kaasamistegevuste ning erinevatele siht-
gruppidele suunatud teavitustegevuste arendamine ja koordineerimine.

3. Teenistuskohustused ja soovitud tulemus

TEENISTUSKOHUSTUS

SOOVITUD TULEMUS

3.1 Arendab ja koordineerib valdkonna eesmérki-
dega seonduvaid kaasamis- ja koostodtegevusi.

Kaasamise ning koost6d pohimdtted on vilja
tootatud, protsessid on planeeritud ning neid
viiakse koordineeritult ellu.

3.2 Arendab ja koordineerib erinevatele sihtgrup-
pidele suunatud tule- ja kemikaaliohutuse alast tea-
vitustegevust.

Teavitustegevused on planeeritud, vastavad
sthtgrupide vajadustele ning on ellu viidud.

3.3 Analiiiisib ja arendab tuleohutusalaste teabe- ja
oppematerjalide vajadust ning korraldab materjali-
de koostamise ning avaldamise Padsteameti veebi-
lehel, siseveebis ning teistes infokanalites.

Asjakohased teabe- ja dppematerjalid on Paiste-
ameti veebilehel, siseveebis voi muudes vajali-
kes infokanalites kittesaadavad.

3.4 Korraldab konverentse, seminare, ndupidamisi
ja teisi kaasamistegevusega seotud iiritusi erine-
vatele sihtgruppidele.

Uritused on korraldatud.

3.5 Osaleb valdkonnaga seotud kutsekvalifikat-
sioonide arendamises ja rakendamises.

Kutsesiisteemide efektiivne toimimine on pade-
vuse piires tagatud.

3.6 Korraldab tuleohutuse koolituskomplektide
kasutamist.

Koolituskomplektide kasutamine toimib efek-
titvselt vastavalt kehtestatud korrale.

3.7 Osaleb ohutusjdrelevalve valdkonna digusak-
tide, standardite viljatootamises.

Asjakohased hinnangud ja ettepanekud on esi-
tatud.

3.8. Teeb standardikomitee TK 5 tehnilise sekretari
t66d.

Standardikomitee t60 on korraldatud vastavalt
kehtivale korrale.

3.9 Osaleb teenusega seotud ametisiseste voi amet-
konnaviliste todgruppide ja projektide to0s.

Toogruppide ja projektide tods on osaletud ning
esitatud omapoolsed seisukohad.




3.10 Vastab toovaldkonda puudutavatele avaldus-
tele, margukirjadele ja teabenduetele. tahtaegselt.

Dokumentidele on vastatud nduetekohaselt ning

3.11 Osaleb ohutusalases ennetus- ja selgitustdos.

Initsiatiiv tuleohutusalases ennetus- ja selgitus-
to0s osalemisel.

3.12 Tédidab vahetu juhi poolt antud muid iihekord-
seid lilesandeid voi korraldusi. ning Oigeaegselt tdidetud.

Ulesanded ja korraldused on nduetekohaselt

4. Ametikoha taitjal on oigus:

4.1
4.2

43
4.4
45
4.6

4.7

esindada Padsteametit oma vastutusala iilesannete tditmisel,;

saada teenistusiilesannete tditmiseks Péddsteameti struktuuriliksustelt vajalikku informat-
siooni, selgitusi ning dokumente;

saada ametililesannete tditmiseks tehnilist ja juriidilist abi;

saada teenistuseks vajalikku ametialast tdiendkoolitust;

juhtida vahetu juhi tdhelepanu ametijuhendijérgsete pohiiilesannete tiitmise takistustele ja
nende pohjustele;

saada oma iilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid ning kasutada Péédsteameti vara ja
vahendeid vastavalt kehtestatud korrale;

keelduda ebaseaduslike korralduste ning iilesannete tditmisest.

5. Ametikoha tiitja vastutab:

5.1

52

53
54

5.5

5.6

5.7

ametijuhendiga ja teiste tookorralduslike regulatsioonidega talituse ametnikele pandud teenis-
tuskohustuste nduetekohase, diguspirase ja digeaegse tditmise eest;

vahetu juhi poolt antud seaduslike korralduste ja iilesannete nduetekohase, diguspérase ja
Oigeaegse tditmise eest;

valdkonda reguleerivate digusaktide ja juhiste nduetekohase tiitmise eest;
teenistusiilesannete tditmisel teatavaks saanud konfidentsiaalse info kaitsmise ja hoidmise
eest;

ametialasest lileastumisest voi muudest digusrikkumistest vahetu juhi viivitamatu informee-
rimise eest;

tema kasutusse antud riigivara heaperemeheliku kasutamise ning dokumentide korrasoleku ja
sdilimise ning nende tagastamise eest teenistussuhte 10petamisel;

tookorra, ohutustehnika- ja tuleohutusnduete ning teistest teenistust reguleerivatest eeskir-
jadest ja juhenditest kinnipidamise eest.

6. Ametikohal tootamiseks esitatavad nouded:

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Haridus: vastavalt siseministri midrusele ,,Pdédsteteenistujate kutsesobivuse nou-
ded, sealhulgas fiiiisilise ettevalmistuse, hariduse- ja tervisenduded*.
Teadmised: asutuse tegevusvaldkonda ja oma todvaldkonda reguleerivate digusak-

tide tundmine, juhtimis- ja planeerimisalased teadmised, paisteala
valdkondade hea tundmine.

Arvutioskus: teksti- ja andmetootlusprogrammide ning valdkonnas kasutatavate
infostisteemide kasutamise oskus.

Keeleoskus: eesti keele valdamine korgtasemel ja vdhemalt {ihe voorkeele oskus
ametialase sOnavara valdamisega.

Isikuomadused: analiilisi- ja koostodvOime, suhtlemisvalmidus, suuline ja kirjalik
véljendusoskus ning kohusetunne.

Muu: B-kategooria mootorsdiduki juhtimisdigus.

7. Ametijuhendi muutmine

7.1
7.2

Ametijuhend vdi selle muudatus joustub selle kinnitamisel peadirektori poolt.
Ametijuhend vaadatakse 14bi vihemalt iiks kord aastas, vajadusel viiakse sisse muudatused.
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7.3 Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuse aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus
to0d asutuses iimber korraldada.

7.4 Ametijuhendit voib muuta teenistuja ndusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmark, pohi-
funktsioon(id), noutav erialane ettevalmistus, teenistuja palk ega suurene oluliselt teenistus-
kohustuste maht.

7.5 Ametijuhend allkirjastatakse digitaalselt DHS-s.

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ja kohustun seda tditma.

Allkirjastatakse digitaalselt

Teenistuja:




