Siseministri maaruse ,,Siseministri maaruste muutmine ja kehtetuks
tunnistamine seoses Siseministeeriumi valitsemisala asutuste pidevuse
tapsustamisega“ eelnéu seletuskiri

1. Sissejuhatus

1.1. Sisukokkuvote

Eelndu pdhieesmidrk on vdhendada Sisemmisteeriumi valitsemisala asutuste (edaspidi
asutused) teenistus- ja to0kohtade koosseisu (edaspidi teenistuskohtade koosseisu) kinnitamise
tookoormust ja biirokraatiat. Selleks volitatakse jirgmiste asutuste juhte Kinnitama oma
asutuse teenistuskohtade koosseis:

e Hiirekeskus (edaspidi HAK);

e Politsei- ja Pirivalveamet (edaspidi PPA);

e Piiisteamet (edaspidi PAA);

e Sisekaitseakadeemia;

e Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus (edaspidi SMIT).

Praegu kehtestab teenistuskohtade koosseisu siseminister mddrusega, vilja arvatud SMIT-1
tookohtade koosseis, mis on kinnitatud késkkirjaga.

Lisaks:

1) rakendatakse 21. mértsil 2024 joustunud lennundusseaduse ja tervishoiuteenuste korralda-
mise seaduse muutmise seadust! (edaspidi seadus 347 SE), mille kohaselt kaetakse PPA
kopteri kiirabilennu kulud Tervisekassa eelarvest;

2) jadetakse SMIT-1 peadirektorile vahetult alluvate loetelust védlja juhtkonna assistent ja
tunnistatakse kehtetuks peadirektori iilesanne teha teenistuslikku jérelevalvet.

Eelndu avaldab positiivset méju riigiasutuste tookorraldusele, sest viheneb biirokraatia ning

suureneb paindlikkus ja ldbipaistvus:

e tdhustub HAK-ii PPA, PAA, ja Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade ning SMIT-i
tookohtade koosseisu kinnitamine;

e suurencb PPA kopteri kiirabilennu kulude katmise oigusselgus;

e tagatakse SMIT-i peadirektorile vahetult alluvate loetelu kooskodla praktikaga ning

e paraneb teenistusliku jirelevalve lubatavuse Oigusselgus.

1.2. Eelndu ettevalmistajad

Eelndu ja seletuskirja on koostanud Siseministeeriumi personalipoliitika osakonna digusndunik
Ingrid Puurvee (tel 612 5067, ingrid.puurvee@siseministeerium.ee).

Eelndu ja seletuskirja juriidilist kvaliteeti on kontrollinud Siseministeeriumi digusosakonna
oigusndunik Kertu Nurmsalu (tel 612 5084, kertu.nurmsalu@siseministeerium.ee).

Eelndu ja seletuskirja on keeleliselt toimetanud Siseministeeriumi digusosakonna keele-
toimetaja Heike Olmre (tel 612 5241, heike.olmre(@siseministeerium.ee).
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1.3. Miarkused

Eelndu ei ole seotud muu menetluses oleva eelnduga, Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammiga
ega Buroopa Liidu Oiguse rakendamisega.

Eeln6uga muudetakse jargmisi méirusi:

1) siseministri 3. oktoobri 2014. aasta mddrus nr 43 ,Hairekeskuse pdohimddrus™ (edaspidi
HAK-i pohimdicirus) avaldamisméiirkega RT 1, 17.12.2022, 7;

2) siseministri 17. juuli 2014. aasta midrus nr 33 ,Politsei- ja Pirivalveameti pohimddrus “
(edaspidi PPA pohimddrus) avaldamismarkega RT I, 12.11.2022, 4;

3) siseministri 3. oktoobri 2014. aasta miirus nr 42 , Pidisteameti pShimdirus* (edaspidi PAA
pohimddrus) avaldamismirkega RT I, 22.06.2023, 4;

4) siseministri 4. oktoobri 2019. aasta mddrus nr 32 ,Sisekaitseakadeemia pdohimdérus*
(edaspidi Sisekaitseakadeemia pohimdcdrus) avaldamismirkega RT 1, 08.03.2024, 6;

5) siseministri 17. veebruari 2020. aasta midrus nr 8 ,Siseministeeriumi nfotehnoloogia- ja
arenduskeskuse pohimddrus® (edaspidi SMIT-i pohimddrus) avaldamismirkega RT 1,
26.11.2022, 2.

Eelnduga tunnistatakse kehtetuks jirgmised méirused:

1) siseministri 18. septembri 2014. aasta mdédrus nr 38 ,Héirekeskuse teenistuskohtade koos-
seis avaldamismirkega RT I, 22.06.2022, 24;

2) siseministri 27. juuni 2014. aasta midrus nr 28 ,Politsei- ja Pirivalveameti teenistuskohtade
koosseis* avaldamismirkega RT I, 10.10.2017, 13;

3) siseministri 23. mai 2014. aasta madrus nr 17 ,Péédsteameti teenistuskohtade koosseis*
avaldamismidrkega RT I, 21.03.2023, 7;

4) siseministri 10. detsembri 2015. aasta mdédrus nr 70 ,Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade
koosseis* avaldamismirkega RT I, 04.03.2022, 3.

2. Eelnou sisu ja vordlev analiiiis

Eelndu koosneb seitsmest paragrahvist:

e §-dega 1-5 muudetakse HAK-i, PPA, PAA, Sisekaitseakadeemia ja SMIT-i pdhiméirust;
e §-ga 6 tunnistatakse kehtetuks neli siseministri mddrust ning

e §-ga 7 ndhakse ette midruse jOustumine.

2.1. Teenistuskohtade koosseisu Kinnitamise volitus

Eelnéu § 1 punktiga 2, § 2 punktiga 3, § 3 punktiga 2, § 4 punktiga 2 ning § 5 punktiga 3
volitatakse HAK-i, PPA, PAA ja SMIT-i peadirektorit ning Sisekaitseakadeemia rektorit
kinnitama kaskkirjaga oma asutuse teenistuskohtade koosseisu.

HAK-i, PPA, PAA ja Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade koosseis on praegu kehtestatud
siseministri méddrusega ning SMIT-i tookohtade koosseis siseministri kaskkirjaga. Kui
teenistuskohtade koosseis muutub, esitab asutus Siseministeeriumile ettepaneku digusaktide
muutmiseks. Selline korraldus on kiillaltki biirokraatlik ja pikaldane. Asutused esitavad
teenistuskohtade koosseisu muutmise ettepanckuid keskmiselt korra aastas. Ettepaneku ja
muutmiseks vajalku teabe edastab asutus Siseministeeriumile, kes kontrollib ettepaneku
pohjendatust ja valmistab ette midruse eelndu ja seletuskirja. Seega osalevad teenistuskohtade
koosseisu muutmises nii asutus ise kui ka Siseministeerium ja nii ndunikud kui ka juhid.



Kuna oma asutuse eelarve eesmirgipérase ja otstarbeka kasutamise ning tOOtajaskonna eest
vastutavad eelkdige HAK-i, PPA ja PAA, SMIT-i peadirektor ning Sisekaitseakadeemia rektor,
tuleb anda Oigus kinnitada teenistuskohtade koosseis samuti neile. See parandab iihtlasi
teenistuskohtade  koosseisu ajakohasena hoidmist, sest iga kord ei ole vaja esitada
Siseministeeriumile ettepanekut ja muuta siseministri Oigusakte.

Teenistuskohtade koosseisu ajakohasena hoidmine on véga vajalik, kuna koosseis peegeldab
tegelikku vajadust teenistujate jarele ja vOimalusi neile palka maksta, samuti voimalusi t66d
operatiivselt iimber korraldada. Ajakohasus annab ka huvirihmadele parema juurdepidésu
Oigetele andmetele. Riigi personali- ja palgaarvestuse andmekogu aruannetest, kus
teenistuskohtade koosseisu kajastatakse, votavad andmeid nii  Siseministeerium kui ka
Rahandusministeerium. Nende pohjal tehakse personalistatistilisi lilevaateid ja otsuseid. Kui
teenistuskohtade koosseis ei ole ajakohane ja sisaldab t60joukulude baaseelarvega katmata
teenistuskohti, loob see ekslku arusaama vabadest teenistuskohtadest ja {ilesannete tditmise
tegelikust voimekusest.

Vabariigi Valitsuse seaduse (edaspidi V'V'S), avaliku teenistuse seaduse (edaspidi A7) ja Vaba-

riigi Valitsuse 31. mai 2012. aasta médruse nr 39 ,Siseministeeriumi pohimidrus“ (edaspidi

Siseministeeriumi pohimddrus) kohaselt vOoib teenistuskohtade koosseisu ja ligituse teenistus-

gruppideks kehtestada minister vOi tema volitatud isik. Siseministeeriumi valitsemisalas on

kasutatud korraga molemat voimalust:

e siseminister kehtestab teenistuskohtade koosseisu ning

e tema volitatud asutuse juht kinnitab teenistuskohtade jaotuse ameti- ja tookohtadeks,
teenistuskoha nimetuse, tihtacgsuse ja koormuse ning vajadusel struktuuriiiksuse koos-
seisus allstruktuuriiiksuste moodustamise ja teenistuskohtade ligituse teenistusgruppideks.

HAK-i, PPA ja PAA teenistuskohtade koosseisu kinnitab VVS-i § 49 16ike 1 punkti 11 kohaselt
minister, kui seaduses ei ole sdtestatud teisiti ATS-i § 11 Idigetes 3 ja 4 on tipsustatud, et
teenistuskohtade koosseisu ja teenistuskohtade ligituse teenistusgruppideks kehtestab minister
voi tema volitatud ametiasutuse juht.

Kuna Sisekaitseakadeemia ja SMIT ei ole valitsusasutused, vaid valitsusasutuse hallatavad
asutused, ei kohaldata neile VVS-i § 49 Idike 1 punkti 11 nagu HAK-ile, PPA-le ja PAA-le.
Kdrgharidusseaduse § 23 1dikes 4 on ndhtud ette, et valdkonna eest vastutav minister kehtestab
rakenduskorgkooli, sealhulgas Sisekaitseakadeemia pohimddruse. VVS-is on aga nihtud ette,
et mmister kehtestab valitsusasutuse hallatava asutuse, sealhulgas SMIT-1 pohimédruse.

Léhtuda tuleb ka Siseministeeriumi pohimddrusest. Selle § 23 16ke 2 punkti 13 alusel kinnitab
minister ministeeriumi  valitsemisala asutuse teenistuskohtade koosseisu, asjaajamise ja t00-
korralduse voi volitab selle tegemise edasi.

VVS-i § 49 Ioike 1 punktis 11 ei ole midratud, millise Oigusaktiga teenistuskohtade koosseis
kinnitatakse. Nii on HAK-i, PPA, PAA ja Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade koosseis
kinnitatud méédrusega, aga SMIT-1 oma Siseministeeriumi pohimidruse § 23 Ioike 2 punkti 13
arvestades kaskkirjaga.

Teised ministeeriumid teenistuskohtade koosseisu ministri méddrusega ei kinnita, vélja arvatud
juhul, kui seadusest tuleneb tiiheselt, et seda tuleb teha, niiteks vanglate teenistuskohtade koos-
seis. Uldjuhul kinnitatakse teenistuskohtade koosseis kiskkirjaga. Libipaistvuse tagamiseks



peab olema asutuse pohimiddruses antud asutuse juhile digus teenistuskohtade koosseis kinnita-
da. Nii on niiteks Keskkonnaameti pohimidiruse? § 8 Idkke 2 punkti 10 kohaselt Keskkonna-
ameti peadirektori iilesanne kinnitada ka teenistuskohtade koosseis.

Politsei ja pirivalve seaduse ning teiste seaduste muutmise seaduse (eriteenistuste tihtlusta-
mine) seletuskirjas® on pdhjendatud teenistuskohtade koosseisu kiskkirjaga kinnitamise Oigust
nii:

PPVS-is, PisteTS-is ja ProkS-is PPA, PAA ja prokuratuuri koosseisu kehtestamiseks erisitet
eiole, laieneb ATS regulatsioon. [---] Ka eisétestata seaduses enammillise digusaktiga minister
koosseisu kehtestab, voiks edaspidi ametiasutuse koosseisud kehtestada kiskkirjaga. Mééruste
kehtestamine on osades ametiasutustes jiédnud ajalooliselt, kuna 31. maértsini 2013. aastal
kehtinud ATS-i § 10 Idike 4 jargi kinnitas ministeeriumi valitsemisalas tegutsevate ameti-
asutuste struktuuri ja teenistujate koosseisu minister madrusega. Samas kinnitatakse enamuses
ametiasutustes teenistuskohtade koosseisud ametiasutuse juhi késkkirjaga.

Seetdttu kinnitatakse HAK-i, PPA, PAA ja Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade koosseis
pédrast eelndu joustumist siseministri méédruse asemel peadirektori voi rektori késkkirjaga. See
vihendab mirgatavalt tdokoormust ja biirokraatiat, kuna véiheneb teenistuskohtade koosseisu
kinnitamise midruse muutmise ettevalmistajate ring ja kaob koosseisu Riigi Teatajas
avaldamise kohustus. SMIT-i to6kohtade kinnitamise késkkirja muutmise menetlus on sarnane,
puudub vaid Riigi Teatajas avaldamise kohustus.

Kaitsepolitseiameti peadirektorile sellist volitust ei anta, kuna julgeolekuasutuste seaduse § 8
1oike 1 kohaselt on Kaitsepolitseiameti teenistuskohtade koosseisu kehtestamise kohustus sise-
ministril edasivolitamise diguseta.

Eelnéu § 1 punktiga 1, § 2 punktiga 2, § 3 punktiga 1, § 4 punktiga 1 ning § 5 punktiga 2
kaotatakse HAK-i, PPA, PAA ja SMIT-i peadirektori ning Sisekaitseakadeemia rektori
iilesanne esitada siseministrile teenistuskohtade koosseisu kohta ettepanekuid. Kuna edaspidi
kinnitab peadirektor voi rektor teenistuskohtade koosseisu ise, ei ole vaja esitada ka selleks
ettepanekuid.

Samuti kaotatakse HAK-i, PPA ja SMIT-i pdhimiirusest iihtluse huvides peadirektori iilesanne
esitada siseministrile ettepanekuid asutuse struktuuri kohta. See iilesanne kaotati PAA pdhi-
madrusest juba 2016. aastal*, kui peadirektorile anti Oigus médrata asetiitjate vastutus-
valdkonnad ning muuta neile alluvaid struktuuriiiksuseid paindlikumalt ja kirremini. Ka
Sisekaitseakadeemia pdhimiiruses ei ole seda iilesannet. Ulesande kaotamine ei vota digust
esitada siseministrile ettepanekuid Oigusaktide muutmiseks, kui selline vajadus on tekkinud.

HAK-i, PPA, PAA, Sisekaitseakadeemia ja SMIT-i pohimiiruse ihtluse huvides volitatakse
Sisekaitseakadeemia  pohimidruses ka Sisekaitseakadeemia rektorit kinnitama lisaks
Sisekaitseakadeemia  teenistuskohtade  koosseisule  teenistuskohtade jaotust ameti- ja
tookohtadeks, teenistuskoha nimetust, tihtaegsust ja koormust ning vajadusel struktuuriiiksuse
koosseisus allstruktuuriiiksuste moodustamist. HAK-i, PPA, PAA ja SMIT-i pdhimiiruses on
selline volitus juba olemas.

2 Keskkonnaministri 30. septembri 2020. aasta médrus nr 47 .Keskkonnaameti pohimiérus®.
3 508 SE seletuskiri, lk 94-95.
4 https://www.riigiteataja.ce/akt/127052016022
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2.2. PPA kopteri kiirabilennu kulude katmine

Eelndu § 2 punktiga 1 rakendatakse 21. midrtsil 2024 joustunud seadust 347 SE, millega
médrati kopteri kirabilend riigi iilesandeks ja iilesande tiitjaks PPA. PPA pohimdiruse § 2
Ioikke 2 kohaselt kaetakse PPA kulud riigieelarvest. Arvestades, et seaduse 347 SE kohaselt
kaetakse PPA kopteri kiirabilennu kulud Tervisekassa eelarvest, mis moodustub sotsiaalmaksu
lackumisest ja riigieelarve eraldistest, tdiendatakse PPA pohimiddrust erisusega, et kopteri
kiirabilennu kulud kaetakse Tervisekassa eelarvest.

2.3. SMIT-i pohiméiruse korrastamine

Eelnéu § 5 punktiga 1 viakse SMIT-i pohimiddrus kooskdlla praktikaga. SMIT-1 pohimddruse
§ 9 Ibike 1' kohaselt on SMIT-i peadirektori vahetus alluvuses ka juhtkonna assistent.
1. novembril 2023 vidi aga juhtkonna assistent SMIT-i peadirektori vahetust alluvusest
mimeste ja kultuuri valdkonna asjaajamisosakonda. SMIT on teinud struktuurimuudatuse
tookorralduse tohustamiseks. Juhtkonna assistendi vahetu juht on niilid asjaajamisjuht.

Eelnéu § 5 punktiga 4 tunnistatakse kehtetuks SMIT-i pShimddruse § 10 punkt 14, mille
kohaselt on SMIT-i peadirektori iilesanne teha teenistuslikku jarelevalvet SMIT-i tootajate
toimingute tile, kohaldada ergutusi ja méddrata distsiplinaarkaristusi. See ei ole seadusega
kooskodlas. VVS-i § 93 Idike 1 teise lause kohaselt on teenistusliku jirelevalve korraldamine
Vabariigi Valitsuse ja valitsusasutuse kohustus. SMIT on aga valitsusasutuse hallatav riigi-
asutus. Seega pole SMIT-i peadirektoril Oigust teenistuslikku jdrelevalvet teha. Samuti on
SMIT-is iiksnes tootajad, mitte ametnikud. Todlepingu seaduses ei ole ergutusi reguleeritud ja
distsiplinaarkaristusi on ATS-1 8. peatiiki kohaselt voimalik méddrata vaid ametnikele.

2.4. Mairuse rakendamine

Eelndu §-ga 6 tunnistatakse kehtetuks miéirused, millega on praegu HAK-i, PPA, PAA ja

Sisekaitsecakadeemia teenistuskohtade koosseis kehtestatud:

1) siseministri 18. septembri 2014. aasta mddrus nr 38 ,Hiirekeskuse teenistuskohtade koos-
seis’;

2) siseministri 27. juuni 2014. aasta miédrus nr 28 ,Politsei- ja Piirivalveameti teenistuskohtade
koosseis*;

3) siseministri 23. mai 2014. aasta mddrus nr 17 ,Pédsteameti teenistuskohtade koosseis* ja

4) siseministri 10. detsembri 2015. aasta mdérus nr 70 ,Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade

koosseis®.

HAK-i, PPA ja PAA peadirektori ning Sisekaitseakadeemia rektori oigus kinnitada
teenistuskohtade jaotus ameti- ja tookohtadeks, teenistuskoha nimetus, tihtaegsus ja koormus
ning  vajadusel  struktuuriiiksuse  koosseisus  allstruktuuriiksuste  moodustamine  ja
teenistuskohtade ligitus teenistusgruppideks on praegu nii eelloetletud médrustes kui ka
HAK- i, PPA, PAA ja Sisekaitseakadeemia pdhimiiruses. Sellise dubleerimise kaotamine
vihendab Oigusloome mahtu ja tagab Oigusselguse.

Eelndu §-ga 7 sitestatakse méddruse joustumine 1. augustil 2024.
3. Eelnou vastavus Euroopa Liidu digusele

Eelndu ei ole seotud Euroopa Lidu digusega.



4. Méiruse mojud
4.1. Teenistuskohtade koosseisu kinnitamise volitus

Sihtriihm:

HAK — kokku umbes 230 teenistujat, kellest eelndu mdjutab kuni viit;

PPA — kokku umbes 4500 teenistujat, kellest eelndu mdjutab kuni viit;

PAA — kokku umbes 2000 teenistujat, kellest eelndu mdjutab kuni viit;
Siseministeerium — kokku umbes 200 teenistujat, kellest eelndu mdjutab kuni viit;
Sisekaitseakadeemia — kokku umbes 250 teenistujat, kellest eelndu mojutab kuni viit;
SMIT — kokku umbes 400 todtajat, kellest eelndu mdjutab kuni viit.

Seega vOib sihtriihma pidada véikeseks.

Tinu sellele, et digus kinnitada teenistuskohtade koosseis antakse HAK -i, PPA, PAA ja SMIT-i
peadirektorile ning Sisekaitseakadeemia rektorile, on edaspidi vOimalik teenistust reguleerida
operatiivsemalt, sealhulgas vajadusel muuta kiremini teenistuskohtade koosseisu, sest enam ei
ole selleks vaja muuta siseministri madrust. Moju ulatus ja avaldumise sagedus on véikesed,
kuna teenistuskohtade koosseis eelnduga sisult ei muutu. Samuti on viike ebasoovitava modju
kaasnemise risk. Eelndu avaldab positivset mdju: liilheneb teenistuskohtade koosseisu
kinnitamise, sealhulgas muutmise aeg ja viheneb toOmaht. Enam ei pea Siseministeeriumi
teenistuyjad osalema HAK-i, PPA, PAA, SMIT-i ja Sisekaitseakadeemia teenistuskohtade
koosseisu muutmises. See paddevus on edaspidi tervikuna nendel asutustel endil Seega aitab
eelndu vdhendada tookoormust ja biirokraatiat ning tagada tOhusa igapdevatoo.

Jéireldus mdju olulisuse kohta: tervikuna ei ole mdju oluline.
4.2. PPA kopteri Kkiirabilennu kulude katmine

Sihtrithm:
e PPA;
e Tervisekassa.

Mboju on analiiiisitud seaduse 347 SE seletuskirjas’.
4.3. SMIT-i pohiméiruse korrastamine

Sihtriihm: SMIT — kokku umbes 400 tootajat, kuid tegelikkuses ei mojuta see neist iihtegi.
Seega voib sihtriihma pidada véikeseks.

1) Juhtkonna assistendi asjaajamisosakonda iileviimine: 1. novembril 2023 viidi juhtkonna
assistent SMIT-1 peadirektori vahetust alluvusest iile mimeste ja kultuuri valdkonna asja-
ajamisosakonda. Ténu sellele on paranenud tookorraldus. SMIT-1 pohimddrus viakse
iiksnes praktikaga kooskolla ja sellega ei kaasne koondamist, uusi tookohti ega lisakulusid
vOi -tulusid riigieelarvesse.

5347 SE seletuskiri, lk 23-24.
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2) Teenistusliku jérelevalve, ergutuste ja distsiplinaarkaristuste vdljajétt: tinu sellele, et
SMIT-i peadirektori {ilesannete loetelust jaetakse vilja iilesanne teha teenistuslikku jéirele-
valvet, kohaldada ergutusi ja mdirata distsiplinaarkaristusi, on SMIT-1 pohimddrus edaspidi
paremini kooskolas kehtiva to0digusega. Seega tagab eelndu suurema digusselguse, tekita-
mata SMIT-i peadirektorile uusi {ilesandeid.

Moju ulatus, mdju avaldumise sagedus ja ebasoovitava mdju kaasnemise risk on véikesed, kuna
SMIT-i teenistuskohtade koosseis ja peadirektori lilesanded sisult ei muutu. Eelndu avaldab
positiivset mdju, kuna tagab kooskdla praktika ja kehtiva t660igusega.

Jireldus moju olulisuse kohta: tervikuna ei ole moju oluline.

5. Miiruse rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja méiéruse
rakendamise eeldatavad tulud

Maiidruse rakendamisega ei kaasne lisakulusid ega -tulusid. Pédrast méddruse jOustumist saavad
asutused, va Kaitsepolitseiamet, teenistuskohtade koosseisu ise kinnitada, mitte ei pea seda
tegema siseminister. Uhtlasi tuleb kehtetuks tunnistada siseministri 27. aprilli 2015. aasta
kaskkiri nr 1-3/108 ,,Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse tdotajate koosseis*.

6. Méiruse joustumine

Miirus joustub 1. augustil 2024. Konkreetne jdustumiskuupdev onvajalik, et HAK, PPA, PAA,
Sisekaitseakadeemia ja SMIT jouaksid kinnitada teenistuskohtade koosseisu késkkirjad.

7. Eelndu kooskolastamine, huvirithmade kaasamine ja avalik konsultatsioon

Eelndu ei kooskdlastata Vabariigi Valitsuse 13. jaanuari 2011. aasta miédruse nr 10 ,,Vabariigi
Valitsuse reglement” § 6 Ioike 1 alusel teiste ministeeriumidega, kuna see puudutab {iksnes
Siseministeeriumi  ja tema valitsemisala.  Eelndu esitati arvamuse avaldamiseks
Siseministeeriumi valitsemisala asutustele. Esitatud ettepanekutega on arvestatud voi kokku
lepitud nende lahendamine tulevikus.
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