PAKKUMUS
HINDAMISKRITEERIUMID JA HINNATAVAD NAITAJAD

Viitenumber: 306163

Hankija: Registrite ja Infostisteemide K eskus (70000310)
Hange: Digiriigi Akadeemia arendust6od

Pakkumus: 619117

Ettevotja: Dolm IT OU (12809505), roll: peapakkuja

Pakkumuse maksumust hinnatakse - IIma maksudeta

1. Raamlepingu sdlmimisejargselt tellitava arendust6o tunnihind maksimaalse piirhinnana.

Pakkumuse maksumus peab olema |8plik ja sisaldama kdiki kulusid vastavalt riigihanke alusdokumentidele ning seal nimetamata kulusid, mis on vajalikud
lepingu nduetekohaseks taitmiseks.

0 vGi negatiivse vaartusega maksumusi el ole lubatud kasutada ja sellised pakkumused on hankijal 6igus tunnistada mittevastavaks ning tagasi |likata.
Maksumus esitatakse tépsusega kaks kohta péarast koma.

Hankijaei hlvitalepingu taitmisel pakkujale mingeid téiendavaid kulusid ega tee téiendavaid makseid.

Hindamiskriteeriumite juures toodud osakaaludes ei ole ristsubsideerimine lubatud.

Tuup ja hindamismeetod: Maksumus, vahim on parim

Osakaal: 45%

Hindamismetoodika kirjeldus: Madalaima vaartusega pakkumus saab maksimaal se arvu punkte. Teised pakkumused saavad punkte arvutades valemiga:
"osakaal" - ("pakkumuse vaartus' - madalaim vaartus") / "suurim vaartus" * "osakaal".

Kogus  Uhik Uhiku hind Maksumus KM% MaksumusKM-ga Markused
34,300 34,300 24 42,532

2. Meeskonnaliikmete totkogemus
Tuup ja hindamismeetod: Kvaliteet, hankija hinnatav
Osakaal: 50%
Hindamismetoodika kirjeldus: Kokku on véimalik saada 50 punkti.

1) Pakkumus, milles tdtkogemus tarkvara arendamisel Uletab tehnilise kirjelduse p 5.8.16 selliselt, et meeskonnas kaasatud arendajal on vdhemalt 60-kuuline
t6okogemus tarkvara arendajana— omistatakse 10 punkti;

2) Pakkumus, milles tookogemus tarkvara arenduses arhitektina Ul etab tehnilise kirjelduse p 5.8.17 selliselt, et meeskonnas kaasatud siisteemiarhitektil on




vahemalt 48-kuuline tédkogemus arhitektina - omistatakse 10 punkti;

3) Pakkumus, milles tookogemus tarkvara analtitisi [8biviimisel Uletab tehnilise kirjelduse p 5.8.18 selliselt, et meeskonnaliikmel on vahemalt 60-kuuline
tookogemus tarkvara anallilisi 1&biviimisel - omistatakse 10 punkti;

4) Pakkumus, milles projektijuhtimise tdokogemus Uletab tehnilise kirjelduse p 5.8.19 selliselt, et meeskonnaliikmel on véahemalt 72-kuuline
projektijuhtimise téokogemus tarkvara arenduses - omistatakse 10 punkti;

5) Pakkumus, milles arendaja on eelnevalt osalenud arendajana véhemalt 12 kuud (ka erinevates projektides koondina) projektis, milles on kasutusel Java
platvorm — omistatakse 5 punkti;

6) Pakkumus, milles arhitekt on eelnevalt osalenud arhitektina vahemalt 12 kuud (ka erinevates projektides koondina) projektis, milles on kasutusel Java
platvorm — omistatakse 5 punkti.

. Sotsiaalsdlt vastutustundlik ettevdtja
Tingimuse taitmisel on pakkujal vdimalik saada 5 punkti. Tingimuse mittetditmisel omistatakse O punkti.

Tuup ja hindamismeetod: Kvaliteet, hankija hinnatav
Osakaal: 5%

Hindamismetoodika kirjeldus: Tingimuse téitmise alternatiivid:

1. Pakkumus saab 5 punkti, kui pakkuja votab kasutusel e véhemalt kaks t06taj ate t60- ja eraelu tasakaal u toetavat meedet, mida pakkuja rakendab lepingu
téitmisel. Naiteks on t66- ja eraelu tasakaalu toetavaks meetmeks t66tajatel e tihe vaba péeva voimal damine kuus/kvartalis seoses erael ulise siindmusega,
kaugtoo véimaldamine vai tervisepdeva(de) voimaldamine. Tervisepdev on tasustatud td0paev ilma haigusl ehte votmata, mida tottaja saab kasutada néiteks
massaaZis kéimiseks vBi enda koduseks ravimiseks. Pakkuja esitab pakkumuses nimekirja, millised on kaks kasutusele vbetavat t66- ja eraelu tasakaalu
toetavat meedet ning selgitab, kuidas toetavad need meetmed t66- ja eraelu tasakaalu ning millal on tottajatel 6igus neid meetmeid rakendada.
Hindamiskriteeriumi téitmise kontrollimiseks peab pakkujalepingu téitmise igal aastal esitamainfo t6o- ja eraelu tasakaalu toetava meetme kasutamise
kohta.

2. Pakkumus saab 5 punkti, kui pakkuja pakub hankelepingute téitmiseks tasustatud to6praktikat vahemalt Uhel e tootul e tdéturumeetmete seaduse téhenduses
vdi noorele vanuses 18—26.

Tasustatud praktikakoht téhendab, et isikule tagatakse hankelepingu taitmise gja vahemalt 4 nddala pikkune tasustatud praktika praktikandi ja pakkuja vahel
solmitud lepingu alusel ning pakkuja avaldab veebis informatsiooni praktikakohal e kandideerimise kohta vahemalt kuu aega enne praktikandiga lepingu
sOlmimist.

Pakkuja esitab pakkumuses kinnituse, et ta pakub hankelepingu téitmiseks tasustatud toopraktikat véhemalt

Uhel e to6tul e to6turumeetmete seaduse tdhenduses voi noorel e vanuses 18—26.

Hindamiskriteeriumi téitmise kontrollimiseks peab pakkuja lepingu téitmise igal aastal esitamainfo lepingute kohta, mis sdlmitud praktikantidega.

Juhul, kui hindamiskriteeriumide punktide summaalusel on mitu pakkujat vordse punktisummaga, eelistatakse pakkujat, kelle pakutud maksumus on
madalaim. Kui ka sel juhul on mitu pakkumust vordsed, siis visatakse pakkujate vahel liisku.



Pakkumuse maksumus kokku

Maksumus kokku KM-ta: 34,300
Maksumus kokku KM -ga: 42,532



