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1. ULDSATTED

1.1 AMETIKOHT ndunik;

1.2 STRUKTUURIUKSUS teabeseireosakond (TSO);

1.3 TEENISTUSKOHT Pikk 61, Tallinn;

1.4 VAHETU JUHT teabeseireosakonna juhataja;

1.5 ASENDAJA teabeseireosakonna ndunik;

1.6 ASENDATAV teabeseireosakonna ndunik.

2. AMETIKOHA EESMARK

TSO nduniku ametikoha eesmérgiks on statistiliste andmete kogumise korraldamine

Siseministeeriumi  valitsemisala  asutustelt ning  Siseministeeriumi  valitsemisala

valdkondadega seotud statistika kogumine muudest allikatest. Siseministeeriumi valitsemisala
puudutava sisejulgeoleku alase statistika tootlemine ning selleks vajalike tehnoloogiliste

lahenduste véljatootamises ja rakendamises osalemine.

3. AMETIKOHA TOOULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

ULESANNE

SOOVITUD TULEMUS

3.1 Kogub ja siistematiseerib regulaarselt
valitsemisala perioodilisi (nddal, kuu, aasta)
statistilisi aruandeid.

Valitsemisala perioodiliste statistiliste
aruannete kogumine ja siistematiseerimine
toimub digeaegselt ning korrektselt.

3.2 Kogub tdiendavaid valdkonnapdhiseid
statistilisi andmeid ja to6tab vilja selleks
vajalikud aruandevormid.

Vajalikud statistilised andmed on kogutud
vastavalt selleks viéljatootatud
aruandevormidele.

3.3 Teeb osakonnajuhataja voi
osakonnajuhataja asetiitja korraldusel
etteantud paringuid teistesse
ametkondadesse ja organisatsioonidesse
statistiliste andmete saamiseks.

Péringud on teostatud digeaegselt ning
vajalikud statistilised andmed on olemas.

3.5 Kontrollib perioodiliste aruannete
lackumise digeaegsust ja kvaliteeti.

Perioodilised aruanded on lackunud
Oigeaegselt ning nendes toodud andmed on
oiged.

3.6 Osaleb statistiliste andmete kogumiseks,
tootlemiseks ja silistematiseerimiseks ning
teabe analiiiisimiseks vajalike tehnoloogiate
viljatdotamises ja rakendamises.

statistiliste andmete kogumiseks,
tootlemiseks ja slistematiseerimiseks ning
teabe analiilisimiseks vajalikud
tehnoloogiad on véljatdotatud ja
rakendatud.

3.7 Osaleb Siseministeeriumi
valvesiisteemide rikete lahendamises ning
teeb ettepanekuid valvesiisteemide

Siseministeeriumi valvesiisteemide rikked
on korvaldatud ning valvesiisteemi
parendamise ettepanekud on esitatud.




parendamiseks.

3.8 Tdidab osakonnajuhataja ja Ulesanded on tdidetud tépselt ja digeaegselt.
osakonnajuhataja asetiitja korraldusel teisi
ithekordseid iilesandeid.

4. AMETIKOHALE ESITATAVAD POHINOUDED

4.1 Haridus: korgharidus.

4.2 Tookogemus: vahemalt 3-aastane tookogemus soovitavalt Siseministeeriumis voi
selle valitsemisala asutuses.

4.3 Arvutioskus MS Excel (eksperdi tasemel), MS Word, MS PowerPoint, MS Outlook,
Internet Explorer ning teised to0ks vajalikud IKT lahendused.

4.4 Keelteoskus: eesti keele valdamine korgtasemel, inglise keele valdamine
kesktasemel.

5. OIGUSED

Teabeseireosakonna ndunikul on digus:

5.1 saada Siseministeeriumi struktuuriliksustelt ja valitsemisala asutustelt oma iilesannete
taitmiseks vajalikku informatsiooni;

5.2 vastavalt kehtivale korrale saada ametiiilesannete paremaks tditmiseks tdiendkoolitust;

5.3 esindada Siseministeeriumit teabeseireosakonna kompetentsi kuuluvate kiisimuste
arutamisel teistes ministeeriumides ja ametkondades ning valisriikides;

54 saada oma kédsutusse OOpdevaseks reageerimisvalmiduse tagamiseks vajalikud
toovahendid, mis tagavad info kiire edastamise ja alalise mobiilsuse;

5.5 omada O0pdevaringset péddsu osakonna ametiruumidesse ja nende teenindamiseks
vajalikele ametiruumidesse.

6. VASTUTUS

Teabeseireosakonna ndunik vastutab:

6.1 talle ametijuhendiga pandud teenistuskohustuste ja tihekordsete {lilesannete diguspirase,
Oigeaegse ning tdpse tditmise eest;

6.2 teenistusiilesannete tditmiseks tema kisutusse antud vara sihipdrase kasutamise ja
sdilitamise eest;

6.3 ametililesannete tottu teatavaks saanud, kuid avalikustamisele mittekuuluvate andmete
saladuses hoidmise eest.
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