
 

 

 

 

  

 

 

 

KÄSKKIRI 

 

 

Tallinn         26.02.2014 nr 1-1/2014/21 

 

 

 

Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja jaotuse kinnitamine 

 

 

Siseministri 25. oktoobri 2013. a käskkirja nr 1-3/105 kehtestatud “Siseministeeriumi 

infotehnoloogia- ja arenduskeskuse põhimäärus” § 11 lg 3, § 12 p 11 ja siseministri 

10.02.2014. a käskkirja nr 1-3/17 „Siseministri 18.02.2008. a käskkirja nr 19 

„Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse töötajate koosseis” muutmine“ alusel 

kinnitan Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse struktuuri, töökohtade 

ametinimetused ja jaotuse alljärgnevalt: 

 

1. Tunnistan kehtetuks tagasiulatuvalt alates 01.10.2013. a 30.09.2013. a käskkirja nr 1-

1/2013/123 „26.juuni 2013. a käskkirja nr 1-1/2013/64 „Struktuuri, töökohtade 

ametinimetuste ja jaotuse kinnitamine“ muutmine“ punkti 2 ning kehtestan strateegia 

divisjoni projektijuhtimise osakonna töökohtade jaotuse järgmiselt: 

„Struktuuriüksus ja ametinimetus  

                                                   

üksuste arv     

 

Projektijuhtimise osakond 

osakonnajuhataja    1 

projektijuht              6 

protsessijuht    1 

Kokku osakonnas    8“ 

  

2. Kinnitan tagasiulatuvalt alates 01.oktoobrist 2013. a Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja 

arenduskeskuse töötajate koosseisu töökohtade arvuks 262.  

 

3. Muudan tagasiulatuvalt alates 01.11.2013. a 01.11.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/151 

„Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja jaotuse kinnitamine“ punktis 1 sätestatud  

strateegia ja planeerimise osakonna töökohtade jaotusi järgmiselt: 

„Struktuuriüksus ja ametinimetus  

                                                   

üksuste arv     

 

Strateegia ja planeerimise osakond 

osakonnajuhataja     1 

projektijuht             11 

protsessijuht     4 

Kokku osakonnas    16“ 



 

2 

 

4. Muudan tagasiulatuvalt alates 01.11.2013. a 01.11.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/151 

„Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja jaotuse kinnitamine“ punktis 1 sätestatud  

Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse töötajate koosseisu töökohtade arvu 

vastavalt 262. 

 

5. Tunnistan kehtetuks direktori 01.11.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/151 „Struktuuri, 

töökohtade ametinimetuste ja jaotuse kinnitamine“ punkti 2 alates 01.11.2013. a. 

 

6. Muudan tagasiulatuvalt alates 01.12.2013. a 29.11.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/175 

„01.novembri 2013. a käskkirja nr 1-1/2013/151 „Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja 

jaotuse kinnitamine“ muutmine“ punktis 1 sätestatud kvaliteedi osakonna töökohtade 

jaotusi järgmiselt: 

„Struktuuriüksus ja ametinimetus  

                                                   

üksuste arv     

 

Kvaliteedi osakond                                    

osakonnajuhataja                 1 

protsessijuht 5 

riiklik ekspert 1 

Kokku osakonnas 7“ 

 

7. Kehtestan tagasiulatuvalt alates 01.12.2013. a. Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja 

arenduskeskuse töötajate koosseisu töökohtade arvuks 263. 

 

8. Muudan tagasiulatuvalt alates 09.12.2013. a 09.12.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/178 

„01.novembri 2013. a käskkirja nr 1-1/2013/151 „Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja 

jaotuse kinnitamine“ muutmine“ punktis 1 sätestatud kvaliteedi osakonna töökohtade 

jaotusi järgmiselt: 

„Struktuuriüksus ja ametinimetus  

                                                   

üksuste arv     

 

Kvaliteedi osakond                                    

osakonnajuhataja                 1 

protsessijuht 4 

riiklik ekspert 1 

Kokku osakonnas 6“ 

 

9. Tunnistan kehtetuks direktori 09.12.2013. a käskkirja nr 1-1/2013/178 „01.novembri 2013. 

a. käskkirja nr 1-1/2013/151 „Struktuuri, töökohtade ametinimetuste ja jaotuse 

kinnitamine“ muutmine“ punkti 2 alates 01.12.2013. a. 

 

10. Kinnitan tagasiulatuvalt alates 01.01.2014. a. Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja 

arenduskeskuse töötajate koosseisu töökohtade arvuks 267 ning muudan analüüsiosakonna, 

arendusosakonna ning strateegia- ja planeerimise osakonna töökohtade jaotusi järgmiselt: 

Struktuuriüksus ja ametinimetus  

                                                   

üksuste arv     

 

Analüüsiosakond                                    

osakonnajuhataja               1 

analüütik 

 

13 



 

3 

 

Kokku osakonnas 14 

 

Arendusosakond 

   osakonnajuhataja                1 

  juhtiv arhitekt                4 

  arhitekt 

 

               6 

  vanemprogrammeerija                3 

  programmeerija                4 

  kvaliteediekspert 

Kokku osakonnas 

               4 

             22 

  

     Strateegia ja planeerimise osakond 

osakonnajuhataja     1 

projektijuht             13 

protsessijuht     4 

Kokku osakonnas    18 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

 

Merle Küngas 

Direktor 

 

 

 

Jaotuskava: Kõik SMIT töötajad 


