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Kultuuriministri 12. jaanuari 2021. a mééaruse nr 1 ,,Laulu- ja tantsupeoliikumises
osalevate kollektiivide juhendajate toojoukulu toetuse midramise tingimused ja kord”
muutmine
Miirus kehtestatakse riigieelarve seaduse § 53! 15ike 1 alusel.
Kultuuriministri 12. jaanuari 2021. a mééruses nr 1 ,,Laulu- ja tantsupeoliikumises osalevate
kollektiivide juhendajate to6joukulu toetuse madramise tingimused ja kord” tehakse jairgmised
muudatused:
1) paragrahvi 4 tiiendatakse 1dikega 1! jirgmises sdnastuses:
,,(11) Kollektiiviks loetakse kollektiivi alates pdhikooli esimesest kooliastmest.*;

2) paragrahvi 4 tiiendatakse 18ikega 4! jirgmises sdnastuses:

,(4") Kollektiiv avaldab oma veebilehel vdi teeb muul viisil avalikult kiittesaadavaks info
proovide toimumisaja ja -koha kohta.*;

3) paragrahvi 4 10iget 10 tdiendatakse teise lausega jargmises sonastuses:

,»laotlejal et tohi olla esitamata aruanne eelmise toetuse maksmise perioodi eest ega muid
kdesolevast médrusest tulenevaid tditmata kohustusi toetuse andja ees.”;

4) paragrahvi 5 10ike 4 esimene lause muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

,Juhendaja teeb taotluse esitamise ajal tdolepingu alusel kollektiivi juhendamise t66d ja
tooleping kehtib vihemalt taotletava toetuse perioodi Idpuni.®;

5) paragrahvi 6 tdiendatakse 10ikega 5 jargmises sOnastuses:

“(5) Kui toetuse maksmise perioodil tostab toetuse saaja juhendajale makstavat kontakttunni
tasu voi kontakttundide arvu, ei suurendata toetuse saajale méddratud toetussummat. Kui toetuse
saaja vihendab kontakttundide arvu, jadb toetuse arvestuse aluseks olev kontakttunni tasu
samaks ja toetuse saajal ei ole digust suurendada kontakttunni tasu talle médratud toetuse
arvelt.”;

6) paragrahvi 8 10ike 1 punkt 13 sOnastatakse jargmiselt:

,»13) viljavote todlepingust, millest ndhtub tddlepingu kestus, info juhendatava kollektiivi
kohta, iihe kuu voi iihe nddala kontakttundide arv voi kontakttundide arv kuni kolmekuulise
arvestusperioodi jooksul, kontakttunni maksumus (brutotasuna) ning puhkuse kestus;”;

7) paragrahvi 10 tiiendatakse 1dikega 3! jirgmises sdnastuses:



,(3") Toetuse andja vdib jitta taotluse rahuldamata, kui taotlejale eelmiseks toetuse maksmise
perioodiks maidratud toetust on kidesolevas médruses sitestatud nduete rikkumise tottu
korduvalt vihendatud.”;

8) paragrahvi 11 16ige 1 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:

»(1) Toetuse viljamakse tehakse toetuse saajale kvartaalselt iga kvartali esimese kuu 20.
kalendripdevaks, vilja arvatud esimene vidljamakse, mis tehakse seitsme toOpdeva jooksul
otsuse joustumisest.”;

9) paragrahvi 15 16ige 2 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

»(2) Aruanne peab sisaldama tdendeid kollektiivi juhendamisega seotud todjoukulude
igakuisest vdljamaksmisest juhendajale taotluses toodud perioodi eest ning see peab kajastama
toetuse saajale midratud toetuse kasutamist.*;

10) paragrahvi 16 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
»3 16. Toetuse tagasindudmine ja -maksmine

(1) Toetuse vihendamisel kdesoleva madruse § 14 1digetes 1-9 sitestatud alustel nduab toetuse
andja taotlejalt enammakstud toetuse tagasi. Kui toetuse saaja on vihendanud toetuse maksmise
perioodil kontakttundide arvu, nduab toetuse andja kasutamata jadnud toetuse tagasi.

(2) Kéesoleva médruse alusel antud toetus ndutakse ning makstakse tagasi riigieelarve seaduse
§ 55! alusel ja korras.

(3) Lisaks riigieelarve seaduse § 55! 1dikes 1 nimetatud alustele vdib toetuse andja teha otsuse
toetuse osalise vai tdieliku tagasindudmise kohta, kui:

1) toetuse saaja ei ole esitanud aruannet toetuse rahuldamise otsuses margitud kuupéevaks;

2) toetuse saaja ei ole tditnud toetuse igakuise viljamaksmise kohustust;

3) toetuse saaja ei ole tditnud eraldi raamatupidamisarvestuse pidamise kohustust.*.
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