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Arupiérimine naiste ja meeste vordse kohtlemise kohta

Eesti valitsus muutis ootamatult oma varasemat seisukohta Euroopa Liidu vordse palga
direktiivi osas ning taotleb selle edasiliikkamist ja timbertegemist. Samuti on valitsuse litkmed
andnud teada, et Eesti maksab pigem trahvi kui vordse palga direktiivi rakendab ning nimetanud
seda ka 1deoloogiliseks kiskude-keeldude direktiiviks.

Valitsuse otsus ning seda saatev kommunikatsioon tekitavad tosiseid kiisimusi valitsuse
vadrtusvalikute kohta. Sonades liberaalne valitsus annab sisuliselt signaali, et naiste ja meeste
vordse kohtlemise edendamine ei ole prioriteet, kuigi Eestis on jatkuvalt iiks Euroopa Liidu
suurimaid soolisi palgalShesid.

Direktiivi eesmérk on suurendada palkade ldbipaistvust ning aidata vihendada pdhjendamatut
palgalShet. Niiteks nédeb see ette, et té6andjad avaldavad téskuulutustes palgavahemiku ning
ei kilisi enam kandidaatide varasema palga kohta, samuti tuleb pShjendamatute palgaerinevuste
korral need korda teha. Mitmed eksperdid ja ettevitted on direktiivile toetust avaldanud ning
vilja Gelnud, et valitsuse hirmutamine halduskoormuse kasvuga on iile pingutatud.

Lahtudes eeltoodust, palume Teil vastata Riigikogu kodu- ja tékorra seaduse § 139 alusel
jargmistele kiisimustele:

1} Millistel kaalutlustel otsustas valitsus ootamatult loobuda Euroopa Liidu vérdse palga
direktiivi digeaegsest rakendamisest, arvestades Eesti suurt palgaldhet ja vajadust seda
vihendada?

2) Milline oli Teie kui peaministri roll selle otsuse kujundamisel ning kas valitsuses oli ka
ministreid, kes toetasid vdrdse palga direktiivi tdhtaegset iilevotmist?

3) Miks pisendab valitsus naiste ja meeste vordse kohtlemise pShimotte eest seismist
direktiivi riindava retoorikaga, sh nimetades seda ideoloogiliseks kiskude-keeldude
regulatsiooniks?
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4) Kas valitsus peab tdesti mdistlikumaks maksta trahvi selle asemel, et rakendada
meetmeid naiste ja meeste vordse kohtlemise tagamiseks? Kui suur saab valitsuse
hinnangul olema vdimalik rahatrahv ja mis on selle katteallikas?

5) Kuidas maandab valitsus selle otsusega kaasnevat riski, et Eestit ndhakse niitid naisi ja
mehi ebavdrdselt kohtleva ning euroopalikest védrtustest irduva riigina?

6) Milline on valitsuse tegevuskava naiste ja meeste vordse kohtlemise edendamiseks ning
lubamatult korge soolise palgaldhe vahendamiseks?
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