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 Kaitseväe Akadeemia ülema 05.02.2026 käskkirja 

nr 0.1-3.40/26/24 juurde 
 
Magistriõppesse kandideerija vestluse tööleht 
 
 
Magistriõppesse õppekavale kandideerimisel antakse hinnang kandidaadi: 1) motiveeritusele; 2) sobivusele õppima asumiseks ja 3) sobivusele läbida õppekava. 
Vestluse pikkus kandidaadiga on 15–20 minutit.  
Kutsesobivusvestlusel on võimalik saada maksimaalselt 45 punkti. Punktid esitatakse positiivse naturaalarvuna. 
Kandidaadi lõpptulemuse moodustab komisjoniliikmete keskmine punktisumma. Vestlusele mitte ilmunud kandidaadi koondtulemus on „0“. 
 
Kandidaadi nimi:  ……………………………  
Komisjoniliikme nimi:  …………………………… 
Vestluse toimumise aeg: …………………………… 

Teema 
Näidisküsimused 

(Küsimuste esitamist kujundab vestluse käik, KVA vastuvõtueeskiri)  
Komisjoniliikme kommentaar  

(põhjendus antavatele punktidele) 
Punktid 

(0–15 punkti)  

Sobivus 
õppima 

asumiseks 

1. Palun kirjeldage enda valmidust alustada õpinguid magistriõppes. 
(Sa ametikoht, perekonna meelsus, isiklik meelsus jne) 

2. Millised iseloomuomadused toetavad ja takistavad teid õpingutel? 
3. Millised on olnud teie peamised õppetunnid X ametikohal teenides 

(lähtuvalt tema teenistuskaardist)? 
4. Pärast õpinguid, mida te oma erialal/valdkonnas paremaks sooviksite 

teha? 
5. Millised on teie ootused akadeemiale teie õpingute raames? 
6. Millele soovite oma õpingute käigus eriliselt rõhku panna? 
7. Kuidas aitab magistri haridus teil edasises teenistuses asju 

teistmoodi teha? 
8. Milliseid juhipädevusi soovite te arendada magistriõppes? 
9. Millise juhina te ennast näete lähtuvalt juhipädevuse mudelist? 

 

 

Motiveeritus 

 

 

Sobivus 
õppekava 
läbimiseks 

 

 

  KOONDTULEMUS:  

 


