
 
 

  
  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
O T S U S
 
Türi        22. aprill 2024 nr NK-0-4/24/12453PR
 
NK Järva maleva juhatuse 18. aprilli 2024 otsus
 
Noorte  Kotkaste  Järva  maleva  juhatus,  viinud  läbi  ajavahemikul  16.-18.04.2024  juhatuse  e-
koosoleku, tutvunud Kaitseliidu Järva maleva noorteinstruktori Urmas PIIGERTI (PIIGERT) poolt 
tehtud ettepanekuga ja arvestades juhatuse liikmete seisukohti,
 
otsustas: 
 
1.        Konkurssi „Noorte Kotkaste Järva maleva aasta noorkotkas ja aasta noortejuht“ 
kandidaatide esitamine ja kandidaatide valimine.
 
1.1        Kinnitada kandidaatide esitamise ja valimise ajaraam:
 
1)        01. juuli kuni 30. september – kandidaatide esitamine;
2)        01.- 05.oktoober – esitatud kandidaatide andmete täpsustamine;
3)        08. oktoober – kandidaatide edastamine valijatele;
4)        09.-15. oktoober – aasta noorkotka ja aasta noortejuhi valimine;
5)        18.-19.oktoober – valib Noorte Kotkaste Järva maleva juhatus kui elektroonehääletus on 
ebaõnnestunud või valimistulemus on viiki jäänud.
6)                November (kuupäev võib liikuda)  -  Aasta  noorkotka  ja  Aasta  noortejuhi 
väljakuulutamine Kaitseliidu aastapäeva/Kaitseliidu Järva maleva peol.
 
1.2        Kandidaatide esitamine.
 
1.2.1        Kandidaate võiva esitada Noorte Kotkaste Järva maleva noor-, tegev- ja toetajaliikmed, 
Kodutütarde  Järva  ringkonna    noor-,  tegev-  ja  toetajaliikmed,  Kaitseliidu  Järva  maleva  ja 
Naiskodukaitse Järva ringkonna noor-,  tegev-,  toetaja-  ja auliikmed ja Kaitseliidu Järva maleva 
tegevväelased ja töötajad.
 
1.2.2               Kandidaadid esitatakse veebikeskkonnas, mille seab üles Kaitseliidu Järva maleva 
noorteinstruktor.
 
1.2.3        Aasta noortejuhi kandidaat peab olema olnud vabatahtlik noortejuht vähemalt 2 (kaks) 
aastat. Tema tegevus organisatsiooni liikmena peab olema teistele eeskujuks ning panus Noorte 
Kotkaste  ja  Kodutütarde  arengusse  märkimisväärne.  Kandidaadiks  ei  saa  esitada 
noorteorganisatsioonide heaks lepinguga töötavaid isikuid (edaspidi  töötaja), kuna sellisel  juhul 
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noorteorganisatsioonide heaks lepinguga töötavaid isikuid (edaspidi  töötaja), kuna sellisel  juhul 
on  keeruline  eristada  kandidaadi  tööalast  tegevust  vabatahtlikkust  tegevusest.  Täidetud  peab 
olema viimase kahe aasta aktiivsusnõue, s.o vähemalt 48 tundi aastas ja Kaitseliidu liikmemaksu 
tasumine.
 
1.2.4               Aasta noorkotka kandidaat peab olema olnud noorliige vähemalt 3 (kolm) aastat. 
Tema  tegevus  organisatsiooni  liikmena  peab  olema  teistele  eeskujuks.  Täidetud  peab  olema 
viimase kolme aasta aktiivsusnõue, s.o vähemalt 48 tundi aastas.
 
1.2.5        Kandidaadi esitaja valmistab ette kandidaadi kirjaliku, kuni 2500 tähemärgist koosneva 
iseloomustuse konkreetsete näidetega, mis peab sisaldama:
 
1.2.6.1        Aasta noortejuhi kandidaadi kirjalik iseloomustus sisaldab:
 
1)                lühikest ülevaadet kandidaadi viimase aasta vabatahtlikust tegevusest Noorte 
Kotkaste Järva malevas ning kirjeldama kandidaadi omadusi, mis teda teistele eeskujuks 
tõstavad;
 
2)               kandidaadi tegevust Noorte Kotkaste Järva maleva arendamisel (sh aktiivsust 
maleva arengus kaasarääkimisel, töögruppides osalemisel, väljaõppe läbiviimisel, maleva 
tutvustamisel ühiskonnas, jne). Kandidaadi tegevuse kirjeldamist tuleks täiendada 
konkreetsete faktide või näidetega. Lisaks tuleks kirjelduses mainida, mitu aastat esitaja 
kandidaati tunneb ning milline on nende seos maleva tegevuses.
 
1.2.6.2        Aasta noorkotka kandidaadi kirjalik iseloomustus sisaldab:
 
1)        lühikest ülevaadet kandidaadi tegevusest Kaitseliidu noorteorganisatsioonides ning 
kirjeldama kandidaadi omadusi, mis teda teistele eeskujuks tõstavad;
 
2)                kandidaadi tegevust Kaitseliidu noorteorganisatsioonide tegevuse paremaks 
muutmises (nt osaluskogus kaasalöömine jmt). Kandidaadi tegevuse kirjeldamist tuleks 
täiendada konkreetsete faktide või näidetega. Lisaks tuleks essees mainida, mitu aastat 
essee autor kandidaati tunneb ning milline on nende seos organisatsiooni tegevuses.
 
1.3        Aasta noorkotka ja noortejuhi valimine.
 
1.3.1               Konkursi  „Noorte Kotkaste Järva maleva Aasta noorkotka  ja Aasta noortejuhi“  tiitli 
omaniku  selgitab  kandidaatide  hulgast  välja  anonüümne  hääletus,  milles  on  õigus  osaleda 
Noorte  Kotkaste  Järva  maleva  noor-,  tegev-,  toetaja-  ja  auliikmetel,  Järva  kodutütarde  ja 
noorkotkaste noortekogu esimehel, Kaitseliidu Järva maleva pealikul, Kaitseliidu Koeru, Paide, 
Roosna-Alliku  ja  Türi  üksikkompaniide  pealikel,    Naiskodukaitse  Järva  ringkonna  esinaisel  ja 
Kodutütarde Järva ringkonna vanemal.
 
1.3.2        Kaitseliidu Järva maleva noorteinstruktor esitab kanditaatide iseloomustused valijatele 
minimaalselt 5 (viis) päeva enne valimispäeva algust.
 
1.3.3                Kandidaatide  nimed  seab  Kaitseliidu  Järva  maleva  noorteinstruktor  üles 
veebikeskkonda, mis võimaldab viia läbi elektroonse anonüümse hääletuse.
 
1.3.4        Valijad saavad elektroonselt hääle anonüümselt anda 7 (seitsme) päeva jooksul.
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1.3.5               Konkursi  „Noorte Kotkaste Järva maleva Aasta noorkotka  ja Aasta noortejuhi“  tiitli 
omanikuks saab see, kes kogub elektroonilisel hääletamisel kõige enam hääli. 
 
1.3.6                Elektroonilise,  anonüümse  hääletuse  ebaõnnestumise  korral  (ette  teadmata  ja 
valijatest  mitte  sõltuvatel  põhjustel)  valib  2 (kaks)  päeva  peale  valimist  Järva  maleva  aasta 
noorkotka ja aasta noortejuhi Noorte Kotkaste Järva maleva juhatus. 
 
1.3.7        Elektroonilise hääletuse korral viiki jäänud seisu korral, teeb lõpliku valiku samuti Järva 
maleva juhatus 2 (päeva) peale valimist.
 
1.4        Tunnistada kehtetuks Noorte Kotkaste Järva maleva juhatuse 26.08.2024 otsus nr NK-0-
4/23/23858PR.
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Koosoleku juhataja
 


