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Lisa 1. Tehniline kirjeldus 

 

 

Kindlustusvõtja 

Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus (SMIT) 

 

Peamine ohutegur 

 Istuvast tööst tingitud sundasendid 

 

Kindlustatud isikud 

 SMIT töötajad 

 

Töötajate arv 

SMITis töötab orienteeruvalt 450 inimest. Hankija ei garanteeri kõikide töötajate poolset 

tellimust, st, et kindlustusteenuse tellimine  on töötajale vabatahtlik. Tellimusi on võimalik 

esitada kuni lepingu mahu täitumiseni või lepingu  tähtaja lõppemiseni, olenevalt  kumb  

saabub varem. 

Pakkumusi soovime erinevate kindlustusmääradega, et töötajal oleks võimalik soovi korral 

kombineerida kindlustust sporditoetusega ja valida: 

1. Ainult tervisekindlustus 

2. Tervisekindlustus / Sporditoetus 

3. Sporditoetus 

 

Kindlustatute lisamine 

Töötaja valib sobiva paketi 30 päeva jooksul lepingu sõlmimisest, kindlustusperioodi jooksul  

valikut  muuta  ei saa.  Uued töötajad, kes on avaldanud soovi teenusega liitumiseks, lisatakse 

hankija tellimuse alusel sooviavaldusele järgneva kalendrikuu algusest. Lahkuvad töötajad 

eemaldatakse üks kord kuus lahkumisele järgneva  kalendrikuu algusest. Uutest  ja lahkuvatest  

töötajatest  teavitatakse  hiljemalt  5 tööpäeva enne uue kalendrikuu algust. 

 

Paketi hind 

Ühe inimese kohta on minimaalselt 200 eurot /maksimaalselt 400 eurot aastas (12 kuu eest). 

 

Omavastutus 

Kõikide teenustega on töötajal omavastutus 20%. 

 

Kindlustusmakse tasumine 

Kindlustusmakse tehakse üks kord kuus kuupõhise arvestusega. Uute töötajate eest tasutakse  

sellest  kuust  alates, kui nad on lisatud  teenusesaajate  hulka. Lahkuvate töötajate eest 

makstakse jooksva kuu eest. Uuest kalendrikuust nad eemaldatakse ning lõpetatakse nende 

eest tasumine. 

Kindlustusandja esitab arve läbi e-arvete keskuse, maksetähtajaga 21 päeva. 
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Kindlustusperiood 

12 kuud alates hankijapoolsest esimeses tellimuses tehtud kindlustuskaitse algusajast. 

 

Kindlustuse kehtivuse piirkond 

Eesti Vabariik 

Hüvitise väljamaksmine 

Maksimaalselt 10 tööpäeva jooksul 

 

Meditsiiniasutus 

Töötajal peab olema võimalik ise valida sobiv meditsiiniasutus, mille  teenuseid  kasutada.  

Lepingu sõlmimisel lepitakse kokku tasumise võimalus, valides kahe variandi vahel: 

1.  Töötaja tasub ise teenuse eest ja kindlustusandja hüvitab vastavalt lepingule. 

2.  Kindlustusandja tasub teenuse eest ja töötaja saab omaosaluse kohta arve  kindlustusandjalt. 

 

Nõuded lepingu täitmisel 

 Kindlustusandjal on määratud kontaktisik, suhtluskeel on eesti keel. 

 Kindlustusandja peab võimaldama töötajatele piiramatut eestikeelset konsultatsiooni 

teenuse kasutamise osas. 

 Peale lepingu sõlmimist 10 tööpäeva jooksul teeb teenusepakkuja infotunni ja selgitab 

töötajatele teenuse  kasutamise  võimalustest  ning  pöörab tähelepanu asjaoludele, mida 

on vajalik jälgida. 

 Kindlustusandja võimaldab Hankija töötajatel kogu kindlustusperioodi vältel 

kasutada iseteeninduskeskkonda ning tagab Hankija töötajatele nimetatud 

keskkonda ligipääsu. 

 Kindlustusandja esitab hankija soovil ülevaate kasutatud teenuste kohta. 

 Kindlustuskate peab olema jaotatud pakutavate teenuste vahel, ristsubsideerimine ei ole 

lubatud 

 Kindlustusvõtja aktsepteerib ainult Eesti e-arve standardile vastavaid e-arveid. Lubame 

esitada arveid kolmandatel isikutel, eelnevalt kirjalikult teavitades. 

  

 

Töötaja saab tervisekindlustusega liitudes valida kahe paketi vahel. 

 

 Pakett 1 - 50% tervisekindlustus ja 50 % sporditoetus (200 eurot aastas 

tervisekindlustus ja 200 eurot aastas sporditoetus ühe töötaja kohta) (Sporditoetus 

50% ei kuulu hankelepingu eseme hulka). 

 Pakett 2 - 100% tervisekindlustus (400 eurot aastas ühe töötaja kohta) 

 

Pakett 1 (200€ töötaja kohta) 

Teenus Omavastutus 
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Hambaravi 

 Vastuvõtu ja konsultatsiooni tasu, raviplaani 

koostamine. 

 Stomatoloogiline diagnostika ja ravi ning 

anesteesia, röntgen, juureravi, kirurgia (vajadusel 

ka hamba välja tõmbamine). 

 Suuhügieeni teenused (hambakivi eemaldus, 

soodapesu, pärlipesu). 

20% 

Ambulatoorne pere- ja 

eriarstiabi  

 Pere- ja eriarsti visiidi- ja konsultatsioonitasu ilma 

saatekirjata 

 Arsti määratud tasulised uuringud, analüüsid ja 

protseduurid sh rasedusaegsed meditsiinilise lt 

näidustatud uuringud, analüüsid ja läbivaatused. 

 Telemedistsiini teenused 

 Päevaraviteenused 

 

 

 

Taastusravi 

 Arsti poolt määratud (sh töötervishoiuarsti otsus) 

taastusravi teenuste (taastusravi konsultatsioon, 

füsioteraapia, ravivõimlemine, mudaravi, 

ravimassaaž, vesiravi, kiropraktiku ja osteopaadi 

teenused, elektri- ja magnetravi, tegevusteraapia) 

hüvitamine. 

 Arsti poolt määratud abivahendite kulu, sh 

ortopeedilised abivahendid, kargud, ratastool, 

tugiaparaadid, ortoosid jms hüvitamine. 

20% 

Psühholoogiline ja 

psühhiaatriline 

nõustamine ja ravi 

 Psühholoogi, psühhiaatri, psühhoterapeud i, 

vaimse tervise õe visiidi- ja konsultatsioonitasu 

ja raviga seotud retseptiravimite hüvitamine 

20% 

Vaktsineerimine 

laiendatud kaitse 

 Vaktsiinide valik ei tohi olla piiratud ja 

visiiditasu peab olema hüvitatud. 

20% 

 

Pakett 2 (400€ töötaja kohta) 

Teenus Omavastutus 

 

 

 

 

Laiendatud 

hambaravi 

 Vastuvõtu ja konsultatsiooni tasu, raviplaani 

koostamine. 

 Stomatoloogiline diagnostika ja ravi ning 

anesteesia, röntgen, juureravi, kirurgia (vajadusel 

ka hamba välja tõmbamine). 

 Suuhügieeni teenused (hambakivi eemaldus, 

soodapesu, pärlipesu). 

 Kulud, mis tekivad  seoses lõualuu  või  hammaste  

operatsioonidega,  ortodontia,  implantaatide või 

proteeside paigaldamisega, parodontoosi raviga. 

20% 
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Ambulatoorne pere- ja 

eriarstiabi  
 Pere- ja eriarsti visiidi- ja konsultatsioonitasu ilma 

saatekirjata 

 Arsti määratud tasulised uuringud, analüüsid ja 

protseduurid sh rasedusaegsed meditsiinilise lt 

näidustatud uuringud, analüüsid ja läbivaatused. 

 Telemedistsiini teenused 

 Päevaraviteenused 

20% 

 

 

Taastusravi 

 Arsti poolt määratud (sh töötervishoiuarsti otsus) 

taastusravi teenuste (taastusravi konsultatsioon, 

füsioteraapia, ravivõimlemine, mudaravi, 

ravimassaaž, vesiravi, kiropraktiku ja osteopaadi 

teenused, elektri- ja magnetravi, tegevusteraapia) 

hüvitamine. 

 Arsti poolt määratud abivahendite kulu, sh 

ortopeedilised abivahendid, kargud, ratastool, 

tugiaparaadid, ortoosid jms hüvitamine. 

20% 

Psühholoogiline ja 

psühhiaatriline 

nõustamine ja ravi 

 Psühholoogi, psühhiaatri, psühhoterapeud i, 

vaimse tervise õe visiidi- ja 

konsultatsioonitasu ja raviga seotud 

retseptiravimite hüvitamine 

20% 

Vaktsineerimine 

laiendatud kaitse 

 Vaktsiinide valik ei tohi olla piiratud ja 

visiiditasu peab olema hüvitatud. 

20% 

Profülaktilised 

terviseuuringud 

 Ilma saatekirjata terviseuuringud (allergia, 

vereanalüüsid, silmauuringud, terviseaudit id, 

spordiuuringud jms analüüsid) 

20% 

Retseptiravimid  Kindlustusperioodil arsti poolt määratud 

Eesti Vabariigis müüdavad retseptiravimid 

20% 

Prillid, kontaktläätsed   Prillide, kontaktläätsede hüvitamine arsti või 

optometristi poolt kindlustusperioodil määratud 

retsepti alusel. Ei tohi olla piiratud, mitu 

paari/komplekti nägemist toetavaid vahendeid 

kindlustusperioodi jooksul hüvitatakse 

20% 

 

Taust 

 

Eelmise perioodi kahjuinfo 

Hetkel kehtib IF Kindlustusega leping 01.09.2023-31.08.2024. Kindlustuse perioodil on 

teenust kasutanud 174 inimest (sh lahkunud töötajad). Kahjustatistika 01.09.2023-16.06.2024. 

Liik Juhtumite arv Hüvitatud summa 

Ambulatoorne ravi 103 10716€ 

Ambulatoorne taastusravi 31 1375€ 

Haiglaravi 1 0€ 
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Hambaravi 3 184€ 

Laiendatud hambaravi 83 6822€ 

Profülaktilised terviseuuringud 10 1004€ 

Psühholoogiline ja psühhiaatriline ravi ja 

nõustamine 

47 2666€ 

Retseptiravimid 62 1370€ 

Telemedistsiini konsultatsioonid 16 315€ 

Vaktsineerimise laiendatud kaitse 23 1147€ 

Veeniravi ja skleroteraapia 1 98€ 

Kokku 380 25698€ 
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