
  

KÄSKKIRI 
 

 

(kuupäev digiallkirjas) nr 269 

MTÜ Jõgevamaa Koostöökoda strateegia muudatuste 

heakskiitmine 

  

 

Käskkiri kehtestatakse Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika rakendamise seaduse § 31 

lõike 7 ja regionaalministri 30. mai 2023. a määruse nr 29 „LEADERi kohaliku arengu 

strateegia 2023–2027 rakendamine“ § 9 lõike 6 alusel. 

Strateegia muudatuste läbivaatamisel on tehtud kindlaks, et strateegia vastab LEADERi 

määruse § 6 lõigetes 2 ja 3 sätestatud nõuetele ning strateegia muudatused on vastu võetud 

kooskõlas LEADERi määruse § 9 lõikes 3 sätestatud nõuetega, samuti ei esine aluseid strateegia 

heaks kiitmata jätmiseks Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika rakendamise seaduse 

§ 31 lõike 8 alusel. 

 

Strateegiat muudeti järgmistel põhjustel: 

- seireandmete osas korrigeeriti meede 1 (Ettevõtluse areng) mõõdikut „lisandunud uute 

töökohtade arv aastas, kus töötasu on suurem kui maakonna keskmine“ 56-lt 15-ni ja 

mõõdikut „R37 Täistööajale taandatud uute töökohtade arv“ 70-lt 31-ni. Loodavate 

töökohtade arvu vähendati vastavalt piirkonna- ja üldistele Eesti majandus-

prognoosidele, kus prognoositakse Jõgevamaal lähiaastatel pigem töökohtade 

säilitamist läbi tegevusalade mitmekesistamise kui uute töökohtade loomist; 

- meetmete osas täpsustati sõnastusi ja korrigeeriti teostamise ajavahemikke; 

- meetme 3.1 nimetuseks sai „Kogukonnatöö käivitamise toetus“ senise „Kogukonnatöö 

käivitamise investeeringutoetus“ asemel; 

- meetmetesse 3.2 ja 3.3 (Aruka küla lähenemine) lisati sihtrühm „sihtasutused“; 

- muudeti hindamiskriteeriumite hindamisskaalat: 0-4 punkti asemel on nüüd vahemik 0-

3 punkti, positiivseks minimaalseks koondhindeks (lävendiks) on nüüd 2,000 senise 2,5 

asemel. Erinevate meetmete (1.1, 1.2, 2, 3.1, 3.2, 3.3 ja 4) puhul muudeti hindamislehti: 

hindamiskriteeriumite arvu on vähendatud 6-lt 5-ni, parandati hindamiskriteeriumite 

sõnastust ja muudeti teatud määral mõnede hindamiskriteeriumite osakaalu 

protsentides. Meede 1 (Ettevõtluse areng) meetme jaotuse ja kirjelduse puhul toodi 

täpsustavalt eraldi välja meetmete 1.1 (Ettevõtluse stardiabi ja arengutoetus) ja 1.2 

(Ettevõtluses mentori, õppereisi, koolituse ja koostöö arendamine) 

hindamiskriteeriumid; 

- muud asjakohased tehnilised täpsustused. 
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Lähtudes eeltoodust kiidan heaks MTÜ Jõgevamaa Koostöökoda esitatud strateegia 

muudatused. 

MTÜ-l Jõgevamaa Koostöökoda on õigus rakendada muudetud strateegiat tagasiulatuvalt alates 

18.10.2024. 

 

 

Saata: Põllumajanduse Registrite ja Informatsiooni Amet, Sotsiaalministeerium, Riigi 

Tugiteenuste Keskus 

 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Piret Hartman 

Regionaal- ja põllumajandusminister 

 

 

 

Lisa: PRIA poolt kontrollitud MTÜ Jõgevamaa Koostöökoja heakskiidetav strateegia koos 

lisadega 

 


