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Arvamus td6lepingu seaduse muutmise seaduse eelndule

Edastasite Todinspektsioonile kooskolastamiseks ja arvamuse avaldamiseks todlepingu seaduse muutmise
seaduse eelnou koos seletuskirjaga. Oleme edastatud eelndu ja seletuskirja Iabi to6tanud ja tooksime vélja
jargmised tahelepanekud

1 Paindllik t6daja kokkulepe

Tooinspektsiooni hinnangul puudub modistlik vajadus piirata paindlikku todaja kokkulepet eraldi tootajate
kategooriatega, mis on vilja toodud seaduse eelndus TLS § 43% Ig 1 p-s 1-4. Sellega vaheneks té6andja
halduskoormus tdiendavate dokumentide/andmete kogumisel, samuti riigi halduskoormust seatud
piirangute/tingimuste kontrollimisel. On ju t66andja ja t66taja vahel solmitud kokkulepe eelkdige omavaheline
(tsiviildiguslik) kokkulepe, millesse riik ei peaks liigselt sekkuma.

Samas voib meie hinnangul t66- ja lisatundide kokku leppimine vahemikuna olla té6suhte pooli eksitav. Selleks,
et toosuhte poolele liheselt arusaadavalt selge oleks, milline on té6taja kokkulepitud té6koormus ja mis ulatuses
hélmab kokkulepe lisatunde (ehk kokkuleppe ja to6tingimuste selguse eesmargil) voiks téokoormus ja lisatunnid
siiski satestada eraldiseisvalt. Naiteks: 766taja ja To6andja lepivad kokku, et tootaja todtab osalise todajaga 4
tundi pdevas, 20 tundi seitsmepédevase ajavahemiku jooksul. Lisaks lepivad Tootaja ja T66andja kokku paindlikus
téGajas tédlepingu seaduse § 43 lg 1 tdhenduses. Vastavalt kokkuleppele véib téétaja lisaks kokkulepitud
tdétundidele teha 1-10 (voi kuni 10) lisatundi seitsmepdevase ajavahemiku jooksul. Nii on lisatunnid satestatud
eraldi téokoormusest ja endiselt vahemikuna). Teeme ettepaneku muuta Ig 2 teist laused jargmiselt ,Nimetatud
lisatunnid voib kokku leppida ajavahemikuna". Kuna muudatusega satestatakse keeld leppida todaega kokku
vahemikuna ja seletuskirja lk 4 4. 16igu kohaselt voib vahemikuna kokku leppida vaid lisatundide osas.

Eelndu § 433 Ig 1 p 4 satestab ,t66taja omandab pohi-, kesk- voi kérgharidust” ning seletuskirja on lisatud
., T00andja voib paindliku tééaja kokkuleppe sélmida opilasega, kes omandab péhiharidust, keskharidust (st
lildkeskharidus ja kutsekeskharidus) véi (iliopilasega, kes omandab kérgharidust' Jaab arusaamatuks, miks on
kutseharidus liksnes sobiv juhul, kui selle tulemusel omandatakse keskeriharidus. Miks mitte satestada iildiselt
.lO0taja, kes 6pib tasemedppes'?

Eelndu § 433 Ig 3 p 2 sitestab , kokkulepitud téétunnid on véhemalt kiimme tundi seitsmepédevase ajavahemiku
Jooksul'. Teeme ettepaneku tapsustada seletuskirjas, kuidas seitsmepdevast perioodi loetakse. Kas
seitsmepaevast perioodi tuleb lugeda samamoodi nagu iganddalase puhkeaja korral, st eelneva iganadalase
puhkeperioodi I6pust algab uus seitsmepéevane ajavahemik voi esmaspaevast plihapaevani?

Eelnou seletuskirja Ik 3 alguses on kirjas, et , £elnbu ei ole seotud isikuandmete toétlemisega isikuandmete kaitse
lildmééruse tihenduses" — samas sitestab § 433 Ig 8 ,td6taja esitab téoandjale paindliku téoaja kokkuleppe
solmimiseks andmed oppimise alustamise ja [6petamise, vdhenenud t6ovéime voi ennetdhtaegsele
vanaduspensionile jaégmise kohta".

Seletuskirja Ik 6 4. 16ik: ,Samas on tdéandjal voimalik vajaduse korral lisatunde kérgemalt tasustada (nt
kahekordse tdétasuga, nagu tasustatakse liletunde)! Seletuskirjas on ebatdpsus: riigiplihal tédtamist
tasustatakse 2-kordselt, Gletunnitéod 1,5-kordselt.
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Seletuskirja Ik 7 3. 10ik: , Padrast opingute Ioppemist voib tdétaja tédtada paindliku toéaja kokkuleppe alusel kuni
opingute kuu I6puni, kui puudub méni muu alus paindliku tédaja kokkuleppe s6/mimiseks. Sama tapsustuse voiks
lisada ka juhuks, kui isiku t66voime taastub.

Eelndu § 432 Ig 7 satestab: ,Summeeritud té6aja arvestuse korral véib téétaja lisatunde summeerida. Téotajaga
kokkulepitud todtundide ja lisatundide summeerimisel kasutab tédandja sama arvestusperioodi. Seletuskirja
kohaselt erinevaid summeerimisperioode voib t6dandja kasutada vaid olukordades, mis on tédtaja jaoks
soodsamad. Mdistame, et satte eesmark on voimaldada pooltel valida, kas to6aja summeerimisel summeeritakse
ka lisatunde, aga sellisel juhul vdiks seletuskirjas rohutada, et lisatundide summeerimises tuleb eraldi kokku
leppida, et ei piisa sellest, et on summeeritud tooajas kokku lepitud. Seletuskiri ei selgita kuidas summeerimine
vélja néeb, kui lisatunde on lubatud 7-p&devases perioodis vaid 10. Seletuskirja summeerimise néites ei ole
lisatundide summeerimist sisuliselt selgitatud.

Eelndu § 43% Ig 10 kohaselt: ,Kdesoleva paragrahvi l6igetes 1—4 sétestatud néudeid rikkudes sélmitud paindliku
tooaja kokkulepe on tiihine’; Sinna hulka kuulub ,2) kokkulepitud téotunnid on vdhemalt kiimme tundi
seitsmepaevase ajavahemiku jooksul" Praegusel juhul on kokkulepe justkui igal juhul tiihine, kui lisatundide arv
tletab 10 tundi seitsmepaevase ajavahemikul, samas kui lg 7 ndeb ette erandi, millal lisatunde voib summeerida,
mis juhul lisatundide arv voib tegelikult {iletada 10 tundi seitsmepaevase ajavahemiku korral. Seega teeme
ettepaneku tapsustada l6iget 10 summeeritud td0aja erisuse osas, sest muidu tekib vastuolu 16ike 7 ja I6ike 10
vahel.

Il Ilganddalane puhkeaeg

Eelnbu § 52 Ig 22 p 2 pakutud sdnastus raskendab jarelevalve tegemist, kuna ei selgu, milline see puhkeaeg
tapsemalt olema peab. Kui vaadelda iganddalast puhkeaega kalendrikuu pohiselt, siis tuleb arvestada, et
seitsmepéaevane ajavahemik ei pruugi alata kalendrikuu esimesest kalendripdevast. Seitsmepaevane ajavahemik
voib olla alanud eelmises kalendrikuus ja jatkuda uues kalendrikuus.

Teeme ettepaneku tdiendada TLS § 52 ldikega 2° jargmises sdnastuses: ,Kdesoleva paragrahvi IGikes 22
nimetatud kokkulepe ei tohi kahjustada téétaja tervist ega ohutust' vdi ,Kdesoleva paragrahvi I6ikes 2 nimetatud
erandit voib rakendada iiksnes tingimusel, et tootamine ei kahjusta toétaja tervist ega ohutust!.

Lisaks sellele teeme ettepaneku tdiendada TLS § 52 Ig-t 3 jargmiselt: ,Seitsmepdevast perioodi arvestatakse
iganddalase ja sellele eelnenud igapdevase puhkeaja lopust. Eeldatakse, et iganddalane puhkeaeg antakse
laupdeval ja piihapgeval!

Sellisel juhul on tagatud téotajale ka pariselt igas kalendrikuus (mis nagu eelnevalt margitud ei alga alti kuu
esimesel kalendripaeval, s.t iga kuu ei alga esmaspaevaga) vahemalt kahel korral 11+36 tundi puhkeaega. Naide:
1. seitsmepaevane periood: puhkeaeg 11+36

2. seitsmepaevane periood: puhkeaeg 36 tundi

3. seitsmepdevane periood: puhkeaeg 11+36 tundi

4. seitsmepaevane periood: puhkeaeg 36 tundi jne ehk kordam6dda vahelduks puhkeaeg 11+36 ja 36

Leiame, et meie sOnastusettepanek ennetab vaidlusi ja segadust puhkeaja arvestamisel. Arusaadavuse mottes
on parem ldhtuda samast loogikast nagu praegu igapaevase ja -nadalase puhkeaja puhul.

Il Tégiendavad ettepanekud

Kuigi antud eelndus ei puudutata alaealiste t60aega, siis toome vilja, et alaealiste to6tajate todajaga seotud
probleem ei ole lahendatud. Votame naitena 7-12aastase alaealise to6tamise 6ppeveerandi ajal. Ta tohib tootada
2 tundi péevas ja 12 tundi seitsmepadevase ajavahemiku jooksul. Ta ei tohi to6tada kella 20.00—06.00 vahelisel
ajal. Ta ei tohi tootada vahetult enne koolipdeva algust. Oletame, et ta alustab to0paeva esmaspaeval kell 16.00
(parast koolipaeva I6ppu). Lopetab kell 18.00. Tema t6daeg on 2 tundi paevas ja nii 5 paeva (s.t E-R kl 16-18).
Tema igapaevane puhkeaeg on 22 tundi ja iganadalane puhkeaeg 48 tundi. Kuna talle on vaja tagada 22+48 tundi
puhkeaega, siis saaks ta jargmist tsiiklit alustada esmaspaeval kl 16.00. Jarelikult ei ole reaalne, et nimetatud
alaealine saaks teha nadalas (s.t 7-paevases ajavahemikus) 12 tundi t66d, kuna TLS uue Euroopa Kohtu otsuse
valguses lubab t66tada ainult 10 tundi nadalas. Suure tdendosusega sama probleem on ka teistel alaealistel.
Kuna suurt manguruumi ei ole, siis pohimotteliselt alaealine vanuses 7-12 saab alustada oma vahetust iihel ja



samal ajal iga paev (s.t summeerimist sisuliselt kasutada ei saa kuna summeeritud t66aeg muutuks sisuliselt
tavaliseks t60ajaks — koikumisi ei oleks, lihtsalt saaks nihutada t66paeva algust nt jargmisel nadalal ki 18-20).

Alaealiste t66- ja puhkeaeg vajab terviklikku Ulevaatamist ja muutmist ning on kahtlus, et alaealiste puhul (11.
aastane voib juba omandada pohiharidust (5. klass, Il kooliaste)) ei pruugi saada rakendada ka paindlikku t66aja
kokkulepet (arvestades igapaevast lubatud t66aega (vt eelmist naidet) ja ndéutavat puhkeaega ning seda, et
sumeerimine vGib osutuda véimatuks).
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