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Allikas: Rahandusministeeriumi saldoandmik

Avaliku sektori osakaal hõivatutest
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Avaliku sektori tööjõukulud 2025 ja muutus 2024/2025



Allikas: Rahandusministeeriumi saldoandmik
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Valitsussektori tööjõukulude osakaal SKP-st (%)

Valitsussektori 
tööjõukulude 
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kasvab:
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Avaliku sektori keskmine kogupalk 2025 ja muutus 2024/2025



- Ametiasutuste teenistujate arv kahaneb (v.a riigikaitse ja 

siseturvalisus). Ülejäänud avalik sektor kasvab

- Avaliku sektori töötajate arvu kasv ei ole jätkusuutlik, kuna Eesti 

töötajaskond väheneb

- Avaliku sektori tööjõukulude kasv 2025 aeglustus ja palgakasv oli 

väiksem kui tööturul keskmiselt. 2026 esimesel poolaastal veab avalik 

sektor palgatõusu.

Kokkuvõte I



Tänan tähelepanu eest!
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