
KOOSTÖÖKOKKULEPE NR 2-2.1/2561-1 

 

Tallinn, 2025  

 

Sotsiaalministeerium, registrikood 70001952, asukoht Suur-Ameerika 1, Tallinn, keda 

esindab kantsler Maarjo Mändmaa (edaspidi SoM),  

 

Sotsiaalkindlustusamet registrikood 70001975, asukoht Paldiski mnt 80 15092 Tallinn, keda 

esindab peadirektor Maret Maripuu (edaspidi SKA) ja  

 

Tallinna linn, Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuameti kaudu, registrikood 75014965, asukoht 

Endla 8, 10122 Tallinn, keda esindab juhataja Raimo Saadi (edaspidi TSTA) 

 

edaspidi eraldi nimetatud pool või ühiselt nimetatud pooled, 

 

LÄHTUDES poolte ühisest eesmärgist tagada vähemalt 84 (kaheksakümne nelja) 

ööpäevaringse erihooldusteenuse koha rajamine Tallinna linnas, et luua Tallinna 

haldusterritooriumil ligipääsetavad ja kogukonnaga seotud paremad tingimused 

ööpäevaringse erihooldusteenuse saamiseks ning arvestades sotsiaalkaitseministri 

30.09.2024 käskkirjaga nr 62 kinnitatud toetuse andmise tingimusi “Erihoolekandeasutuste 

reorganiseerimine”” (edaspidi TAT), mille kohaselt on projekti nr 6 „Teenuskohtade 

reorganiseerimine Tallinna Linnavalitsus poolt“ elluviijaks Tallinna linn, keda esindab TSTA, 

 

sõlmisid käesoleva koostöökokkuleppe (edaspidi “koostöölepe”) alljärgnevas: 

 

1. Koostööleppe eesmärk 

 

1.1. Koostööleppe eesmärgiks on sätestada peamised pooltevahelised kohustused, mis 

täpsustavad TAT projekti nr 6 elluviimist, s.o Tallinnas 84 ööpäevaringse 

erihooldusteenuse koha loomist ja täitmist.  

1.2. Koostööleppega kohustuvad pooled teostama koostööleppe eesmärkide 

saavutamiseks ja selle täitmiseks kokkulepitud toiminguid, tegema töid ning kandma 

kulusid, lähtudes koostööleppe eesmärkidest. 

1.3. Koostööleppes kasutakse mõisteid järgmises tähenduses: 

1.3.1. teenusekoht – erihoolekandeteenusele õigustatud inimesele erihoolekandeteenuse 

osutamiseks ette nähtud koht, mis kuulub teenusüksuse tegevusloal toodud 

teenuskohtade arvu hulka; 

1.3.2. teenuseüksus – tegevusloaga tegutsev iseseisev ja eraldi majapidamisega, ühes või 

mitmes hoones ööpäevaringse majutusega kuni 30-st teenusekohast koosnev 

erihooldusteenuse teenusekohtade kogum, mis on jaotatud kuni 6-liikmelisteks 

peresarnasteks ja vajadusepõhisteks rühmadeks; 

1.3.3. uus teenuseosutaja – juriidiline isik, kes asub vahetult teenust osutama Tallinnasse 

rajatavas teenuseüksuses; 

1.3.4. ÖE – ööpäevaringne erihooldusteenus, mis on mõeldud psüühikahäirega täisealisele 

inimesele, kelle suhtes SKA läbi viidud hindamise tulemusena on tuvastatud ÖE 

vajadus, ning kes vajab abi enese eest hoolitsemisel ega tule toime igapäevaelu 

toimingutega või vajab selleks olulisel määral pidevat kõrvalabi ja juhendamist ning 

kellele ei saa abi osutada teiste sotsiaalteenustega ja kes ei kasuta teisi 

erihoolekandeteenuseid; 



1.3.5. ÖT – ööpäevaringne erihooldusteenus psüühikahäirega täisealisele inimesele, kelle 

suhtes SKA läbi viidud hindamise tulemusena on tuvastatud äärmuslik ööpäevaringne 

abi- ja toetusvajadus, ning kes vajab abi enese eest hoolitsemisel ega tule toime 

igapäevaelu toimingutega või vajab selleks olulisel määral pidevat kõrvalabi ja 

juhendamist või tegevuste ülevõtmist ning kellele ei saa abi osutada teiste 

sotsiaalteenustega ja kes ei kasuta teisi erihoolekandeteenuseid. 

 

2. Poolte õigused ja kohustused 

 

2.1. Koostööleppe eesmärgi saavutamiseks TSTA: 

2.1.1. tagab, et:  

2.1.1.1. hiljemalt 31. augustiks 2029. a on rajatud teenusüksustes 72 ÖE kohta ja 12 

ÖT kohta; 

2.1.1.2. hiljemalt 1. septembril 2029. a alustatakse rajatavates teenuseüksustes 

teenuse osutamist; 

2.1.1.3. uus teenuseosutaja on teenusega alustamise ajaks taotlenud kõik vajalikud 

tegevusload; 

2.1.2. informeerib teisi osapooli kirjalikult teenuseüksuste valmimise esialgsest ajakavast 

31. märtsil 2025 ja 29. augustil 2025 ning hiljemalt 31. detsembril 2025 

teenuseüksuste valmimise lõplikust ajakavast;  

2.1.3. teeb SKA jt osapooltega koostööd rajatavate teenusekohtade täitmisel, osutades 

selleks kaasabi lähtuvalt poolte kokkulepetest ja jagades asjakohast infot. 

 

2.2. Koostööleppe eesmärgi saavutamiseks suunab SKA teenust saama õigustatud isikud 

koostööleppe punktis 2.1.1.2 nimetatud ajaks teenusekohtadele vastavalt kehtivatele 

õigusaktidele, kui riigieelarve eraldatavad vahendid seda võimaldavad. 

 

2.3. Koostööleppe eesmärgi saavutamiseks SoM: 

2.3.1. hindab vajadust muuta teenuse osutamise korraldust ja selle aluseks olevaid 

õigusakte ning põhjendatud juhtudel teeb vajalikud muudatused; 

2.3.2. hindab TAT projekti 6 muutmise võimalust ja korraldab võimalusel selle elluviimise, 

kui TSTA teavitab hiljemalt 1. juulil 2027. a SoM-i soovist reorganiseerimise käigus 

saavutatava kokkuhoiu tulemusena reorganiseerida täiendavaid ööpäevaringseid 

teenusekohti. TAT-i muutmise aluseks on eelnevalt vastava kokkuleppe sõlmimine 

poolte vahel, arvestades TATi punktis 9 sätestatud tingimusi. 

 

2.4. Poolte vaheline töökorraldus inimeste liikumisel rajatavatesse teenuseüksustesse: 

2.4.1. SKA selgitab välja ÖE või ÖT teenusel olevad Tallinna elanikud või Tallinna linna 

eestkostel olevad isikud; 

2.4.2. SKA selgitab punktis 2.4.1 viidatud isikute osas välja, kas nad on valmis 

teenuseosutaja vahetamiseks ja teenuse saamiseks uue teenuseosutaja juures; 

2.4.3. SKA lepib uue teenuseosutajaga kokku punktis 2.4.1 nimetatud isikute, kes soovivad 

liikuda uue teenuseosutaja juurde, teenusele suunamise kuupäevades ning SKA 

vormistab vastavad suunamisotsused; 

2.4.4. SKA otsustab, kas on vajadus korrata punktis 2.4.1 ja 2.4.2 viidatud tegevusi, 

leidmaks piisav hulk inimesi, kes liiguksid Tallinnas uute teenuseüksuste valmimisel 

sinna teenusele. Vastavad suunamisotsused vormistab SKA; 

2.4.5. TSTA tagab, et teenusosutajaga kokku lepitud kuupäeval on teenuseüksuses 

olemas valmidus inimeste vastuvõtuks. 



2.5. Kui viie aasta jooksul koostööleppe punktis 2.1.1.2 nimetatud tähtajast arvates ÖE või 

ÖT vajadus väheneb olulisel määral, võib tegevusüksustes osutada teisi 

ööpäevaringseid erihooldusteenuseid kooskõlas TAT punktiga 7.11 ja kehtivate 

õigusaktidega. 

2.6. Pooled vastutavad ainuisikuliselt koostööleppega teiste koostööleppe poole ees 

võetud kohustuste täitmise ees ka juhul, kui pool hangib teenuseid, mis toetavad 

koostööleppe elluviimist, või teeb selleks koostööd kolmandate osapooltega. 

2.7. Juhul, kui koostööleppega tehtavate tegevuste raames töödeldakse isikuandmeid, 

kohustuvad pooled töötlema isikuandmeid vastavalt õigusaktides kehtestatud 

nõuetele. Isikuandmete töötlemise täpsem kord ja eesmärk lepitakse vajadusel poolte 

vahel kokku eraldi koostööleppe lisaga. 

2.8. Koostööleppe pool kohustub teisi pooli informeerima kõikidest olulistest asjaoludest, 

mis võivad mõjutada või takistada koostööleppes sätestatud kohustuste täitmist, 

õiguste realiseerimist või eesmärkide saavutamist. 

2.9. Pooled ei tohi koostööleppest tulenevaid õigusi ega ka kohustusi üle anda kolmandale 

isikule ilma teiste poolte eelneva kirjaliku nõusolekuta. 

 

3. Koostööleppe kehtivus 

 

3.1. Koostöölepe jõustub selle sõlmimisest ning see loetakse sõlmituks hilisemast 

allakirjutamise kuupäevast ja kehtib kuni punktis 2.1.1. toodud koostööleppe 

eesmärkide saavutamiseni. Koostöölepet võib muuta või lõpetada poolte kirjaliku 

kokkuleppe alusel.  

3.2. Pool võib kokkuleppe ennetähtaegselt lõpetada teatades sellest teisele poolele ette 

vähemalt 60 (kuuskümmend) kalendripäeva.  

3.3. Koostööleppe tingimuste täitmata jätmisel või mittenõuetekohasel täitmisel on pooltel 

õigus koostöölepe lõpetada. 

 

4. Volitatud esindajad ja teadete edastamine 

 

4.1. SoMi volitatud esindajaks koostööleppe täitmisega seotud küsimustes on Elen 

Preimann, tel 5913 0628, e-post elen.preimann@sm.ee, või teda asendav isik. 

4.2. SKA volitatud esindajaks koostööleppe täitmisega seotud küsimustes on Maarika 

Liivamäe, tel 5913 6063, e-post maarika.liivamae@sotsiaalkindlustusamet.ee, või teda 

asendav isik. 

4.3. TSTA volitatud esindajaks koostööleppe täitmisega seotud küsimustes on Arne Kailas, 

tel 645 7802, e-post arne.kailas@tallinnlv.ee, või teda asendav isik. 

4.4. Poole volitatud esindajal on õigus esindada poolt kõikides koostööleppe täitmisega 

seotud küsimustes, v.a koostööleppe muutmine, koostööleppe ühepoolne lõpetamine 

ning kahjude hüvitamise nõude esitamine. 

4.5. Lepinguga seotud teated peavad olema kirjalikku taasesitamist võimaldavas vormis (e-

post), välja arvatud juhtudel, kui sellised teated on informatiivsed ning mille edastamisel 

teisele poolele ei ole õiguslikke tagajärgi. Informatiivset teadet võib edastada telefoni 

teel. Oluline informatsioon, mis puudutab kõiki pooli, tuleb edastada kõikidele pooltele. 

 

5. Lõppsätted 

 

Pooled kohustuvad käituma teineteise suhtes lähtuvalt mõistlikkuse ja hea usu põhimõtetest. 

Koostööleppe täitmisest, tõlgendamisest, muutmisest või lõpetamisest tulenevad 

erimeelsused ja vaidlused lahendavad pooled vastastikusel mõistmisel põhinevate 



kolmepoolsete läbirääkimiste teel, kokkuleppe mittesaavutamisel lahendatakse erimeelsused 

Eesti Vabariigi seadusega ettenähtud korras (mh Vabariigi Valitsuse seadus § 101).  

 

 

Sotsiaalministeerium Sotsiaalkindlustusamet Tallinna Linnavalitsus 

Maarjo Mändmaa Maret Maripuu Raimo Saadi 

 


