Kultuuriministri miéruse ,,Riigi kultuuripreemiate suurus ja komisjoni tookord “ eelnou
seletuskiri

1. Sissejuhatus

Riigikogus 10.06.2026. a vastu voetud ja 1.08.2026. a joustunud riigi kultuuripreemiate ja
kultuuristipendiumide seaduse ning spordiseaduse muutmise seadusega (edaspidi seadusmuudatus)
muudeti riigi  kultuuri- ja spordistipendiumide ja preemiate midramise regulatsiooni.
Seadusmuudatusega lisati kultuuripreemiate andmise otsustamisse paindlikkust.

Riigi kultuuripreemiate ja kultuuristipendiumide seaduse (edaspidi RKPSS) § 3 kohaselt kehtestab
kultuuripreemiate suurused valdkonna eest vastutav minister ehk kultuuriminister madrusega. RKPSS
§ 2 Ig 1 alusel antakse igal aastal kuni kolm preemiat pikaajalise viljapaistva loomingulise tegevuse
eest ning kuni viis preemiat eelmisel kalendriaastal avalikkuseni joudnud véljapaistvate toode eest.

RKPSS § 5 1g 2 alusel on kultuuripreemiate komisjoni padevuses preemiate midramiseks esitatud
ettepanekute ldbiarutamine, esitatud t6ddega tutvumine ning ettepaneku tegemine Vabariigi
Valitsusele preemiate médramiseks. Komisjoni todkorra kehtestab valdkonna eest vastutav minister
ehk kultuuriminister. Seadusemuudatusega toodi komisjoni tdodkorra kehtestamine Vabariigi
Valitsuse tasandilt ministri tasandile. Tegemist on komisjoniga, mille t66d juhib kultuuriminister.
Sellest ldhtuvalt on asjakohane, et komisjoni tookorralduslikud kiisimused méarab minister.

Kiesoleva madrusega kehtestatakse RKPSS § 3 ja § 5 1g 2 alusel kultuuripreemiate suurused ja
kultuuripreemiate komisjoni tookord.

Maiiruse eelndu ja seletuskirja on koostanud Kultuuriministeeriumi loominguosakonna juhataja
Bianka Soe (bianka.soe@kul.ee) ning d&igus- ja haldusosakonna juhataja Merle Pold
(merle.pold@kul.ee).

2. Eelnou sisu ja vordlev analiiiis
Eelndu koosneb kolmest paragrahvist.
Eelndu § 1 sétestab kultuuripreemiate suurused.

Loikes 1 sitestatakse, et preemia suurus pikaajalise viljapaistva loomingulise tegevuse eest
(elutddpreemia) on 64 000 eurot.

Loikes 2 sétestatakse, et preemia suurus eelmisel kalendriaastal avalikkuseni joudnud véljapaistvate
toode eest (aastapreemia) on 9600 eurot.

Varasemalt kehtinud RKPSS § 3 sétestas, et preemiate suurused nidhakse ette igal aastal riigieelarves.
Iga-aastane riigieelarve seadus siiski preemiate suurusi eraldi ei méddratlenud ning sellekohased
vahendid {ildsummas ndhti ette Kultuuriministeeriumi valitsemisala eelarves. Samas preemiate
suuruseid ei olnud varasemalt diguslikult kehtestatud. Praktikas on alates 2012. aastast elutddpreemia
suurus olnud 64 000 eurot ning aastapreemia suurus 9600 eurot. Oiguslikult on selgem, kui preemiate
suurused on miiratud digusaktiga ning seadusemuudatusega nihakse RKPSS §-s 3 ette selleks alus.
Maiidrusega sitestataks preemiate suurused, mis ldhtuvad praktikas kasutusel olevatest maaradest.
Preemiate suurusi ei muudeta ning neid hoitakse eelnevate aastatega samal tasemel.



Eelndu § 2 sdtestab kultuuripreemiate komisjoni tookorra.

Loike 1 kohaselt on komisjon otsustusvoimeline, kui komisjoni koosolekust votab osa kaks
kolmandikku komisjoni litkmetest. Komisjon votab otsuse preemiate madramiseks vastu istungil
lihthéddlteenamusega.

Loike 2 kohaselt kui preemia kandidaatidest likski ei saa lihthddlteenamust, korraldatakse enim
poolthééli saanud kandidaatide vahel teine hadletusvoor. Kui ka teises hééletusvoorus ei dnnestu
komisjonil lihthddlteenamusega otsust vastu votta, otsustab komisjoni esimees vOi tema draolekul
teda asendav komisjoni liige, kas korraldada veel iiks hddletusvoor, eelistada kindlat kandidaati, heita

liisku voi jagada preemia mitme kandidaadi vahel.

Laike 3 kohaselt kui komisjoni liige on preemia kandidaadiks, ei osale ta sellel aastal vastava preemia
komisjoni t&0s.

Kui komisjoni liige voib preemia kandidaadi suhtes olla erapoolik voi esineb huvide konflikt, taandab
ta ennast sellele kandidaadile preemia miiramise arutelust ja hdédletamisest (15ige 4).

Kui komisjoni liige ei osale 1digete 3 ja 4 alusel preemiate hindamisel, arvestatakse lihthddlteenamus
vastavalt hddlediguslike komisjoni litkmete arvule (1dige 5).

Ldike 6 kohaselt asendab komisjoni esimehe draolekul voi juhul, kui tal on huvide konflikt 1digete 3
ja 4 alusel, teda komisjoni vanim héélediguslik liige.

Ldike 7 alusel teenindab komisjoni Kultuuriministeerium.
Eelnéu § 3 sitestab preemiate mddramise ja lileandmise.

Loike 1 kohaselt mddrab preemiad Vabariigi Valitsus kultuuriministri esildisel komisjoni
ettepanekute alusel.

Laike 2 kohaselt antakse preemiad iile Eesti Vabariigi aastapdeva tihistamise raames.

3. Eelnou terminoloogia ja vastavus Euroopa Liidu digusele

Eelndus ei ole kasutusele voetud uusi termineid. Eelndu vastab Euroopa Liidu digusele.

4. Méairuse mojud

Kéesolev eelndu kajastab kultuuripreemiate suuruse kehtestamist ning kultuuripreemiate komisjoni
tookorraldust. Kultuuripreemiate suurused ei muutu. Seega ei ole sellel moju kultuurivaldkonnale ega
riigieelarvele. Samuti ajakohastatakse kultuuripreemiate komisjoni té6korda, mis varasemal kujul
kehtib 1999. aastast. Muudatusega komisjoni ega Kultuurministeeriumi todokoormus ei muutu.

Maidrusel ei ole mdju halduseviliste isikute halduskoormusele.

5. Maiiruse rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja midruse rakendamise
eeldatavad tulud

Moju riigieelarvele ei ole, eelarvelised kulud e1 suurene. Kultuuripreemiate suurused ei muutu.

6. Midiruse joustumine
Maérus joustub iildises korras.



7. Eelnou kooskolastamine

Eelndu esitatakse kooskdlastamiseks Rahandusministeeriumile ning arvamuse avaldamiseks
tunnustatud loomeliitudele.



