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KINNITATUD

Kaitsevae juhataja 03.03.2026
kaskkirjaga nr 0.1-3.1/26/52

KAITSEVAE PEASTAABI ANALUUSI- JA PLANEERIMISOSAKONNA POHIMAARUS

I. Uldsatted

. Analldsi- ja planeerimisosakond (edaspidi osakond) on Kaitsevde peastaabi (edaspidi

peastaap) alllksus.
Osakonna allliksused on:
1) planeerimisjaoskond;

2) vodimeloome jaoskond;
3) ressursijuhtimise ja analliusi jaoskond.

Osakonna Ulem on aruandekohustuslik peastaabi Ulema asetaitjale planeerimise alal.
ll. Osakonna juhtimine

Osakonda juhib osakonna ulem.

Osakonna Ulem allub vahetult peastaabi Glema asetaitjale planeerimise alal.

Osakonna Ulema &araolekul tdidab tema Ulesandeid maaratud osakonna Ulema asetaitja,
osakonna ulema asetaitjate araolekul punktis 2 toodud jarjekorras Uks osakonna alliksuse
Ulematest.

Osakonna Ulema asetaitjad alluvad vahetult osakonna tlemale.

Planeerimisjaoskonna llem ning ressursijuhtimise ja analldsi jaoskonna dlem alluvad
vahetult osakonna Ulema asetaitjale (planeerimine). V6imeloome jaoskonna ulem allub
vahetult osakonna Ulema asetaitjale (vbimeloome).

Osakonna alliksuse Ulema araolekul taidab tema ulesandeid Uks alluksuse Ulema poolt
nimetatud teenistujatest.

Isikkoosseisu teenistuskohustused, padevus, digused ja alluvus maaratakse kindlaks
kaesolevas pdhimaaruses ning nende ameti- voi tééjuhendis, mille kinnitab peastaabi Glem.

lll. Osakonna iilesanded
Osakonna Ullesanne on Kaitsevae sojalise vdimearenduse ja ressursihalduse juhtimine,

pikaaegsete arengukavade ja aastakasu koostamise eestvedamine Kaitsevaes ning sellega
seotud plaanide taitmise analtdsimine ning kontroll.

Ulesande taitmiseks osakond:
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1) Juhib NATO standardimisdokumentide menetlemist Kaitsevaes
2) juhib maaratud véimeprojekte.

Planeerimisjaoskonna Ulesanded on:

1) Kaitsevae sisendi andmine riigikaitse- ja valitsemisala arengukavadesse;

2) Kaitsevae aastakasu koostamise koordineerimine ja kontroll;

3) osalus NATO ja Euroopa Liidu kaitseplaneerimis- ja aruandlusprotsessides, sh osalemine
protsesse kasitleva poliitika kujundamises ning kaasnevate tegevuste koordineerimine
Kaitsevaes;

4) sbjaliseks riigikaitseks eraldatavate valisvahendite planeerimine ja kasutamise
koordineerimine Kaitsevaes.

Véimeloome jaoskonna Ulesanded on:
1) Kaitsevae vbimearenduse juhtimine ja vaeliigi Uleste voimete arendamise
koordineerimine;

2) uute vdimelahendite valjatéotamise eestvedamine Kaitsevaes, sealhulgas teadus- ja
arendustegevuses ning rahvusvahelises so6jalises koostd6s osalemise kaudu;

3) sdjaaja struktuuri valjatédtamise ja arendamise juhtimine, sealhulgas sbjaaja Uksuste
voimekirjelduste ning koosseisu- ja varustustabelite koostamise korraldamine;

4) vbéimearendusega seotud kontseptsiooni(de) valjatdétamise juhtimine.

Ressursijuhtimise ja anallusi jaoskonna llesanded on:

1) tegevusepdhise eelarve ja planeerimise protsessi arendamine;

2) tegevuspohise eelarve teenuste vaate haldamine ning koordineerimine teenuste
omanikega;

3) sdjaaja personalivajaduse anallisimine ja vajaduse maaratlemine;

4) kaitseotstarbelise varustuse planeerimine, anallls ja koordineerimine;

5) Kaitsevae taristu planeerimine, anallils ja koordineerimine;

6) arengukavas ja Kaitsevde aastakasus pustitatud ressursipdhiste eesmarkide taitmise
vastavuse analtuusimine ja kontroll;

7) NATO standardimisdokumentide menetlemise juhtimine Kaitsevaes;

8) Kaitsevae ulesannete taitmiseks kuluva ressursi mdjusamaks ja tdhusamaks
plaanimiseks ning jalgimiseks mudelite arendamine ja haldamine;

9) Kaitsevae kasutuses olevate andmete ristkasutuse vdimaluste analllsimine,
andmekasutuse automatiseerimise ja tarkvarade parendusettepanekute koostamine.

Osakond muude ulesannete taitmisel:

1) tootab valja oma tegevusvaldkonda kuuluvate digusaktide eelndud vdi osaleb nende
valjatéétamisel,

2) korraldab oma tegevusvaldkonda kuuluvate lepingute valjatdé6tamist ja sdlmimist ning
jalgib lepingutega voetud kohustuste taitmist;

3) esitab arvamusi ja teeb ettepanekuid teiste ametkondade poolt ettevalmistatud Kaitsevae
tegevust puudutavate osakonna tegevusvaldkonda kasitlevate voi sellega seotud
oigusaktide eelndude kooskolastamisel;

4) osutab teiste ametkondade tegevusse puutuvate kisimuste lahendamisel teistele
struktuuritiksustele abi ja teeb nendega tegevusvaldkonna piires koost66d;

5) vaatab labi osakonnale suunatud margukirjad ja muud dokumendid ning valmistab ette
vastused vdi dokumentide projektid.

IV. Osakonna ililem
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17. Osakonna llema teenistuskohutused ja digused satestab Kaitsevae peastaabi pohimaarus

ja

ametijuhend.

V. Osakonna iillema asetaitjad

18. Osakonna llema asetaitjad:

1) taidavad osakonna llema araolekul tema Ulesandeid;
2) taidavad ametijuhendiga ja peastaabi tdokorraldust reguleerivate oGigusaktidega talle

pandud llesandeid.

VI. Osakonna alliiksuse llem

19. Osakonna alliksuse ulem:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

juhib alliiksuse t6dd ja tagab alliksusele pandud Ulesannete taitmise;

taidab talle antud teenistusalaseid korraldusi;

annab alliksuse isikkoosseisule korraldusi teenistuskohustuste taitmiseks;

annab seadusega ettendhtud korras alliksuse isikkoosseisule (hekordseid
teenistusalaseid korraldusi, mille taitmine ei tulene nende teenistuskohustustest;

saab osakonna dlemalt, osakonna Ulema asetaitjalt ja teistelt alliksustelt oma Ulesannete
taitmiseks vajalikku informatsiooni;

esindab alluksust oma ulesannete taitmisel ning annab oma padevuse piires arvamusi ja
kooskolastusi;

teeb osakonna Ulemale ettepanekuid alllksuse Ulesehituse, koosseisu, vahendite
eraldamise, teenistustingimuste tagamise, todkorralduse muutmise ning alliksuse
isikkoosseisule palkade, lisatasude ja ergutuste maaramise, distsiplinaarkaristuste
kohaldamise kohta;

teeb osakonna ulemale ettepanekuid koolituste taotlemiseks allliksusele pandud
Ulesannete paremaks taitmiseks;

korraldab alliksuse kasutuses oleva riigivara ja rahaliste vahendite sihiparast,
otstarbekat ja heaperemehelikku kasutamist;

10) oma padevuse piires riigisaladuse ja salastatud valisteabe seaduse ja selle alusel antud

digusaktidest tulenevate nduete taitmist alliksuses;

11) korraldab alliiksusele pandud Ulesannete tapse ja Oigeaegse taitmise ning talle

teenistuse tottu teatavaks saanud salastatud teabeks vdi asutusesiseseks kasutamiseks
tunnistatud teabe, samulti teiste isikute perekonna- ja eraelu puudutava teabe hoidmise
vastavalt Kaitsevae asjaajamiskorras ja teistes vastava juurdepaasupiiranguga teabe
kasutamist reguleerivates digusaktides toodule.

VII. Osakonna dokumendiplank

20. Osakonna Ulemal ja osakonna ulema kooskdlastusel on osakonna teenistujatel oma
tegevusvaldkonda kuuluvate Ulesannete taitmisel &igus kasutada Kaitsevae
dokumendiplanki.
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