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From: Kerli Pill <Kerli.Pill@smit.ee>  
Sent: Wednesday, April 24, 2024 2:26 PM 
To: Ingrid Puurvee <ingrid.puurvee@siseministeerium.ee> 
Subject: Vabariigi Valitsuse 11. juuni 2009. a määruse nr 91 „Keskmise töötasu maksmise tingimused ja 
kord“ ja 11. juuni 2009. a määruse nr 95 „Töötervishoiu ja tööohutuse nõuded rasedate ja rinnaga 
toitvate naiste tööks“ muutmine  
 
 
Tere, Ingrid!  
 
Olete Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskusele (SMIT) arvamuse andmiseks edastanud 
Vabariigi Valitsuse 11. juuni 2009. a määruse nr 91 „Keskmise töötasu maksmise tingimused ja kord“ ja 
11. juuni 2009. a määruse nr 95 „Töötervishoiu ja tööohutuse nõuded rasedate ja rinnaga toitvate naiste 
tööks“ muutmine  
 
SMIT on tutvunud eelnõuga ja toetab seda.  
 
 
Kerli Pill  

jurist-andmekaitse juhtivspetsialist  

5323 1477  

Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskus  
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