
TÖÖVÕTULEPING nr 17-5/2022/4 

 
 

                  Vastavalt viimasele 
digiallkirja kuupäevale 

 
 
Riigimetsa Majandamise Keskus, keda esindab juhatuse 26. märtsi 2019 a otsuse nr 1-32/43 

alusel Põlula kalakasvatustalituse juhataja Kunnar Klaas, edaspidi Tellija, ühelt poolt, 
 

ja Tartu Ülikool, keda esindab rektori 29.12.2017 käskkirja nr 19 alusel grandikeskuse 
juhataja Siret Rutiku, edaspidi Töövõtja, teiselt poolt,  
 

keda nimetatakse edaspidi Pool või ühiselt Pooled, 
 

sõlmisid käesoleva lepingu, edaspidi Leping, alljärgnevas: 
 
1. Lepingu objekt 

Lepingu objektiks on Töövõtja poolt Tellijale järgmiste tööde teostamine 2022. aasta sügisel 
lepinguga kokkulepitud tingimustel ja korras (edaspidi Töö). 

1.1. Töövõtja kohustused 
1.1.1. Töövõtja teeb Pärnu jõel nakkevõrgu püüke siia ja lõhe sugukalade püüdmiseks 

oktoobri-  ja novembrikuus, kui veetemperatuur on langenud 10 kraadini, vähemalt üks 

kord nädalas; peale esimest siia emaskala püüdmist võimalusel veel üks püük selsamal 
nädalal ja järgneval nädalal vähemalt kaks võrgupüüki. Lisaks teeb Töövõtja Kunda 
jõel lõhe ja Pärnu jõel siia ja lõhe sugukalade tabamiseks elektripüügiagregaadiga 

kummalgi vähemalt kaks püüki. Võrgu- ja elektriagregaadi püükidest informeerib 
Töövõtja Tellijat 24 tundi enne püügile minekut ning võrgupüügil ka püügivahendite 

nõudmise järel. 
1.1.2. Töövõtja tagab võrgu- ja elektripüükide läbiviimiseks vajalikud püügivahendid ja 

paadid. 

1.1.3. Töövõtja kogub ja digitaliseerib võrgupüügil püütud kalade andmed ning esitab need 
eripüügiloa aruande esitamiseks Tellijale. 

1.1.4. Töövõtja  kohustub täitma eripüügiloaga kehtestatud nõudeid. 
1.2. Tellija kohustused 
1.2.1. Tellija kooskõlastab eripüügiloa eelnõu Töövõtjaga ja taotleb punktis 1.1.1 kirjeldatud 

püükide tegemiseks Keskkonnaministeeriumilt eripüügiloa. 
1.2.2. Tellija vastutab lõhe sugukalade hoidmiseks mõeldud sumpade paigaldamise, valve ja 

nõuetekohase märgistamise eest. 
1.2.3. Tellija varub lõhe sugukalade transpordiks vajalikud transpordikonteinerid, aereerimis- 

ja hapnikuvarustusseadmed ning transpordib elektripüügil püütud kalad 

hoiustamiskohta ning tõstab emas- ja isaskalad ümber eraldi sumpadesse. 
1.3. Tellijal on õigus jooksvalt kontrollida Töö tegemise käiku. Töövõtja on kohustatud kohe-

selt informeerima Tellijat Töö tegemise käigus tekkinud probleemidest ning küsima Tellijalt  
juhiseid ja informatsiooni. 
1.4. Tellija esindaja Tööde juhendamisel, Töövõtja informeerimisel ning Tööde kvaliteedi 

kontrollimisel on Põlula kalakasvatustalituse juhataja Kunnar Klaas, telefon: +3725278245, e-
post kunnar.klaas@rmk.ee. 

1.5. Töövõtja esindaja informatsiooni jagamisel ja töö üleandmisel on TÜ Eesti Mereinstituudi 
ihtüoloogia ja kalanduse teadur Redik Eschbaum, telefon: +372 508 7553, e-post 
redik.eschbaum@ut.ee. 

mailto:kunnar.klaas@rmk.ee
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2. Töö üleandmine ja vastuvõtmine  

2.1. Töövõtja annab Tellijale valmis Töö üle hiljemalt “08” detsembril 2022. a. 

2.2. Tellija on kohustatud Töö üleandmisel selle viivitamata üle vaatama. 
2.3. Töö vastuvõtmisel vormistavad Pooled Töö üleandmise-vastuvõtmise akti, millele kirju-

tavad alla Poolte esindajad. Aktis näidatakse püügipäevade arv ja tegelik töö maht. 
2.4. Tellija esitab Töövõtjale oma pretensioonid, edaspidi Vastuväited, seoses Töö 
mittevastavusega Lepingule 7 (seitsme) tööpäeva jooksul arvates Töö üleandmisest Töövõtja 

poolt.  
2.5. Töö loetakse Tellija poolt vastu võetuks, kui Tellija ei ole esitanud Vastuväiteid punktis  

nimetatud tähtaja jooksul. 
2.6. Juhul, kui Tellija esitab oma Vastuväited, peab Töövõtja tegema Töös vastavad parandu-
sed Tellija määratud tähtaja jooksul. Sellisel juhul loetakse Töö vastuvõetuks, kui Töövõtja on 

teinud Töös parandused ja Tellijal ei ole enam Vastuväiteid.  
2.7. Pärast Töö vastuvõtmist Tellija poolt on Töövõtjal õigus Lepinguga kokkulepitud tasule.  

 
3.  Tasu 

3.1. Tellija maksab Töövõtjale Töö teostamise eest eraldi iga nakkevõrkude nõudmise päeva  

eest 600,00 (kuussada) ja elektripüügiagregaadiga püügipäeva eest 600,00 (kuussada) eurot, 
millele lisandub käibemaks. 

3.1.1. Tellija tasub tehtud tööde eest Töövõtja poolt esitatud arve alusel. Töövõtja esitab arve  
elektrooniliselt. Arve esitamiseks tuleb kasutada elektrooniliste arvete esitamiseks mõeldud 
raamatupidamistarkvara või raamatupidamistarkvara E-arveldaja, mis asub ettevõtjaportaalis 

https://www.rik.ee/et/e-arveldaja. 
3.1.2.  Arve esitamise aluseks on Poolte poolt allkirjastatud tööde vastuvõtmise akt. 
 

4.  Poolte vastutus 

4.1. Pooled vastutavad oma Lepingust tulenevate kohustuste rikkumise eest, kui rikkumine on 

põhjustatud süüliselt. 
4.2.  Juhul, kui Töövõtja viivitab Töö üleandmisega üle kokkulepitud tähtaja, on Tellijal õigus 
nõuda leppetrahvi tasumist, mille suuruseks on 0,15% Lepingu kohaselt Töövõtjale makstavast 

tasust iga üleandmisega viivitatud kalendripäeva eest, kuid kokku mitte rohkem kui 30 
(kolmkümmend) protsenti Töövõtjale makstavast tasust. Tellijal on õigus Töö eest tasumisel 

vähendada Töövõtjale makstavat tasu leppetrahvi summa võrra.  
4.3. Tellijal on õigus nõuda alapunktis 4.2 sätestatud leppetrahvi tasumist ka aja eest, mil 
Töövõtja teeb Töös parandusi tulenevalt Tellija Vastuväidetest. 

4.4. Juhul, kui Tellija viivitab Töövõtjale tasu maksmisega üle kokkulepitud tähtaja, on Töö-
võtjal õigus nõuda viivist summas 0,15% tasumisega viivitatud summast iga tasumisega 

viivitatud kalendripäeva eest, kuid mitte rohkem, kui 30 (kolmkümmend) protsenti tasumisega 
viivitatud summast. 
4.5. Tellija peab esitama Lepingust tuleneva leppetrahvi nõude Töövõtjale hiljemalt 3 (kolme) 

kuu jooksul arvates päevast, mil Tellijal tekkis leppetrahvi nõude esitamise õigus.  
 

5  Lepingu lõppemine ja lõpetamine  

5.1. Leping lõpeb, kui Lepingust tulenevad Poolte kohustused on mõlemapoolselt täielikult ja 
nõuetekohaselt täidetud. 

5.2. Tellija võib Lepingu igal ajal olenemata põhjusest etteteatamistähtajata üles öelda. Sellisel 
juhul on Tellija kohustatud tasuma Töövõtjale Lepingu ülesütlemise momendiks faktiliselt 

tehtud Töö eest. Toodud põhjusel Lepingu ülesütlemisel hüvitab Tellija Töövõtjale lisaks 
faktiliselt tehtud Töö eest tasumisele Lepingu ennetähtaegse ülesütlemisega tekitatud kahju, 
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kuid mitte rohkem, kui 10 (kümme) protsenti Lepingus ettenähtud Töövõtjale makstavast 
tasust.  
5.3. Kui Töö tegemise käigus on ilmselt selge, et seda ei tehta nõuetekohaselt, on Tellijal õigus 

määrata Töövõtjale tähtaeg puuduste kõrvaldamiseks, selle mittetäitmisel aga kas Lepingust 
taganeda ja nõuda kahjude hüvitamist, või teha Töö jätkamine ja puuduste kõrvaldamine 

ülesandeks kolmandale isikule Töövõtja arvel. 
5.4. Juhul, kui Töövõtja ei ole Tööd Tellijale üle andnud hiljemalt 1 (ühe) kuu möödumisel 
arvates kokkulepitud Töö üleandmise tähtajast, on Tellijal õigus ilma Töövõtjale kokkulepitud 

tasu maksmata Lepingust ühepoolselt taganeda ja nõuda sisse Lepinguga ettenähtud leppetrahv 
ning tekitatud kahju.  

 
6.  Teadete edastamine 

6.1. Üks Pool edastab Lepinguga seotud teated teise Poole Lepingus märgitud aadressil. 

Aadressi muutusest on Pool kohustatud koheselt informeerima teist Lepingupoolt.  
6.2. Operatiivsete teadete edastamine toimub telefoni või e-posti teel. Lepingu muutmist või 

rikkumist käsitlevad teated saadetakse teisele Poolele kirjalikult digiallkirjastatuna e-posti teel 
või tähitud kirjaga või antakse teisele Poolele üle allkirja vastu.  
6.3. Poole nõue teisele Poolele, mis esitatakse tulenevalt Lepingu rikkumisest, peab olema 

kirjalikus vormis. 
 

7.  Lõppsätted 

7.1. Kõik Lepingu muudatused jõustuvad pärast nende allakirjutamist mõlema Poole poolt 
allakirjutamise momendist või Poolte poolt kirjalikult määratud tähtajal.  

7.2. Lepinguga seonduvaid eriarvamusi ja vaidlusi lahendavad Pooled eelkõige läbirääkimiste 
teel. Kui Lepingust tulenevaid vaidlusi ei õnnestu lahendada Poolte läbirääkimistega, lahen-
datakse vaidlus kostja asukohajärgses kohtus.  

7.3. Käesolev leping on sõlmitud elektroonilises vormis ning allkirjastatud digitaalselt . 
 
Poolte andmed ja allkirjad: 

 

Tellija      Töövõtja 

 
Riigimetsa Majandamise Keskus  Tartu Ülikool 

Registrikood 70004459   Registrikood 74001073  
Sagadi küla, Haljala vald                                Ülikooli 18, Tartu 

45403 Lääne-Viru maakond   Tel 737 6215 
RMK Põlula kalakasvatustalitus  Konto SEB Pank EE281010102000234007 
Lavi küla, 46705 Vinni vald    
Tel +3725278245 
 
 
 
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/ 
 
 
 
Kunnar Klaas Siret Rutiku 
juhataja     grandikeskuse juhataja 


