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Tere 
 
Tööinspektsiooni eesmärk on, et Eestis oleks kõikides töövaldkondades ohutu ja tervistsäästev 
töökeskkond. Soovime uurida Riigimetsa Majandamise Keskuse tegevuste kohta raietööliste 
olmetingimuste korraldamisel. 
 
2016. aastal viisime läbi kutsehaigestumise uurimise, mille kokkuvõte saadeti ka Teie asutusele. 
Kutsehaigestumise uurimise tulemusel selgus, et tol ajal olid raietööliste olmetingimused 
korraldamata. Töötaja töötingimuste kirjeldusest selgus, et kutsehaigel ei olnud välitöödel selliseid 
olmeruume, kus oleks olnud võimalik puhkepauside ajal istuda, puhata ning lõunatada. Kogu 
tööpäeva jooksul töötati välitingimustes, puhkus ja einestamine toimus samuti metsas ning puudus 
võimalus kaitsta ennast ilmastikumõjude eest, mis omakorda soodustas kutsehaigestumise tekkimist. 
Sellistes oludes töötamine, ning ka puhkepauside pidamine viis töötaja tervise halvenemisele ning 
tal hakkasid välja kujunema selja-, kaela-, põlve- ja puusavalud. 
 
Sellest tulenevalt palume täpsustada, millised on raietööliste töö- ja olmetingimused praegu, 2023. 
aastal ning kas välitöödel töötajatele on tagatud riiete kuivatusruum ning soojak? 
 
Töötervishoiu ja tööohutuse seaduse (edaspidi TTOS) § 11 lg 3 järgi on töötajatele, kes töötavad 
välitöödel, vajalik tagada soojak ja riiete kuivatusruum. TTOS § 12 (1) lg 2 p 5 sätestab, et  tööandja 
on kohustatud kohandama töö, töökoha ja töökorralduse töötajale võimalikult sobivaks. See 
tähendab, et tööandja peab töötajate tervise kaitsmiseks rakendama töökohal asjakohaseid 
ennetustegevusi. Juhime ka tähelepanu Tartu Ringkonnakohtu 4. aprillil 2018 tehtud otsusele nr 2-
14-59814, mille punktis 26 leidis kohus, et sõiduauto ei saa igakülgselt asendada riietus- ja 
puhkeruumi olemasolu, kuna ei ole küllaldase suuruse ja mugavusega.  
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