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VAIDLUSTUSE ESE

Véikehange: Raskete lastekaitsejuhtumite rollijaotuse analtits
Viitenumber: 281944

Hankija: Sotsiaalkindlustusamet (70001975)

Hanke lUhikirjeldus: Hanke eesmaérk oli saada teenusepakkuja, kes teeks anallils ja looks
selguse KOVi ja SKA rollides, Ulesannetes, digustes, kohustustes ja vastutuses keeruliste
lastekaitsejuhtumite lahendamisel. Anallilsi tulemused on oluliseks sisendiks
lastekaitsetdd praktika kujundamisel ja digusaktide muutmisel. Vaikehange viidi 1&bi
riigihangete registris, vitenumbriga 281944.

VAIDLUSTAJALE TEADAOLEVATE MENETLUSOSALISTE NIMED, AADRESSID JA
KONTAKTANDMED

Hankija vastutav isik: Triin Toitoja, triin.toitoja@sotsiaalkindlustusamet.ee
Hindamisprotokolli koostaja: Kaidi Murk

Sotsiaalkindlustusamet

Paldiski mnt 80, 15092 Tallinn

Vaidlustaja vastutav isik: Kaili Kallas, kaili@thebrandmanual.com, tel 5283585
Brand Manual OU (registrikood 11609559)
Tatari 64, 10134 Tallinn

VAIDLUSTATUD OTSUS VOI RIIGIHANKE ALUSDOKUMENT
Hanke protokoll, avaldatud riigihangete registris 27.08.2024 10:57.

KUUPAEV, MILLAL SAI VAIDLUSTAJA TEADA VAIDLUSTATUD OTSUSEST VO
RIGIHANKE ALUSDOKUMENDIST
27.08.2024

VAIDLUSTUSE NOUE

Brand Manual OU vaidlustab hankija hindamiskomisjoni otsuse pakkumuse edukaks
tunnistamise kohta, kuna leiame, et riigihangete seaduse rikkumine hankija poolt rikub
meie Oigusi ja kahjustab meie huvisid.

Vaidlustame hindamisprotokollis Brand Manual OU meeskonnale hindamiskriteeriumis
“Meeskonna koosseis, rollide jaotus ja seotud kogemus” antud punktid ja taotleme selles
osas hankija otsuse osalist kehtetuks tunnistamist.

Samuti taotleme esialgse diguskaitse korras ka seda, et Riigihangete vaidlustuskomisjon
vaikehanke menetluse peataks ja keelaks hankijal lepingu sGlmimise.



VAIDLUSTUSE FAKTILINE POHJENDUS

1. Vaidlustame hindamisprotokollis Brand Manual OU meeskonnale hindamiskriteeriumis
“Meeskonna koosseis, rollide jaotus ja seotud kogemus” antud punktid, sest
hindamistabelis toodud pdhjendused ei ole kooskdlas hindamismetoodikas esitatud
kirjeldusega hindamispunktide juures. Seetottu puudub hindamistabeli alusel pohjendus,
miks tuleks Brand Manual OU-le anda selles hindamiskriteeriumis 5 punkti, aga mitte 10
punkti.

Vastavalt hindamismetoodikale antakse pakkumusele hindamiskriteeriumis “Meeskonna
koosseis, rollide jaotus ja seotud kogemus” hindamispunkte 5 (HEA), kui:
Meeskonnaliikmete té6jaotus on kirjeldatud tldsonaliselt ja/voi on hankijal kahtlus, kas
meeskonnaliikmete varasem kogemus ja padevus toetab hanke eesmérgi saavutamist
parimal viisil: 1. Kirjelduses voi tédjaoctuses esinevad Uksikud puudujaégid voi vastuolud,
nt ja4b rollide voi vastutuse jaotus ebaselgeks.

Hindamistabelist ei ndhtu, et pakkuja Brand Manual pakkumuses moni puudus esineks,
mistottu oleks pakkumuse tulnud omistada meeskonnaliikmete hindamiskriteeriumis 10
punkti. Seega oleks pakkuja Brand Manual pakkumus saanud hindamisel kokku 100
punkti ja osutunud edukaks kui majanduslikult soodsaim pakkumus.

2. Brand Manual OU taotleb hankija otsuse osalist kehtetuks tunnistamist Brand Manual
OU pakkumisele hindamiskriteeriumis “Meeskonna koosseis, rollide jaotus ja seotud
kogemus” antud punktide osas ning sellest lahtuvalt ka hindamiskomisjoni protokolli
edukaks tunnistamise otsuse kehtetuks tunnistamist.

3. Brand Manual OU taotleb esialgse diguskaitse korras ka seda, et VAKO viikehanke
menetluse peataks ja keelaks hankijal lepingu sdlmimise.

VAIDLUSTAJA VALDUSES OLEVAD TOENDID, MIS KINNITAVAD VAIDLUSTAJA
VAIDETAVAID ASJAOLUSID

Lisatud dokumendid: protokoll ja hindamistabel

Hanke dokumendid (sh hindamiskriteeriumid ja -metoodikad) on kattesaadavad veebis:
https://riigihanked.riik.ee/rhr-web/#/procurement/7558404/documents?group=B

Vaidlustaja soovib asja arutamist kirjalikus menetluses.
Menetluskulud jatta hankija kanda.

Kaili Kallas )
Brand Manual OU juhatuse liige
/allkirjastatud digitaalselt/
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