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Tere 
 
Pöördun Teie poole täpsustatud info saamiseks seoses sotsiaalhoolekande seaduse § 22 lõike 4 
rakendamisega meie asutuse konkreetses olukorras. 
 
Meie hooldekodus töötab neli kuni viis abihooldajat, kes omandavad hetkel hooldustöötaja eriala 
Tallinna Tervishoiu Kõrgkoolis. Õpingud on planeeritud lõpetada 2027. aasta veebruariks, mille 
käigus omandatakse ka hooldustöötaja neljanda taseme kutse. Tegemist on kogenud töötajatega, 
kelle erialased teadmised ja praktilised oskused on õpingute käigus märkimisväärselt kasvanud. 
 
Mõistame, et SHS § 22 lg 4 kohaselt eeldab hooldustöötajana töötamine õppekava läbimist, mis 
tähendab lõpetatud — mitte käimasolevat — õpet. Samas oleme teadlikud, et praktikas 
rakendatakse hooldustöötaja eriala õppijaid ka teistes asutustes (sh haiglates) hooldajatena juba 
õpingute ajal. Soovime tegutseda seaduslikult ja läbipaistvalt ning seetõttu pöördume Teie poole 
järgmiste küsimustega: 
 

 Kas kehtivate õigusaktide kohaselt on võimalik rakendada hooldustöötaja eriala õppijat 
hooldajana enne õpingute ametlikku lõpetamist, näiteks õppeasutuse poolt väljastatava 
tõendi alusel, mis kinnitab aktiivset õppes osalemist ja senist õppeedukust? 

 Kas Sotsiaalkindlustusametil on selles küsimuses kehtivaid suuniseid, erandeid või 
tõlgendusi, millele tööandja saaks tugineda? 

 Kui selline võimalus ei ole praegu õiguslikult reguleeritud, siis milline on soovitatav 
menetluskord, et tagada töötajatele vastavad võimalused ilma seaduserikkumiseta? 

Küsimused  on ajendatud olukorrast, kus saime infot et meie abihooldajaid, kes on ka kolleegide 
seas väga hinnatud, kutsutakse juba praegu haiglatesse hooldajateks, kuid nende õpe lõppeb alles 
2027 veebruaris. Annaksime hea meelega meie töötajatele juba praegu rohkem võimalusi 
hooldajatena töötada,  kuid peame arvestama ka riiklike nõuete ja majandusliku olukorraga.  
Kohati teeb olukorra kurvaks ka asjaolu, et meie meeskonnas (ka kõnealuste abihooldajate seas) 
on sõjapõgenikke, kes on Ukrainas olnud tervishoiuspetsialistid (eriõed jne), kuid meie 
seadusandlusest tulenevalt nende kvalifikatsioonid Euroopa Liidus ei kehti. 
 
Parimate soovidega 
  
Marie Peri 

Tähelepanu! Tegemist on väljastpoolt asutust saabunud kirjaga. Tundmatu saatja korral 
palume linke ja faile mitte avada.  
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