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Kutsedppeasutuses opilase arengu ja oppimise
toetamise tingimused ja kord

Mairus kehtestatakse kutsedppeasutuse seaduse § 31! 16ike 2 alusel.
§ 1. Miiéruse reguleerimisala

(1) Méérus reguleerib kutsedppeasutuse (edaspidi kooli) dpilase arengu ja Oppimise toetamist
kutsedppe tasemedppes, sealhulgas Opilasele tugimeetmete rakendamist.

(2) Mééaruse rakendamisel rakenduskorgkoolis tdidab kdesolevas mddruses direktorile pandud
tilesandeid rakenduskdrgkooli rektor.

§ 2. Opilase arengu toetamine ja tuge vajav dpilane

(1) Kutsedppe tasemedppes lahtutakse Opilase arengu toetamisel kaasava hariduse pohimdttest,
mille kohaselt tagatakse Opilase individuaalsetest vajadustest tulenevalt Opilasele
voimetekohane Ope ja vajalik tugi.

(2) Kéesoleva maiiruse tihenduses on tuge vajav Opilane isik, kes vajab dppekavas seatud
Opivdljundite = saavutamiseks muudatusi vOi kohandusi Oppeajas, Oppemetoodikas,
hindamismetoodikas, dppekorralduses, Oppematerjalides voi Oppekeskkonnas ja tugispetsialis ti
teenust.

§ 3. Kooli iilesanded opilase arengu toetamisel ja tootajate ettevalmistamisel

(1) Kool ndustab vastuvotu kéigus Opilaskandidaati voi tema seaduslikku esindajat
Opilaskandidaadi  vOimetele vastava eriala ja Oppekava taseme valikul, hinnates
Opilaskandidaadi valmisolekut saavutada Oppekavas seatud Opivéljundid ja siirduda pérast
Opinguid to6turule voi edasisse dppesse.

(2) Kool jalgib dpilase arengut ja toimetulekut dppekeskkonnas ning vajaduse korral kohandab
Opet Opilase individuaalsete vajaduste ja vOoimete jirgi. Individuaalse Opiteekonna kujunemise
toetamiseks pakub kool mitmekesiseid Oppemeetodeid, individuaalset juhendamist ja
noustamist ning siisteemset koostodd Opilase, Opetajate ja tugispetsialistide vahel.

(3) Kool korraldab dppetdo, juhendamise, ndustamise ning toe pakkumise viisil, mis toetab
terviklikult Opilase heaolu ning kutsealaste ja elukestvaks Oppeks vajalike teadmiste, oskuste ja

hoiakute omandamist ja arendamist.

(4) Kool tagab opilasele karjadriteenuste kéttesaadavuse.



(5) Kool korraldab dppimiskohustust tditva dpilase arengu toetamiseks vestluseid, mille pdhjal
lepitakse kokku edasises Oppes ja arengu eesmérkides.

(6) Kool tagab opilasele, kellel ilmneb andekus, individuaalse Oppekava rakendamise ning
vajaduse korral tdiendava juhendamise.

(7) Kool teavitab vajadusel dpilast voi tema seaduslikku esindajat pakutavatest tugiteenustest
ja -meetmetest ning toetustest nii dpingute ajal Oppeprotsessi toetamiseks, kui ka Opingute
I6petamisel jargmisele haridustasemele voi todturule siirdumiseks.

(8) Kool tagab personali valmisoleku téotada erinevate vajaduste ja vOimetega Opilastega,
sealhulgas voimaldades ldbida asjaomaseid tdienduskoolitusi ning luues toetava keskkonna
koostooks ja individuaalseks juhendamiseks.

§ 4. Kooli iilesanded tuge vajava opilase Oppe korraldamisel

(1) Kool loob tuge vajavale Opilasele tingimused kutsedppeks ja toetab elukestva Oppe
valmiduse kujunemist ning valmisolekut todturule sisenemiseks.

(2) Opilase individuaalsusega arvestamiseks vdib kool teha § 2 18ikes 2 loetletud muudatusi voi
kohandusi, mis vdimaldavad dpilasel saavutada dppekavas seatud dpiviljundid.

(3) Opilase dppekava nominaalkestusest pikema Oppeaja vajaduse ilmnemisel koostatakse
Opilasele tugirithma pdhjendatud ettepaneku alusel ning dpilase voi tema seadusliku esindaja
ndusolekul individuaalne dppekava, mille kinnitab kooli direktor kiskkirjaga. Oppeaega on
voimalik pikendada kuni iihe Oppeaasta vorra, seejuures ei vOi aeg, mille vOrra Oppeaega
pikendatakse, iiletada asjaomase Oppekava nominaalkestust. Vastav mirge tehakse Eesti
hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS).

(4) Tuge vajavale Opilasele kutsedppeks tingimuste loomiseks kaasab kool vastavalt vajadusele
kooli pidaja, riigiasutused ja Opilase elukohajdrgse kohaliku omavalitsuse iiksuse, ettevotete
esindajaid ja teisi koostdopartnereid.

(5) Kooli ja kohaliku omavalitsuse tliksuse koostod korraldamisel ja iilesannete jaotamisel
ldhtuvad osapooled kohaliku omavalitsuse korralduse seadusest, sotsiaalhoolekande seadusest
ja teistest asjaomastest digusaktidest.

(6) Opikeskkonna korraldamisel ning kujundamisel arvestab kool dpilase toe vajadusega ning
ehitusseadustikus ja teistes asjaomastes Oigusaktides sétestatud noduetega. Kutsedppeks
paremate tingimuste loomiseks voib dppetddd labi viia ka véljaspool kooli territooriumi.

§ 5. Opilase toe vajaduse tuvastamise alused ja kord

(1) Sobiva tugiteenuse voi tugimeetme rakendamiseks tuvastab kool Opilase toevajaduse,
seejuures on koolil digus toodelda asjaomastesse riiklikesse infosiisteemidesse kantud andmeid
kooli vastuvdetud dpilase kohta.

(2) Toe vajaduse tuvastamiseks ning vajalike tugiteenuste voOi tugimeetmete madramiseks ja
rakendusplaani koostamiseks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse hindamiseks, muutmiseks
ning rakendamise 1dpetamiseks, moodustab kool tugiriihma, kuhu lisaks tugispetsialistidele
kuuluvad dpilase riihmajuhendaja ja vajadusel Opiprotsessiga vahetult seotud dpetajad.
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(3) Direktor madrab tootaja, kes vastutab tuge vajavate Opilaste Oppekorralduse ja tugiriihma
to0 koordineerimise eest, sealhulgas Opilase toe vajaduse tuvastamise ja tugimeetmete
midramise korraldamise ning rakendamise tulemuslikkuse jilgimise ja dokumenteerimise eest.
Maéératud to6taja iilesannete hulka kuulub koolisisese teavitustdd koordineerimine tuge vajava
Opilase Oppe korraldamisel.

(4) Vastutav tootaja ja tugirihm kavandavad tuge vajava Opilase dpinguid koostdds Opilase ja
piiratud teovdimega Opilase puhul tema seadusliku esindajaga.

(5) Vastutava tootaja ja tugiriihma iilesanded ning to6korra kinnitab direktor kdskkirjaga ning
teavitab kooli ndukogu.

§ 6. Tugiteenuste ja -meetmete midramine ja rakendamine

(1) Kool koostdds kooli pidajaga tagab tuge vajavale dpilasele kutsedppeasutuse seaduse § 3
lg 2 p 2 nimetatud tugiteenuste kittesaadavuse ning rakendab ldhtuvalt dppija vajadustest tema
toetamiseks jirgmisi tugimeetmeid:

1) individuaalse Oppekava koostamine ja rakendamine;

2) Ope kuni 8 Opilasega viikeriihmas;

3) ope kuni 12 dpilasega viikeriihmas;

4) mdddukas pedagoogiline sekkumine (tdiendav Opiabi kuni 3 tundi nddalas, mis sisaldab dpet
kohandatud Oppevara ja Oppemetoodika jargi);

5) pohjalik pedagoogiline sekkumine (tdiendav Opiabi enam kui 3 tundi néddalas, mis sisaldab
Opet kohandatud Oppevara ja dppemetoodika jirgi ning pidevat tugispetsialisti teenust voi
abidpetaja tuge);

6) tdiendav eesti keele dpe.

(2) Tugiteenuse vOi -meetme madramisel vOib kool ldhtuda riiklikes infosilisteemides
asjaomastest andmetest.

(3) Kui viikeriihma moodustamine ei ole pdhjendatud, kuid dpperiihma kaasatud oOpilasele
vajalikud muudatused ja kohandused eeldavad sekkumist, vdib kooli direktor tugiriihma
ettepanekul teha otsuse dpilaste arvu vihendamiseks Opperithmas voi pedagoogilise sekkumise
rakendamiseks.

(4) Tugirihma otsusega mdidratud tugimeede, selle rakendusplaan ning tugimeetme
rakendamise 16petamise tingimused kooskolastatakse Opilase ja piiratud teovdimega Opilase
puhul tema seadusliku esindajaga ning kinnitatakse direktori kdskkirjaga.

(5) Direktori késkkiri tugimeetme midramiseks on alus EHISesse vastava mérke tegemiseks
ning tugiriihma otsus tugimeetme rakendamise l0petamiseks on alus mérke eemaldamiseks
EHISest.

(6) Tugiteenuste ja -meetmete rakendamise kord kehtestatakse kooli dppekorralduseeskirjas.
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