Kultuuriministri 26. jaanuari 2023.a kiskkirja nr 24 ,,Kohalike omavalitsuste toetamine
Ioimumise, sealhulgas kohanemise teenuste pakkumisel* muutmise kiskkirja eelnou
seletuskiri

1. Sissejuhatus

Kaskkirja eelnduga muudetakse kultuuriministri 26. jaanuari 2023.a kiskkirja nr 24 ,,Kohalike
omavalitsuste toetamine 16imumise, sealhulgas kohanemise teenuste pakkumisel* (edaspidi 747)
perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu {ihtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise
seaduse § 10 ldigete 2 ja 4 alusel ning Vabariigi Valitsuse 9. juuni 2022. a méadruse nr 62
,Kultuuriministeeriumi pohiméadrus* § 5 16ike 2 punkti 9 alusel.

Kéaskkirja eelndu ja selle seletuskirja koostas Kultuuriministeeriumi finantsosakonna
vilisvahendite nounik Margit Tilk (e-post margit.tilk@kul.ee, telefon 628 2358), kultuurilise
mitmekesisuse osakonna nounik Anni Tetsmann (e-post anni.tetsmann@kul.ee, telefon 5887
9581) ning juriidilise ekspertiisi tegi diguse- ja haldusosakonna digusndunik Kadri Kilvet (e-post
kadri.kilvet@kul.ee, telefon 628 2224).

TATi muutmine on tingitud vajadusest pikendada partnerluslepinguid viie partneriga (Tartu linn,
Rakvere linn, Tallinn linn, Saaremaa vald ja Parnu linn) ning seetdttu muuta ka eelarveridu.

Seletuskiri kirjeldab muudatusi vorreldes kultuuriministri 26. jaanuari 2023. a késkkirjaga nr 24
kehtestatud TAT-iga (muudetud kultuuriministri 2. juuni 2023. a kiskkirjaga nr 137, 26.
oktoobri 2023. a kdskkirjaga nr 223, 12. jaanuari 2024. a késkkirjaga nr 12 ja 19. detsembri
2024. a kaskkirjaga nr 214).

2. Kaskkirja eelnou sisu ja vordlev analiiiis

Késkkirja eelndu punktiga 1 muudetakse eelarvetabelit, sest elluviija on teinud ettepanku
pikendada partnerluslepinguid viie partneriga (Tartu linn, Rakvere linn, Tallinn linn, Saaremaa
vald ja Pérnu linn). Elluviija soovib jitkata koostodd seniste partneritega sh kohalike vorgustike
ja sihtriihmadega ning piloteerida arendatavaid teenuseid erinevate suurustega kohalikes
omavalitsustes, kus sihtriihmade liikmete arv erineb nii rahvuse kui mahu poolest.
Partnerluslepingud Tallinna ja Tartu linnaga kestaks kuni 30.06.2029 ning Pdrnu ja Rakvere
linnaga ning Saaremaa vallaga kuni 31.12.2028.

Seniste partneritega on kujunenud tdhus ja usaldusviddrne koostod - nad on olnud aktiivsed,
motiveeritud ning loonud nii elluviija kui ka sihtriihmaga sujuva ja usaldusliku suhtluse, mis
vOimaldab tegevusi tulemuslikult ellu viia. Lisaks on nad sisuteadlikud ja histi kursis TAT
eesmdrgi ning sihtriihma vajadustega, mis tagab jarjepidevuse ja véldib vajadust alustada uute
partneritega nullist.

Olulised alused ja tulemused on juba koos partneritega loodud: partnerid on kéivitanud
osaluskogude loomise protsesse, kaardistanud rahvusgruppide vorgustikke, loonud
koostdoovorgustikke sidusriihmadega, viinud 1ébi sihtriihma uuringuid ning kiivitanud teenuseid
sihtriihmale. Partnerluse jatkamine on vajalik, et neid tegevusi 10puni viia, arendada ja laiendada.
Lisaks arendustegevustele kaasavad partneromavalitsused sihtrithma enda korraldatud
stindmustele, kus osalemise eelduseks ei ole sihtrithma esindaja rahvastikuregistrijargne elukoht
ning pakutakse vajadusel ndustamisteenust. Kui ndustamise kdigus selgub vajadus konkreetse
elukohajargses KOV-is pakutava teenuse jérele, suunatakse sihtriihma esindajad elukohajérgse
KOV-i poole.
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Partnerid tegutsevad piirkondades, kus elab palju sihtriihma inimesi — Tallinnas, Tartus ja
Pérnus. Rakvere on eriline partner, pakkudes viikese linna kontekstis toimivat koostoomudelit.
See loob voimalusi laiemaks piirkondlikuks koostodks ja muudab Rakvere oluliseks liiliks TAT-i
tegevuste tervikpildis. Samuti on Saaremaa oluline partner, esindades geograafiliselt eraldatud ja
hajusalt asustatud piirkonda, kus sihtrithma vajadused on olemas, kuid lahendused vajavad
paindlikku ja kohalikku eripira arvestavat l&henemist. Saaremaa kogemused on viirtuslikud ka
teistele sarnastele piirkondadele iile Eesti.

Lepingute katkestamine vOi partnerite vahetus ohustaks senist tOOprotsessi ja saavutatud
tulemusi. Uute partnerite leidmine ja ettevalmistamine vdtaks aega ning vajaks tdiendavaid
ressursse. Liihiajalised lepingud vo0i partnerivahetused takistaksid TAT tegevuste stabiilset
elluviimist, sealhulgas ametikohtade kinnitamist ja hangete korraldamist. Seetdttu on seniste
partneritega lepingute pikendamine oluline jatkusuutlikkuse ja riskide valtimise seisukohalt.

Partnerluslepingute pikendamist toetavad ka allolevad statistilised néitajad. Rahvastikuregistri
andmetel on perioodil 2020-2024 nii kolmandate riikide kui ka Euroopa Liidu kodanikud koige
rohkem elama tulnud Harju- ja Tartumaale, kuid uussisserdndajad ja tagasipdodrdujad asuvad
elama ka paljudesse teistesse piirkondadesse (Allikas: randestatistika-2025-est-1105.pdf).
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Alloleval kaardil on vélja toodud 2024. aasta esmakordsed Euroopa Liidu ja kolmandate riikide
kodanike elukoha registreerimised erinevates Eesti maakondades (randestatistika-2025-est-

1105.pdf).
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Allolev tabel néitab rahvastikuregistriandmeid seisuga 1. jaanuar, arvud kajastavad eelneva aasta
(perioodil 01.01.-31.12.) tagasipdordujate esmast registreerimist KOV-i.
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Tartu linna partnerluslepingu summaks kujuneb 550 000 eurot, millest 385 000 eurot on
Euroopa Sotsiaalfond+ toetus ja 165 000 eurot riiklik kaasfinantseering.

Eelarve vahendeid planeeritakse partnerluslepingute uueks perioodiks 350 000 eurot.

Tegevuse raames pakub sihtgrupile rahvastikutoiminguid ning ndustamist Tartu linna
rahvastikutoimingute osakonna koordinaator (1 koht) ning Tartu linna kohanemis- ja
16imumisvaldkonna juht (0,9 kohta), kes tegeleb valdkondliku planeerimis- ja arendustegevusega
ning panustab ndustamistegevustesse.

Tartus elavate sihtgrupi liikmete osaluskogu luuakse rahvakogu meetodit kasutades 2025. aasta
16puks. Léhtuvalt piloteeritud rahvakogu meetodil osaluskogu tulemustest jitkatakse aastatel
2026-2029 osaluskogu tegevust voi modifitseeritakse selle vormi kuni leitakse sobiv ja toimiv
osaluskogu meetod.

Uhiselt koos Teenuskeskuse todtajaga pakutakse sihtgrupile ndustamisteenuseid, isikukoodide
moodustamist, elukoha registreerimist, bussikaartide isikustamise vdimalust, sotsiaalse suhtluse
klubides osalemise vdimalust. Teenuskeskuses sihtriihmaga seonduva ndustamisteenuse
pakkumine ja arendamine toimub one-stop-shop pohimoéttel ning sellest tuleneva statistika
kogumine. Toimingute jirgselt jagatakse sihtgrupile teavet vajalikest tegevustest ametiasutustes
(nt PPA), abistatakse vastuvOtule broneerimisel ning tutvustatakse tdiendavalt vajadusel ka
ithiskonnas osalemise vdoimalusi nt hobi- v3i kogukondlikus tegevuses jms.

Teenuskeskuses kaasatakse sihtriihmi regulaarselt toimuva eesti keele 16imumisklubi kaudu, kus
pakutakse eesti keeles sotsiaalse suhtluse ning kohaliku keele ja kultuurilooga tutvumise
vOoimalusi, vajadusel pakutakse tdiendavat tuge ja selgitusi kas inglise vdi vene keeles.
Loimumisklubis keskendutakse omavahelisele suhtlusele, kogemuste jagamisele, eesti keele ja
kultuuri tundma Oppimisele. Ldimumisklubis antakse muu hulgas iilevaade iihiskonnas ja
piirkonnas toimuvast.

Kogu valdkondlik vajalik info on koondatud iihtsesse fiilisilisse ja virtuaalsesse ruumi.
Igapédevaelu ja toiminguid puudutavat infot tdiendatakse regulaarselt Teenuskeskuse kodulehel
inglise keeles ning hallatakse jooksvat uudisvoogu Teenuskeskuse Facebooki lehel. Aidatakse
kaasa KOV ja teiste partnerite veebilehtede arendamisele ldhtudes sihtrithma vajadustest. Aastal
2025 tolgiti ja triikiti ,,Abiks tartlasele* ja ,,Siindis tartlane* infokogumik. Lahtuvalt sihtgrupi
vajadustest tdiendatakse veebivorme ja triikiseid ning koostatakse voi tdlgitakse tdiendavaid
infokandjaid.




Jatkub kohalikul tasandil sihtrithmaga kokku puutuvate spetsialistide vOrgustiku arendamine
teineteise toetamiseks ja parimate praktikate jagamiseks, probleemide analiilisimiseks ja
lahendamiseks. Kohaliku tasandi vorgustiku arendamisega, st suhete loomise, hoidmise ja
regulaarsete kohtumiste korraldamisega tegelevad kéesoleva projektiga seotud tootajad.
Kokkusaamistel jagatakse kohtumiste vahepeal toimunu kohta infot, hoitakse vastastikku koiki
iihtses infovoos tulevikus planeeritavate suuremate arenduste vOi1 tegevuste osas,
koordineeritakse planeeritavate tegevuste ajakava selliselt, et vilditakse kattuvust sama
piirkonna sihtgrupile suunatud tegevuste osas. Vajadusel analiiiisitakse t60s ette tulnud
keerulisemaid juhtumeid ja leitakse neile iihiselt parimad lahendused.

Projekti koordinaator ning kohanemis- ja 1dimumisvaldkonna juht osalevad vastavalt temaatikale
ja vajadusele elluviija poolt kokku kutsutud vorgustiku kohtumistel ning koostods, sealhulgas
kohanemisteekondade viljatdotamisel, uute teenuste piloteerimisel ja rakendamisel.

Tallinna linna partnerluslepingu kogusumma on 1 300 000 eurot, millest 910 000 eurot tuleb
Euroopa Sotsiaalfond+ vahenditest ja 390 000 eurot riiklikust kaasfinantseeringust.

Eelarve vahendeid planeeritakse partnerluslepingute uueks perioodiks 800 000 eurot.

Tallinnas jitkab t66d iiks 10imumisjuht (0,9 kohta), kes tegeleb rdnde-, 16imumis- sh
kohanemisalase info ja tervikpildi koondamisega kohalikul tasandil, korraldab wvajalikke
vorgustikukohtumisi partnerite ja sihtriihmade paremaks kaasamiseks, analiiiisib sihtriihma
vajadusi, tegeleb tagasiside kogumisega ja sihtrilhmade kaasamisega (nt osaluskogu t60
korraldamine) ning teeb ettepanekuid kohalikul tasandil integratsioonipoliitika kujundamiseks.
Teine tootaja, arendusjuht (1,0 kohta) tegeleb avalike teenuste osutamise vdimekuse
arendamisega, valmistab ldhtuvalt sihtrithma vajadustest ette uusi teenuseid ja koordineerib
nende kéivitamise protsessi, teeb ettepanekuid kohalikul tasandil integratsioonipoliitika
kujundamiseks. Kolmas tootaja, 10imumise koordinaator (0,75 kohta) vastutab silisteemse ja
jatkusuutliku koostdd, sh osapoolte vahelise kommunikatsiooni eest.

Jatkatakse sihtrithma ja erinevate rahvusgruppide katusorganisatsioonidega kontaktide hoidmist,
korraldatakse Tallinna tasandil rahvusgruppide koostodvorgustiku ehk Loimumiskoja tood
(kohtumised kuni 4 korda aastas). Tegemist on avatud vorgustikuga, kuhu on sihtriihmal
voimalik jooksvalt liituda.

Pakutakse vajaduspohiseid tugiteenuseid sihtrithmale, sh tdlketeenuse korraldamine ning
psiihholoogilise abi ja psiihhosotsiaalse toe osutamine (vaimse tervise teenuse arendamine).

Korraldatakse sihtrithmale [6imumise, sh kohanemise alaseid seminare kuvandinime all
»LOoimumisaken®, et tagada osapoolte vaheline téhus kommunikatsioon ning julgustada
sihtrihma omavahelist suhtlust ja kogemuste vahetust. Jagatakse infot Tallinnas osutatavate
teenuste kohta sihtriilhmale suunatud veebilehtedel, sotsiaalmeedias, messidel, laatadel,
teabetiritustel jmt siindmustel.

Jatkuvad ametkondade (nii linna- kui ka riigiasutuste) ja kolmanda sektori (nii sihtasutuste kui
mittetulundusiihingute) iihise vorgustiku korrapédrased (ca iliks kord kvartalis) kohtumised
koostoé arendamiseks ja kvaliteetse info paremaks jagamiseks osapoolte vahel (sh
olemasolevatest ja planeeritavatest teenustest).

Tallinna Réndekeskuse juhataja, Idimumisjuht ning arendusjuht osalevad vastavalt temaatikale ja
vajadusele elluviija poolt kokku kutsutud vorgustiku kohtumistel ning koostdds, sealhulgas
kohanemisteekondade véljatdotamisel, uute teenuste piloteerimisel ja rakendamisel.



Rakvere linna partnerluslepingu kogumahuks on 292 250 eurot, sealhulgas 204 575 eurot
Euroopa Sotsiaalfond+ toetusena ja 87 675 eurot riikliku kaasfinantseeringuna.

Eelarve vahendeid on planeeritud partnerluslepingute uueks perioodiks 135 000 eurot.

Rakvere Linnavalitsuse sotsiaalosakonnas jéitkab t66d kaks juhtumikorraldajat, kelle vahel
jaguneb 1,0 koormus 0.75/0.25. Juhtumikorraldaja iilesanneteks on koordineerida, toetada ja ldbi
viia erinevaid 16imumisega seotud tegevusi sihtrithmale Rakvere linnas, koguda sihtrithma kohta
andmeid, selgitada vilja nende abivajadus ja ndustada neid linna poolt pakutavatest toetustest ja
teenustest.

Rakvere Raamatukogus viiakse ka edaspidi 14bi erinevaid tegevusi sihtgrupile. Sihtriihmale
toimuvad harivad infotunnid ja kohtumised koostdoopartneritega (nt Eesti Tootukassa,
Sotsiaalkindlustusamet, Politsei- ja Piirivalveamet, Tervisekassa jne). Eesmark on jagada infot ja
vahetada kogemusi, kuidas toetada sihtrithma ldimumisel, sealhulgas kohanemisel ja aidata
kaasa inimeste paremale toimetulemisele Eestis. Koostoos Lddne-Virumaa Keskraamatukoguga
ja kolmanda sektoriga korraldatakse sihtriihmale siindmusi tutvustamaks Eesti iihiskonna
toimimist, kultuuriruumi tavasid ja kombeid. Jétkatakse Loimumiskohviku l&biviimisega, kus
sihtriihma esindajad saavad turvalises ja toetavas keskkonnas suhelda kohaliku kogukonna
esindajatega. Nende tegevuste tulemusel loodetakse leida aktiivsed sihtrithma esindajad 2026.
aastal loodavasse kohaliku tasandi osaluskogusse.

Jéatkatakse iilevaate kogumist piirkonda elama asuvatest uussisserdndajatest, erineva keele- ja
kultuuritaustaga inimestest ja tagasipoordujatest. Toimuvad personaalsed nodustamised ja
kohtumised vastavalt sihtriihma vajadustele. Koostdos sihtriihma esindajatega arendatakse
sihtriihmale moeldud teenuseid (sh vaimse tervise teenus) ja tOOtatakse vélja tohus
kommunikatsiooniplaan.

Osaletakse Liddne-Virumaa sisserdndajate Facebooki gruppide ja teiste teemakohaste
sotsiaalvorgustike arendamisel ja koordineerimisel koost6ds grupi loojatega — panustatakse aja-
ja asjakohase info postitamisega. Tédiendatakse ja uuendatakse Rakvere linna kodulehel olevat
mitmekeelset infot vastavalt vajadusele. Meedias jagatakse regulaarselt tegevuste kohta infot.

Toimuvad kohaliku tasandi sihtriihmaga kokku puutuvate spetsialistide vorgustiku kohtumised
kvaliteetse info paremaks jagamiseks osapoolte vahel (sh olemasolevatest ja planeeritavatest
teenustest), koostdoo arendamiseks ja sihtrithma paremaks toetamiseks.

Projekti kontaktisik ja juhtumikorraldaja osalevad vastavalt temaatikale ja vajadusele elluviija
poolt kokku kutsutud vorgustiku kohtumistel ning koostdds, sealhulgas kohanemisteekondade
véljatdodtamisel, uute teenuste piloteerimisel ja rakendamisel.

Saaremaa valla partnerluslepingu kogusumma on 362 960 eurot, millest 254 072 eurot on
Euroopa Sotsiaalfond+ toetus ja 108 888 eurot riiklik kaasfinantseering.

Eelarve vahendeid on planeeritud partnerluslepingute uueks perioodiks 150 000 eurot.

2026. aastal jatkavad tdiskohaga t66d seni projektis tootanud kaks ametnikku — sisserdndajate
heaoluspetsialist ja ldimumiskoordinaator. Sisserdndajate heaoluspetsialisti roll on valdavalt
teenuste ja toetuste vahendamine abivajajatele neile sobivas keeles. Sisserdndajate
16imumiskoordinaator vastutab TAT tegevuste eesmargipérase tditmise, aruandluse, strateegilise
planeerimise, kohaliku, eestisisese ning rahvusvahelise koost60, infokaardistuse ja sisuloome
eest. Vajadusel on todtajad voimelised iiksteise rolle vahetama. Uuel lepinguperioodil



keskendutakse muuhulgas ettevalmistustdodele, mis vdimaldaks 2027. aastal jdtkata iihe
ametnikuga.

Vahendatakse ja viiakse 1dbi 10imumist toetavaid tegevusi koostods Eesti Pagulasabiga ning
jatkatakse kogukondlikku Idimumist ja tooturule joudmist soodustavad tegevusi. Nende
tegevuste tulemusel loodetakse leida aktiivsed sihtriihma esindajad 2026. aastal loodavasse
kohaliku tasandi osaluskogusse.

Jatkatakse seniste tegevustega, mis tagasid sihtriihmale vordsed voimalused teenuste ja toetuste
kéttesaadavuse osas. Tootatakse selle nimel, et sihtrithma litkmed saaksid kasutada Eestis
pakutavaid keeledppe voimalusi ning seeldbi looksid endale parema ldimumisplatvormi.
Tulenevalt 2025. aasta sihtrihma uuringu tulemustest arendatakse edasi juhtumipohist
integratsiooniplaani, et tagada iga kliendi individuaalse 1dimumiskava toimimine. Uhtlasi
keskendutakse teenuste kéttesaadavuse tagamisele pérast lepinguperioodi 16ppu.

Jatkatakse kontaktinfobaasi haldamist ning sihtgrupi teavitamist telefoni, e-posti ja
sotsiaalmeedia voimalusi dra kasutades (vastavalt sihtgrupi info hankimise eripdradele). Oluline
osa kommunikatsioonitddst on usalduse loomine sihtgrupi esindajate.

Toimuvad kohaliku tasandi sihtrithmaga kokku puutuvate spetsialistide vorgustiku kohtumised
kvaliteetse info paremaks jagamiseks osapoolte vahel (sh olemasolevatest ja planeeritavatest
teenustest), koostoo arendamiseks ja sihtriihma paremaks toetamiseks.

Sisserdndajate 16imumiskoordinaator ja heaoluspetsialist osalevad vastavalt temaatikale ja
vajadusele elluviija poolt kokku kutsutud vorgustiku kohtumistel ning koost60s, sealhulgas
kohanemisteekondade viljatootamisel, uute teenuste piloteerimisel ja rakendamisel.

Pirnu linna partnerluslepingu kogumahuks kujuneb 373 573 eurot, sealhulgas 261 501,10 eurot
Euroopa Sotsiaalfond+ toetusena ja 112 071,90 eurot riikliku kaasfinantseeringuna.

Eelarve vahendeid on planeeritud partnerluslepingute uueks perioodiks 262 923 eurot.

Nimetatud perioodil jitkab TAT tegevuste elluviimisel 16imumise projektijuht 1,0 koormusega.
Tema tlesanneteks on tagada TAT tegevuste eesmirkide tditmist ning juhtida tegevuste
elluviimist Pdrnu linnas, sh tegevuskavas planeeritud programme, eelarvet ning arendada
kohalikku koostoovorgustikku ning osaluskogu. 2026. aastal vérvatakse projektijuhile lisaks
TAT tegevuste elluviimise toetamiseks 16imumise koordinaator 1,0 koormusega. Koordinaatori
iilesanneteks on pakkuda sihtrithmale nodustamisteenust, koordineerida kohanemisteekonna
piloteerimisel lisanduvaid tegevusi ning toetada l16imumise projektijuhti vajalikes tegevustes.

Parnu linnas jitkab tuleval projektiperioodil 16imumisklubi ,,Eestikeelne HUUB* (eelnevalt
nimetatud Eesti keele HUUB), mille iilesandeks on pakkuda Parnu linnas elavale sihtriihmale
vajalikku praktilist eestikeelset suhtlemise kohta. Eestikeelne HUUB annab sihtriihmale
voimaluse harjutada eesti keeles suhtlust ja tididab ldbi selle ka teisi sihtrithma vajadusi, milleks
on Eesti kultuuri, ajaloo ja tavade tutvustamine, Pdrnu linna ja riikliku informatsiooni
kajastamine, sihtriihma kogukonna arengu toetamine ning 1dimumine nii kohalikul kui riiklikul
tasandil. Nimetatud tegevuste tulemusel loodetakse leida aktiivsed sihtriihma esindajad 2026.
aastal loodavasse kohaliku tasandi osaluskogusse.

Uuel lepinguperioodil vastutab 16imumise projektijuht riiklikest kanalitest (nt ministeeriumid,
ametid, sihtasutused) pédrineva ldimumisvaldkonna teabe edastamise eest kohalikule
koostoovorgustikule ja asjakohastele sidusrithmadele. Loimumise koordinaator tagab operatiivse
infovahetuse Parnu Linnavalitsuse ning sihtriihma vahel, vahendades teavet teenuste, vdimaluste
ja tegevuste kohta. Vastavalt vajadusele korraldatakse sihtriihmale infopdevi, teavitustegevusi
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vOi jagatakse kohandatud infomaterjale, et tagada info kittesaadavus ning toetada sihtriithma
teadlikkust ja kaasatust kohalikes tegevustes. 2026. aastast alates jatkatakse parnu.ee veebilehe
arendamist, mis koondab Pdrnu linna informatsiooni sihtrithmale. Veebilehte uuendatakse ning
vajadusel korraldatakse veebilehe haldus {imber, et tagada lehe ajakohasus ning
kasutajasobralikkus.

Jatkuvad kohaliku tasandi sihtriihmaga kokku puutuvate spetsialistide vorgustiku kohtumised
kvaliteetse info paremaks jagamiseks osapoolte vahel (sh olemasolevatest ja planeeritavatest
teenustest), koostod arendamiseks ja sihtrithma paremaks toetamiseks. Arendatakse edasi
eelneval lepinguperioodil vilja arendatud koostoovorgustiku omavahelisi suhtluskanaleid,
milleks on rakendus Discord (, Integration in Pdrnu“ kanal) ja sotsiaalmeedia kanal
wInternational House of Pdrnu®. Kanalite eesmark on ellu viia tdhusat suhtlust liikmete vahel,
koondada ja sdilitada infot TAT tegevuste kohta.

Pérnu linna 16imumise projektijuht ja koordinaator osalevad vastavalt temaatikale ja vajadusele
elluviija poolt kokku kutsutud vorgustiku kohtumistel ning koostdds, sealhulgas
kohanemisteekondade véljatootamisel, uute teenuste piloteerimisel ja rakendamisel.

Kéaskkirja eelndu punktiga 2 ja 3 muudetakse vahe- ja l0pparuande esitamise viisi.
Menetluslikult on mdistlikum, et elluviija esitab vahe- ja 1opparuanded vaid e-toetuse keskkonna
vormidel, mis vildib dubleerimist TAT-iga kehtestatud vormidega. Seetdttu tunnistatakse
kiskkirja eelndou punktidega 4 ja 5 seirearuande vorm (lisa 3) ning toetatava tegevuse eelarve
tditmine kulukohtade 1dikes vorm (lisa 4) kehtetuks.

Kaskkirja eelndu punktiga 6 muudetakse toetatava tegevuse detailset eelarve tabelit lisa 5.
Suurendatakse uute partnerluslepingute tottu viie partneri eelarveid, mille sisu on kirjeldatud
kiskkirja eelndu seletuskirja punktis 1. Toetatava tegevuse kogueelarve ei muutu.

TAT tegevuste elluviimise tohustamiseks tehakse muudatusi eelarveridade jaotuses, et suunata
ressursid suurema sisulise mojuga tegevustesse. Tehnilise muudatusena viiakse eelarverea
1.1.3.3 nimetus vastavusse TAT-is toodud tegevuse nimetusega. Vihendatakse eelarverida
»1.1.3.3 Tdhusa kommunikatsiooni tagamine KOV-idele* summas 20 000 eurot. Planeeritud
kommunikatsioonitegevusi on voimalik jitkata olemasolevate rahaliste vahenditega, kasutades
kuluefektiivseid ja kaasaegseid digilahendusi. Ténapédevased veebipdhised kanalid vdimaldavad
infot edastada, koguda ning analiilisida tohusalt ja sédéstlikult. Samuti toimub koost66 KOV-
idega, ndustamine ja info vahendamine juba olemasoleva struktuuri ja vorgustiku kaudu,
mistottu ei ole vajalik tdiendav rahastus samas mahus.

Viéhendatakse ka eelarverida ,,1.1.3.4 KOV ametnike ja tootajate sihtriihmaga todtamise
voimekuse tdstmine” summas 200 000 eurot. Koolitus- ja arendustegevusi on vdimalik
korraldada  ressursitdhusamalt, = kombineerides erinevaid formaate (nt koolitused,
kogemuskohtumised, infopdevad ja vorgustikukohtumised) ning planeerides Oppereise ja
kohtumisi kuluefektiivselt. Lisaks viivad sarnaseid koolitusi 1dbi ka mitmed teised sidusriihmad
ja nende partnerid (nt Integratsiooni Sihtasutus, Eesti Pagulasabi, Sotsiaalministeerium jt),
mistottu TAT roll on pigem koordineeriv ja dubleerimist véltiv. Koolituste osaline viimine veebi
ning Digiriigi Akadeemia kasutamine toetavad samuti kulude kokkuhoidu ja paremat
ligipddsetavust.

Vabanevad vahendid summas 220 000 eurot suunatakse eelarvereale ,,1.1.3.5 Sihtriihmale
teenuste arendamine ja pakkumine KOV piirkonnas®, mille mahtu suurendatakse vastavalt.
Samuti suunatakse eelarverealt ,,1.1.3.1 KOV-ide tegevusplaanide koostamine ja sisutegevuste
toetamine™ 1 477 923 uuteks partnerluslepinguteks, sest antud eelarvereal kajastusid uuteks
partnerluslepinguteks planeeritud summad. Muudatuste pohjendus seisneb selles, et KOV-ide
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tegevusplaanide koostamine ning sisutegevuste elluviimine on TAT eesmirkide saavutamisel
votmetdhtsusega. Kohalikul tasandil sihtriihmade toetamiseks vajalike teenuste ja tegevuste
arendamine eeldab piisavat rahalist tuge. Lisarahastus suurendab KOV-ide vdimekust viia ellu
sisulisi ja pikaajalise mojuga tegevusi, millel on vahetu mdju sihtriihmade toimetulekule ja
ldimumisele. Samuti aitab see tagada parema regionaalse katvuse ja tegevuste jatkusuutlikkuse.

3. Kiskkirja eelnou vastavus ELi digusele

Kaskkiri eelndu vastab jargmistele ELi méérustele:

e FEuroopa Parlamendi ja ndukogu maéadrus (EL) 2021/1060, millega kehtestatakse
iihissitted Euroopa Regionaalarengu Fondi, Euroopa Sotsiaalfond+, Uhtekuuluvusfondi,
Oiglase Ulemineku Fondi ja Euroopa Merendus-, Kalandus- ja Vesiviljelusfondi kohta
ning nende ja Varjupaiga-, Ridnde- ja Integratsioonifondi, Sisejulgeolekufondi ning
piirihalduse ja viisapoliitika rahastu suhtes kohaldatavad finantsreeglid,

e FEuroopa Parlamendi ja ndukogu maidrus (EL) 2021/1057, millega luuakse Euroopa
Sotsiaalfond+ (ESF+) ja tunnistatakse kehtetuks méarus (EL) nr 1296/2013.

4. Kiiskkirja eelnéu méjud

TATi sisseviidavad muudatused aitavad elluviijal paremini tdita TATi eesmérki, sest
pikendatakse partnerluselepinguid viie olemasoleva partneriga.

5. Kaskkirja eelndu rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja rakendamise
eeldatavad tulud

Kaskkirja eelndu rakendamisega ei kaasne tulusid ega kulusid. Partnerluslepingute mahtude
suurendamine on olemasoleva projekti eelarve piirides.

6. Késkkirja eelndu joustumine
Kaskkirja eelndu joustub allkirjastamisest.
7. Késkkirja eelnou kooskolastamine

Kaskkirja eelndu esitati kooskolastamiseks eelndude infosiisteemis korraldusasutusele,
Rahandusministeeriumile ning rakendusasutustele, kes ndustavad riigi pikaajalises
arengustrateegias kinnitatud strateegilistesse sihtidesse ja aluspohimdtetesse panustamist oma
vastutusvaldkonna alusel. Samuti esitati eelndu arvamuse avaldamiseks elluviijale Eesti Linnade
ja Valdade Liidule ning partneritele Tartu linnale, Tallinna linnale, Pérnu linnale, Rakvere
linnale, Saaremaa vallale, Johvi vallale, Haapsalu linnale ja Kohtla-Jérve linnale. Lisaks saadeti
eelndu kommenteerimiseks UKP seirekomisjonile ning Euroopa Komisjonile. Regionaal- ja
Po6llumajandusministeeriumi esitatud kommentaaridele on vastatud koosk®olastustabelis.
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