Seletuskiri haridus- ja teadusministri kiiskkirja ,,Toetuse andmise tingimuste
kehtestamine ,,Jda-Viru tiiendkoolituse mahu suurendamine ning uute taseme6ppe
oppekavade arendamine ja kiivitamine kutse- ja korghariduses® elluviimiseks” eelnéu
juurde

1. SISSEJUHATUS JA EESMARK

Kaskkiri  kehtestatakse  perioodi  2021-2027  Euroopa Liidu ihtekuuluvus- ja
siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise seaduse § 10 Idigete 2 ja 4 (edaspidi
USS2021 2027) alusel.

Toetuse andmise eesmdrk on tooealise elanikkonna oskuste arendamine Ida-Virumaa
vajadustest ldhtuvalt, et toetada piirkonna kliimaneutraalsele majandusele iileminekut ja
majanduskeskkonna mitmekesistumist.

Kaskkirja eelndu ja seletuskirja koostas tdiskasvanuhariduse poliitika valdkonna juht Merlin
Tatrik (tel 735 0196, merlin.tatrik@hm.ee), tdiskasvanuhariduse peackspert Ena Drenkhan (tel
735 0110, ena.drenkhan@hm.ee), korghariduse valdkonna juht Kristi Raudmée (tel 735 0186,
kristi.raudmae@hm.ee), kutsehariduse valdkonna peaekspert Karin Ruul (tel 735 4099,
karin.ruul@hm.ee), strateegilise planeerimise ja kommunikatsiooni osakonna vélisvahendite
planeerimise juht Inge Oopkaup (tel 735 0279, inge.oopkaup@hm.ee), vélisvahendite ndunik
Ragne Hoff (tel 735 0306, ragne.hoff@hm.ee), Sigus- ja personalipoliitika osakonna
oigusndunik Kadi Molder (tel 735 0234, kadi.molder@hm.ee), strateegilise planeerimise
valdkonna peaekspert Meelis Aunap (tel 735 0105, meelis.aunap@hm.ee), vilisvahendite
nounik Pirkko Kiilanurm (tel 735 0161, pirkko.kulanurm@hm.ee).

1 Tegevuse taust

1.1. Pdlevkivienergia tootmiselt kliimaneutraalsele majandusele iileminekuga kaasnevad
mojud Ida-Virumaal

Praxise 2020. a teostatud analiilisis ,JIda-Virumaa majanduse ja to6turu kohandamine
pdlevkivitodstuse vihenemisega“! on toodud vilja pdlevkivipdhiselt energiatootmiselt
vialjumisega kaasnevad modjud piirkonna t66joule. Ida-Virumaa pdlevkivisektori
tuumikettevdtetes® tootab 2023. a ca 5500 inimest ning sektoris hdivatute leibkondades elab
kokku ligi 16 000 inimest. Aastatel 2018 - 2023 on sektoris td6tajate arv vihenenud, nt kui
2018. a jaanuaris tootas 6685 inimest, siis 2023. a augusti 1dpu seisuga 5373°.

Pdlevkivisektorit iseloomustab maakonna keskmisest korgem keskmine palk (2023. a kahe
esimese kuu kokkuvdttes 2098 eurot*). Té6tajaskonnast 80% on mehed ning iile poole sektorist
tootab oskus- ja késitooliste vOi masinaoperaatoritena. Enam kui pooled to6kohtadest asuvad
Narva-Joesuu linnas ja Alutaguse vallas. Sektori suurim tdodandja on Eesti Energia ja

! Michelson, A., Koppel, K., Melesk, K., Arrak, K., Laurimie, M., Murasov, M., Gerli Paat-Ahi, G., Piwek, A.
(2020). Ida-Virumaa majanduse ja todturu kohandamine podlevkivitdostuse vahenemisega. Tallinn:
Poliitikauuringute Keskus Praxis. https://www.praxis.ee/tood/ida-virumaa-polevkivitoostuse-vahenemine/

2 Eesti Energia AS, Elektrilevi OU, Enefit Power AS, Enefit Kaevandused AS, Enefit Solutions AS, Viru
Keemia Grupp AS, Viru RMT OU, VKG Elektrivorgud OU, VKG Energia OU, VKG Kaevandused OU, VKG
Logistika OU, VKG 0Oil AS, Gren Viru AS, Kividli Keemiatoostus OU, KKT Oil OU, Silpower AS

3 Allikas: Statistikaamet.

4 Allikas: Statistikaamet.
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kontserniga seotud ettevotted. Viimase paari aasta olulisemaks trendiks on noorte toGtajate arvu
vihenemine pdlevkivisektoris. Suurem osa sektori tdotajatest kuulub vanusegruppi 40-60 a.
Alla 35 aastaste lisandumine on aeglustunud — viimase viie aasta jooksul on vaid 30% uutest
tootajatest alla 35-aastased.

2023. a augusti 16pu seisuga polevkivisektori tuumikettevotetes
toolepinguga tootavad isikud vanusegruppide 16ikes
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Joonis 1. 2023. a augusti Iopu seisuga polevkivisektori tuumikettevotetes todlepinguga todtavad isikud
vanusegruppide 16ikes

Pdlevkivisektori tuumikettevotted on Ida-Virumaa majanduse kese nii oma kiibega kui ka viga
suure mojuga nendest sdltuvatele ettevdtetele. 40% Ida-Virumaal registreeritud suurematest
tooandjatest on polevkiviettevotted. Pdlevkivisektori kahanemine mojutab oluliselt
polevkivisektoriga seotud ettevotete toimimist. Mida kiirem on {ileminek kliimaneutraalsele
energiatootmisele, seda suurema surve all on Ida-Virumaa majandus. Aeglasema tlilemineku
puhul (2050. aasta kliimaneutraalsuse stsenaarium) on majanduse kohanemisperiood pikem
ning muuhulgas on voimalik muuta nii timberprofileerimine kui ka tileminek sujuvamaks ning
keskenduda edasistele kasvuvaldkondadele. Pdlevkivisektori sulgemine tdhendab selle
tootajatele tootasu kadumist. Koos leibkonnaliikmetega on otseses vaesusriski langemise ohus
vihemalt 8000 inimest. 2035. aasta stsenaariumi ehk sektori kiire sulgemise korral on esmases
toimetuleku riskiriihmas iile 50 aastased madala voi keskmise oskustasemega to6tajad (iile 900
inimese), kes on seni olnud maakondlikus mdistes pigem korgema tootasuga, kuid to6tanud
vaga pikka perioodi lihel kindlal eriala.

Riigi fookuseks peab olema Ida-Virumaa eri valdkondade to6tlevas to0stuses nii uute ettevotete
rajamise kui ka olemasolevate arendamise toetamine, sealjuures toetades toOstuse
mitmekesisuse kasvu. Tootlevat todstust peab toetama IKT valdkonna arendamine, sest
automatiseerimise ja digitaliseerimisega on vodimalik mitmetes todtusharudes tulevikus
lisandvédirtust oluliselt tosta. Teised olulised valdkonnad on ka keskkonna- ja
rohetehnoloogiad, taastuvenergia, ringmajandusharud, vesiniku tootmine ja turismisektor, aga
ka kultuurivaldkond ning loomemajandus. Rohku tasuks ekspertide hinnangul panna ka
polevkivitootmise alternatiivsetele keskkonnasobralikele lahendustele ning uuringute ja
projektide toetamisele vdiksema CO2-heitega ja korgema lisandvéértusega pdlevkivitoodete
arendamiseks.

Téiend- ja timberdpet vajab pdlevkivisektori vihenemisel umbes pool (2800 inimest) tdnasest
toojoust, kuivord nende ametikohad on tihedalt seotud pdlevkivi spetsiifikaga. Teine pool
t60joust omab oskusi, mis on lihtsamalt iilekantavad teistesse valdkondadesse, kuid ka nende
puhul on vajalik omandada uusi oskusi. Umberdppe vajadus on kdige suurem korgematel
ametikohtadel — juhtidele ja tippspetsialistidele ning tehnikutele ja keskastme spetsialistidele



(kokku 15% kogu tdiend- ja imberdppe vajadusest). Sealjuures voib sektori soodsate arengute
korral asendada selle tdiendOppega, et spetsialiseeruda iimber pdlevkivilt uutele valdkondadele.
Teistes ametirlihmades on eelkdige vajalik tdienddpe, et toetada iileminekut teiste
toostusvaldkondade (sh kasvuvaldkondade) spetsiifikale. Just lihttooliste ametiriihma puhul on
eelkdige vajalik uute ametioskuste omandamise ja tdienddppe voimalus ettevotetes kohapeal.
Léhtuvalt majanduse mitmekesistamisele suunatud investeeringutest on vajalik luua kiired
timberdppe voimalused laiemalt Ida-Virumaa piirkonnas elavatele inimestele. Oluline on olla
koolituspakkumises paindlik ja suuteline kiiresti reageerima piirkonna muutuva tddturu
vajadustele.

Lisaks iilemineku tagajérjel toimuvatele muutustele piirkonna t66stusega seotud tooturul lisab
pinget kvalifitseeritud sotsiaal- ja tervisetdotajate puudus. Tervishoiutodtajate vajadus on
suurem ka seetottu, et pdlevkivitodstus on avaldanud mdju Ida-Virumaa elanike tervisele -
2014.-2015. a korraldatud podlevkivisektori tervisemdjude uuringu andmetel on Ida-Viru
maakonna elanike tervislik seisund kehvem kui mujal Eestis.

1.2. Ida-Virumaa elanike vanus ja haridustase

Ida-Virumaa elanike arv kokku oli 01.01.2023 seisuga 131 775. Maakond on iiks koige
kiiremini kahaneva ja vananeva rahvastikuga piirkondi Eestis.

Tabel 1. Ida-Virumaa tdoealise elanikkonna vanuseline koosseis (allikas: Statistikaamet)

Kaik
vanuse- |, 5419529 [30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-59 | 60-64 | 20764
rithmad kokku
kokku

Mehed |61 287 3275|2516 |3762 |4671 (4217 |4574 |4633 (4219 5226 |37093

Naised |72 071 2915 [2160 |3052 [3830 [3911 [4422 (4750 |5023 {6623 |36 686

Kokku [133358 6190 {4676 (6814 [8501 |8 128 8996 [9383 {9242 (11849 (73779

Lahima 10 aasta jooksul lahkub t66turult vanuse tottu rohkem inimesi, kui sinna siseneb (6 uut
tooealist iga 10 pensionile mineja kohta). Lisaks on Ida-Virumaal Eesti korgeim tooturult
korvalejddnute ning tootuse médr. Vorreldes muu Eestiga on Ida-Virumaa t66j0ud suhteliselt
paikne. Kdrgeim on hdivatus tdostussektoris. Maakonna ettevotlusaktiivsus on madal.

Ida-Virumaa 2064 aastaste elanike haridustase on teiste maakondadega vorreldes kdrge — 35%
neist on korgharidusega, kolmandik 20-64 aastastest on kutseharidusega ja vaid 12%-1 on
madal haridustase. Ida-Virumaa kdrgema haridustasemega elanikud on aga enamasti vanemad
inimesed, ndukogude ajal siia sisserdnnanud, endistes Noukogude Liidu liikmesriikides
omandatud korgharidusega inimesed. Madala haridusega inimeste osatéhtsus on suurem
nooremate vanuseriihmade seas, nt 20-34 aastaste hulgas on pohi- voi sellest madalam
haridustase igal neljandal.



Ida-Virumaa elanike haridustase 2021. a seisuga
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Joonis 2. Ida-Virumaa elanike haridustase 2021. a seisuga

Elukestvas dppes osalus on madalam kui Eestis keskmisena (2022. a 21,1% Eesti keskmine,
16% Ida-Virumaal). 20—64 aastastest elanikest osaleb Ida-Virumaal tasemedppes 5,27% (2022.
a andmetel), mis on teiste maakondadega vorreldes madalam.

Ida-Viru maakonda iseloomustab suur mitte-eestlaste osakaal (20 % eestlased, 73 % venelased
ja 7% muu rahvus). Riigikeeleoskuseta on 59 % elanikest. Riigikeelt ei oska 43% 20-34
aastastest, 64% 35-54 aastastest ja 69% 55—64 aastastest. Eesti madalaim on ka inglise keele
oskajate osatdhtsus 35-54 aastaste seas.

Praxise 2020. a uuringu’ kohaselt rindavad Ida-Virumaalt vilja pigem naised ja noored. 2019.
aastal oli Ida-Virumaal teistest maakondadest madalaim naiste toohdive mééar - 52,1%. Sellest
lahtuvalt on naised Ida-Virumaal tdojouressurss, kelle kaasamisele tegevustesse tuleb eraldi
tdhelepanu poorata. Tuleb arvestada, et naisi voivad tehnoloogia valdkonna Oppekohtadele
kandideerimisel takistada stereotiilipsed uskumused, et tegemist on nd meeste valdkonnaga.
Selle uskumuse muutmiseks on vajalik planeerida sobivaid kaasamis ja kommunikatsiooni
tegevusi, mis motiveeriks ja julgustaks naisi dppes osalema.

1.3. Kutseharidus Ida-Virumaal

Piirkonna peamine kutsehariduse pakkuja on Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus, mis korraldab
tasemeOpet  teeninduse, tehnika, tootmise ja  chituse, informatsiooni- ja
kommunikatsioonitehnoloogiate, drinduse, halduse ja diguse ning humanitaaria ja kunstide
oppevaldkondades. Lisaks korraldab kool tasemedpet Viru vanglas. Koolil on dpetamise digus
22 oOppekavariihmas sh registreeritud 104 erinevat Oppekava. Lisaks pakutakse
tdienduskoolitusi. 2022/23. dppeaastal Oppis Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses 2592 oppijat
tasemedppes (sh 1158 naist ja 1434 meest) ja tdienduskoolitustel osales 2022. a 3041
tdiskasvanut (sh naisi 2/3). Koolil on dppekohad Johvis, Sillamiel ja Narvas. Oppijatest iile
90% on périt Ida-Virumaalt.

1.4. Korgharidus Ida-Virumaal

Korgharidustasemel on Ida-Virumaal vdimalik dppida Tartu Ulikooli (edaspidi 7U) Narva
KolledZis ja Tallinna Tehnikaiilikooli (edaspidi TalTech) Virumaa KolledZis.

5 https://www.praxis.ee/tood/ida-virumaa-oiglase-ulemineku-voimaluste-analuus/
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TU Narva KolledZz on Ida-Virumaal asuv akadeemilise korghariduse keskus, kus lisaks
korgharidusopingutele saab osaleda ka mitmekeelsetes tdiendusoppe- ja vilisprogrammides.
Korgharidusdpe toimub Opetajakoolituse ja kasvatusteaduse ning informaatika ja
infotehnoloogia Oppekavagruppides. Kolledzi Oppetegevuse ja teadusuuringute peamised
suunad on 16imitud aine- ja keeledpe, mitmekultuuriline tihiskond ja haridus, eesti ja slaavi
rahvaste ja kultuuridevahelised kontaktid, mitmekeelsus, psiihholoogia, pedagoogika ning
kirjandus- ja keeleteadus. Kolledz pakub Spet 12 dppekava alusel, kokku Opib kolledzis
2022/23. daiile 600 iilidpilase. Ulidpilaste paritolu jirgi voib delda, et tegemist on piirkondliku
kolledziga, kuna Eesti iilidpilastest (iile 420) umbes 60% on périt Ida-Virumaalt.

Tallinna Tehnikaiilikooli Virumaa Kolledzis saab oppida kolmel rakenduskorgharidusoppe ja
kolmel magistridppe erialal ning kokku dpib kolledzis 358 iilidpilast. Korgharidusope toimub
tehnika, tootmise ja tehnoloogia ning informaatika ja infotehnoloogia Oppekavagruppides.
Kolledzi teadusuuringute peamised suunad on seni olnud tahkete kiituste tehnoloogia (tahkete
ja vedelate kiituste analiiiisid ja termilise to6tlemise uuringud) ning rakenduslik keemia (CO2
ja polevkivifenoolide koosvdirindamine, véavlitihendite adsorptsiooni ja oksiidatsiooni
valdkond). Uurimisriihmad keskenduvad ringmajandusliku mittefossiilse CO2 véadrindamisele,
keemilise ringlussevotu protsessi arendamisele mehaaniliseks ringlussevdtuks mittesobivatele
jaatmetele, uudsete taastuv-, viike- ning kogukonnaenergeetika lahenduste uurimisele ja
arendamisele ning T66stus 5.0-ga seotud viljakutsete lahendamisele.

Meditsiini valdkonnas on Tallinna Tervishoiu Korgkoolil struktuuriiiksus Kohtla-Jarvel, kus on
2023/24. oda voimalik omandada Oe (rakenduskorgharidus), hooldustodtaja (kutsedpe),
tegevusterapeudi  (kutsedpe) ja tervishoiusekretiri (kutsedpe) eriala. Oe dppekaval
(rakenduskorgharidus) viib oppet6dd Narvas 14bi ka Tartu Tervishoiu Korgkool.

Lisaks paikneb Ida-Virumaal Sisekaitseakadeemia Narva Oppekeskus, kus toimuvad
tasemedppe Opperiihmade koolitused ja praktika, pakutakse valdkonna tdienduskoolitusi ning
giimnaasiumides valikainena sisekaitsedpet.

1.5. Téaienduskoolituse pakkujad Ida-Virumaal

Ida-Virumaal on seisuga 01.07.2023 registreeritud Eesti hariduse infosiisteemis (edaspidi
EHIS) 108 tidienduskoolitusasutust. 2021. a osales nende poolt pakutud 5456 koolitusel 18 363
oppijat (sh koolituse 1dpetas tunnistusega 14 830). Kdige enam osales dppijaid pedagoogiliste
tootajate koolitustel (3254), jargnesid keeledppe (2660) ja arvutikasutuse Oppekavariihma
koolitused (1800). Lisaks pakuvad koolitusi, Opisiindmusi jm mitte- ja informaalse Oppe
tegevusi organisatsioonid, MTUd, eraettevdtted jt, kes ei ole kantud EHISesse. Eesti
Tootukassa  koolituskaardi  partneriks on 30 Ida-Virumaal  registreeritud
tdienduskoolitusasutust.

Ida-Virumaa koolituspakkumine on mitmekesine, kuid pdlevkivisektori kahanemise valguses
on vajalik muuta olemasolevaid dppekavu ning todtada vilja uusi. See tdhendab, et peame
muutma olemasolevaid dppekavasid ja looma uusi, et vastata maakonna to9stuse ja majanduse
arengule.

2. EELNOU SISU JA VORDLEV ANALUUS

Kaskkirja lisa, millega kehtestatakse toetuse andmise tingimused, koosneb 15 punktist.



Eelnou lisa 1 punktis 1 kirjeldatakse toetuse andmise tingimuste reguleerimisala, toetuse
andmise eesmirki ja seoseid Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava perioodiks 2021-
2027 poliitikaeesmirkidega ning Riigikogu poolt 12. mail 2021. a vastu vodetud ,,Riigi
pikaajalise arengustrateegia ,,Eesti 2035 (edaspidi ,,Eesti 2035%) strateegiliste sihtidega.

Meedet rahastatakse Oiglase iilemineku fondist (edaspidi OUF). Eelndus on viidatud,
missugustesse Euroopa Parlamendi ja Noukogu maddruse (EL) nr 2021/1056 alusel loodud
Oiglase iilemineku fondi (ELT L 231/1, 30.06.2021) (edaspidi OUF midicirus) artiklis 8 toodud
tegevustesse meede panustab.

Tegevustega panustatakse Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035 eesmaérkidesse 1 ja 3:
Opivdimalused on valikurohked ja kittesaadavad ning haridussiisteem vdimaldab sujuvat
liikkumist haridustasemete ja -liikkide vahel (eesmirk 1) ja tegevussuunda 1.2 Tagatakse
paindlikud dpivdimalused, kvaliteetse hariduse kittesaadavus ja toetatud Ope, et vihendada
Oppest viljalangemist ja katkestamist ning rakendada maksimaalselt iga inimese potentsiaali.

Opivdimalused vastavad iihiskonna ja tddturu arenguvajadustele (eesmirk 3) ja tegevussuunda
3.2 Soodustatakse suuremat lisandviirtust loovate oskuste arendamist ning laiendatakse
tdiendus- ja limberdppevoimalusi, sh tookohapdhist dpet, et reageerida kiiresti tdomaailma
arenguvajadustele ning tagada Eesti inimestele tooturul vajalikud oskused ja teadmised.

Samuti panustab meede ,Eesti 2035“ strateegilise sihi ,,Elukeskkond“ mdddikusse
»Keskkonnatrendide indeks™ ja ,,Eesti koht iileilmses sddstva arengu eesmirkide indeksi
edetabelis* sh panustades iilemaailmse sddstva arengu eesmérki nr 12.8: ,, Tagada 2030. aastaks,
et koik inimesed on informeeritud ja teadlikud sdéstvast arengust ning loodusega kooskdlas
olevast eluviisist™ ja eesmérki nr 13.3: ,, Tdiustada haridust, teadlikkuse suurendamist ning
inimeste ja asutuste suutlikkust kliimamuutuste leevendamise, nendega kohanemise, nende
mojude vihendamise ja nende eest varase hoiatamise valdkonnas®.

Sekkumise eesmérk on piirkonna ettevotete ja teiste tddandjate vajadusest lahtuvalt arendada
piirkonna elanike oskusi seoses pdlevkivienergia tootmiselt kliimaneutraalsele majandusele
iileminekuga kaasnevatele muutustele majandusstruktuuris. Tegevuste tulemusena on
mitmekesistunud Oppimisvoimalused Ida-Virumaal nii tdienduskoolitustes kui ka korg- ja
kutsehariduse tasemedppes.

Kiskkirja lisa 1 punktis 2 kirjeldatakse tegevusi TAT eesmaérkide ja tulemuste saavutamiseks.

Punktis 2.1. selgitatakse tegevuse ,,Kutsehariduse tasemedppe oppekavade arendus ja
oppe pakkumine oppimisvéoimaluste mitmekesistamiseks Ida-Virumaal“ kahe alategevuse
sisu.

Alategevuse 2.1.1. ,Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse Oppekavade arendus ja
Opetamisvoimekuse tdstmine arendatavatel Oppekavadel® raames ajakohastatakse koostoos
to0andjatega olemasolevaid ja luuakse wuusi kutsedppe Oppekavasid sh moodulite
rakenduskavasid Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses (edaspidi Ida-Virumaa KHK).
Eesmédrgiks on tagada kooli poolt pakutava Oppe parem vastavus Ida-Virumaa
arenguvajadustele. Lihtuvalt kutsedppeasutuste seadusest on kooli dppekava loomisel aluseks
riikklik Oppekava, kutsestandard voi todandjate toetuskiri. Kooli Oppekava rakendatakse



moodulite rakenduskavade alusel®. Uhel dppekaval vdib olla mitu moodulite rakenduskava
lahtuvalt dppijate ja todandjate vajadustest. Loodud ja uuendatud dppekavad registreeritakse
Eesti hariduse infosiisteemis EHIS. Oppekavad luuakse kvalifikatsiooniraamistiku 3.-5.
tasemel.

Oppekava arendamise’ alla kuuluvad dppekava kavandamine ja koostamine, avamine ning
hindamine, parendamine vdi muutmine. Oppekavade arendus toimub piirkonna to6andjate
vajadustest ja ettevotlus- ning kutselihenduste hinnangutest 1dhtuvalt ning nendega koost60s (nt
korraldatakse arutelusid td0andjatega, kaardistatakse ootused, kiisitakse tagasisidet jne).

Oppekavade rakendamisega seotud Opetajatele pakutakse erialast ja/vdi erialaga seotud
didaktika koolitust ning stazeerimist. Koolitused véivad toimuda nii Eestis kui vilisriikides.

Meetme juhtimiseks on tegevustele , Tdiendkoolituse mahu suurendamine ning uute
tasemedppe Oppekavade arendamine ja kdivitamine kutse ja korghariduses™ ja ,,Ida-Viru
ettevotluse teadmusmahukuse suurendamise toetus: teadusvoimekuse pakkumise arendamine
Ida-Virumaal TA-vorgustiku loomiseks* (edaspidi OUF teadusmeede) moodustatud iihine
juhtkomisjon (edaspidi OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon). Ettepanekud
dppekavade arendamise rahastamiseks OUFst esitab Ida-Virumaa KHK OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjonile.

OUF haridus- ja teadusmeetme juhtkomisjon koosk®dlastab toetatavate dppekavade loetelu ja
oppekohtade arvu. Arendusettepanekute hindamisel ldhtutakse piirkonna ja tddandjate
vajadustest. Kdesoleva ja jirgnevate tegevuste puhul on oluline vdimalikult kiiresti ning
paindlikult reageerida muutuvatele vajadustele (nt uute ettevotete tegevuse kdivitamisest
tulenevalt). Oppekavad kinnitatakse iga-aastases tegevuskavas, mille koostab elluviija.
Elluviija sdlmib tegevuse elluviimiseks lepingud.

OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon on alategevuse 2.1.1. raames teinud ettepanekud
rahastada jirgmiste Oppekavade arendamist Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuses (seisuga
31.08.2023):

1. Paikeseelektrisiisteemide hooldustehnik (maht 30 EKAP, 5. taseme jitkudpe);

2. Hooneautomaatik (maht 60 EKAP, 4. taseme jétkudpe);

3. Mehhatroonik (maht 60 EKAP, 4. taseme jatkudpe);

4. Tehnoloogiaprotsesside operaator (fookus puidukeemiale, maht 90 EKAP, 4. taseme
esmaope);
CNC freespingi operaator (maht 60 EKAP, 4. taseme kutsedpe);
CNC treipingi operaator (maht 60 EKAP, 4. taseme kutsedpe).

oW

Léhtuvalt piirkonna vajadustest vdib Oppekavade loetelu tdieneda ja muutuda. Tasemedppe
labiviimise aluseks on Eesti hariduse infosiisteemis (EHIS) registreeritud kooli dppekavad.

Topeltrahastuse viltimiseks ei rahastata OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjoni poolt
heakskiidetud Ida-Virumaa KHK 0ppekavade arendustegevusi ja rakendamist ette valmistavaid
tegevusi teistest sekkumistest (,,Oppurite dpivalikute suunamine kutse- ja korghariduses e
tehnoloogiaprogramm® (Inseneriakadeemia), ,IT hariduse ja digioskuste arendamine®,

¢ Kutsedppeasutuse arendustegevust ja Sppekasvatustddd kisitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja
dokumentide pidamise kord §6, https://www.riigiteataja.ece/akt/127082019010?leiaKehtiv
7 Oppekava arendamise juhendmaterjal, https://dspace.ut.ee/bitstream/handle/10062/16497/juhend_veeb.pdf
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,Haridus- ja noortevaldkonna tdotajate esma- ja tdiendOope ning jdrelkasv®, ,,ToOturu
vajadustele vastava kutse ja kdrghariduse arendamine (PROM+)). Meetmest ei rahastata
Opetajate keeledpet.

Alategevuse 2.1.2. ,Kutsehariduse tasemedppe pakkumine piirkonna arenguvajadustest
lahtuvalt® raames saavad kutsedpet pakkuda koik Eestis tegutsevad kutsedppeasutused.

Ida-Virumaa arengu ja tOo6turu vajadustest ldhtuvalt luuakse lisaks riigieelarvelistele
koolituskohtadele kutsedppes tdiendavad dppekohad 750 tasemedppes osalejale.

Elluviija kaardistab Ida-Virumaa arenguks vajalikes Oppesuundades® tasemedppe odigust
omavate kutsedppeasutuste vdimekuse ja valmisoleku dppe pakkumiseks ning kooskdlastab
dppekavade loetelu ja kavandatava oppekohtade arvu ettepaneku OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoniga. Tasemedppe ldbiviimise aluseks on Eesti hariduse
infostisteemis registreeritud kooli Oppekavad. Kutsedpe voOib toimuda nii kooli- kui
tookohapdhises Oppevormis, ldhtuvalt dppijate ja todandjate vajadustest. Rahastatakse dppe
labiviimist tdiendavatel Oppekohtadel, mis lisanduvad riigieelarvest (tegevustoetus)
rahastatavatele koolituskohtadele. Oppekava kiivitamiseks on vajalik kohalike ettevdtete
toetus, kool esitab vastavad kinnitused. Oppekavad kinnitatakse iga-aastases tegevuskavas,
mille koostab elluviija. Elluviija sdlmib tegevuse elluviimiseks lepingud.

Topeltfinantseerimise viltimiseks teistest (PROM+, riigieelarve) vahenditest OUF tegevuste
raames Oppesse voetud dppijad registreeritakse Eesti hariduse infosiisteemis (edaspidi EHIS) ja
eristatakse rahastusallika (nt ,,OUF HAR*) alusel. Igal dppijal saab EHISes olla ainult iiks
rahastuallikas.

Tasemedpe toimub reeglina Ida-Virumaal. Keeledppe eesmirgil v3ib osa Oppest toimuda ka
muudes maakondades. Reeglina pakub kutsedpet [IVKHK ning juhul kui see on majanduslikult
mottekas, arendatakse ka uued Oppesuunad vilja IVKHK-s. Osa Oppest toimuda muudes
maakondades juhul, kui Ida-Virumaal vastav dpetamisvdimekus puudub (nt dppe ldbiviimine
eeldab kindlatiilibilist taristut, seadmeid, kuid mdnes teises kutsedppeasutuses on vastav
voimekus olemas) vdi ei ole majanduslikult mdistlik Ida-Virumaal dpet korraldada. Niiteks
vOib see esineda erialadel, kus 5 aasta jooksul vajatakse tiksikuid spetsialiste - sel juhul vGib
OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjoniga kooskdlastatult Ida-Virumaa todandjate
vajadustest lahtuv kutsedpe toimuda ka mujal. Jargitakse pdhimotet, et osa dppest toimuks Ida-
Virumaal (nt teooriadpe véljaspool ja praktika Ida-Virumaal voi vastupidi).

Kui kutsedppesse (v.a kutsekeskharidusope) siseneja eesti keele oskuse tase ei voimalda oppida
eesti keeles, siis voimaldatakse Oppijaile tasemedppe raames (nt valikmoodulid) tiiendavat
eesti keele opet.

Arendatavatesse tasemedppe Oppekavadesse lisatakse rohe- ja digioskuste moodulid voi
kasitletakse neid ldbivate teemadena.

Punktis 2.2. tipsustatakse toetatava tegevuse ,,Korghariduse tasemedoppe oppekavade
arendus ja 6ppe pakkumine dppimisvéimaluste mitmekesistamiseks Ida-Virumaal“ sisu.

Piirkonna ettevotluskeskkonna mitmekesistamiseks ja toimepidevuse tagamiseks luuakse
tdiendavaid Oppimisvdimalusi korgharidustaseme Oppekavadel nii rakenduskdrghariduse-,

8 Kutseharidusstandard, Lisa 2 https://www.riigiteataja.ee/aktilisa/1170/4201/9006/VV_130m_lisa2.pdf#
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bakalaureuse- kui magistrioppes. Kokku asuvad uutel ja uuendatavatel dppekavadel dppima
tdiendavatel Oppekohtadel vdhemalt 550 iiliopilast. Rahastatavate Oppekavade loetelu ja
dppekohtade arvu kinnitab OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon pirast kdrgkoolide
esitatud pakkumiste libivaatamist. Oppekavade hindamisel lihtutakse piirkonna ja tddandjate
vajadustest. Oppekavad ja rahastamise piirsummad kdrgkooli kohta kinnitatakse iga-aastases
tegevuskavas, mille koostab elluviija. Elluviija sdlmib korgkoolidega tegevuse elluviimiseks
lepingud.

Korghariduse tasemel toetatakse Opet eestikeelsetel dppekavadel ning dpe toimub valdavalt
Ida-Virumaal, st ei ole vilistatud, et teatud liithema perioodi viltel toimub 6pe mujal. Erandina
on voimalik Oppe pakkumine voOi praktika korraldamine valdavas osas Oppekava mahust
viljaspool Ida-Virumaad, kui selle on heaks kiithud OUF haridus- ja teadusmeetmete
juhtkomisjon.

Arendatavatesse tasemedppe Oppekavadesse lisatakse roheoskuste moodulid voi kisitletakse
roheoskusi ldbivate teemadena.

Alategevuse 2.2.1. ,,Kdrghariduse Oppekavade arendus ja Oppe pakkumine teadus- ning
arendustegevuse fookusteemadel Tallinna Tehnikaiilikooli (edaspidi TalTech) Virumaa
Kolledzis ja Tartu Ulikooli (edaspidi TU) Narva Kolledzis* kavandatakse tegevused kooskdlas
OUF meetmega 21.6.1.3 ,Ida-Viru ettevotluse teadmusmahukuse suurendamise toetus:
teadusvoimekuse pakkumise arendamine Ida-Virumaal TA-vOrgustiku loomiseks* (edaspidi
OUF  teadusmeede). OUF teadusmeetmest rahastatakse teadustegevust ning piirkonna
teadusvoimekuse kasvatamist, mille raames asuvad kolledzites toole ka lisanduvad teadlased.
Teadusvoimekuse kasv vdimaldab tdsta ka piirkonna kdrgharidusoppe kvaliteeti ja suurendada
mitmekesisust 1dhtuvalt piirkonna arenguvajadustest.

Korghariduse Oppekavasid arendatakse ja Opet pakutakse teadus- ja arendustegevuse
fookusteemadega seotud valdkondades: 1) iileminek taastuvenergiale ja hajuslahendustele
energeetikas, 2) toostus 4.0, 3) keemiliste protsessidega vadrindamine ja kriitilised toormed
(v.a. fossiilkiitustega seonduvad suunad). Nimetatud fookusteemad lepiti kokku meetmete
ettevalmistamisele eelnenud kaasamistegevuste kiigus. Tegevused on seotud OUF
teadusmeetmega, kuna teaduse meetmest kasvatatakse kolledZites kohapealset
teadusvoimekust, st rahastatud teadusteemade raames asuvad t66le kas nooremteadurid voi
teadurid Ida-Virumaa vajadustest ldhtuvates teadusprojektides ning virvatavate teadlaste
kompetentse kasutatakse haridusmeetmest rahastatava Oppetegevuse ldbiviimisel. Teadlaste
puhul, kes panustavad nii OUF haridus- ja teadusmeetmesse, lepitakse tipsed kdrghariduse- ja
teadustegevusega seotud kohustused kokku nendega sdlmitud todlepingus. Vastavaid seosed
kirjeldavad TA meetme konsortsiumi partnerid iihises tegevuskavas.

Oppekavade loetelu ja kavandatava Oppekohtade arvu kooskdlastab OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjon. OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon on alategevuse
2.2.1. raames teinud ettepanekud rahastada jargmiste dppekavade arendamist korgharidusoppe
I astmel (seisuga 30.09.2023):

e Ettevotlus ja digilahendused (TU)
Infotehnoloogiliste siisteemide arendus (TU)
Keemiatehnoloogia (TalTech)
Masinacehitus- ja energiatehnoloogia protsesside juhtimine (TalTech)
Arukad siisteemid ja rakendusinfotehnoloogia (TalTech)

ning korgharidusdppe II astmel:



Jatkusuutlik to6stus (TalTech)

Jatkusuutlikud keemiatehnoloogiad (TalTech)
Praktiline andmeteadus ja masindpe (TU)

e Rohelised energiatehnoloogiad (TalTech).

Meetme elluviimisel saab OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon teha ettepanekud
tdiendavate Oppekavade arendamiseks. Juhul, kui tegu on lisavastuvotu rahastamisega
olemasoleval Oppekaval, siis vOetakse lisakohtade arvu fikseerimisel arvesse varasemaid
vastuvotu mahtusid. Kogu vastuvdttu rahastatakse juhtumil, kui tegu on piirkonnas avatava uue
dppekava voi spetsialiseerumisega. OUF vahendite arvel loodud dppekohtade iile peetakse
arvestust Eesti hariduse infosiisteemis (EHIS), kus nende Oppurite juurde saab teha vastava
mirke (OUF rahastatud dppekoht).

Toetatakse uute Oppekavade viljatootamist ja viljavalitud oppekavade arendamist, sh uute
ainete voi moodulite véljatodtamist ning vajadusel tegevuste elluviimiseks vajalike uute
akadeemiliste toGtajate virbamist voi olemasolevate koolitamist. Koolitused vdivad toimuda
nii Eestis kui ka vilisriikides. Samuti toetatakse Oppematerjalide viljatodtamist ning
oppekeskkonna ajakohastamist, sh dppelaborite sisustamist ja teiste dppetegevuseks vajalike
seadmete soetamist. Ajakohastatud ja uutel Oppekavadel rahastatakse Oppetdo ldbiviimist ja
sellega seotud tegevusi, sh juhendamist, {ilidpilastele muu toe pakkumist, aga ka teavitus- ja
turundustegevusi iilidpilaskandidaatide leidmiseks sh tegevused naiste sihtriihmale. Oppekeel
on eesti keel. Kui tilidpilase eesti keele oskus ei vasta kdrgharidustasemel dppimiseks esitatud
nduetele, saab korgkool pakkuda iilidpilasele stivendatult riigikeele dppimise vdimalust ning
sellisel juhul {ilidpilase nominaalne Oppeaeg pikeneb kuni iithe Oppeaasta vorra.
Topeltrahastamise ohtu eestikeelse dppe toetamiseks kavandatava meetmega ei ole, kuna sealt
ei kavandata iilidpilastele suunatud tegevusi. OUF vahenditest rahastatud dppekavadel dppivad
ilidpilased registreeritakse EHISes ning on eristatavad rahastusallika alusel.

Teistest meetmetest regionaalsetes kolledzites véljavalitud dppekavade arendamist ja neil dppe
pakkumist ei rahastata.

Partnerid koostavad ja esitavad elluviijale iga-aastased tegevuskavad ja kavandatava eelarve
lihtudes neile méiratud piirsummast, mille arvutamisel on aluseks OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoni poolt kinnitatud loodavate Sppekohtade arv ja keskmine
korghariduse tegevustoetus tasuta dppiva iilidpilase kohta.

Alategevuse 2.2.2. , Korghariduse oppekavade arendus ja tasemedppe pakkumine muudest
piirkonna arenguvajadustest ldhtuvalt” raames rahastatakse dpet valdkondades, mis toetavad
Ida-Virumaa olemasolevate vOi loodavate ettevotete vajadusi, ettevotluskeskkonna
mitmekesistamist (sh loomemajandus) ning piirkonna toimepidevuse tagamist sh sisekaitse,
tervishoiu- ja sotsiaalteenuste osutamist. Kdrgharidusdppe pakkumises saavad osaleda koik
Eestis tegutsevad vastavas Oppekavariithmas oppedigust omavad korgkoolid sdltumata sellest,
kas neil on piirkonnas piisiv dppekoht vdi mitte. Meetme raames OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjonile esitatavas korgkooli pakkumises peab olema toodud dppekava
nimetus, maht, eesmadrk, liihike sisukirjeldus, iilevaade Oppetdod korraldusest sh Oppe
labiviimise koht. Uldjuhul peab dpe toimuma Ida-Virumaal. Oppekeel on eesti keel. Kui
iiliopilase eesti keele oskus ei vasta korgharidustasemel Oppimiseks esitatud nduetele, saab
korgkool pakkuda iilidpilasele siivendatult riigikeele Oppimise voimalust ning sellisel juhul
iiliopilase nominaalne dppeaeg pikeneb kuni iihe dppeaasta vorra.
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Punktis 5.5. on nimetatud partnerkorgkoolid, kes on 27.09.2023 seisuga esitanud pakkumised
OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjonile dppe libiviimiseks. OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjon on alategevuse 2.2.2. raames teinud ettepanekud rahastada oppe
pakkumist jargmistel korgharidusdppe I astme dppekavadel (seisuga 27.09.2023):

e Jatkusuutlik ettevotlus ja ringmajandus (TalTech);

e Sotsiaaltod (Tallinna Tehnikakdrgkool).

Oppe vajaduse ning rahastatavad dppekavad kooskdlastab OUF haridus- ja teadusmeetmete
juhtkomisjon ldhetuses seejuures dppe pakkumise hindamis- ja valikukriteeriumidest:
e Oppe ldbiviimise asukoht: Ida-Virumaa,
e cesmirk: Oppekava toetab olemasolevate voOi loodavate ettevitete vajadusi voi
ettevotluskeskkonna mitmekesistamist voi sisekaitse- voi tervishoiuteenuste osutamist;
e Oppekavad on korghariduse I ja II astmel;
e Oppe ldbiviimisel tagatakse paindlikkus (arvestades piirkonna vajadusi);
e Oppe pakkumine vastab spetsialistide vajadusele riigi, kohalike ettevdtete,
ettevatlusorganisatsioonide vaates ja maakonna arenguvajadustele;
e toimub koostdd eri osapoolte vahel nii piirkonna ettevotjatega kui piirkonnas
tegutsevate Oppeasutustega juhul, kui opet pakkuval korgkoolil puudub taristu Ida-
Virumaal.

Vajadusel saab nimetatud hindamis- ja valikukriteeriumitest ldhtuvalt OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjon kiisida korgkoolidelt tdiendavaid pakkumisi Oppekavade
avamiseks.

Rahastatakse Oppe ldbiviimisega otseselt seotud tegevusi, sh Oppejoudude, juhendajate
palkamist, {lidpilastele kohapealse toe pakkumist, ruumide rentimist, turundus- ja
teavitustegevusi iiliopilaskandidaatide leidmiseks sh tegevused naiste sihtriihmale jms.

Vastuvdetud iilidpilased registreeritakse EHISes ja eristatakse rahastusallika (OUF rahastatav
dppekoht) alusel. Teistest meetmetest (nt PROM+) ei ole plaanis Ida-Virumaal kdrghariduse
tasemedppe libiviimist rahastada. Vastava vajaduse tekkimisel jilgitakse OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoni tasandil, et dppekavad ei kattuks.

Partnerid koostavad ja esitavad elluviijale iga-aastased tegevuskavad ja kavandatava eelarve
lihtudes neile méératud piirsummast, mille arvutamisel on aluseks OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoni poolt kinnitatud loodavate Oppekohtade arv ja keskmine
korghariduse tegevustoetus tasuta Oppiva iilidpilase kohta.

Punktis 2.3. tipsustatakse toetatava tegevuse ,, Tdienduskoolituste pakkumine teadmiste ja
oskuste arendamiseks Ida-Virumaal“ sisu.

Téiend- ja iimberdppe kavandamisel ning elluviimisel ldhtutakse ,,Ida-Viru maakonna
arengustrateegiast 2021-2035%, oskuste ja t66j0u vajaduse pikaajalistest prognoosidest OSKA
ning piirkondlikest t66j0u vajaduse analiiiisidest ja uuringutes. Téiskasvanute koolituse seaduse
muudatuste eelndu kohaselt on mikrokvalifikatsioon tdienduskoolitusel omandatud, tdendatud
ja tunnustatud teadmiste ja oskuste kogum, mis vastab todturu voi lihiskonna vajadustele.
Korgkoolid vdivad nimetada mikrokvalifikatsiooni mikrokraadiks, kui Oppekava mahust
vihemalt poole moodustavad kdrgharidustaseme dppe dppeained. Mikrokvalifikatsioonidppe
maht on 5 kuni 30 ainepunkti.

Rahastatavad tiienduskoolitused (sh mikrokvalifikatsioonidpe) toetuvad iihelt poolt OUFi toel
vilja arendatud uutele voi uuendatud tasemedppe Oppekavadele voi ldhtuvad piirkonna
majanduse iimberstruktureerimisest ja piirkonna majanduse mitmekesistamise raames ellu
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viidud investeeringutest tulenevatest vajadustest. Koolitused on suunatud Ida-Virumaa
tooealisele elanikkonnale, kes soovivad olemasolevaid oskusi ajakohastada ja arendada,
tooturule naasta voi teha karjddripooret, fookuses on pdlevkivi sektorist véljuva t66jou uute
oskuste omandamise toetamine. Vajadusel seatakse tdiendavad tingimused ja eelistused
osalemisele, nt et eelistatud sihtriihmaks on pdlevkivisektori todtajad. Omandatud teadmiste ja
oskuste kohta viljastatakse Oppijale tdienduskoolituse tunnistus. = Rahastatavad
tdienduskoolituse Oppekavad peavad sisaldama roheoskuste mooduleid voi késitletakse
roheoskusi ldbivate teemadena.

Vajadusel integreeritakse tdienduskoolitustesse erialane keeledpe. Viiakse ellu muid
tidiskasvanute tdienduskoolitustel osalemist toetavaid tegevusi (nt ndustamine, mentorlus,
praktika jne). Too6turule naasmise toetamiseks on oluline ka iildoskuste ja votmepéddevuste
arendamine ning dppima innustava hoiaku kujundamine.

Taienduskoolitusi tellitakse riikliku koolitustellimusena (edaspidi RKT) tdiskasvanute
koolituse seaduse § 16 alusel voi riigihangetega. Ettepanekud maakonna ja diglase tilemineku
seisukohast oluliste koolitusvaldkondade kohta teeb OUF haridus- ja teadusmeetmete
juhtkomisjon. RKT esitatakse iilikoolidele, rakenduskdrgkoolidele ja kutsedppeasutustele, kes
on tdienduskoolitusasutuse pidajad. Kui riikliku koolitustellimuse pakkumine ei kata kdiki
vajalikke valdkondi voi ilmneb vajadus kiireks ja paindlikuks reageerimiseks piirkonna to6turu
muutnud vajadustele, toimub koolituste tellimine riigihangete alusel. Hanked korraldab
elluviija.

Téienduskoolituste riiklik koolitustellimus on korraldatud nii, et ei esine kattuvust erinevatest
meetmetest. Selleks on moodustatud iihine (ESF, OUF, RRF) riikliku tiienduskoolituse
tellimuse komisjon (edaspidi RKT juhtkomisjon). Tdienduskoolituste ldbiviimiseks peavad
koolid esitama fondide 15ikes nii dppekavad kui ka koolituskohad ning hiljem dppe labiviimisel
osalejate ja viljastatud tdienduskoolituste tunnistuste andmed. Vajadusel seatakse tdiendavad
tingimused osalemiseks.

Téiskasvanute koolitajate kompetentside arendamiseks korraldatakse koolitajate koolitusi
(nditeks ldimitud aine- ja keeledppe poOhimotete rakendamine).Vastavad koolitushanked
korraldab elluviija.

Punktis 2.4. tipsustatakse toetatava tegevuse ,,Téiskasvanutele suunatud opivoimalusi
toetavad tegevused® sisu

Ida-Virumaal viiakse ellu tdiskasvanute OpivOimalusi tutvustavad kommunikatsiooni ja
teavitustegevused. Tegevuste kavandamisel arvestatakse piirkonna eripdradega ja tehakse
koostdod teiste OUF meetmete elluviijatega. Kohaliku tasandi tiiskasvanuharidusega tegelevad
osapooled (haridusasutused, kultuuriasutused, ettevotlusorganisatsioonid, kolmanda sektori
organisatsioonid jt) on murekohana vélja toonud, et info pivdoimalustest on killustunud ning
vajalik on parandada Opivdimaluste kohta info kittesaadavust ja tdiskasvanuharidusega
tegelevate organisatsioonide koost6dd.

Tegevuse 2.4. elluviimisel on partneriks Sihtasutus Ida-Viru Ettevotluskeskus (edaspidi [VEK),
kelle pohikirjaline eesmirk on toetada Ida-Viru regiooni arengut osutades ettevatlust toetavaid
teenuseid ning kaasates regiooni arenguks vajalikke vahendeid. Selleks tegeleb IVEK
muuhulgas turismi, hariduse, ettevotluse, loomemajanduse, vabaiihenduste arendamisega
regioonis. IVEK eestvedamisel on Ida-Virumaal moodustatud haridusklaster (Hariduskopter),
mille eesmirgiks on tugevdada ja iihtlustada kohalikku haridusmaastikku ning kutsuda
piirkonda uusi Opilasi ja haridustootajaid. Haridusklastri tegevused on seni olnud
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tasemehariduse kesksed ja tdiienduskoolitusasutuste ning teiste tdiskasvanute Gppimist toetavate
organisatsioonide kaasatus on olnud védhene. Kéesoleva tegevuse raames on kavas IVEKi ja
Hariduskopteri tegevusi rohkem arendada ka tdiskasvanuhariduse suunal. Et sdiliks keskne
koordineerimine ja iihtne koondvaade, on oluline, et tegevused viiks ellu kohalikku hariduselu
koordineeriv organisatsioon. IVEKi partneriks méaramisel on tehtud analiiiis.

Taiskasvanutele suunatud elukestva dppe voimalustest teavitamiseks Ida-Virumaal ja dppima
innustavate hoiakute kujundamiseks ning selleks iihiste tegevuste kavandamiseks kaasab IVEK
tegevustesse maakonna tdiskasvanuhariduse osapooled: kdorgkoolid, kutsedppeasutused,
eratdienduskoolitusasutused, kohalikud omavalitsused, Ida-Virumaa Omavalitsuste Liit,
Integratsiooni  Sihtasutus, Eesti Tootukassa, ETKA ANDRAS, kolmanda sektori
organisatsioonid, kultuuriasutused, raamatukogud, t66andjad jt. Tegevused tapsustatakse iga-
aastases tegevuskavas ja tegevuste kavandamisel on aluseks maakonna arengustrateegia ja
,Oiglase iilemineku territoriaalne kava“. Teavitus- ja kommunikatsioonitegevuste
elluviimiseks  kaasab ~ IVEK  hanke  korras  professionaalse = turundus-  ja
kommunikatsioonipartneri, kes loob kommunikatsioonistrateegia koos visuaalide ja
turundustegevuste sisuga ning aitab ellu viia teavitus- ja turundustegevused.

Arvestades Ida-Virumaa elanike eesti keele oskuse taset ja muust Eestist erinev infoallikate
kasutamist, on vajalik tagada dppimisvdimalustest teavitamine ja muu OUF kommunikatsioon
kohalikule elanikkonnale arusaadavas ja vastuvOetavas keeles st eraldi on vajalik tdhelepanu
poorata venekeelsele kogukonnale keskenduvale kommunikatsioonile. Vorreldes teiste
maakondadega on Ida-Virumaal vajalik sihtriihmadele ldheneda erinevalt, leida voimalikult
tdpsed sekkumisloogikad: sihtriihmi kdnetavad sOnumistrateegiad, rakendada personaalset
lahenemist, kasutada lisakanaleid sh online meediat, tiritusturundust jne.

Taienduskoolitusvajaduse hindamiseks viiakse 1dbi piirkonna t66jou oskuste vajadust
kaardistavaid uuringuid. OSKA prognoosides on toodud ileriiklikud t66jouvajaduse
prognoosid ning soovitused, kuid kuna piirkondlikud analiilisid puuduvad, on tegevuste
paremaks sihitamiseks vajalik 1dbi viia spetsiaalselt Ida-Virumaad puudutavad analiiiisid ja -
uuringud. Nimetatud analiiiisid ja uuringuid viiakse 14bi siinergias OUF teadusmeetme
tegevustega fookusteemal 4. Muud tegevussuunad - siirdeprotsesside seire ja analiiiis Ida-
Virumaal.

Punktis 2.5. tipsustatakse horisontaalsed pohimotted tegevuste elluviimisel.

Toodud on tegevused, mis ei kuulu vastavalt iihissdtete madruse artiklis 9 sitestatule
toetatavate tegevuste hulka.

Toodud on allikad, millest ldhtutakse Oppe kavandamisel. Piirkonna tddandjate vajaduste
véljaselgitamiseks on kavas lisaks nimetatutele tegevus 2.4. raames lébi viia spetsiaalsed
analiiiisid ja -uuringud.

Satestatud on ,,Euroopa Liidu pdohidiguste hartas“  ja ,Puuetega inimeste Jiguste
konventsioonis* toodud digustega arvestamine, samuti soolise vorddiguslikkuse ja vordse
kohtlemise pohimdtete arvestamine, kirjeldatud on ligipddsetavuse nduete tagamine.

TAT tegevused vastavad ,.ei kahjusta oluliselt pohimotetele (Do No Significant Harm e
DNSH) ega tekita olulist ebasoodsat keskkonnamdju, sest inimeste teadmiste ja oskuste
arendamine aitab kaasa keskkonnaeesmirkide saavutamisele. Oppekavade finantseerimisel
jalgitakse, et otseselt vdi kaudselt ei finantseerita fossiilkiitustega seonduvaid alasid. Nii
tasemeOppe kui tdienduskoolituste dppekavadesse integreeritakse roheoskused e oskused, mis
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on vajalikud, et arendada ja toetada kestlikku ning ressursisdistlikku iihiskonda, selles elamist
ja mis seostuvad keskkonnamdju véhendavate tehnoloogiate, teenuste vdi materjalidega.
Teavitustegevused aitavad tosta teadlikkust ,,ei kahjusta oluliselt pohimdtte kohaldamiseks
erinevate tegevusvaldkondade puhul.

Taienduskoolitused, Opistindmused jm {ritused viiakse ldbi jdrgides keskkonnahoidlike
siindmuste juhendis toodut. Soctuste tegemisel ja riigihangete ldbiviimisel jdrgitakse
keskkonnahoidlikke kriteeriume vihemalt ndutavate tooteriihmade ja teenuste osas.

Eelnou lisa 1 punktis 3 kirjeldatakse oodatavaid tulemusi. Tegevuste tulemusena
mitmekesistuvad Opivoimalused kutse- ja korghariduses ning Ida-Virumaa tdotavatele
tdiskasvanutele on pakutud paindlike dpivormidena tdienduskoolitusi, mis arvestavad OSKA
prognoose, regionaalseid vajadusi ning eripdrasid. Tegevuste elluviimist ja oodatavate
tulemuste saavutamist moddetakse meetmete nimekirja viljund- ja tulemusniitajatega.
Meetmete nimekirja néitajate definitsioonid, mddtmismetoodika ja muu detailne info on leitav
niitajate passidest PSO43, PSR41, VVV26 ja VVTO03 (Rahandusministeeriumi seire juhendi
lisa?). Rakenduskavas on seatud kogu meetme eesmirgiks, et vihemalt 13 500 tiiskasvanut
osaleb tdienduskoolitustel ning neist saavad koolituse 1dppedes kvalifikatsiooni ehk 16petavad
tunnistusega vihemalt 11 475 inimest (s.0 85%). TATs on kavandatud, et koolitustel osaleb
viahemalt 10 500 inimest ning neist tunnistusega lopetavad vihemalt 8925 inimest. Meetme
raames lisaks kavandatud avatud taotlusvoorude raames osaleb vihemalt 3000 inimest. Samuti
on eesmirgiks, et tddandjate vajadustest ldhtuvalt on loodud ja tdiendatud 20 tasemedppe
oppekava kutse- voi korghariduse tasemel. Uutele voi tdiendatud tasemedppe Oppekavadele
vastuvoetud kutse- voi korgharidusdppurite arv on minimaalselt 1300.

Eelnou lisa 1 punkti 4 kohaselt on tegevuse rakendusasutuseks Haridus- ja
Teadusministeerium ning rakendusiiksus Riigi Tugiteenuste Keskus.

Eelndu lisa 1 punkt 5 tdpsustab elluviija ja partnerid.

Tegevuste elluviija on Haridus- ja Noorteamet (edaspidi Harno). Harno on Haridus- ja
Teadusministeeriumi haldusala valitsusasutus. Kuna TAT tegevused hdlmavad nii kdrg-, kutse-
kui ka tdienduskoolituste valdkonda ja tdiskasvanutele suunatud mitteformaalset dpet laiemalt,
siis on tegevuste elluviijaks méédratud Harno, kes omab pikaajalist haridusprogrammide
juhtimise kogemust ja kelle pdhitegevus vastab TATi raames ldbiviidavatele tegevustele.
Sekkumisega seotud tegevuste elluviimine on Harnos innovatsiooni ja koostod osakonna
vastutusalas. Lisaks on Harno ka OUF teadusmeetme elluviija, mis vdimaldab suurendada
meetmete siinergiat ja koosmdju ning véltida dubleerimist.

Elluviija vastutab tegevuste tulemusliku elluviimise eest sh koostdds partneritega.

Tegevuse 2.1.1. elluviimisel on kaasatud partnerina piirkonna ainus kutsedpet pakkuv riigi
kutsedppeasutus — Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus, millel on dppekohad Narvas, Sillamaéel ja
JShvis.

Tegevuse 2.1.2. elluviimisel saavad lisaks Ida-Virumaa Kutsehariduskeskusele olla elluviijale
partneriks ka teised riigi- ja munitsipaalkutsedppeasutused, kui neil on vastavas
dppekavariithmas tasemedppe libiviimise digus. Partnerite kaasamise vajadus lihtub OUF

% SF ekstranet: Juhendid> 2021-2027> Seire> Niitajate metoodika 2021-2027.
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haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjoni kinnitatavatest suunistest tasemedppe vajaduse jarele
ning Ida-Virumaa Kutsehariduskeskuse vdimekusest opet ise pakkuda.

Tegevuse 2.2.1. elluviimisel on partneriteks Tartu Ulikool ja Tallinna Tehnikaiilikool, kes on
partneriteks valitud seetdttu, et mdlemad {ilikoolid on Ida-Virumaal esindatud kolledzitega
piirkondlike Oppimis- ja koostdovoimaluste pakkujatena ja on piirkonna olulised
arengumootorid. Nimetatud partnerid on kaasatud juba sekkumise planeerimise kéigus ja on
partneriteks ka meetme ,Ida-Viru ettevotluse teadmusmahukuse suurendamise toetus:
teadusvdimekuse pakkumise arendamine Ida-Virumaal TA-vorgustiku loomiseks*
elluviimisel.

TU Narva kolledz on Ida-Virumaal asuv akadeemilise kdrghariduse keskus, kus lisaks
korgharidusopingutele saab osaleda ka mitmekeelsetes tdiendusoppe- ja vilisprogrammides.
Kolledz pakub oOpet 12 dppekava alusel, kokku oOpib kolledzis iile 600 iilidpilase.
Korgharidusdpe toimub Opetajakoolituse ja kasvatusteaduse ning informaatika ja
infotehnoloogia dppekavagruppides.

TalTech Virumaa KolledZi missioon on pakkuda paindlikku kdrgharidus-, imber- ja tdienddpet
lahtuvalt regiooni vajadustest ning panustada ettevotete teadus-, arendus- ja
innovatsioonitegevusse. Kolledzis saab Oppida kolmel rakenduskorgharidusdoppe ja kahel
magistridppe erialal ning kokku dpib kolledzis 270 iilidpilast. Korgharidusdpe toimub tehnika,
tootmise ja tehnoloogia ning informaatika ja infotehnoloogia dppekavagruppides.

TA vdimekuse kasvatamise meetme elluviimiseks iilikoolide sdlmitava konsortsiumilepinguga
lepitakse kokku lepingupoolte Oigused ja kohustused, konsortsiumi osapoolte vaheline
vastutuspiir ning ihine tegevuskava (konkreetsed tegevused, kuhu osapooled kaasatakse).
Seega on iilikoolidel vastutus arendada teadus- ja arendustegevuse voimekust Ida-Virumaal
ning see loob pinnase ka Oppekvaliteedi arendamiseks ning kdorgharidusdoppe
mitmekesistamiseks.

Tegevuse 2.2.2. elluviimisel on partneriteks Tartu Ulikool ja Tallinna Tehnikaiilikool nende
Ooppekavade raames, mis ei ole teadus- ja arendustegevuse fookusteemadega seotud.
Partneriteks on ka Tallinna Tehnikakodrgkool, Sisekaitseakadeemia, Tartu Tervishoiu Korgkool
ja Tallinna Tervishoiu Korgkool. Tédiendavalt saab partneriks nimetada teisi avalik-0iguslikke
ilikoole ja riigi rakenduskdrgkoole, kel on korgharidustaseme Oppedigus, kes on valmis
piirkonnas dppetodd ldbi viima ning kelle dppe pakkumise on hinnanud vajalikuks OUF
haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon.

Tegevuse 2.3. elluviimisel on Haridus- ja Teadusministeerium partneriks ritkliku
tdienduskoolituse tellimuse ldbiviimisel. Koolitushanked korraldab Harno.

Tegevuse 2.4. elluviimise on partneriks IVEK. Eesti diglase iilemineku territoriaalses kavas!®
on iilemineku elluviimine kavandatud laiaulatusliku partnerlusena, kus kohalike partneritena
ndhakse IVEKit, Ida-Virumaa Omavalitsuste Liitu ja Ida-Viru Investeeringute Agentuuri. Ida-

10 Eesti diglase lilemineku territoriaalne kava: https:/pilv.rtk.ee/s/eSpt2Tzmgs39B2k
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Viru maakonna arengustrateegia 2023-2035 tegevuskavas'' on maakonna ja haridusastmete
ileste haridusvaldkonna tegevuste ldbiviijana toodud IVEK (Haridusklaster/Hariduskopter).

IVEKIi tiiheks pohikirjaliseks tegevuseks on hariduse arendamine regioonis (lisaks turismi,
ettevotluse, loomemajanduse, vabaiihenduste arendamisele). Maakonna haridusasutuste
koostod edendamiseks ja koordineerimiseks tegutseb IVEKi eestvedamisel haridusklaster
(Hariduskopter), mille eesmérgiks on tugevdada ja iihtlustada kohalikku haridusmaastikku
ning kutsuda piirkonda uusi dpilasi ja haridustdotajaid.

Kuna IVEK omab maakonna tasandil hariduslike algatuste keskset koordineerimise kogemust,
siis IVEKi midramine partneriks ei halvenda selle tditmise kvaliteeti. [VEKi puhul on tegemist
juriidilise isikuga (sihtasutus), mille asutajaliikmed on kohalikud omavalitsused ja mis on
loodud tegutsema avalikes huvides. Sihtasutusel on 3 kuni 11 liikmeline ndukogu, kes
méadratakse kolmeks aastaks asutajadigusi teostavate kohalike omavalitsuste poolt nii, et igast
asutajadigusi teostavast kohalikust omavalitsusest on iiks esindaja ja asutajate otsusel
esindajaid ka teistest organisatsioonidest, kes on olulised sihtasutuse edukaks tegutsemiseks.
Oma iilesannete tiitmiseks on ndukogul digus tutvuda kdigi sihtasutuse dokumentidega ning
kontrollida raamatupidamise digsust, vara olemasolu, samuti sihtasutuse tegevuse vastavust.
Seega ldbi juhtimisstruktuuri on tagatud tegevuste diguspérasuse kontroll.

Kuna tegevusi viiakse ellu OUFi raames, siis partner peab jirgima USS2021 2027 sitestatut
ehk tegevuse elluviimise kulud loetakse abikdlblikuks, kui need on sobivad, vajalikud ja
tohusad toetuse andmise tingimustes sétestatud tulemuste saavutamiseks. IVEKIle kohalduvad
riigihangete seadusest tulenevad nduded, 1dbi mille on samuti tagatud rahaliste vahendite
eesmirgipidrane ja majanduslikult efektiivne kasutamine. IVEK omab kompetentse ning
kogemusi vilisvahenditest rahastatavate projektide elluviimisel ning meeskonda eesmérkide
saavutamiseks. Seega on tagatud tegevuste elluviimisel organisatsiooniline suutlikkus ja
tagatud tegevuste majanduslik mdistlikkus. IVEKi poolt elluviidavad tegevused ei kahjusta
avalikke huve ega nende isikute digusi, kelle suhtes tegevusi ellu viiakse.

Kuna IVEK tédidab TATi tegevuste elluviimisel avalikku iilesannet, siis on IVEKi kui partneri
puhul tehtud ka usaldusvéérsuse kontroll (halduskoostdo seaduse § 12 16iked 1 ja 2). IVEKi
usaldusvédrsust kinnitavad jargmised asjaolud:

1) tal on vOimalik kasutada haldusiilesannete tditmiseks vajaminevaid tehnilisi vahendeid, tal
on ndutavate teadmiste ja oskustega tootajad ning muud eeldused ja kogemused volitatava
haldustilesande tditmiseks;

2) tema suhtes ei ole algatatud likvideerimist ega pankrotimenetlust;

3) ei esine asjaolusid, mis voivad pohjustada tema pilisiva maksejouetuse vOi tema tegevuse
16petamise;

4) tema kohta ei ole karistusandmeid karistusregistris;

5) ta ei ole oluliselt rikkunud temaga sdlmitud halduslepinguid voi riigihanke teostamiseks
sO0lmitud hankelepinguid;

6) tal ei ole maksuvodlga, sealhulgas ajatatud maksuvolga, ega Idivude, trahvide voi
sundkindlustuse maksete volgnevust.

' 1da-Viru maakonna arengustrateegia 2023-2035 lisa: tegevuskava 2023-2029:
https://ivol.ee/documents/9867329/37206687/Ida-Viru_maakonna_arengustrateegia_2023-
2035_lisa_tegevuskava 2023-2029.pdf/6ddbd560-c3b9-4cfd-bee3-aaa74a7d3643
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Eelndu lisa 1 punkt 6 nimetab peamised sihtriihmad. Peamiseks sihtrithmaks on Ida-Virumaal
Opet pakkuvate kutsedppeasutuste ja kdrgkoolide tasemedppe Oppijad, tdoealine elanikkond, sh
on fookus Ida-Virumaa elanikkonnal. Samuti on sihtrithmaks kdrgkoolid ja kutsedppeasutused,
tdienduskoolitusasutused, t6dandjad, Ida-Virumaa arendusorganisatsioonid ja kohalikud
omavalitsused.

Taiskasvanuhariduse osapooled on: korgkoolid, kutsedppeasutused,
eratdienduskoolitusasutused, kohalikud omavalitsused, Ida-Viru Ettevotluskeskus (sh
Hariduskopter), Ida-Virumaa Omavalitsuste Liit, Integratsiooni Sihtasutus, Eesti To6tukassa,
ETKA ANDRAS, kolmanda sektori organisatsioonid, kultuuriasutused, raamatukogud,
tooandjad, tooandjate liidud, ametitihingud jt, kes panustavad Ida-Virumaal tdiskasvanutele
suunatud formaal- ja mitteformaaldppe pakkumisse ning arendamisse.

Haridus- ja teadusminister on moodustanud Oiglase iilemineku fondi haridus -ja teadusmeetme
juhtimise toetamiseks ning sekkumiste omavahelise siinergia suurendamiseks juhtkomisjoni.
Juhtkomisjoni kuuluvad lisaks HTM esindajatele ka esindajad teistest ministeeriumitest, kelle
juhitavatel sekkumistel on haakuvus HTM sekkumistega, kohalike tddandjate
esindusorganisatsioonid, piirkonna ettevdtlusorganisatsioonide esindajad, KOVde esindaja
ning Tootukassa esindaja.

Eelndu lisa 1 punkt 7 sétestab tegevuste abikdlblikkuse perioodi.

Tegevuste abikdlblikkuse periood on 01.01.2023 - 31.08.2029. Abikdlblikkuse periood
kehtestatakse tagasiulatuvalt, sest tegevused 2.1 ja 2.2 on osaliselt kdivitunud 2023. a 1
poolaastast. Tasemedppes uute Oppekavade véljatdotamine on ajamahukas protsess ja
korgkoolidega ldbirddkimisi alustati juba 2022. aastal. Selleks, et meetme sisulised tegevused
kiivituksid kiiremini, andis OUF haridus- ja teadusmeetmete juhtkomisjon ennetavalt
heakskiidu kutse- kui korgharidusdppes prioriteetsemaks peetud uutele ja arendatavatele
oppekavadele. Koolid on asunud tegema ettevalmistavaid tegevusi Oppekavade kdivitamiseks
vO1 muutmiseks. Samuti on mitmetel kooskdlastuse saanud Oppekavadel juba 1dbi viidud
vastuvott arvestusega alustada dppetooga 2023. aasta 1. septembrist.

Teised tegevused kiivituvad 2024. a.

Eelnou lisa 1 punkt 8 méaaratleb tegevuse eelarve. TAT kogueelarve on 31 000 000 eurot sh
EL toetus on 21 700 000 eurot ning riiklik kaasfinantseering on 9 300 000 eurot. Kogu OUF
sekkumise ,,Ida-Viru tidiendkoolituse mahu suurendamine ning uute tasemedppe dppekavade
arendamine ja kdivitamine kutse- ja kdrghariduses* tegevuste maht on 35 714 286 eurot sh EL
toetus on 25 000 000 (70%) ja riiklik kaasfinantseering on 10 714 286 eurot (30%). Lisaks
kiskkirjale on kavas ette valmistada meetme méadrus avatud taotlemiseks eesmirgiga viia ellu
kohalikke uuenduslikke tdiskasvanutele suunatud haridusalgatusi.

Eelarve kinnitatakse ministri kdskkirjaga. Tegevuste ja partnerite 1dikes eelarve kinnitab
rakendusasutus iga-aastases tegevuskavas.

Tegevuse 2.1. eelarve kujunemise aluseks on 750 dppurit ja lisas 2 toodud Euroopa Komisjoni

tasemedppe iihikuhinnad. Olenevalt Oppetasemest on oppe pikkus 6 kuud kuni 2,5 aastat,
keskmiselt 1,5 aastat. Lisanduvad hinnanguliselt 10 dppekava arenduskulud.
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Tegevuse 2.2. eelarve kujunemise aluseks on 550 dppurit korghariduses, rahastamine ilidpilase
kohta on kavandatud samas mahus kdrghariduse tegevustoetusega vastavalt OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoniga kooskdlastatud piirmaérale.

Tegevuste eelarve sisaldab 7% kaudset kulu.

Eelnou lisa 1 punktis 9 tuuakse vélja tegevuste abikdlblikud ja abikdlbmatud kulud.

Abikdlblikud on kulud, mis on vajalikud kdskkirjas nimetatud tegevuste elluviimiseks, mis on
kooskdlas Vabariigi Valitsuse 12. mai 2022. a miéruse nr 55 ,,Perioodi 2021-2027 Euroopa
Liidu tihtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakenduskavade vahendite andmise ja
kasutamise {ildised tingimused“ (edaspidi Uhendmddrus) §-s 15 ning toetuse andmise
tingimustes sétestatud tingimustega.

Sh on abikdlblikud tegevuste elluviimiseks vajalikud otsesed personalikulud vastavalt
Uhendméiruse §-s 16 ja § 21 15ikes 3 sitestatule. Samuti on abikdlblikud projektiga seotud
isikute vilisldhetustega seotud kulud.

Abikdlblikud on dppeotstarbeliste digilahenduste, sh veebikursuste, veebilehtede ja -rakenduste
loomise ning arendamise (sh digiligipddsetavuse tagamise) kulud. Kui tegevuse tulemusel
arendatakse vilja IT-slisteem, siis selle silisteemi arendamise ajal arendusega seotud
hoolduskulu on otsene kulu, kuid peale valmimist tekkiv hilisem hooldamine ei ole enam
otsene, vaid on kaudne kulu.

Abikdlblikud on tegevuste elluviimiseks vajalike uuringute, analiiiiside ja ekspertiiside
tegemise voi tellimise kulud (nt piirkonna koolitusvajaduse analiiiisid).

Abikdlblik on ka tdienduskoolitustel ja Opistindmusel osalemiseks ligipddsetavuse tagamise
kulu flisilises ja virtuaalses keskkonnas ning kirjalikus ja suulises kommunikatsioonis nelja
peamise puudeliigi 1dikes (ndgemis-, kuulmis-, litkumis- ja intellektipuue, nt valitakse sobivad
ruumid, tagatud on ligipdédsetavus informatsioonile, Oppevahenditele, e-keskkondadele jne).
Fiiisilise keskkonna kohandamine (nt kaldteede voi liftide ehitamine) ei ole abikdlblik kulu.
Abikdlblik on ka kulu, mis on seotud fondide vahendite kasutamisest avalikkuse teavitamisega
seotud kohustuste tiditmisega.

Kaudsed kulud hiivitatakse tihtse méidrana 7 % arvestatuna otsestest abikolblikest kuludest. Kui
tegevuse kaudsed kulud kaetakse {ihtse méddra alusel, vdib Euroopa Parlamendi ja ndukogu
midruse (EL) 2021/1060 artikli 54 kohaselt iihtse méddra alusel hiivitada kuni 7 %
rahastamiskolblikest otsestest kuludest. Otseste kuludena kisitletakse tegevuste 2.1.1., 2.2.1.,
2.2.2,2.4. ja programmi juhtimisega seotud kulusid.

Otseste kuludena kasitletakse ka tegevuse 2.3. raames elluviidavaid tdienduskoolituse kulusid,
mida hiivitatakse standardiseeritud {ihikuhinna alusel vOi ostetakse riigihangetena.
Topeltfinantseerimist ei teki, sest tdienduskoolituste hiivitamisel on aluseks haridus- ja
teadusministri poolt méddrusega kehtestatud RKT iithikuhinnad, mis tuginevad tdienduskoolituse
turuhindadel ega sisalda kulusid administreerimiseks.

Kaudsetest kuludest hiivitatakse riigisisese ldhetamise voi litkumisega seotud sdidu- ja
majutuskulud.

Tegevuse 2.1.1. raames rahastatakse partneri Oppekavade arendustegevuste lidbiviimiseks
vajalikke dppetegevust ettevalmistavasid kulusid. Ettevalmistusperioodil, kui dppureid ei ole
veel Oppekavale vastu voetud ja kui dppetegevus ei ole veel alanud, on alategevuse 2.1.1. puhul
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abikdlblikud toetatava Oppekava viljatootamise ja uuendamisega seotud otsesed
personalikulud, kutsedpetajate koolituste ning stazeerimise seotud kulud. Samuti on
abikolblikud viliskoolitustega seotud kulud.

Tegevuse 2.1.2. raames rahastatakse kutsehariduse tasemedppe labiviimist lisas 2 toodud
tthikuhindade alusel, mis on kehtestatud Euroopa Komisjoni poolt Euroopa Komisjoni
delegeeritud madruse 2023/1676 (7.07.2023) millega tdiendatakse Euroopa Parlamendi ja
ndukogu madrust (EL) 2021/1060 seoses iihikuhindade, kindlasummaliste maksete, iihtsete
médrade ja kuludega sidumata rahastamise maddratlusega liikmesriigi kulude hiivitamiseks
komisjoni poolt* alusel.

Uhikuhinnaks on tasemedppe dppija koolituskulu iihel aastal vastavalt ISCED standardis ja
Eesti kutseharidusstandardis toodud dppetasemetele. Uhikuhind on dppe ldbiviimise 15plik
kulu, muid kulusid muul viisil tegevuse raames toetusest ei hiivitata.

Tasemedppes Oppija hiivitatav koolituskulu arvestatakse dppeaasta kohta nominaalse dppeaja
viltel. Kui dppetdd maht on vihem v&i rohkem kui 60 EKAPit, hiivitatakse koolituskulud
samas proportsioonis tegelikult omandatud EKAPidega.

Koolidel on vastavalt EHISe pdhimédirusele kohustus kdik tasemedppijad registreerida ning
OUF vahenditest rahastatud dppekohtade korral registreeritakse dppur EHISes kasutades OUF
rahastamisallika tunnust. Toetuse maksmise aluseks on EHISe véljavote ja direktori kdskkiri
opilaskandidaadi dppijaks arvamiseks.

Eelndu punktis 9.5. on tdpsustatud kulusid, mis voivad tekkida seoses korghariduse dppekavade
arendamisega ja Oppe pakkumisega tegevuse 2.2.1. raames. Abikdlblikud on
partnerkdrgkoolide (Tallinna Tehnikaiilikooli ja Tartu Ulikooli) toetatavate dppekavade
viljatodtamise, kohandamise ja uuendamisega seotud otsesed personalikulud ning dppejoudude
koolituste ja staZzeerimisega seotud kulud ning samuti on abikdlblikud viliskoolitustega seotud
kulud, sh vilislihetuskulud. Oppetegevusse kaasatavad teadlased vdivad vajada nt
oppedidaktika  alast  koolitust ~ vOdi  olemasolevad  Oppejoud  vdivad  vajada
koolitust/enesearendamist uute tehnoloogiate jms teemal. Samuti on abikdlblikud muud
oppetegevuse korraldamiseks vajalikud otsesed kulud, sh nt Oppelaborite sisustamine,
seadmete, aparatuuri ja muu tehnika voi litsentside soetamine, dppematerjalide viljatootamine
vO1 hankimine. Abikolblikud on ka iilidpilaskandidaatide saamiseks vajalike turundus- ja
teavitustegevuste kulud. Rahastamine toimub {ilidopilase kohta samas mahus kdrghariduse
tegevustoetusega vastavalt OUF juhtkomisjoniga kooskdlastatud piirméirale.

Tegevuse 2.2.2. raames on abikolblikud partnerkdrgkoolide viljavalitud dppekavadel dppe
pakkumise ja Oppetdd ldbiviimisega seotud otsesed personalikulud, ruumide kasutamise ja
rentimisega seotud kulud juhul, kui Oppe pakkujal puudub tegevuskoht Ida-Virumaal,
Oppematerjalide ettevalmistamise vo1 hankimisega seotud kulud, samuti muud vajalikud kulud,
mis on seotud {iilidpilaskandidaatide saamiseks vajalike turundus- ja teavitustegevustega.
Rahastamine toimub {ilidpilase kohta samas mahus korghariduse tegevustoetusega vastavalt
OUF juhtkomisjoniga kooskdlastatud piirméérale.

Tegevuses 2.3. raames tdienduskoolituse riikliku koolitustellimuse alusel tellitavate
tdienduskoolituste kulud on abikdlblikud haridus- ja teadusministri 2. oktoobri 2018. a
madrusega nr 29 ,Riikliku tdienduskoolituse tellimuse koostamise ja esitamise kord ning
akadeemilise tunni maksumus Oppekavariihmade kaupa Haridus- ja Teadusministeeriumi
valitsemisalas®“  kehtestatud  iihikuhindade alusel vastavalt {ihendméédruse §-le
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19. Koolitushangete puhul toimub rahastamine tegelike kulude alusel.

Abikdlbmatud on koik iihendmaééruse §-s 17 nimetatud kulud. Abikdlbmatu on iihikuhindades
sisalduv kulu kuludokumentide alusel. Lisaks on abikdlbmatud hoonestatud ja hoonestamata
maa, kinnisvara ja mootorsdiduki ost. Abikdlbmatud on ka siseriiklikud ldhetuskulud sh
ametniku, teenistuja, t66-, todvotu- voi kidsunduslepingu alusel projekti heaks teenust osutava
vOi t0dd tegeva isiku voi projekti tegevuste elluviimisega seotud kolmanda isiku riigisisese
lahetamise vai litkumisega seotud sdidu- ja majutuskulud tegelike kulude alusel. Projekti heaks
tootava personali, sh ametniku, teenistuja, lepingulise to6taja voi kolmanda isiku riigisisese
lahetamisega tekkivad sdidu- ja majutuskulud on summaliselt vidiksed, kuid nduavad
abikdlblikkuse tdendamiseks ja kontrollimiseks suurt hulka dokumente, mis tdhendab suurt
halduskoormust nii toetuse saajale kui rakendusiiksusele ning riski mitteabikdlblike kulude
tekkimiseks.

Eelndu lisa 1 punktis 10 késitletakse toetuse maksmise tingimusi ja korda.

Toetus makstakse vilja tegelike kulude alusel vastavalt ithendméairuse §-dele 24-26, § 27 16ike
1 punktile 1 ja § 28 1digetele 1 ja 3.

Tegevuse 2.1.2. puhul makstakse toetust vastavalt 24. juuni 2021 Euroopa Parlamendi ja
ndukogu midruse (EL) 2021/1060 artikkel 94 p 4 alusel, 7. juuli 2023 Euroopa Komisjoni
delegeeritud madrusele 2023/1676 litkmesriikidele kehtestatud iihikuhindadele ja lisas 2
toodud metoodikale.

Tegevuse  2.3.  riikliku  koolitustellimusena  tellitud  tdienduskoolituste  (sh
mikrokvalifikatsioonidppe) puhul makstakse toetus vilja haridus- ja teadusministri 2.10.2018
midrusega nr 29 ,Riikliku tdienduskoolituse tellimuse koostamise ja esitamise kord ning
akadeemilise tunni maksumus Oppekavariihmade kaupa Haridus- ja Teadusministeeriumi
valitsemisalas‘ kehtestatud ithikuhindadest 1ahtuvalt, vastavalt iihendméiruse §-le 28 Idikele 1.
Makse aluseks on koolitusel osalejatele Opivéljundite saavutamisel viljastatud
taienduskoolituse tunnistus. Lisaks tdienduskoolituse riiklikule koolitustellimusele viiakse ldbi
tdienduskoolitusi, mis tellitakse hankega.

Tegevuste elluviimise abikdlblikud kulud hiivitatakse jdrgnevalt:
tegevus 2.1.1. tegelike kulude alusel;
tegevus 2.1.2. kutsedppe dppekulude standardiseeritud tihikuhindade alusel;
tegevus 2.2.1. tegelike kulude alusel;
tegevus 2.2.2. tegelike kulude alusel;
tegevus  2.3. standardiseeritud  siseriiklike  {ihikuhindade alusel (riikliku
koolitustellimuse koolitused) ja tegelike kulude alusel (koolitushanked);
tegevus 2.4. tegelike kulude alusel;
programmi juhtimisega seotud kulud tegelike kulude alusel.

Eelnou lisa 1 punktis 11 méaaratletakse elluviija ja partneri kohustused. Elluviijale kohalduvad
koik tithendméiruse§ 43 alusel kehtestatud kohustused, lisaks on elluviija kohustatud koostama
iga-aastase tegevuskava, kooskolastama selle rakendusasutusega ning OUF haridus- ja
teadusmeetmete juhtkomisjoniga ja viima tegevused vastavalt tegevuskavale ja eelarvele ellu.
Jargneva aasta tegevuskava ja eelarve esitatakse rakendustiksusele hiljemalt 20. novembriks.
Tegevuskava tditmiseks solmib elluviija partneritega (v.a Haridus- ja Teadusministeerium)
lepingud, milles sitestatakse partneri tegevuskava st OUF juhtkomitee poolt kinnitatud
oppekavade loetelu, Oppeks avatavate dppekohtade ja vastuvotuaastate arv, vajadusel eelarve
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piirsummad. Samuti on elluviija kohustatud koostama punktis 12 sitestatud vahe- ja
16pparuandeid. Elluviija esitab ka rakendusiiksusele jirgneva eelarveaasta viljamaksete
prognoosi 15. jaanuariks. Esimese aasta viljamaksete prognoos tuleb esitada 15 todpdeva
jooksul TATi kinnitamisest.

Elluviija poolt ldbiviidav tegevuste koordineerimine ja osapoolte ndustamine peab toimuma
kohapeal, et tagada lileminekuprotsessist mojutatud inimeste ja kogukondade parem toetamine,
samuti lileminekust ja meetme tegevustest teavitamine kohalikule elanikkonnale arusaadavas
keeles.

Eelnou lisa 1 punkt 12 tdpsustab aruandluse korda ja sisu. Selles sétestatakse vahearuannete
ja ldpparuande esitamise kohustus, tdhtajad ning nende menetlemise kord.

Elluviija on kohustatud tagama rahastatavates tegevustes osalejate kohta Euroopa Parlamendi
ja ndukogu maéadruse (EL) 2021/1056 lisas III loetletud iihiste koheste viljund- ja
tulemusnditajate andmete kogumise, todtlemise ja rakendusiiksusele esitamise vastavalt
Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu iihtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide
rakendamise seaduse §19 Idikele 3. OUFist rahastatavatele ESF-laadsetele tegevustele (sh
koolitused) rakendub analoogne andmekorje kohustus, nagu ESF+ rahastatavatele tegevustele.
Andmekorje nduded on tdpsustatud Euroopa Komisjoni juhendites
(https://ec.europa.eu/sfc/en/2021/support-ms/2021MNTESFE?qt_esf faq=2#/) ning
Rahandusministeeriumi koostatud ,,Euroopa Sotsiaalfond+ tegevustes osalejate andmekorje
juhendis perioodi 2021-2027 struktuuritoetusi rakendavatele asutustele. Toetuse saaja tagab
osalejate andmete olemasolu ja uuendamise SFOS projekti siindmustes (ehk SISis) hiljemalt
kvartali 16pu seisuga kvartalile jargneva kuu teise nidala 16puks (juuni Idpu seisuga andmed
voib edastada nelja niddala jooksul).

Osalejate andmed tuleb esitada eelmédratletud (ala)tegevuste ja sihtgruppide kohta, mida
tidpsustatakse eelndu punktis 12.7. Euroopa Komisjoni andmekorje nduete tditmiseks kogub
elluviija 1dbi Stindmuste Infosiisteemi (SIS — projektis osalevate isikute registreerimiseks ja
andmekorjeks mdeldud e-keskkond) osalejatelt, kellele andmekorje kohustus kohaldub,
isikuandmed vastavalt RM RO juhendile , Euroopa Sotsiaalfond+ tegevustes osalejate
andmekorje juhend perioodi 2021-2027 struktuuritoetusi rakendavatele asutustele®. Osalejate
andmekorje ldbiviimine, sh esitamise tdhtajad, andmekoosseis jne toimub vastavalt
eelnimetatud juhendile ning Stindmuste Infosiisteemi juhendile
(https://rtk.ee/struktuuritoetuste-registriga-seotud-dokumendid/SIS).

Eelndu lisa 1 punkt 13 madratleb finantskorrektsiooni tegemise alused ja Kkorra.
Finantskorrektsiooni otsus tehakse ja toetus ndutakse tagasi vastavalt USS2021 2027 §-dele
28—-30 ja tthendmaééiruse §-dele 34—39.

Eelndu lisa 1 punktis 14 késitletakse vaiete menetlemist. Vaidemenetlus viiakse ldbi vastavalt
USS2021 2027 §-dele 31 ja 32.

Eelndu punktis 15 kisitletakse tegevuste puutumust riigiabiga.
Riigiabi reeglistiku eesmérk on vilistada igasugune Euroopa Liidu (EL) siseturu kaitset
kahjustav ja konkurentsi moonutav abi ettevotjatele riigi poolt, mis on keelatud.

Riigiabi reguleerivad ELi digusaktid' ning siseriiklikul tasandil konkurentsiseaduse riigiabi
peatiikk (6. ptk). Vastavalt ELi toimimise lepingu (edaspidi ka ELTL) artikkel 107 16ikele 1 on
igasugune liikmesriigi poolt vdi riigi ressurssidest likskdik missugusel kujul antav abi,
mis kahjustab voi1 dhvardab kahjustada konkurentsi, soodustades teatud ettevotjaid voi
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teatud kaupade tootmist, thisturuga kokkusobimatu niivord, kuivdrd see kahjustab
litkkmesriikide vahelist kaubandust.

Riigiabi hindamine jargmiste kriteeriumite alusel — kui need on {iheaegselt tdidetud, siis on
tegemist riigiabiga:

o abi antakse sekkumisega riigi poolt voi riigi ressurssidest;

o abi antakse ettevotjale;

o abimeetmel on valikuline iseloom, st ta on suunatud teatud ettevotjale, ettevotjate
kategooriale voi teatud kaupade tootmiseks;

e abimeede annab abi saajale majandusliku eelise;

e abimeede moonutab v4i vdib moonutada konkurentsi ja kahjustab kaubandust Euroopa
Liidu riikide vahel.

Koigi tegevuste puhul antakse abi riigi poolt voi riigi ressurssidest.

Riigiabiks loetakse vaid neid eeliseid, mis tulevad otseselt v3i kaudselt antud riigi ressurssidest.
EL struktuurifondidest périt vahendeid loetakse riigi vahenditeks juhul, kui riigi ametiasutusele
on jdetud abi osutamisel teatud kaalutlusdigus, nt abisaajate valikul. Toetuse andmise
tingimustega elluviidavaid tegevusi rahastatakse OUFst ja kaasfinantseeritakse riigieelarvest,
seega on osaliselt tegu riigieelarveliste vahenditega. Kéesoleval juhul on kriteerium tdidetud.

Tegevus 2.1. , Kutsehariduse tasemedppe Oppekavade arendus ja Oppe pakkumine
oppimisvoimaluste mitmekesistamiseks Ida-Virumaal®, mille partneriteks on Ida-Virumaa
Kutsehariduskeskus ja teised kutsedppe tasemedppe digust omavad kutsedppeasutused Eesti
Vabariigis.

a. abi antakse sekkumisega riigi poolt voi riigi ressurssidest

Riigiabi andmisega on tegemist siis, kui abi andmisega seotud vahendid on otseselt voi kaudselt
riigi vahendid voi riigile omistatavad vahendid. Riigi vahendid on riigi enda, kohaliku
omavalitsuse liksuse, riigi sihtasutuste, fondide vms poolt antud toetused.

Abi antakse OUFist, st tegemist on riigi vahenditega (fondide antav toetus).
Seega kriteerium on tididetud.

b. abi antakse ettevotjale

Euroopa Kohtu praktika jirgi tuleb ettevotjateks lugeda koiki {iksusi, mis tegelevad
majandustegevusega. Seejuures ei ole oluline nende iiksuste diguslik seisund ega rahastamise
viis. Médrav on vaid asjaolu, kas faktiliselt tegeletakse majandustegevusega. Ettevotjaks tuleb
lugeda igat majandustegevusega tegelevat iiksust, sdltumata selle juriidilisest voi omandivormist,
kasu teenimisest v3i teenuste tasuta pakkumisest. Majandustegevuse all tuleb mdista mistahes
kaupade vdi teenuste pakkumist turul. Kui ettevotja tegeleb nii majandustegevuse kui ka
mittemajandustegevusega, loetakse teda ettevotjaks ainult majandustegevusega seoses.

Tegevusi viib ellu ja toetuse saaja on Haridus- ja Noorteamet, kes ei paku turul TAT raames
elluviidavaid teenuseid ja kes kohustub tegevuste elluviimisel sisseostetavate teenuste puhul
jargima riigihangete seadust. Seega tegemist ei ole ettevotjaga.

Tegevuse 2.1 partneriteks ja tegevuste tegijateks on Ida-Virumaa Kutsehariduskeskus ja teised
kutsedppe tasemedppe digust omavad kutsedppeasutused Eesti Vabariigis.

Tasemedppe néol on tegemist mitte-majandustegevusega. Lahtuvalt komisjoni teatisest: riikliku
haridussiisteemi raames korraldatavat ja riigi jarelevalve all olevat riiklikku haridusteenust v3ib

22



lugeda mittemajanduslikuks tegevuseks. Euroopa Kohus on leidnud, et: ,,[riigil] ei olnud
tildreeglina riigieelarvest ja mitte Oppijate vOi nende vanemate poolt rahastatava riikliku
haridussiisteemi loomisel ja iilalpidamisel kavatsust arendada tasulist tegevust, vaid ta tiitis oma
sotsiaalseid, kultuurilisi ja haridusalaseid iilesandeid oma elanike suhtes*.

Kutsedppeasutustes toimuv tasemedpe toimub Eesti hariduse infosiisteemis EHIS registreeritud
oppekavade alusel. Taseme0pet saavad pakkuda kutsedppeasutused, kellel on antud tasemedppe
labiviimise digus vastavas Oppekavariihmas, st nad on ldbinud kvaliteedihindamise.

Seega kriteerium ei ole tdidetud.

Vastavalt ELi toimimise lepingu artikkel 107 1dikele 1 ei ole kdesoleval juhul tegemist riigiabi
andmisega, kuna antud tegevuse raames ei anta abi ettevotjatele.

Tegevus 2.2. ,,Korghariduse tasemedppe Oppekavade arendus ja Oppe pakkumine
oppimisvoimaluste mitmekesistamiseks Ida-Virumaal®, mille partneriteks on Eestis
korgharidusoppe digust omavad korgkoolid.

a. abi antakse sekkumisega riigi poolt voi riigi ressurssidest
Abi antakse OUFist, st tegemist on riigi vahenditega (fondide antav toetus).

Seega kriteerium on tiidetud.

b. abi antakse ettevotjale

Tegevusi viib ellu ja toetuse saaja on Haridus- ja Noorteamet, kes ei paku turul TAT raames
elluviidavaid teenuseid ning kohustub tegevuste elluviimisel sisseostetavate teenuste puhul
jargima riigihangete seadust. Tegemist ei ole ettevotjaga.

Tegevuse 2.2.1 raames teevad tegevusi Tartu Ulikool ja Tallinna Tehnikaiilikool, kellel on
kolledzid Ida-Virumaal ja tegevuse 2.2.2 raames vdivad teha lisaks TU-le ja TTU-le ka teised
korgharidusoppe digust omavad kdrgkoolid.

Tasemeoppe nédol tegemist mitte-majandustegevusega (pohjendus toodud tegevuse 2.1. riigiabi
analiilisi juures).

Seega kriteerium ei ole tdidetud.

Vastavalt ELi toimimise lepingu artikkel 107 16ikele 1 e1 ole kdesoleval juhul tegemist riigiabi
andmisega, kuna toetuse andmise tingimustes iihegi plaanitud tegevusega ei anta abi
ettevotjatele.

Tegevuse 2.3. ,, Tiienduskoolituste pakkumine teadmiste ja oskuste arendamiseks Ida-
Virumaal® viib riikliku koolitustellimuse osas ellu Haridus- ja Teadusministeerium ning
koolitushanked  korraldab  Harno. Haridus- ja  Teadusministeerium ei tegele
majandustegevusega, sest on valitsusasutus ning tegevuse elluviimisel tdidab oma pohimééruse
§ 12 Idikest 5 tulenevaid avalikke iilesandeid ning seetdttu ei saa riigiabi.

Tooealise elanikkonna oskuste arendamiseks Ida-Virumaal tellitakse tdienduskoolitusi
Téiskasvanute koolituse seaduse § 16 alusel toimuva riikliku koolitustellimusena kdrgkoolidelt
ja kutsedppeasutustelt. Euroopa Kohtu praktika jargi tuleb ettevotjateks lugeda kdiki liksusi,
mis tegelevad majandustegevusega. Seejuures ei ole oluline nende iiksuste diguslik seisund ega
rahastamise viis. Midrav on vaid asjaolu, kas faktiliselt tegeletakse majandustegevusega.’
Riikliku haridussiisteemi raames korraldatavat ja riigi jédrelevalve all olevat riiklikku
haridusteenust loetakse iildiselt mittemajanduslikuks tegevuseks. Riikliku hariduse
mittemajanduslikku iseloomu ei modjuta pdohimdtteliselt asjaolu, et Opilastel vdi nende
vanematel tuleb monikord tasuda Oppemaksu voi sisseastumismakse, mis aitavad kanda
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stisteemi toimimiskulusid, kuna sellised rahalised panused katavad sageli vaid murdosa teenuse
tegelikest kuludest ja neid ei saa lugeda tasuks osutatud teenuse eest.’

Euroopa Komisjon on 2018. a asjas SA.43700 selgelt vélja 6elnud, kui suurt tasu saab
mittemajanduslik haridusasutus kiisida ilma, et ta muutuks ettevotjaks ja oleks allutatud riigiabi
reeglitele. Uksnes sellise haridusasutuse puhul, kelle tegelikest kuludest kaetakse iile 50%
kasutajate tasudega voi muudest kaubanduslikest vahenditest, on tegemist ettevotjaga, kes allub
riigiabi reeglitele. Seega on suure osa toetuse saajate puhul tegemist haridusasutustega
ning iiksnes nende puhul, kelle kuludest iile 50% kaetakse mitte avalikest vahenditest, on
tegemist ettevotjatega. Eestis toimub kutse ja korghariduse rahastamine valdavalt 14bi riikliku
finantseerimise. Seega on riikliku haridusteenuse tagamine on mittemajanduslik tegevus.

Lisaks ostetakse tdienduskoolituse teenust riigihanke korras (elluviija Harno), mis tagab
teenuse pakkumise turuhinnaga. Seega teenuse osutajast ettevotja majanduslikku eelist ei saa.
Ldppsaajaks on fiitisilised isikud, kes ei ole ettevotjad. Jarelikult 10ppsaaja tasemel riigiabi ei
anta.

Meetmest osutatav dpe on suunatud fliiisilistele isikutele, kes riigiabi mdistes abi ei saa. Seega
to6jou pakkumise suurendamine ldbi koolitusteenuse puhul riigiabiga tegemist pole, sest
suurendatakse tooealise elanikkonna teadmisi ja oskusi.

Seega ettevotja kriteerium ei ole tdidetud.

Siiski ei saa téiesti vilistada, et teatud juhtudel v3ib toetuse saaja puhul olla tegemist ettevotjaga,
mistottu on kdskkirja punkti 14 lisatud vdimalus anda véhese téhtsusega abi.

Tegevus 2.4. ,Tiiskasvanutele suunatud Opivoimalusi toetavad tegevused“, mille
partneriks on IVEK, kes on Johvi valla, Kohtla-Jarve linna ja Liiganuse valla poolt mddramata
ajaks asutatud eradiguslik-juriidiline isik, millel ei ole litkmeid ning mis on loodud vara
valitsemiseks ja kasutamiseks pohikirjaliste eesméarkide saavutamiseks. Sihtasutuse tegevuse
eesmadrgiks on toetada Ida-Viru regiooni arengut osutades ettevotlust toetavaid teenuseid ning
kaasates regiooni arenguks vajalikke vahendeid. Eesmérgi saavutamiseks tegeleb IVEK mh
turismi, hariduse, ettevotluse, loomemajanduse, vabaiihenduste arendamisega regioonis.

a. abi antakse sekkumisega riigi poolt voi riigi ressurssidest
Abi antakse OUFist, st tegemist on riigi vahenditega (fondide antav toetus). Samuti finantseerib
IVEK on muud tegevused riigi vahenditest.

Seega kriteerium on tididetud.

b. abi antakse ettevotjale

Tegevusi viib ellu ja toetuse saaja on SA Ida-Viru Ettevotluskeskus, kes on oma pdhikirjaliste
eesmirkide elluviimiseks asutatud eradiguslik-juriidiline isik ja jérgib tegevuste elluviimisel
sisseostetavate teenuste puhul riigihangete seadust. SA Ida-Viru Ettevotluskeskus ei ole
ettevatja.

Seega kriteerium ei ole tiidetud.

Vastavalt ELi toimimise lepingu artikkel 107 16ikele 1 ei ole kdesoleval juhul tegemist riigiabi
andmisega, kuna toetuse andmise tingimustes iihegi plaanitud tegevusega ei anta abi
ettevotjatele.
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3. EELNOU VASTAVUS EUROOPA LIIDU OIGUSEGA
Eelndu on kooskdlas Euroopa Liidu digusega.

Andmekaitsealane méjuhinnang

Haldusmenetluse kdigus t06tleb haldusorgan isikuandmeid oma iilesannete tditmiseks. Avalik
iilesanne tekib kiesoleval juhul USS2021 2027 § 10 1dike 2 kohaselt rakendusasutuse juhi
poolt kinnitatud toetuse andmise tingimuste kdskkirja alusel. Seetottu kohalduvad kd&ik
asjakohased muud avalikku digust puudutavad sétted nimetatud asutustele. Nii vastutab iga
protsessis osaleja andmetdotlemise nduete eest vastavalt isikuandmete kaitset reguleerivatele
oigusaktidele (isikuandmete kaitse tildmédarus, isikuandmete kaitse seadus ja valdkondlikud
eriseadused). Samuti peab olema tagatud andmete kaitse ja turvalisus. Andmeid kogub isik, kes
konkreetset koolitust voi teavitusiiritust korraldab. Andmeid kasutab elluviija selleks, et saata
osalejatele infot iirituse toimumise kohta ning peale iiritust saata materjalid ja anoniiiimne
tagasiside. Noustamisteenus on anoniiiimne, elluviija infoslisteemis siilitatakse vaid see, mis
teemal ndustati. Eeltoodud tegevuste puhul jirgib elluviija minimaalsuse nouet, kogudes vaid
andmeid, mis on vajalikud tegevuste eesmargi tditmiseks, sh edasiarendamiseks voi statistilistel
eesmirkidel. Lisaks on tegevuste elluviijal kohustus koguda osalejate andmeid, mis on
nimetatud Euroopa Parlamendi ja ndukogu médruse (EL) nr 2021/1056 III lisas ning esitama
need RU-le. Elluviija kogub lisaks kohustuslikele iihiste koheste viljund- ja tulemusniitajate
seirecandmetele koolitus- ja ndustamistegevuse raames osalejatelt jairgmisi andmeid: eesnimi,
perekonnanimi, e-posti aadress, telefoni number ja emakeel. Elluviija poolt séilitatakse
osalemise toestamiseks tegevuses osalemise kinnitust (eesnimi, perekonnanimi inimese allkiri).
Virtuaalselt toimuva siindmusel osalemise toendamise kohta esitatakse jairgmised dokumendid
olenevalt virtuaalkeskkonna voimalustest:

- kuvatdmmis/logifail osalejate nimedest juhul, kui iiritusel osalejad logivad virtuaalkeskkonda
sisse ID-kaardi/ Mobiil-ID’ga.

- virtuaalkeskkonnas vo01 véljaspool virtuaalkeskkonda koostatud ja osalejate poolt
digiallkirjastatud osalejate registreerimisleht.

- juhul kui virtuaalkeskkond ei vOimalda ID-kaardi/Mobiil-IDga sisse logimist ning
digiallkirjade kogumine ei ole tehniliselt vOimalik vdi moistlik, siis esitatakse iirituse
korraldamise eest vastutava isiku poolt (digi)allkirjastatud osalejate nimekiri, mis on korraldaja
poolt allkirjastatud peale {lirituse toimumist koos kuvatdommisega voi logifailiga osalejate
nimedest, mis voimaldab seostada nimekirja konkreetse {iritusega.

4. KASKKIRJA MOJUD NING VASTAVUS ULDISTE RAKENDUSKAVA
VALIKUKRITEERIUMITEGA

Kiskkirja alusel ellu viidavate tegevuste kooskdla valdkondlike arengukavadega on viidatud
TAT punktis 1, seos rakenduskava erieesmirgiga TAT punktis 1.2. Tegevuste panus meetme
véljund- ja tulemusnéitajate saavutamisse on punktis 3. Projekti pdhjendatust on selgitatud TAT
punktides 1 ja 2 ning seletuskirja punktides 1 ja 2. Tegevuse elluviimiseks arvestatud kulude
mabht on esitatud TAT punktis 8 ja eelarve kujunemise alus selgitatud seletuskirjas punktis 8.
Elluviija ja partnerite suutlikkus projekti ellu viia on selgitatud TAT punktis 5 ja seletuskirja
punktis 5. Projekti kooskola Eesti pikaajalise arengustrateegia aluspdhimdtete ja sihtidega on
vilja toodud TAT punktis 1.4.

TAT mdojutab (mérkida ristiga, peab mojutama védhemalt iihte teemat):

Regionaalareng x jah ei

Regionaalse arengu tegevuskava (RETK) maédratleb olulisemad piirkondade vahelist
ebavordsust véljendavad regionaalse arengu juurprobleemid, mis on omakorda seotud ,,Eesti
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2035 strateegiliste sihtide ja seiremdddikutega. ,,Eestis 2035 iihe sihina on kirjeldatud Eestis
elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed, kus inimeste teadmised ja oskused viiakse
kokku tooturu vajadustega ja luuakse vordsed vdimalused tooturul ning tagatakse tooturu
regionaalne tasakaalustatus. Seda mdoddetakse muuhulgas tdiskasvanute elukestvas dppes
osalemise mééra kaudu, mida analiiiisitakse ka regioonide 1dikes. Ida-Virumaa todealisest
elanikkonnast vanuses 25-64 osales elukestvas dppes 2022. a 17%, mis on alla Eesti keskmise
(21,1%).

Kogu sekkumine toetab regionaalset arengut, sest luuakse mitmekesisemad opivoimalused nii
tasemehariduses kui ka tdienduskoolituste pakkumisega Ida-Virumaa tdiskasvanud
elanikkonnale. Perioodi 10puks on plaanis pakkuda tidienduskoolitusi 13 000 tdiskasvanule ja
luua tdiendavad 1300 tasemedppe Oppekohta ning laiendada dppimisvdimalusi vihemalt 20
oppekaval.

Regionaalset tasakaalu suurendavate tegevuste tulemuslikkuse hindamisel seiratakse Ida-
Virumaa tasemedppes, tdienduskoolitustel ja laiemalt elukestvas dppes osalemise statistikat.
Analiiiisitakse iga-aastaselt tdienduskoolituste koolitustellimuse regionaalset (koolituste arv ja
maht) eelarvelist jaotust, loodud uute tasemedppe kohtade tiituvust ning koolitustel osalemise
tulemuslikkust (tunnistusega l0petajate arv). Lisaks viiakse 14bi analiiiisid piirkondliku
toojouvajaduse tuvastamiseks, et paremini sihitada dppe pakkumist.

Samuti aitavad tegevused suurendada teadlikkust piirkonnas pakutavatest dpivdimalusest ja
kujundad idavirumaalastes positiivseid Opihoiakuid. TAT raames on planeeritud arendada
piirkondlikku vorgustikutood.

Keskkonnahoid ja kliima ~ x jah el

Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu ithtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava DNSH (Do No
Significant Harm) analiilisi kohaselt ei pohjusta meede olulist kahju kliima- ja
keskkonnaeesmairkide saavutamisele. Kuna DNSH pohimdttega arvestamisel on eesmérgiks
valtida majandustegevuse olulise kahju tekkimist keskkonnale tervikuna, voimaldades seelidbi
kliima- ja keskkonnaeesmirkide saavutamist, siis vastab sellekohane inimeste oskuste,
teadmiste ja hoiakute kujundamine olulise kahju drahoidmise pohimottele ega vaja tdiendavat
analiiiisi. TAT tegevuste elluviimisega kaasneb kaudne positiivne moju keskkonnahoiu ja
kliima eesmérkidele. Keskkonnaséastliku ja jatkusuutliku majandamise teadmiste ja oskuste
vajadus koigis majandusvaldkondades on kiirel tousuteel. Kasvamas on vajadus
keskkonnateadmiste (sh keskkonna- ja kvaliteedijuhtimise) ning ressursside efektiivsema
kasutamise oskuste jdrele. Nii tuleb tehnoloogiaoskused kombineerida looduslikest
protsessidest arusaamise oskusega ja valdkonnaspetsiifilistest roheoskustest kujunevad iiha
loomulikumalt erialaste oskuste kohustuslik osa. OUFst rahastatavad tasemedppe dppekavad
(nt taastuvenergeetika ja jdtkusuutlikud keemiatehnoloogiad) toetavad jitkusuutlike,
keskkonda séistvate lahenduste kasutuselevottu. Oppekavade finantseerimisel jilgitakse, et ei
finantseerita fossiilkiitustega seonduvaid alasid. Nii tasemedppe kui tdienduskoolituste
oppekavades kajastatakse roheoskused horisontaalse teemana. Samuti vdetakse roheoskuste
arendamise vajadusi arvesse riikliku koolitustellimuse prioriteetide kavandamisel Ida-
Virumaal.

Sooline vorddiguslikkus x jah el

Naised moodustavad praegu iile poole Ida-Virumaa elanikkonnast, kuid alla poole piirkonna
tootajatest. Polevkivisektoris on 34%-s leibkondadest ainult iiks palgatulu saaja ja enamikul
juhtudel on ta meessoost (u 80%), naiste osakaal pdlevkivisektoris on erakordselt madal (20%).
Toostuspiirkonnas jddvad naistele tihti kas kodupidamise kohustused (mitteametlik laste ja
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eakate hooldus jms) voi teenindussektori madalapalgalised tookohad, mis on automatiseerimise
tottu kadumisohus. 2019. aastal oli Ida-Virumaal teistest maakondadest madalaim naiste
toohodive mair - 52,1%. Seega on oluline suurendada naiste voimekust ning pakkuda naistele
vajalikku tuge selliste probleemide lahendamiseks, mis on neid seni to6turult eemal hoidnud.
Uheks takistuseks naiste toohdivele on Ida-Virumaa kui tédstuspiirkonna tédturu segregeeritus
- toOstuses tootavad valdavalt mehed. Samuti dpivad tehnoloogia erialadel peamiselt mehed,
selline jagunemine on suures osas tingitud soostereotiilipidest ja vananenud uskumusest ning
teadmistest tehnoloogia valdkonna kohta. Seetdttu on TATis planeeritud naisi takistavaid
uskumusi, soostereotiiipe ning tootruru  segregatsiooni  adresseerivaid tegevusi,
(kommunikatsioonikampaaniad, t66toad, infoiiritused jms), et motiveerida ja julgustada naisi
Oppetegevustes osalema.

Tegevused panustavad seega soolise vorddiguslikkuse indeksi paranemisele.

Vordsed voimalused x jah ei

Taiskasvanute elukestavas Oppes osalemise méér on eestlaste puhul tunduvalt kdrgem, kui mitte
eestlaste puhul (2022 II kvartalis vastavalt 24% ja 16,2%). Ida-Viru maakonda iseloomustab
suur mitte-eestlaste osakaal, kus eesti keele oskuseta inimesed moodustavad valdava osa.
Elanikest 20% on eestlased, 73% venelased ja 7% muust rahvusest. Erinevalt teistest
maakondadest (v.a Harju maakond) moodustavad Ida-Virumaal riigikeeleoskuseta inimesed
(59%). 55 353 inimest ehk 59% kdigist maakonna 20—64-aastastest elanikest ei oska tildse eesti
keelt. Riigikeelt ei oska 43% 20—-34-aastastest, 64% 35—54-aastastest ja 69% 55—64-aastastest.
Ida-Virumaal elab palju ndukogude ajal sisserdnnanute perekondi ja nende jireltulijaid,
mistottu on vene keele oskus kdigis vanuseriihmades vidga hea. See-eest inglise keele oskajate
osatdhtsus 35—54-aastaste seas on Eestis kdige madalam.

Kuna tegevusi viiakse ellu Ida-Virumaa piirkonnas, siis dpivoimaluste mitmekesistamise kaudu
on vOimalik hdlmata erinevaid sihtrithmi ja pakkuda koigile vordseid voimalusi elukestvas
Ooppes osalemiseks. Oskuste arendamise tegevusi kavandatakse nii, et need sobiksid ka
vanematele vanuserithmadele (koolituste kestus, voimaus {ihildada t66tamist ja dppimist. Kuna
pakutav tasemedpe on tasuta ning tdienduskoolitused on tasuta voi viikese omaosalusega ning
korraldatakse Ida-Virumaal, siis tagab see parema juurdepddsu ka madalama sissetulekuga
inimestele.

Ligipédésetavus x jah ei

TAT koik tegevused planeeritakse sihtrithmale sobivaimal viisil (nt kommunikatsioonikanalite
valikul, info- ja teabepdevade kohtade valikul ldhtutakse sellest, et sihtriihma kuuluvad
inimesed voivad olla liikumis-, ndgemis- voi kuulmispuudega). TATis nimetatud tegevuste
elluviimisel jalgitakse, et litkumispuudega inimestele oleks tagatud ligipdds (irituse
asukohale/ruumile. Toetatavate tegevuste kaudu saab pakkuda eri vdimetega inimestele
voimalust hariduses osaleda ning muuta haridus erinevatele inimesetele ligipddsetavamaks.
Kaasaegseid digitehnoloogilisi voimalusi kasutades saab vihendada probleeme, mis on seotud
fliiisilise ligipddsetavusega, aga ka ligipddsetavusega informatsioonile. Tédienduskoolituse
pakkumisel téielikult e-Oppena vdi virtuaalse kontaktdppena vodimaldab ligipddsu neile
sihtrithmadele, kellele fiitisiline keskkond on takistuseks.
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5. KASKKIRJA KEHTIVUS

Kaskkiri hakkab kehtima iildises korras. Késkkirja rakendatakse alates 01.01.2023. a. seoses
tegevuste 2.1. ja 2.2. tasemedppe Oppekavade arendamisega seotud tegevuste
ettevalmistamisega.

6. EELNOU KOOSKOLASTAMINE

Eelndu esitatakse kooskolastamiseks Rahandusministeeriumile, Kliimaministeeriumile,
Kultuuriministeeriumile, Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumile, Regionaal- ja
Pollumajandusministeeriumile, — Riigikantseleile ning arvamuse avaldamiseks Riigi
Tugiteenuste ~ Keskusele,  Haridus- ja  Noorteametile,  Rektorite = Noukogule,
Rakenduskdrgkoolide Rektorite Noukogule, Eesti Kutsedppe Edendamise Uhingule, Tartu
Ulikoolile, Tallinna Tehnikaiilikoolile, Tallinna Tehnikakdrgkoolile, Ida-Virumaa
Kutsehariduskeskusele, Sisekaitseakadeemiale, Tartu Tervishoiu Korgkoolile, Tallinna
Tervishoiu Korgkoolile, SA Ida-Viru Ettevotluskeskusele.

Margus Haidak
korg- ja kutsehariduspoliitika ning
elukestva dppe osakonnajuhataja

Lisad:

Lisa 1. ,,POhidiguste hartaga ja puuetega inimeste Oiguste konventsiooniga arvestamise
kontroll-leht*

Lisa 2. ,,Riskihindamise tabel*
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