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Kaskkiri  kehtestatakse perioodi  2021-2027  Euroopa Liidu  Uhtekuuluvus- ja
siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise seaduse (edaspidi USS) § 10 Idigete 2 ja 4 alusel.

1. Reguleerimisala ja seosed Eesti riigi eesmarkidega

Kaskkirjaga reguleeritakse Uhtekuuluvuspoliitika fondide 2021-2027 meetmete nimekirja
meetme 21.4.3.1 ,Kbrge t66vdime taseme saavutamine ja hoidmine® toetuse andmise ja
kasutamise tingimusi ja korda.

1.1. Seosed Eesti riigi eesmarkidega

1.1.1. Toetuse andmise tingimused (edaspidi TAT) on seotud poliitikaeesmargiga nr 4
.Sotsiaalsem Eesti“ ja ELi erieesmargiga d — edendada tdotajate, ettevotete ja ettevobtjate
kohanemist muutustega ning aktiivse ja tervena vananemist ning tervislikku ja hasti
kohandatud téokeskkonda, kus ohjatakse terviseriske.

1.1.2. Eestiriigi pikaajalises arengustrateegias ,Eesti 2035“" on seatud sihiks, et Eestis elavad
arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed. Selle saavutamiseks tuleb viia inimeste
teadmised, oskused ja hoiakud kooskdlla tooturu vajaduste ja majanduse
struktuurimuutustega ning luua vérdseid véimalusi hariduses ja td6turul osalemiseks. Inimeste
oskuste mitmekesistamine ning parem vastavus tulevikutdd ja tédandjate vajadustele loovad
eeldused tootlikkuse kasvuks ja majanduskasvuks ning majanduse struktuurimuutuste
toetamiseks, aga ka toopuuduse ja toojdupuuduse riski vahendamiseks ning piirkondlike
erinevuste vahendamiseks. Inimeste tervise parandamiseks ja nende tervena elatud eluea
pikendamiseks on vaja edaspidigi kujundada inimeste hoiakuid ja kaitumist tervist ja
elukeskkonda hoidvamaks. TAT tegevused panustavad ,Eesti 2035“ naitajasse ,Tervena
elada jadanud aastad®.

Too6vdimekao vahendamiseks tuleb valja arendada uuenduslikud ja tdhusad to6tervishoiu ja -
ohutuse teenused, sealhulgas sihiparased teavitus- ja ndustamisteenused, ning téo6tervishoidu
ja -ohutust edendavaid infotehnoloogilised lahendused. Lisaks tuleb parandada
tootervishoiuteenuse kvaliteeti ja kattesaadavust ning tédtada valja ajutise td6dvoimekaoga
inimeste tooturul pusimist toetav susteem, et ennetada pusiva toovdimekao tekkimist.

1.1.3. TAT on kujundatud vastavalt heaolu arengukavale 2020-2030, rahvastiku tervise
arengukavale 2020-2030, Vabariigi Valitsuse tegevusprogrammile 2021-2023 ning
konkurentsivbime kavale ,Eesti 2035%. TAT ettevalmistamisel on arvesse vdetud Euroopa
Komisjoni poolt Eestile antud soovitust pakkuda praktilist tuge vaikestele ja mikroettevotetele,
mis aitab neil paremini taita too6tervishoiu ja tddohutuse eeskirju.

2. Toetatavad tegevused

TAT eesmargid saavutatakse alljargnevate toetatavate tegevuste elluviimise tulemusel, mille
moju ja ulatus on (Uleriigiline. Meetmest toetatakse tegevusi, mis ei kahjusta oluliselt
keskkonnaeesmarke Euroopa Parlamendi ja ndukogu maaruse (EL) 2020/852, millega
kehtestatakse kestlike investeeringute hdlbustamise raamistik ja muudetakse maarust (EL)
2019/2088 (ELT L 198, 22.06.2020, Ik 13—-43) artikli 17 tAhenduses.

2.1. Tédandjaid ja tootajaid toetavad tegevused téokeskkonna edendamiseks

2.1.1. Teavitus- ja kaasamistegevused

2.1.1.1. Tegevuse eesmark

! Eesti riigi pikaajaline arengustrateegia ,,Eesti 2035, https://www.valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-
arengukavad-ja-planeering/strateegia/arenguvajadused


https://www.valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/arenguvajadused
https://www.valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/arenguvajadused

Tegevuse eesmark on suurendada tddandjate ja tddtajate teadlikkust:

1) tervist hoidvast ja t66voimet edendavast tédkeskkonnast ning erinevatest tddsuhete
aspektidest, vottes arvesse kohalikku eripara;

2) piiratud téovdimega voi ajutise tdovoimetusega inimeste té6hodivest;

3) tddohutusnduete taitmisel ja tddvoimekaotust pdhjustavate terviseriskide maandamisel.

2.1.1.2. Tegevuse sisu

Todinspektsioon korraldab teavitus- ja kaasamistegevusi ning vdimaluse korral Uritusi eri
piirkondades. Teavitus- ja kaasamistritusteks on Uritused, sh veebi vahendusel, kus té6andjad
ja todtajad saavad informatsiooni tddkeskkonna voi tédsuhete teemal, lisaks tutvustatakse
tookeskkonnastatistikat, Tooinspektsiooni ennetustegevusi ja iseteeninduskeskkonda,
t66onnetuste pdhjuseid ja nende valtimise véimalusi.

Tegevusi planeeritakse, tOotatakse valja ja viiakse ellu koostdds huvigruppidega, et nii
levitatav sénum kui elluviidavad tegevused oleksid suunatud sihtriihmale ning ligipaasetavad
erivajadustega inimestele.

Koikidele tooandjatele ja tootajatele kasulikku ning ajakohast teavet levitatakse tooelu portaali,
Tooinspektsiooni sotsiaalmeediakanalite, elektroonse infokirja ning teiste meedia- ja
kommunikatsioonikanalite kaudu, et info jduaks sihtrGhmadeni kergesti kattesaadaval viisil.
Teabematerjale antakse valja nii trikisena kui elektrooniliselt.

Igal aastal tunnustatakse ettevotteid hea tookeskkonna arendamise eest, selleks antakse valja
hea téokeskkonna auhind. Tunnustusega soovitakse tosta esile ettevotteid, kus vaartustatakse
tootajate tervist saastvat tookeskkonda ja ohutut t66tamist.

2.1.1.3. Tegevuse tulemus

Tegevuse tulemusena on toodealised isikud ja tédandjad teadlikumad t6ovéime hoidmise ja
parandamise vdimalustest ning rakendavad neid teadmisi jarjepidevalt téoétingimuste
edendamisel. Tehes koostddd sidusgruppidega, tédandjatega ja sotsiaalpartneritega ning
teavitades avalikkust erinevate kommunikatsioonikanalite kaudu véimalustest, digustest,
kohustustest ja parimast praktikast, mis on aidanud vahenenud t6dvoimega inimesi té6turule
tuua ja neid seal hoida, on tédandjate ja tootajate teadlikkus suurenenud ning suhtumine
vahenenud t66vdimega inimeste vajadustesse on muutunud toetavamaks.

2.1.1.4. Tegevuse sihtriihm

Tooandjad, tootajad, Todinspektsiooni teenistujad, tdotervishoiuarstid, laiem avalikkus
2.1.1.5. Tegevuse abikdlblikkuse periood

01.01.2023-31.12.2027

2.1.1.6. Tegevuse elluviija

Todbinspektsioon

2.1.2. Noustamistegevus

2.1.2.1. Tegevuse eesmark

Noustamistegevuste eesmark on aidata kaasa to0suhete ja -tingimuste parandamisele, tervist

hoidva téodkeskkonna kujundamisele, tddkeskkonna psihhosotsiaalse ohuteguri
valjaselgitamisele ja vajaduse korral tddpsuhholoogi vastuvbtule suunamisele, tddtaja



todvdimekao ennetamisele ning piiratud t6ovoimega inimeste td6turule naasmisele ja
t6ohdives hoidmisele ndustamise kaudu.

2.1.2.2. Tegevuse sisu

Todinspektsioon ndustab sihtriihma, sealhulgas infotelefoni ja e-kirjadele vastamise teel
té0ohutuse, toodtervishoiu ja tdosuhete kisimustes ule Eesti. Vajaduse korral koostatakse
teavitusmaterjale.

2.1.2.3. Tegevuse tulemus

Tegevuse tulemusel on tagatud professionaalne, kvaliteetne, kliendisdbralik ning riiklikust
jarelevalvest séltumatu ndustamisteenus tdotervishoiu, tddohutuse ja tddsuhete teemadel.
Noustajatel on olemas teenuse osutamiseks vajalik kvaliteetne tehniline varustus.

2.1.2.4. Tegevuse sihtriihm

Tooandjad, tootajad, tddealised vahenenud tédvoimega isikud, ajutise tddvdimetusega isikud
2.1.2.5. Tegevuse abikodlblikkuse periood

01.01.2023-31.12.2027

2.1.2.6. Tegevuse elluviija

Tooinspektsioon

2.1.3. Koolitustegevus

2.1.3.1. Tegevuse eesmark

Tegevuse eesmark on panustada ohutuskultuuri tédkohal ja seeldbi vahendada inimeste
téohoivest valjalangemist, méjutada piiratud toovoimega inimeste toetamist ning té6tervishoiu
ja tédohutuse nduete rakendamist.

2.1.3.2. Tegevuse sisu

Todinspektsioon koolitab tédkeskkonnateemadega kokkupuutuvaid spetsialiste ehk ettevottes
maaratud tookeskkonnaspetsialiste.

2.1.3.3. Tegevuse tulemus

Tookeskkonnaspetsialistide koolitamise tulemusel paraneb t66elus osalejate teadlik
kaitumine, suureneb ettevdtete vdimekus hinnata tdédkeskkonna ohuteguritest tulenevaid riske
ning ennetada tootajate terviseriski. Samuti paraneb tookeskkonnaspetsialistide vajalikkuse
teadvustamine tooandjate hulgas.

2.1.3.4. Tegevuse sihtriihm

Ettevbtetes ja organisatsioonides tookeskkonnateemadega kokkupuutuvad spetsialistid ehk
tookeskkonnaspetsialistid

2.1.3.5. Tegevuse abikolblikkuse periood
01.01.2023-31.12.2027

2.1.3.6. Tegevuse elluviija



Tooinspektsioon

2.2. Tooinspektsiooni voimekuse suurendamine teenistujate arendamise ja
institutsionaalse suutlikkuse parandamise kaudu

2.2.1. Tegevuse eesmark

Tegevuse eesmark on jarjepidevalt toetada Tooinspektsiooni tootajate teadmiste
taiendamiseks ja kompetentsuse arendamiseks individuaalset ja meeskondlikku koolitamist,
et nad oskaksid kontrollida, ndustada ja teavitada nii td6andjaid kui to6tajaid, kuidas toovoimet
sailitada ja hoida.

2.2.2. Tegevuse sisu

Eesmargi saavutamiseks, teadmiste taiendamiseks ja kompetentsuse arendamiseks
koolitatakse Tooinspektsiooni tdotajaid individuaalselt ja meeskondlikult, et nad oskaksid
kontrollida, ndustada ja teavitada nii td6andjaid kui téd6tajaid, kuidas td6ovoimet sailitada ja
hoida ning ara hoida to66nnetusi, to66st pdhjustatud haigestumisi ja kutsehaigestumisi.
Teenistujate padevuse suurendamiseks tutvutakse teiste riikide praktikaga ning vahetatakse
kogemusi (nt juhend- ja teabematerjalide valjatéétamisel vbi arengu- ja tegevuskavade
koostamisel). Et olla kursis arengusuundadega tédohutuse ja todtervishoiu valdkonnas, on
teenistujatel vdimalik osaleda tédohutuse ja tddtervishoiu konverentsidel ja seminaridel.
2.2.3. Tegevuse tulemus

Tegevuse tulemuseks on koolitatud ja vajaliku padevusega Too6inspektsiooni teenistujad, kes
on teadlikud t66dnnetusi ja seeldbi inimeste t66vdime vahenemist pdhjustavatest ohuteguritest
ning erinevate tegevusvaldkondade téokeskkondadest ja tddvormidest.

2.2.4. Tegevuse sihtriihm

Todinspektsiooni teenistujad.

2.2.5. Tegevuse abikdlblikkuse periood

01.01.2023-31.12.2027

2.2.6. Tegevuse elluviija

Tooinspektsioon

2.3. Infotehnoloogiliste lahenduste valjaté6tamine ja arendamine

2.3.1. Tegevuse eesmark

Tegevuse eesmark on suurendada teadlikkust tootingimustest ja tervislike tootingimuste
kujundamise vodimalustest, parandada teabe edastamist, vahendamist, t&étlemist ja
kattesaadavust ning tdhustada tookeskkonna ja toosuhete jarelevalvet.

2.3.2. Tegevuse sisu

Eesmargi saavutamiseks tootatakse valja voi arendatakse infotehnoloogilisi lahendusi
andmekogude, elektrooniliste tddvahendite vdi andmelahendussisteemidena. Samuti
kaardistatakse, td6tatakse valja, arendatakse ning levitatakse ja tutvustatakse kasutajatele ja

laiemale avalikkusele nii uusi kui juba olemasolevaid infotehnoloogilisi t66elu kasitlevaid
lahendusi.



Tooelu infoslisteemi (edaspidi TEIS) tuuakse Toodinspektsiooni ning Tervise ja Heaolu
Infostisteemide Keskuse (edaspidi TEHIK) koostdds kokku Tooinspektsioonile, tddandjale ja
tootajale suunatud Tooinspektsiooni e-teenused ning suletakse vananenud infostisteemid,
sealhulgas:

2.3.2.1 jatkatakse olemasolevate e-teenuste edasiarendamise ja tadiendamisega ning
uuendatakse, tadiendatakse ja kaasajastatakse nii TEISi kui ka tdédelu portaali teenuseid,
protsesse ja disaini;

2.3.2.2 TEISi eesmargiparaseks ja terviklikuks toimimiseks jatkatakse labivalt andmelao
teenuse arendusega ning tehniliste t66dega;

2.3.23 lahenduste levitamiseks ja tutvustamiseks korraldatakse meedia- ja
kommunikatsioonialaseid tegevusi ja Uritusi;

2.3.2.4 tegevuste elluvimise toetamiseks korraldatakse toetavaid tegevusi, nt
meeskonnakoolitused, inspiratsioonipdevad jms.

TEHIK tagab vajalikud infotehnoloogilised andmelahendusslisteemide arendused, majutuse
ja halduse ning vastutab, et loodavad tehnoloogilised lahendused on rakendatavad,
kaasaegsed, jatkusuutlikud ja Eesti e-teenuste taristuga kokkusobivad.

2.3.3. Tegevuse tulemus

Infotehnoloogiliste lahenduste valjatdétamise ja edasiarendamise tulemusel on
Todinspektsooni Ulesannete ja eesmarkide saavutamine toetatud efektiivsemal moel —
ressursisaastlikult, vdhendades halduskoormust ning luues lihtsust ja selgust té6eluga seotud
teenuste kasutamisel.

2.3.4. Tegevuse sihtriihm

Tooandjad, tdédtajad, Todinspektsioon, laiem avalikkus

2.3.5. Tegevuse abikolblikkuse periood

01.01.2022-31.12.2027

2.3.6. Tegevuse elluviija ja partner

Tdodinspektsioon, TEHIK (partner)

2.4. Riigiabi

Kaesoleva TAT raames antav toetus ei ole riigiabi.

3. Naitajad

4. Tegevuste eelarve

Naitaja nimetus ja | Algtase | Vahe- Sihttase | Selgitav teave
mootihik sihttase (2027)
(2024)
Meetmete Toéotingimuste, 0 5 12 Tegevuse 2.3 naitaja.
nimekirja tootervishoiu ja Naitajaga moddetakse

véljundinaitaja

ohutuse alaste
arendatud
lahenduste arv

arendatud interaktiivseid
lahendusi. Iga eraldiseisev
arendus loetakse Uheks
arenduseks. Arendus
loendatakse siis, kui see
on kasutamiseks valmis.
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Naitaja saavutamist
raporteeritakse jooksvalt,
kui loetav tegevus on
I6petatud ja valjund
saavutatud. Allikaks on
elluviija aruanded.
TAT- Tegevus 2.1. T66andjaid ja tootajaid toetavad tegevused tdokeskkonna edendamiseks
spetsiifilised
nditajad
2.1. Tédandjaid ja 0 19 76 Naitaja sisuks on ellu
tootajaid toetatavate viidud teavitusuritused,
tegevuste arv valja antud
teavitusmaterjalid jms.
Allikaks on elluviija
aruanded.
TAT- 2.2. Tédinspektsiooni vdimekuse suurendamine teenistujate arendamise ja
spetsiifilised institutsionaalse suutlikkuse parandamise kaudu
nditajad
2.2. Teenistujate 0 25 100 Naitaja sisuks on
kompetentsi korraldatavad koolitused
suurendavate jms. Allikaks on elluviija
tegevuste arv aruanded.
TAT- Tegevus 2.3. Infotehnoloogiliste lahenduste valjatéétamine ja arendamine
spetsiifilised
nditajad
2.3. Tehtavate 0 5 12 Panustab otseselt
arenduste arv meetmete nimekirja
valjundinaitajasse. Allikaks
on elluviija aruanded.
Summa Osakaal
1 | ESF+ toetus 14132710 70%
2 | Riiklik kaasfinantseering 6 056 876 30%
3 |Eelarve kokku 20 189 586 100%

5. Kulude abikolblikkus

5.1. Abikdlblike kulude kindlaks maaramisel lahtutakse Vabariigi Valitsuse 12. mai 2022. a
maaruse nr 55 | Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu dhtekuuluvuspoliitika ja
siseturvalisuspoliitika fondide rakenduskavade vahendite andmise ja kasutamise Uldised
tingimused” (edaspidi ihendmé&érus) §-dest 15-17 ja 21.

5.2. TAT kaudseid kulusid hivitatakse ainult Ghtse maara alusel, mis on 15% TAT otsestest
personalikuludest. TAT otsesteks personalikuludeks loetakse Uhendmaaruse § 16 16ike 1
punktides 1—4 nimetatud kulud.

5.3. Abikdlblikud otsesed kulud on tegevuste elluviimiseks vajalikud kulud, muu hulgas:

5.3.1 valiskoolituse ja -lahetuse kulud Euroopa Liidu likmesriikides, Norras, Liechtensteinis,
Sveitsis ja Islandil. Valjaspool Euroopa Liitu tekkinud kulud vivad moodustada kuni 3% TAT
eelarvest;

5.3.2 tegevuste elluviimise toetamiseks mdeldud meeskonnakoolituste, inspiratsioonipdevade,
konverentside ja sarnaste urituste kulud;

5.3.3 tegevuste, k.a infotehnoloogiliste lahenduste levitamiseks ja
korraldatavate meedia- ja kommunikatsioonialaste tegevuste ja urituste kulud;
5.3.4 tegevuste elluviimisega kaasnevad personali- ja transpordikulud;

5.3.5 infotehnoloogiliste lahenduste valjatdétamise kaigus tekkiv otseselt arendusega seotud
hoolduskulu.

tutvustamiseks



6. Toetuse maksmise tingimused ja kord

6.1. Toetust makstakse tegelike kulude alusel, kui abikdlblik kulu on tekkinud ja see on tasutud.
Kaudseid kulusid hivitatakse punkti 5.2 kohaselt.

6.2. Enne esimese makse saamist peab elluviija esitama RU-le:

6.2.1 valjavdtte oma raamatupidamise sise-eeskirjast, milles on kirjeldatud, kuidas TAT kulusid
ja tasumist eristatakse raamatupidamises muudest TAT rakendaja kuludest;

6.2.2 viite riigihangete tegemise korrale asutuses;

6.2.3 edasivolitatud diguste korral esindusdigusliku isiku antud volituse koopia.

6.3. Punktis 6.2 nimetatud dokumente ei pea esitama, kui elluvija on varasema TAT
rakendamisel nimetatud dokumendid esitanud ja neid ei ole enne uue TAT rakendamist
muudetud. Elluviija esitab RU-le sellekohase kirjaliku kinnituse.

6.4. Makse saamise aluseks olevaid dokumente ja tdendeid vdib esitada kdige harvem uks
kord kvartalis ja kdige sagedamini ks kord kuus.

6.5. Toetus makstakse elluviijale vélja RU-le e-toetuse keskkonna kaudu esitatud makse
alusel. Makse aluseks olevate dokumentide menetlusaeg on kuni 80 kalendripdeva
dokumentide saamisest arvates.

6.6. RU ja korraldusasutuse digused ja kohustused makse menetlemise peatamisel ja maksest
keeldumisel on satestatud ihendmaaruse §-s 33.

6.7. Loppmakse saamiseks esitatavad dokumendid esitatakse koos TAT I6pparuandega.
Léppmakse tehakse parast tingimuste ja kohustuste taitmist ning RU kontrollitud Idpparuande
kinnitamist.

7. Elluviija ja partneri kohustused

7.1. Elluviija peab taitma lisaks TAT-s satestatud kohustustele Uhendmaaruse §-des 10 ja 11
toetuse saajale kehtestud kohustusi. Uhtlasi on elluviija kohustatud:

7.1.1 esitama RA-le TAT jargmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste kirjelduse (lisa 1) ja eelarve
kulukohtade kaupa (lisa 2) kinnitamiseks jooksva aasta 1. novembriks;

7.1.2 esitama punktis 7.1.1 nimetatud dokumendid peale nende kinnitamist viie todpaeva
jooksul RU-le;

7.1.3 esitama RA ndudmisel TAT eelarve jagunemise aastate ja eelarveartiklite kaupa;

7.1.4 rakendama TAT-d vastavalt kinnitatud tegevuste kirjeldusele ja eelarvele;

7.1.5 esitama RA-le TAT eelarve taitmise aruande iga kuu 10. kuupaevaks eelmise kuu kohta
RA poolt valjatdotatud vormil,

7.1.6 esitama RU-le jargneva eelarveaasta valjamaksete prognoosi 10. detsembriks vdi kiimne
to0paeva jooksul peale lisa 2 kinnitamist; esimese eelarveaasta valjamaksete prognoos tuleb
esitada 15 t60paeva jooksul TAT kinnitamisest;

7.1.7 esitama korrigeeritud prognoosi jarele jaanud eelarveaasta kohta, kui punktis 6
nimetatud maksetaotlus erineb rohkem kui ¥ vérra punktis 7.1.6 esitatud prognoosist;

7.1.8 korraldama teavitusurituse vastavalt Vabariigi Valitsuse 12. mai 2022. a maaruse nr 54
.Perioodi 2021-2027 uhtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide vahendite andmisest
avalikkuse teavitamine® § 2 I6ikele 3.

7.2. Partner (TEHIK) peab taitma lisaks TAT-s nimetatud tema tegevustega seotud
kohustustele Ghendmaéaruse § 10 I16ike 1 punktides 2—6, 8-10 ja 13-16 ning §-s 11 nimetatud
kohustusi.

8. Aruandlus



8.1. Elluviija esitab RU-le TAT tegevuste, tulemuste ja néitajate saavutamise edenemise
vahearuande koos lisadega e-toetuse keskkonna kaudu Uldjuhul iga aasta 20. jaanuariks ja
15. juuniks vastavalt 31. detsembri ja 30. mai seisuga. Kui TAT tegevuste alguse ja esimese
vahearuande esitamise tahtpdeva vahe on vahem kui neli kuud, esitatakse vahearuanne
jargmiseks tahtpaevaks.

8.2. Elluviija esitab RU-le TAT tegevustes osalejate aruande kvartali 16pu seisuga kvartalile
jargneva teise nadala 16puks. 30. juuni seisuga tegevustes osalejate aruande voib edastada
nelja nadala jooksul.

8.3. Elluviija esitab RU-le TAT tegevuste, tulemuste ja néitajate saavutamise edenemise
|[6pparuande e-toetuse keskkonna kaudu 30 paeva jooksul alates TAT abikdlblikkuse perioodi
I[6ppkuupaevast.

8.4. Kui keskkonna t60s esineb tehniline viga, mis takistab aruande tahtaegset esitamist,
loetakse aruande esitamise tahtajaks jargmine t66paev peale vea kdrvaldamist.

8.5. Kui vahearuande ja I6pparuande esitamise vahe on vahem kui kuus kuud, esitatakse vaid
I6pparuanne.

8.6. RU kontrollib 10 td6paeva jooksul vahe- voi lépparuande (edaspidi koos aruanne)
laekumisest, kas TAT aruanne on vormikohane ja nduetekohaselt taidetud.

8.7. Kui vahearuandes puudusi ei esine, kinnitab RU TAT vahearuande.

8.8. Vahearuandes puuduste esinemise korral annab RU elluviijale vahemalt kimme téopéeva
puuduste kdrvaldamiseks ning RU kinnitab TAT vahearuande viie td6paeva jooksul peale
puuduste korvaldamist.

8.9. Kui Idpparuandes puudusi ei esine, teavitab RU viie tddpaeva jooksul RA-d nduetekohase
I6pparuande esitamisest. RA-l on Gigus esitada viie toopaeva jooksul omapoolsed seisukohad
RU-le. Kui RA hinnangul Idpparuandes puudusi ei esine, kinnitab RU |I6pparuande.

8.10. Ldpparuandes puuduste esinemise korral annab RU elluviijale vdhemalt kiimme
todpaeva puuduste kérvaldamiseks.

8.11. TAT aruandes kajastatakse info vastavalt e-toetuse keskkonna aruande andmevaljades
ndutule.

9. TAT muutmine

9.1. Kui ilmneb vajadus TAT tegevusi, tulemusi, eelarvet, naitajaid voi TAT abikdlblikkuse
perioodi muuta, esitab elluviija RA-le pdhjendatud taotluse (edaspidi TAT muutmise taotlus).

9.2. RA vaatab TAT muutmise taotluse labi 25 toopaeva jooksul alates selle kattesaamisest ja
annab hinnangu TAT muutmise taotluse kohta peale punktis 9.4 nimetatud RU poolt edastatud
ettepanekut ja punktis 9.8 nimetatud kooskd&lastamist.

9.3. Puuduste esinemise korral annab RA elluviijale tahtaja puuduste kérvaldamiseks. TAT
muutmise taotluse menetlemise tahtaega voib pikendada puuduste kdérvaldamiseks
ettenahtud tahtaja vorra.

9.4. RA edastab TAT muutmise taotluse peale labivaatamist arvamuse avaldamiseks RU-le.

RU-I on 6igus teha muudatuste kohta ettepanekuid. RU esitatavate ettepanekute tahtaeg
kooskodlastatakse RA-ga muudatuste sisust ja ulatusest lahtuvalt.
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9.5. RU vaib elluviijale voi RA-le teha ettepanekuid TAT eelarve muutmiseks, kui TAT
aruandes esitatud andmetest v6i muudest asjaoludest selgub, et muudatuste tegemine on
vajalik TAT eduka elluviimise tagamiseks.

9.6. TAT muutmist ei saa taotleda sagedamini kui Uks kord kuue kuu jooksul, valja arvatud
juhul, kui on olemas RU ndusolek.

9.7. RA vdib TAT-d muuta, kui selgub, et muudatuste tegemine on vajalik TAT edukaks
elluviimiseks vai elluviijal ei ole toetuse kasutamist ettenahtud tingimustel véimalik jatkata. Kui
TAT rakendamisel on kalendriaasta 16pu seisuga tekkinud eelarveliste vahendite jaak, on RA-
| digus vahendada TAT kogueelarvet kalendriaasta kasutamata jaadnud eelarve summa
ulatuses.

9.8. TAT muutmise eelndu kooskdlastatakse vastavalt ihendmaaruse §-le 48.

9.9. TAT muutmiseks punkti 9.1 tdhenduses ei loeta:

9.9.1 punktis 7.1.1 nimetatud jargmis(t)e eelarveaasta(te) tegevuste kirjelduse ja eelarve
kulukohtade kaupa (edaspidi tegevuste kirjeldus ja eelarve) esitamist ja muutmist;

9.9.2 lisas 2 naidatud toetuse muutumist aastati, tingimusel et TAT kogutoetuse summa ei
muutu.

9.10. RA vaatab punkti 9.9 kohase muudatustaotluse labi 20 té6opaeva jooksul ning puuduste
mitteesinemise korral esitab punkti 9.8 kohaselt kooskdlastamisele. Peale kooskdlastamist
esitab RA tegevuste kirjelduse ja eelarve ministrile kinnitamiseks.

9.11. Punkti 9.9 kohases muudatustaotluses puuduste esinemise korral annab RA elluviijale
tahtaja puuduste kdrvaldamiseks. Eelarve ja/vdi tegevuste kirjelduse menetlemise tdhtaega
vOib pikendada puuduste kdrvaldamiseks ettenahtud tahtaja vorra.

9.12. Eelnevalt RA-ga kirjalikult kooskélastades ei eelda TAT muutmist konkreetse(te)
aasta(te) eelarve muutmine tingimusel, et TAT kogutoetuse summa ei muutu, kui kinnitatud
eelarve kuluridasid ei muudeta Uhe kalendriaasta jooksul kumulatiivselt ronkem kui 15%.

9.13. Peale punktis 9.12 nimetatud muudatuste kooskolastust esitab elluviija viie toopaeva
jooksul muudetud eelarve koos RA kooskdlastusega RU-le e-toetuse keskkonna kaudu.

10. Finantskorrektsiooni tegemise alused ja kord

Finantskorrektsioone teeb RU vastavalt ihendméaéaruse §-dele 34-37.

11. Vaiete lahendamine

RA otsuse voi toimingu vaide voi vaidlustuse menetleja on RA. RU otsuse voi toimingu vaide
vOi vaidlustuse menetleja on RU. Vaide esitamisele ja menetlemisele kohalduvad USS §-des
31 ja 32 nimetatud erisused haldusmenetluse seaduses satestatud vaide esitamise
regulatsioonile. Vaidlused riigiasutuste, sh valitsusasutuste vahel lahendatakse Vabariigi
Valitsuse seaduses satestatud korras.

Lisad:

TAT tegevuste kirjeldus — lisa 1
TAT finantsplaan ja eelarve kulukohtade kaupa — lisa 2
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