1 ULDOSA
Struktuuriiiksus:
Ametikoht:
Alluvus:
Asendaja:
Asendab:
Alluvad:

Kvalifikatsioon:
Haridus:

Tookogemus:

Keeleoskus:

Arvuti kasutamise oskus:

Teadmised ja oskused.:

Isiksuseomadused.:

Kinnitatud kantsleri {regDateTime}
kaskkirjaga nr {regNumber}

Lisa 2

Rahandusministeeriumi
finantskontrolli osakonna
JUHTIVAUDIITORI
AMETIJUHEND

Finantskontrolli osakond I/II auditi talitus
JUHTIVAUDIITOR

talitusejuhataja

talitusejuhataja mairatud teenistuja
osakonna teenistujaid

magistrikraad vo1 sellega vordsustatud haridustase (soovitavalt
majanduse, oiguse voi avaliku halduse valdkonnas).

eelnev erialane tookogemus auditeerimisega seonduvas valdkonnas
min 3 a.

eesti keele oskus C1 tasemel

inglise keele oskus B2 tasemel

MS Office, sh MS Excel

Rahandusministeeriumi (edaspidi ministeerium) tegevusvaldkonna
ning ametikoha iilesannetega seotud digusaktide tundmine

teadmised Euroopa Liidu institutsioonidest, organisatsiooni
struktuurist ning digussilisteemist

teadmised finantsjuhtimisest, finantsarvestusest ja
juhtimisarvestusest

ilemaailmsete siseauditi standardite ja muude t60ks vajalike
juhendmaterjalide tundmine

auditeerimist reguleerivate Oigusaktide, vilistoetuste kasutamist
reguleerivate digusaktide ja riigihangete seaduse tundmine ja oskus
rakendada neid teadmisi

teadmised projektijuhtimisest ja meeskonnat6o podhimotetest
eestvedamise- ja koostdooskus

tasakaalukus ja usaldusvéérsus

kohuse- ja vastutustunne

lojaalsus, riigi huvidest ldhtuv orienteeritus

algatus- ja otsustusvdime

iseseisvus ja probleemide lahendamise oskus

tapsus, korrektsus ja suutlikkus tulla toime pingelistes olukordades
sthikindlus ja jérjepidevus.



II AMETIKOHA EESMARK

Auditeeriva asutuse iilesannete tditmises osalemine, sh auditite ja nduandvate t6ode juhtimine ning
auditite soovituste rakendamise seire kooskdlas lilemaailmsete siseauditi standarditega.

111 TEENISTUSULESANDED

3.1. auditi vdi nduandva t66 toimingute ldbiviimine ja todiilesannete jaotamine t&orithma
litkkmetele; audiitori toopaberite koostamine

3.2. tdorithma litkmete juhendamine auditi voi nduandva t66 kvaliteedi tagamiseks

3.3. auditi vdi nouandva t60 lopparuande projekti koostamine ja esitamine auditeeritavale
kommenteerimiseks ning 1dpparuande koostamine ja kinnitamine

3.4. nduetekohase t66 toimiku koostamine ja kinnitamine

3.5. auditi soovituste rakendamisele hinnangu andmine

3.6. vilistoetuste audiitorite ja/voi teiste ametnike ndustamine ning selleks vajaliku infovahetuse
korraldamine ja koordineerimine

3.7. auditeerimise aastaaruande, auditeeriva asutuse iga-aastase arvamuse, aasta kokkuvdtte ja
muu vilistoetuste auditeerimisega seotud teabe ning aruannete koostamises osalemine

3.8. auditeeriva asutuse t60d puudutavatele paringutele vastamine ja selgituste andmine

3.9. auditeerimistegevust reguleerivate Oigusaktide ning metoodiliste juhendmaterjalide
véljatdotamisel ja tdiendamisel osalemine

3.10.  osakonnajuhataja, kantsleri vdi ministri antud tihekordsete {ilesannete tiitmine, mis ei
tulene ametijuhendist.

IV KOHUSTUSED

4.1. oma teenistusiilesannete pithendunud, diskreetne ja tulemustele orienteeritud (korrektne ning
operatiivne) tditmine

4.2. ministeeriumi sisekorraeeskirja ja muude normdokumentide tditmine

4.3. tooandjaga kokkulepitud todalastel koolitustel osalemine

4.4. oma teenistusiilesannete tditmisel olema erapooletu ja eelarvamuste vaba ning véltima
mistahes huvide konflikti.

V OIGUSED

5.1. saada teenistusiilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni, dokumente ja muid vajalikke
materjale vahetult juhilt, juhtkonnalt ja ministeeriumite teistelt struktuuriiiksustelt

5.2. saada vastavalt vajadusele ja vOimalustele ametililesannete tditmiseks vajalikku
tdiendkoolitust

5.3. olla kindlustatud normidele vastava tookoha ja toGtingimustega

5.4. kasutada tooiilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat,
andmesidet ning saada tehnilist abi ja vajalikke tugiteenuseid nende kasutamisel

5.5. algatada koost6dd ning kutsuda kokku ndupidamisi oma paddevusse kuuluvate iilesannete
lahendamiseks

5.6. teha vahetule juhile ettepanekuid tookorralduse osas

5.7.omada juurdepéisu tooks vajalikele elektroonilistele infokanalitele ja andmebaasidele vastavalt
infosiisteemide kasutamise korrale.

VI VASTUTUS
6.1. vastutab iilesannete tipse, digeaegse ja diguspdrase tiitmise eest



6.2. vastutab t66d puudutavate digusaktide, ministeeriumi sisedokumentide ja muude korralduste
jargimise eest, sh isikuandmete kaitse seadusest ja avaliku teabe seadusest tulenevate nouete
tditmise eest

6.3. vastutab tema késutusse antud vara sdilimise ja otstarbekohase kasutamise eest

6.4. vastutab t60 tottu teatavaks saanud konfidentsiaalse informatsiooni hoidmise eest ning
tooalaste andmebaaside sihipédrase kasutamise eest.

VII AMETIJUHENDI MUUTMINE

7.1. ametijuhend vaadatakse 14bi vastavalt vajadusele

7.2. ametijuhendit muudetakse, kui muutuvad vastavad Oigusaktid voi ilmneb vajadus
tookorralduse muutmiseks ja/voi tdpsustamiseks.

Kiiesolevaga Kkinnitan, et olen tutvunud finantskontrolli osakonna I/Il auditi talituse

juhtivaudiitori ametijuhendiga ning kohustun jirgima sellega ettenihtud tingimusi ja
noudeid.

Teenistuja kinnitus



