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Tallinn 29.06.2022 nr 1-1/34
Oiguse ja hangete osakonna pghiméiirus

Siseministri 17. veebruari 2020 miiruse nr 8 ,,Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja arenduskeskuse
pOhiméédrus § 101g 1 p 9jalg 2 alusel, kooskdlas peadirektori 5. novembri 2020. aasta kdskkirjaga nr 1-
1/94 , Tugiteenuste valdkonna pohimadarus* kehtestan diguse ja hangete osakonna pohiméiruse:

1. ULDSATTED

1.1. Oiguse ja hangete osakond (edaspidi osakond) on Siseministeeriumi infotehnoloogia- ja
arenduskeskuse (edaspidi keskus) struktuuriiiksus.

1.2. Osakond juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest.

1.3. Osakonna tegevus toimub koostdos keskuse struktuuritiksustega vastavalt keskuse tegevuskavale
ja osakonna tooplaanile ning peadirektorilt ja peadirektori asetditjalt tugiteenuste valdkonnas
(edaspidi peadirektori asetiitja) saadud iilesannetele.

2. OSAKONNA ULESANDED

2.1. Osakonna pohitilesandeks on korraldada keskuse digusteenindamist ja riigihangete labiviimist
ning andmekaitset, tagades sellega keskusele seatud eesmirkide tditmise ja Oiguspérase
toimimise.

2.2 Pohiiilesande tditmiseks osakond:

2.2.1.  valmistab ette keskuse poolt sdlmitavaid lepinguid ning tagab lepingute juriidilise korrektsuse;

2.2.2.  osaleb digusaktide eelndude ettevalmistamises ja véljatootamises ning teeb ettepanckuid nende
muutmiseks ja tdiendamiseks;

2.2.3.  esindab keskust Siguslike vaidluste lahendamisel, sh kohtus;

2.2.4.  korraldab keskuses andmekaitse nduete tagamisega seotud tegevusi, sh isikuandmete, tehniliste
andmete, andmekogudega ja teenustega seotud andmete kaitset ning tagab keskuses isikuandmete
todtlemise vastavalt digusaktides sétestatule;

2.2.5.  tootab vilja keskuses osakonna pohiiilesannete tiitmisega seotud reguleerivaid dokumente ning
korraldab nende rakendamise ja haldamise;

2.2.6.  koostab keskuse hankeplaani ning korraldab selle tditmist;

2.2.7.  vib libi keskuse hanked ja vastaval kokkuleppel tihishanked;

2.2.8.  noustab ja koolitab keskuse tootajaid oma vastutusvaldkonnas;

2.2.9.  teeb osakonna vastutusvaldkonnas koost6dd Siseministeeriumi ja tema valitsemisala asutustega
ning teiste organisatsioonidega;

2.2.10. haldab osakonna pohiiilesannete tiitmisega seotud riske.

2.2.11. korraldab ja teostab osakonna osutatavate teenuste jatkusuutlikku haldamist ja arendamist ning
muudatuste IAbiviimist;

2.2.12. osaleb keskuses kehtestatud ja kokkulepitud protsessides vastavalt kokkulepitud rollijaotusele;

2.2.13.  juhib kliendi ootusi osakonna osutatavate teenuste arendamisel voi muutmisel;

2.2.14. teostabmuid toiminguid vastavalt kokkulepetele ja protsessikirjeldustele;
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Osakonna koosseisus on jargmine all-struktuuriiksus, ehk tim, mille juht allub vahetult diguse ja
hangete juhile:

hangete tiim

Osakonna pdhiiilesande tditmiseks tiim oma valdkonnas:

korraldab ja teostab tiimi osutavate teenuste jitkusuutlikku haldamist ja arendamist ning
muudatuste libiviimist;

osaleb asutuses kehtestatud ja kokkulepitud protsessides vastavalt kokkulepitud rollijaotusele;
juhib kliendi ootusi tiimi osutavate teenuste arendamisel voi muutmisel;

teostab muid toiminguid vastavalt kokkulepetele ja protsessikirjeldustele;

haldab tiimi pdohiiilesande tditmisega seotud riske;

koostab, ajakohastab ja haldab tiimi pdhiiilesande tditmisega seotud dokumentatsiooni;

ndustab keskuse tootajaid oma valdkonnas;

teeb oma vastutusvaldkonnas koostodd Siseministeeriumi ja selle valitsemisala asutustega ning
teiste organisatsioonidega;

haldab tiimi pohililesande tiitmisega seotud riske;

koostab, ajakohastab ja haldab tiimi pdhiiilesande tditmisega seotud dokumentatsiooni.

OSAKONNA KOOSSEIS JA JUHTIMINE

Osakonna koosseisu kinnitab peadirektor.

Osakonda juhib diguse ja hangete juht, kes allub peadirektori asetiitjale.

Oiguse ja hangete juht juhib tema vahetus alluvuses olevate tddtajate kaudu osakonna t&6d, tagab
osakonna {ilesannete tditmise ning vastutab osakonnale pandud {ilesannete diguspérase, tipse ja
Oigeaegse tiitmise eest, tagades seeldbi keskuse eesmérkide tditmise.

Too6tajate todiilesanded on sétestatud todlepingutes.

Lisaks toolepingus sétestatule on osakonna tddtajatel Oigus esitada keskuse nimel keskusele
arvamuse avaldamiseks voi kooskolastamiseks saadetud eelndudele seisukohti.

Tootajad vastutavad nendega solmitud toolepingutes sétestatud todiilesannete digusparase, tapse
ja Olgeaegse tditmise eest.

Oiguse ja hangete juhi draolekul asendabteda koos kdigi sellest tulenevate diguste ja kohustustega
Oiguse ja hangete juhi poolt madratud todtaja.

Oiguse ja hangete juhi {ilesandeks on:

luua osakonna tootajatest meeskond, kelle t66 tulemusena on tagatud keskuse eesmaérkide,
tegevuskava ning prioriteetide téitmine;

koordineerida pohiiillesannete tditmisega seotud koost6od teiste osakondadega;

hinnata ja kaaluda osakonna pohiiilesannetega seotud riske;

tagada peadirektori ning peadirektori asetiditja poolt antud korralduste tiitmine ja probleemide
ilmnemisel esitada neile lahendusettepanekud;

iga-aastaselt piistitada ja ajakohastada tulemusmoddikud osakonna igas pohiiilesandega seotud
valdkonnas;

hinnata objektiivselt talle vahetult alluvate osakonna tootajate to6 tulemusi ja anda t66 tulemuste
kohta tagasisidet;

esindada vdi korraldada osakonna esindamine osakonnale pandud iilesannete tiitmisel erinevates
toorithmades, komisjonides, projektides;

avaldada ja anda osakonna nimel arvamusi ning kooskolastusi;

osaleda keskuse eelarveprotsessis oma osakonna eelarvet planeerides ning analiilisides osakonna
eesmirkide tiitmisega seotud fmantskulusid;

taotleda osakonna {ilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid ning tagada eraldatud vahendite
sihtotstarbeline kasutamine;

taotleda osakonna todtajate erialase kompetentsuse tostmiseks tiiendkoolitusi;

teha ettepanckuid tootajate to0le votmiseks, vabastamiseks, edutamiseks, todtasu ja toetuste
méadramiseks, ergutuste kohaldamiseks ja muude personalialaste toimingute tegemiseks;

tagada kahesuunaline infolikumine, sh edastada osakonna tddtajatele juhtkonnalt ja teistelt
struktuuriiiksustelt osakonna iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni;

tagada osakonna pohililesande tditmisega seotud lepinguprojektide ettevalmistamine ja
kooskolastamine ning solmitud lepingute tditmise kontrollimine;

tdita muid keskuse eesmirkide saavutamiseks vajalikke iilesandeid.

Oiguse ja hangete juhil on digus:

allkirjastada keskuse kirjaplangil vormistatud informatiivse sisuga kirju;
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sOlmida, muuta ja Iopetada keskuse nimel oma osakonna pdhiiilesande tditmisega seotud
valdkonnas talle kinnitatud eelarve pires kuni 29 999,99 eurose maksumusega (ilma
kédibemaksuta) lepinguid asjade ostmiseks ning teenuste tellimiseks;

saada teistelt struktuuriiiksustelt osakonna iilesannete tiitmiseks vajalikke sisendeid vastavalt
kokkulepitud tdokorraldusele ja vastutusele;

komplekteerida osakonna koosseis ja otsustada personali sobivuse iile.

esindada keskust haldus- ja tsivilkohtumenetluses ning kriminaalmenetluses ja riigihangete
vaidlustuskomisjonis ning toovaidluskomisjonis.

Oiguse ja hangete juht vastutab:

keskuse pOhimédédruse, é&riteenuste valdkonna pohimddruse ja osakonna pdShimédédrusega
osakonnale pandud iilesannete diguspérase, tipse ja digeaegse tditmise eest;

osakonna pdhiiilesannete tditmisega seotud dokumentatsiooni koostamise, ajakohastamise ja
haldamise eest;

osakonna oodatavate tootulemuste saavutamise ja asjakohaste moddikute seadmise eest;
osakonna poolt lisavairtuse loomise eest pohiiilesande tditmisega seotud valdkonnas tervikuna;
sobivate kompetentsidega tootajate virbamise, arendamise (shkoolitamise) ja motiveerimise eest.
Tiimijuhil on lisaks t66lepingus sitestatule digus:

korraldada timi t66d vastavalt tema valdkonna tiimi tilesannetele;

allkirjastada keskuse kirjaplangil vormistatud informatiivse sisuga kirju;

osaleda keskuse eelarveprotsessis oma timi eelarvet planeerides ning analiilisides tiimi
eesmarkide tditmisega seotud finantskulusid;

saada teistelt struktuuriiksustelt timi iilesannete tditmiseks vajalikke sisendeid vastavalt
kokkulepitud tookorraldusele ja vastutusele;

komplekteerida koost60s Oiguse ja hangete juhiga timi koosseis ja otsustada personali sobivuse
ile;

osaleda timi to6tajate suhtes kohaldatavale tulemusmoodikute véljatootamisel;

viia labi arenguvestlusi enda vahetus alluvuses olevate todtajatega.

RAKENDUSSATTED
Tunnistan kehtetuks peadirektori 11. mértsi 2021. aasta kiiskkirja nr 1-1/10 ,,Oiguse ja hangete

osakonna pShiméarus®,
Kaéskkiri joustub O1. juulil 2022. aastal.

(allkirjastatud digitaalselt)

Janek Rozov
Peadirektori iilesannetes



