
 
 
 
 

Sotsiaalministeeriumi ja Tartu Ülikooli vaheline haldusleping 2019. aasta riikliku 
residentuuritellimuse osas nr 1.1-5/842-1 

 
 
 
 
 
 
Tallinn, 2019. a 
  
 
 
Sotsiaalministeerium, registrikood 70001952, asukoht Suur-Ameerika 1, Tallinn, keda 
põhimääruse alusel esindab kantsler Marika Priske  
ja  
Tartu Ülikool, registrikood 74001073 asukoht Ülikooli 18, 50090 Tartu (edaspidi ülikool), keda 
Tartu Ülikooli põhikirja alusel esindab rektor Toomas Asser, 
 
keda edaspidi käesolevas lepingus nimetatakse eraldi Pool või koos Pooled, sõlmisid 
käesoleva halduslepingu (edaspidi leping) alljärgnevatel tingimustel: 
 
1. Lepingu objekt ja eesmärk 
 
1.1. Lepingu eesmärk on sätestada poolte õigused ja kohustused Sotsiaalministeeriumi poolt 
ülikoolile riikliku residentuuritellimuse esitamisel, täitmisel ja rahastamisel. 
 
1.2. Lepingu objekt on tulenevalt Tartu Ülikooli seaduse (edaspidi TÜKS) § 72 lõikest 1 riiklik 
residentuuritellimus ülikoolile 2019. aastal. Riikliku residentuuritellimuse esitamisel lähtub 
Sotsiaalministeerium tervishoiuteenuste osutajate, arstide ja hambaarstide erialakomisjonide 
ning ülikooli ettepanekutest, samuti 2019. aasta riigieelarve seadusega Sotsiaalministeeriumi 
eraldistest Tartu Ülikoolile residentuurikuludeks ettenähtud vahenditest.  
 
1.3. Leping sõlmitakse TÜKS § 72 lõike 2 alusel kehtestatud tingimustel ning kooskõlas 2019. 
aasta riigieelarve seadusega.  
 
1.4. Leping reguleerib TÜKS § 7 lõike 2 ja § 72 lõike 2 alusel Tartu Ülikoolile riikliku residentuuri 
korraldamiseks ettenähtud riigieelarveliste vahendite eraldamise korda, kasutamise sisulist 
kontrollimist ja andmete saamist riikliku residentuuritellimuse alusel õppivate arst-residentide 
ja nende hõives toimunud muudatuste kohta. 
 
2. Riikliku residentuuritellimuse alusel vastuvõetavate arst-residentide arv erialade ja 
residentuuri kestuse lõikes 2019. aastal 
 
2.1. Aastal 2019 esitatakse riiklik residentuuritellimus uute arst-residentide kohtadele. Uute 
arst-residentide kohtade jaotus erialade, kõrvalerialade ja residentuuri kestuse lõikes lepitakse 
kokku hiljemalt 1. mail 2019. aastal käesoleva lepingu lisana. 
 
2.2. Juhul, kui residentuuri programmi kohale ei ole kandidaati või sobivat kandidaati, on 
ülikoolil õigus kooskõlastatult Sotsiaalministeeriumiga muuta lisas määratud arst-residentide 
kohtade jaotust sama kestusega programmide vahel. Sotsiaalministeerium kooskõlastab arst-
residentide kohtade jaotuse muudatuse hiljemalt 7 kalendripäeva jooksul.  
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3.  Riikliku residentuuritellimuse rahastamise põhimõtted residentuuritellimuse  
täitmiseks ülikoolile, rahaliste vahendite eraldamise kord ja riikliku 
residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi koha maksimaalne maksumus 
 
3.1. Riikliku residentuuritellimust rahastatakse 2019. aasta riigieelarve seadusega 
Sotsiaalministeeriumi sihtotstarbelistest toetustest Tartu Ülikoolile residentuurikuludeks 
ettenähtud vahenditest.  
 
3.2. Aastase rahastamisperioodi sees rahastatakse eelnevate residentuuritellimuste alusel 
residentuuris olevaid arst-residentide kohti vastavalt programmi nominaalkestusele ja uue 
õppeaasta riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residentide kohti 
residentuurikuu lõikes. Residentuuri peatanud arst-residentide kohti ei rahastata residentuuri 
peatumise jooksul. Kui riikliku residentuuritellimuse alusel õppiv arst-resident arvatakse 
residentuurist välja enne arsti või hambaarsti vastava eriala residentuuri kestuse lõppu, 
lõpetab Sotsiaalministeerium arst-residendi residentuurist väljaarvamise ajast arvates selle 
riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi koha finantseerimise. Kui arst-
resident läbib residentuuri välisriigi baasasutuses ja saab välisriigi baasasutuselt töötasu, 
katkestatakse välisriigis residentuuri läbimise ajaks vastava arst-residendi koha rahastamine 
Sotsiaalministeeriumi poolt (v.a ülikoolis toimuva koolitusega seotud kulud ja ülikooli 
korralduskulud). 
 
3.3. Pooled lepivad kokku riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi koha 
2019. aasta maksimaalse maksumuse kuus, mis sisaldab residentuuri kulusid arst-residendi 
kohta. Maksimaalse maksumuse hulka kuuluvad arst-residentide töötasud, ülikoolis toimuva 
koolitusega seotud kulud ja ülikooli korralduskulud ning residentuuri baasasutuse 
korralduskulud. Poolte kokkulepe fikseeritakse lepingu lisas 1. 
 
3.4. Sotsiaalministeerium rahastab riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-
residendi kohti nende maksimaalse maksumuse ulatuses vastava arsti või hambaarsti eriala 
residentuuri nominaalkestuse jooksul, võttes arvesse residentuuri peatumist doktoriõppes 
õppimise, lapsehoolduspuhkuse või kaitseväeteenistuse tõttu, samuti ajutise töövõimetusega 
seonduvatel juhtudel, mis vältavad vähemalt üks kuu, aga mitte kauem kui kaks aastat, ja mis 
pikendavad residentuuri kestust peatatud aja võrra ning mida ei loeta residentuuri 
nominaalkestuse hulka.  
 
3.5. Aastase rahastamismäära alusel ette nähtud raha eraldatakse ülikoolile 
residentuurikuludeks punktis 3.1. nimetatud seaduses ette nähtud vahenditest 
Sotsiaalministeeriumi eelarve kaudu kaheteistkümnes (12) osas.  
 
3.6. Sotsiaalministeerium tasub riikliku residentuuritellimuse eest Tartu Ülikoolile arve alusel, 
millel on märgitud aruandekuul riigieelarvest residentuuri korraldamiseks taotletav summa, 15. 
tööpäeva jooksul Tartu Ülikooli arveldusarvele nr EE281010102000234007. Arve 
väljastatakse e-posti aadressile sotsiaalministeerium@arved.ee 
 
4. Riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi kohtadel õppivate 
arst-residentide arvestuse pidamiseks vajalike andmete esitamise kord ja tähtajad 
 
4.1. Ülikool kohustub TÜKS § 72 lõike 4 punkti 2 alusel iga kuu informeerima 
Sotsiaalministeeriumi riikliku residentuuritellimuse alusel õppivate arst-residentide hõives 
eelneval kuul toimunud muudatustest. Aruanne esitatakse üks kord kuus hiljemalt  
10. kuupäevaks elektrooniliselt vastavalt lisa 2 punktis 2 toodud vormis e-posti aadressile: 
info@sm.ee ja reena.muller@sm.ee 
 
 

mailto:info@sm.ee
mailto:reena.muller@sm.ee
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4.2. Sotsiaalministeerium võib lisaks punktis 4.1. nimetatud andmetele nõuda ülikoolilt 
täiendavat teavet arst-residentide kohta, kui see osutub andmete objektiivsuse tagamise 
eesmärgil vajalikuks.  
 
4.3 Ülikool kohustub iga kuu 10. kuupäevaks esitama Sotsiaalministeeriumile kulupõhise 
aruande eelnenud kuu kohta ja 10. jaanuariks eelnenud aasta kohta koondatud andmetega 
kuluaruande lisa 2 punktis 1 toodud vormis. Kuluaruandes kajastatud tegelikud kulud peavad 
olema vastavuses käesoleva lepingu ja selle lisadega ning punkti 4.1. alusel esitatud arst-
residentide andmetega. 
 
5. Ülikooli õigused ja kohustused 
 
5.1. Ülikoolil on õigus viia läbi riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi 
kohtade täitmine ülikooli kehtestatud tingimustel ja korras. 
 
5.2. Ülikool kohustub looma riikliku residentuuritellimuse alusel residentuuris olevatele arst-
residentidele võimalused residentuuri programmi täitmiseks vastava arsti või hambaarsti eriala 
residentuuri nominaalkestuse jooksul, viies läbi residentuuri teoreetilise koolituse ning 
sõlmides lepinguid residentuuri baasasutustega residentuuri praktilise koolituse läbiviimiseks. 
 
5.3. Ülikoolil on kohustus informeerida Sotsiaalministeeriumit riikliku residentuuritellimuse 
alusel õppivate arst-residentide hõives toimunud muudatustest vastavalt lepingu punktis 4 ette 
nähtud korrale. 
 
5.4. Ülikool kohustub esitama Sotsiaalministeeriumile viimase nõudmisel kontrollimiseks 
dokumente, mis tõendavad arst-residentide ja nende juhendajate töötamist residentuuri 
baasasutuses ning eraldatud vahendite sihipärast kasutamist. 
 
6. Sotsiaalministeeriumi õigused ja kohustused 
 
6.1. Sotsiaalministeeriumil on õigus saada ülikoolilt andmeid riikliku residentuuritellimuse 
alusel õppivate arst-residentide ja nende hõives toimunud muudatuste kohta vastavalt lepingu 
punktis 4 ette nähtud korrale. 
 
6.2. Sotsiaalministeeriumil on kohustus finantseerida riikliku residentuuritellimuse alusel 
moodustatud arst-residentide kohti arsti või hambaarsti vastava eriala residentuuri kestuse 
lõpuni. 
 
6.3 Sotsiaalministeeriumil on õigus kontrollida käesoleva lepingu alusel makstud vahendite 
sihipärast kasutamist ja nõuda vastavate dokumentide esitamist ning vajadusel nõuda tagasi 
mittesihipäraselt kasutatud summad. 
 
7. Poolte esindajad 
 
7.1. Sotsiaalministeeriumi esindajaks lepingu täitmisel tekkida võivate probleemide 
lahendamisel ning lepingu täitmise kontrollimisel on tervisesüsteemi arendamise osakonna 
peaspetsialist Reena Müller (e-post reena.muller@sm.ee). 
 
7.2. Ülikooli esindajaks lepingu täitmisel tekkida võivate probleemide lahendamisel on 
residentuuriprodekaan professor Urmas Lepner (tel 731 8201, e-post 
urmas.lepner@kliinikum.ee). 
 
 
 
 

mailto:reena.muller@sm.ee
mailto:urmas.lepner@kliinikum.ee
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8. Lepingu rikkumine 
 
8.1. Lepingu tingimuste täitmata jätmise või mittenõuetekohase täitmise eest vastutavad 
Pooled seaduses ettenähtud korras.  
 
8.2. Lepingust tulenevate kohustuste mittetäitmist või mittenõuetekohast täitmist ei loeta 
lepingu rikkumiseks, kui selle põhjuseks olid asjaolud, mille saabumist Pooled lepingu 
sõlmimisel ei näinud ette ega võinud ette näha (vääramatu jõud). Käesolevas lepingus 
mõistetakse vääramatu jõuna eriolukorda, erakorralist seisukorda, hädaolukorda ning riigikogu 
või valitsuse akti, mis oluliselt takistab käesoleva lepingu täitmist, ja muid lepingus loetlemata 
asjaolusid, mida mõlemad Pooled aktsepteerivad vääramatu jõuna. 
 
8.3. Pool, kelle tegevus lepingu järgsete kohustuste täitmisel on takistatud vääramatu jõu 
asjaolude tõttu, on kohustatud sellest koheselt kirjalikult teatama teisele Poolele. 
 
9. Lepingu muutmine ja lõpetamine 
 
9.1. Lepingut saab muuta vaid Poolte kirjaliku kokkuleppega. Lepingu muutmise soovist teatab 
muudatust teha sooviv Pool sellest teisele Poolele kirjalikult neli (4) nädalat ette. 
 
9.2. Kõik lepingu muudatused jõustuvad nende allakirjutamisest mõlema Poole poolt või 
muudatuses määratud tähtajal. 
 
9.3. Pooltel on õigus leping lõpetada seaduses ettenähtud tingimustel ja korras.    
 
9.4. Lepingu lõpetamisel kohustuvad pooled täitma lepingulised kohustused lepingu lisades 
fikseeritud riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi kohtade osas. 
 
10. Teadete edastamine 
 
10.1 Üks Pool edastab lepinguga seotud teated teisele Poolele lepingus märgitudaadressile, 
e-posti aadressile või faksile. Kontaktandmete muutusest on Pool kohustatud kohe 
informeerima teist Poolt. 
 
10.2 Poole nõue teisele Poolele, mis esitatakse tulenevalt lepingu rikkumisest, peab 
olema edastatud digitaalselt allkirjastatud teatena lepingus märgitud e-posti aadressile. 
 
11. Lõppsätted 
 
11.1. Lepingu täitmisel tekkinud vaidlused lahendatakse poolte kokkuleppel. Kokkuleppe 
mittesaavutamisel lahendatakse vaidlused kohtus. 
 
11.2. Leping jõustub allakirjutamise hetkel. Leping kehtib 31. jaanuarini 2020. a.  
 
11.3. Leping on sõlmitud digitaalselt. 
 
 
12. Lepingu Lisad 
 
12.1 Käesoleva lepingu lahutamatuteks osadeks on: 

 Lisa 1. Riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi koha 
maksimaalne maksumus 2019. aastal; 

 Lisa 2.   Residentuuri kuludeks ettenähtud vahendite kasutamise kuluaruande vorm. 
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13. Poolte allkirjad: 
 
 
(allkirjastatud digitaalselt)    (allkirjastatud digitaalselt 
 
Marika Priske      Toomas Asser  
Kantsler      Rektor 
        
        
 
Sotsiaalministeerium                           Tartu Ülikool 
Registrikood 70001952    Registrikood 74001073 
Suur-Ameerika 1     Ülikooli 18 
10129 Tallinn      50090 Tartu 
Faks 699 2209      Faks 737 5440  
Tel 626 9301                                     Tel 737 5100 

arveldusarve:   
EE281010102000234007  
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RIIKLIKU RESIDENTUURITELLIMUSE LEPINGU NR 1.1-5/842-1 

LISA 1 
 
 
 

Riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatud arst-residendi koha maksimaalne 
maksumus 2019. aastal 

 
 
Pooled lepivad kokku järgnevas:  
 
Riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatava arst-residendi koha maksimaalseks 
maksumuseks 2019. aastal on ühe kuu (residentuurikuu) kohta 2894,0 eurot, jagunedes 
alljärgnevalt: 

1. arst-residendi töötasu 2581,7 eurot kuus koos sotsiaalmaksuga ja 
töötuskindlustusmaksuga (arst-residendi arvestuslik brutopalk kuus 1929,52 eurot); 

2. residentuuri baasasutuse korralduskulud 204,9 eurot kuus ühe arst-residendi kohta, mis 
sisaldab käibemaksu. Juhul kui baasasutus ei ole käibemaksukohustuslane on 
baasasutuse korralduskulud 170,75 eurot; 

3. ülikoolis toimuva koolitusega seotud kulud ja ülikooli korralduskulud kokku on 107,4 
eurot kuus, mis jaguneb alljärgnevalt: 

3.1 ülikoolis toimuva koolitusega seotud kulud on 70,6 eurot kuus; 

3.2 ülikooli korralduskulud 36,8 eurot kuus. 

 

Alates 1. aprillist 2019.a on riikliku residentuuritellimuse alusel moodustatava arst-residendi 
koha maksimaalseks maksumuseks 2019. aastal ühe kuu (residentuurikuu) kohta 3121,2 
eurot, jagunedes alljärgnevalt: 

. 1. arst-residendi töötasu 2789,9 eurot kuus koos sotsiaalmaksuga ja 
töötuskindlustusmaksuga (arst-residendi arvestuslik brutopalk kuus 2085,13 eurot); 

2. residentuuri baasasutuse korralduskulud 223,9 eurot kuus ühe arst-residendi kohta, mis 
sisaldab käibemaksu. Juhul kui baasasutus ei ole käibemaksukohustuslane on 
baasasutuse korralduskulud 186,6 eurot; 

3. ülikoolis toimuva koolitusega seotud kulud ja ülikooli korralduskulud kokku on 107,4 
eurot kuus, mis jaguneb alljärgnevalt: 

3.1 ülikoolis toimuva koolitusega seotud kulud on 70,6 eurot kuus; 

3.2 ülikooli korralduskulud 36,8 eurot kuus. 

 

 

Sotsiaalministeerium:      Tartu Ülikool: 

 

 

 
Marika Priske       Toomas Asser  
Kantsler         Rektor    
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RIIKLIKU RESIDENTUURITELLIMUSE LEPING NR 1.1-5/842-1 

LISA 2 

 

 

 

Residentuuri kuludeks ettenähtud vahendite kasutamise kuluaruanne 

 

1. Pooled leppisid kokku, et lepingu punktis 4.3. nimetatud kuluaruande esitab ülikool iga kuu 
10. kuupäevaks järgmise vormi kohaselt: 

 Seisuga ... eurodes (aasta algusest kasvavas kokkuvõttes) 

 

Jrk 
nr 

Kululiik Eelarve 
Laekunud eraldist 

aasta algusest kokku 

Kulu aasta algusest 
kasvavas 

kokkuvõttes 

Kulu 
aruandekuul 

1 2 3 4 5 6 

1. Arst-residendi töötasu     

2. Residentuuri baasasutuse 
korralduskulud 

    

3. Ülikooli korralduskulud     

4. KOKKU     

 

2. Aruande aluseks on eelmisel kuul residentuuris olnud arst-residentide arv ja staatus, mille 
jooksul kulutusi on tehtud  

Jrk nr Arst-residendi 

staatus indekskuupäeval 

   

1. Residentuuris kokku    

1.1. Sh Õppes (nominaalkestus ületamata)    

1.2 Sh õppes (nominaalkestus ületatud)    

1.3 Sh Residentuuri peatanud    

1.4 Sh välismaal (kellele Eesti riik ei maksa)    

2. Eelneval kuul residentuuri lõpetanud    

3. Eelneval kuul residentuuri katkestanud    

 

Sotsiaalministeerium:      Tartu Ülikool: 

 

 

 

 
Marika Priske       Toomas Asser 
Kantsler        Rektor  


	Sotsiaalministeerium:      Tartu Ülikool:

