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KASKKIRI

06.05.2019 nr 1-5/42

Siseministeeriumi tootervishoiu ja
téoohutuse juhend

Kaskkiri kehtestatakse Vabariigi Valitsuse 31. mai 2012. a mééruse nr 39 ,,Siseministeeriumi
pOhiméddrus* § 28 punkti 4, siseministri 1. jaanuari 2016. a kdskkirja nr 1-3/1 ,,Volituste
andmine kantslerile®, avaliku teenistuse seaduse § 67 1dike 2 punkti 6 ja todtervishoiu ja
tooohutuse seaduse § 13 1dike 1 punkti 14 alusel ning kooskdlas Vabariigi Valitsuse 3. aprilli
2008.a midrusega nr75 , TooOnnetuse ja  kutsehaigestumise  registreerimise,
teatamise ja uurimise kord“, Vabariigi Valitsuse 15. novembri 2000. a miirusega nr 362
»Kuvariga tootamise tootervishoiu ja tooohutuse nduded®, sotsiaalministri 24. aprilli 2003. a
maidrusega nr 74 ,,Tootajate tervisekontrolli kord*, tervise- ja tooministri 22. novembri 2018. a
madrusega nr 50 ,, Tookeskkonnavoliniku, tookeskkonnandukogu litkme ja esmaabiandja
koolituse ja tdienduskoolituse kord tdienduskoolitusasutuses*.

1. Uldsitted

1.1. Siseministeeriumi (edaspidi ministeerium) to6tervishoiu ja todohutuse juhendi (edaspidi
juhend) eesmidrgiks on anda teenistujatele teadmised ministeeriumis kehtivate
tootervishoiu ja todohutuse nduete ja korralduse kohta.

1.2. Juhendis on késitletud jargnevaid moisteid:

1.2.1. Teenistuja on ministeeriumiga ameti- voi todlepingulises suhtes olev isik. Juhend
laieneb lisaks ministeeriumi teenistujatele ka ministeeriumis Oppepraktikal
viibivatele  isikutele, vdlja  arvatud  tervisekontrolli  ldbiviimise ja
tookeskkonnavolinike valimise osas.

1.2.2. Tookeskkonnaspetsialist on tookeskkonnaalaste teadmiste ja oskustega teenistuja,
keda todandja on volitanud ettevottes tditma tootervishoiu- ja todohutusalaseid
kohustusi.

1.2.3. Tookeskkonnavolinik on teenistujate valitud esindaja téotervishoiu ja tooohutuse
kiisimustes.

1.2.4. Tookeskkonnandukogu on tddandja ja teenistujate esindajate koostodkogu, kus
lahendatakse ministeeriumi todtervishoiu ja todohutusega seotud kiisimusi.

1.2.5. Tookoht on ministeeriumi territooriumil vdi ametiruumis paiknev todtamiskoht ja
selle imbrus voi muu té6tamiskoht, kuhu teenistujal on todtamise ajal juurdepédds voi
kus ta todtab todandja loal voi korraldusel.

1.2.6. Tooohutus on tookorraldusabindude ja tehnikavahendite siisteem sellise
tookeskkonna seisundi saavutamiseks, mis vOimaldab teenistujal teha t66d oma
tervist ohtu seadmata.
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1.2.7. Tootervishoid on teenistuja tervisekahjustuse viltimiseks todkorraldus- ja
meditsiiniabindude rakendamine, t60 kohandamine teenistuja vdimetele ning
teenistuja fiitisilise, vaimse ja sotsiaalse heaolu edendamine.

Uldnéuded tookeskkonnale

Keelatud on tokestada juurdepddse tookohtadele, tulekustutusvahenditele, elektrikilpidele
ja varuvéljapdisudele.

Tootamiskoha vaba ruumi suurus peab olema arvestatud nii, et todtaja saaks oma
tooiilesandeid piisava litkumisvabadusega tdita, oma asendit muuta ja leida sobiva
todasendi.

Tookeskkond peab olema piisavalt valgustatud. Puuduliku loomuliku pidevavalguse korral
tuleb kasutada kunstlikku valgustust (iild- voi kohtvalgustust).

Tookeskkonna miira ja vibratsioon peavad olema sellise tasemega, et nende kahjulik toime
tootajale oleks vilditud voi viidud voimalikult madalale tasemele ka pikaajalise to6tamise
viltel.

Tookoha dhutemperatuur ja -niiskus ning Shu liikumise kiirus peab olema tdoiilesande
tditmiseks sobiv, tagada tuleb tdookohtade varustatus virske Ohuga. Optimaalseks
kontoritdd temperatuuriks on kiilmal ja tileminekuperioodil 20-24°C ning soojal perioodil
23-25°C. Suhtelise dhuniiskuse normiks on 40—60%.

Nouded tookeskkonnale kuvariga tootamisel

Kuvar tuleb asetada nii, et aken ei paikneks otse kuvari taga ega teenistuja selja taga.
Valgus ei tohi peegelduda kuvariekraanile.

Kuvariga to6tamise koht peab olema kujundatud ergonoomiliselt. Teenistujal peab olema
voimalik saavutada sobiv ja mugav téoasend. Kuvari ekraan peaks paiknema otse ees, et
kaelas ja 0lavodtmes ei tekiks lihaspingeid. Kuvari soovitav kaugus silmadest on 50—70
cm, maksimaalne lubatud ldhedus on 30 cm. Kuvari soovitav kaldenurk on 15-20 silma
horisontaalsest vaatesuunast allpool.

Klaviatuur peab olema eraldiasetsev ning paigutatud todlaual nii, et ei tekiks vaevusi kétes
ega kasivartes. Triikkides ning hiire kasutamisel peab olema vdimalik toetada kiilinarvarsi
lauale voi tooli kdetugedele.

Too6tool peab olema piisikindel, istme kdrgus ja seljatoe asend reguleeritavad. Tooli
seljatugi peab toetama selja nimmeosa.

Pidev t66 kuvariga tuleb organiseerida selliselt, et puhkepausideks jadb minimaalselt 10%
toOajast. Iga tootunni jirel peab teenistuja tegema vaheaja 5—10 minutit, iga 2 tunni jarel
15 minutit. Lisaks vaheaegadele tuleb pidevas kuvaritdos teha lithipause, liikkuda, vahetada
asendit véltimaks visimuse tekkimist.

Toolaua ja tooli korgus peaks olema selline, et jalad toetuvad tdistallaga porandale. Kui
jalad ei ulatu korralikult porandale, tuleks kasutada jalatuge. Laua all peab olema jalgadele
piisavalt ruumi.
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Esmaabi korraldus

Enda voi kaastdotajaga toimunud Onnetusjuhtumi korral tuleb vajadusel kutsuda vélja
kiirabi hddaabinumbril 112. Kuni arstiabi saabumiseni peab esmaabi piirduma verejooksu
ajutise sulgemisega, haava sidumisega, elustamisabindudega ja muude olukorrast
tulenevate toimingutega.

Esmaabivahendid asuvad valvelauas, Lai tn 46/48 hoone III korrusel sekretariaadis ning
Pikk tn 61 hoone IV korrusel ruumis 414 (puhkeruum).

Kantsleri kiskkirjaga midratakse teenistujad, kes annavad onnetusjuhtumi korral esmaabi.
Esmaabiandjate méadramisel arvestatakse, et igal korrusel oleks védhemalt iiks
esmaabiandja.

Juhul kui iile 50% esmaabiandjatest on t66lt lahkunud voi nende teenistussuhe on peatatud
rohkem kui 6 kuuks, méiiratakse nende asemele uued esmaabiandjad.

Esmaabiandjate nimekiri koos kontaktandmetega paigutatakse nédhtavale kohale
esmaabivahendite juurde.

Tervisekontroll

Ministeerium korraldab teenistujate, kelle tervist voib tookeskkonna riskide hindamise
tulemusel mojutada tddtervishoiu ja tédohutuse seaduse §-s 13! 1dikes 1 nimetatud
tookeskkonna ohutegur voi todlaad, tervisekontrolli.

Teenistuja esmane tervisekontroll viiakse lébi nelja kuu jooksul teenistuja todle asumisest
arvates. Edasised tervisekontrollid toimuvad tootervishoiuarsti médratud ajavahemiku
jarel, kuid vihemalt iiks kord kolme aasta jooksul.

Tervisekontroll toimub t6dajal ning teenistujale séilitatakse tervisekontrolli ldbiviimise aja
eest keskmine palk.

Teenistujate tervisekontrolli otsuseid sdilitab tookeskkonnaspetsialist. To6andja ei avalda
tervisekontrolli otsused kolmandatele isikutele ilma teenistuja ndusolekuta.

Teenistuja, kes on kantud tervisekontrolli minevate isikute nimekirja, on kohustatud
tervisekontrolli ldbima selleks ettendhtud ajal ja korras.

Tervisekontroll sisaldab silmade ja ndgemise kontrolli, luu- ja lihaskonna seisundi
kontrolli, siidame ja kopsude kuulatlust, vererohu méédramist, kliinilist vereanaliiiisi,
veresuhkru méiramist ja kolesterooli fraktsioonide méddramist.

Kui ndgemise kontrolli tulemusel selgub, et teenistuja nidgemisteravus on vidhenenud,
hiivitab ministeerium teenistujale prillide vdoi muu nédgemist korrigeeriva abivahendi
maksumuse ministeeriumi palgajuhendis sétestatud korras.
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Tooonnetuse ja kutsehaigestumise uurimine

Igast tookeskkonnas juhtunud Onnetusjuhtumist voi selle ohust ning tdodnnetusest peab
kannatanu voi pealtndgija viivitamatult teatama tookeskkonnaspetsialistile, tema draolekul
personalipoliitika osakonna juhatajale voi tookeskkonnavolinikule.

Tooandja uurib ja registreerib kdik tooonnetused ja kutsehaigestumised todtervishoiu ja
tooohutuse seaduse 5. peatiikis ning Vabariigi Valitsuse 3. aprilli 2008. a mdiruse nr 75
,», Looonnetuse ja kutsehaigestumise registreerimise, teatamise ja uurimise kord* sitestatud
korras.

Raske vo0i surmaga 1dppenud toodnnetuse korral siilitab todandja dnnetuskoha ja selle
juurde kuuluvad téovahendid puutumatuna t66 jatkamise lubamiseni todinspektori voi
politsei poolt. Kui dnnetuskohta ja tdovahendeid ei ole vdimalik puutumatuna sdilitada
onnetusohu vOi1 tehnoloogilise protsessi omapidra tottu, teavitab tdooandja sellest
Tooinspektsiooni ning jdddvustab siindmuskoha ja selle juurde kuuluvad seadmed
iiksikasjalikult skeemide, fotode, siindmuskoha kirjelduse vdi muu tdendusmaterjali abil.

Tookeskkonnavolinike valimiste ja tookeskkonnaalase tegevuse korraldus
ministeeriumis

Ministeeriumis moodustatakse todtervishoiu ja tddohutuse kiisimuste lahendamiseks
tookeskkonnandukogu, kuhu kuulub 2 t66andja esindajat (sh tookeskkonnaspetsialist) ja 2
tootajate valitud esindajat ehk tookeskkonnavolinikku. Tookeskkonnandukogu ja
tookeskkonnavolinike volitused kehtivad neli aastat.

Tookeskkonnavolinike valimised (edaspidi valimised) toimuvad elektroonilise hddletamise
teel. Tookeskkonnavolinike valimistest votavad osa kdik ministeeriumi teenistujad.

Iga ministeeriumi osakond esitab oma teenistujate hulgast valitud iithe kuni kaks
tookeskkonnavoliniku kandidaati.

Kandidaadid  esitatakse  personalipoliitika  osakonnale  tdokeskkonnaspetsialisti
meiliaadressile {ihe niddala jooksul pérast valimiste véljakuulutamist.

Kandidaatide esitamise l0pptihtajale jirgneval toopédeval avalikustab personalipoliitika
osakond kandidaadid tdhestikulises jirjekorras.

Personalipoliitika osakond korraldab elektroonilise hééletamise selleks sobivas interneti
keskkonnas (nt siseveebis), selgitades tihtlasi hddletamise protseduuri.

Iga teenistuja saab hiéletada ainult iihe kandidaadi poolt.

Valimised loetakse toimunuks, kui neis on osalenud vdhemalt 50% ministeeriumi
teenistujatest.

Pérast hadletamiseks antud tidhtaja moddumist loeb personalipoliitika osakond kokku
kehtivate hiilte iildarvu, kandidaatidele antud hédlte arvu ja vormistab valimiste
labiviimise kohta protokolli.



7.10. Valituks osutuvad kaks enim héali saanud kandidaati. Kui esimeses hdiletusvoorus saab
enim haali tiks kandidaat ja talle jargnevad kaks vdi enam kandidaati vordse hailte arvuga
vOi saab voOrdselt enim hédidli rohkem kui kaks kandidaati, korraldatakse teine
hailetusvoor. Teises hidletusvoorus osalevad vordselt hdili saanud kandidaadid.

7.11. Juhul, kui valituks osutunud tookeskkonnavoliniku volitused 1dppevad ennetédhtaegselt
seoses teenistusest vabastamisega vOi volitused peatuvad seoses teenistussuhte
peatumisega rohkem kui 6 kuuks, nimetatakse tema asemel tookeskkonnavolinikuks
viimastel valimistel paremuselt jirgmise tulemuse saanud teenistuses olev kandidaat.
Asendusliikme nimetamiseks on vajalik tema ndusolek tdita tookeskkonnavoliniku
kohustusi kuni tookeskkonnandukogu koosseisu liikmete volituste 1dppemiseni voi
pohikohaga voliniku naasmiseni.

8. Rakendussitted

8.1. Tunnistan kehtetuks kantsleri 1. oktoobri 2012. a kédskkirja nr 1-5/148 ,,Siseministeeriumi
tootervishoiu ja tooohutuse juhend*.

(allkirjastatud digitaalselt)

Lauri Lugna
kantsler



