EELNOU

Eesti Panga seaduse muutmise seadus

Eesti Panga seaduses tehakse jargmised muudatused:

1) seaduses asendatakse sdnad “Eesti Panga Noukogu™ sonadega “Eesti Panga ndukogu” vastavas
kédndes;

2) paragrahvi 1 16ige 2 muudetakse ja sonastatakse jargmiselt:
”(2) Eesti Pank on avalik-0iguslik juriidiline isik, tal on oma pohikiri, pitsat, vapp ja muu
seadusega lubatud atribuutika.”;

3) paragrahvi 1 16ige 5 tunnistatakse kehtetuks;

4) paragrahvi 2 16ike 2 punkt 7 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
”7) oma iilesannete tditmiseks vajaliku statistika tegemine;”;

5) paragrahvi 7 16ige 3 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”(3) Eesti Panga ndukogu esimees korraldab ndukogu tegevust, juhatab ndukogu istungeid,
kontrollib ndukogu otsuste tditmist, sdlmib juhatuse litkmetega juhatuse liikkme lepingud,
esindab Eesti Panga ndukogu ja vastab talle Eesti Panga ndukogu tegevuse kohta Riigikogus
esitatavatele aruparimistele.”;

6) paragrahvi 9 161ke 2 punkt 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”4) Eesti Panga asepresidentide, Eesti Panga iseseisvate allasutuste ja esinduste juhtide ning
siseauditi osakonna juhataja ametisse nimetamine ja ametist vabastamine, samuti
Finantsinspektsiooni ndukogu ja eelarvendukogu liitkmete ning eelarvendukogu tegevuse
sOltumatu vilise hindaja nimetamine ja tagasikutsumine Eesti Panga presidendi ettepanekul;”;

7) paragrahvi 9 15ike 2 punktid 7 ja 7' muudetakse ning sdnastatakse jargmiselt:

”7)Eesti Panga siseaudiitorite nimetamine ja tagasikutsumine ning siseauditi tooplaani
kinnitamine;

7") Eesti Panga sdltumatute audiitorite nimetamine kiesoleva seaduse § 31 1dikes 2 sétestatud
korras;”;

8) paragrahvi 9 16ike 2 punkt 11 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
”11) Eesti Panga nimel Riigikogule esitatavate kirjalike ettepanekute ldbivaatamine ja
heakskiitmine;”;

9) paragrahvi 9 16iget 2 tdiendatakse punktiga 12 jargmises sonastuses:
”’12) juhatuse liikkmetega sdlmitavate juhatuse liikme lepingute tingimuste heakskiitmine.”;



10) paragrahvi 10 1dige 2! muudetakse ja sdnastatakse jargmiselt:

”(2") Eesti Panga asepresidendid nimetab viieks aastaks ametisse Eesti Panga ndukogu Eesti
Panga presidendi ettepanekul. Eesti Panga asepresidenti ei voi nimetada ametisse rohkem kui
kaheks jarjestikuseks ametiajaks.”;

11) paragrahvi 10 15ige 4 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”(4) Kui Eesti Panga president on ajutiselt dra ega saa oma {lilesandeid tdita, annab ta oma
volitused kiskkirjaga ajutiselt iile asepresidendile. Kui Eesti Panga presidendi volitused
16pevad enne volituste tihtaja moddumist voi kui ta ei saa muul pdhjusel oma volitusi iile anda,
madrab tema asendaja asepresidentide seast Eesti Panga ndukogu. Kuni ndukogu ei ole Eesti
Panga presidendi asendajat madranud, tdidab Eesti Panga presidendi iilesandeid ealt vanim
asepresident. Eesti Panga presidendi asendajal on asendamise ajal koik Eesti Panga presidendi
volitused.”;

12) paragrahvi 11 16ike 1 punkt 1 muudetakse ja sOnastatakse jirgmiselt:
1) Euroopa Keskpankade Siisteemi lilesannete tiitmise korraldamine;”;

13) paragrahvi 11 16ike 1 punkt 6 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”6) Eesti Panga noukogule ettepanckute tegemine Eesti Panga asepresidentide, siseauditi
osakonna juhataja ja iseseisvate allasutuste juhtide ametisse nimetamiseks ning ametist
vabastamiseks, samuti Finantsinspektsiooni ndukogu ning eelarvendukogu liitkmete ja
eelarvendukogu tegevuse soltumatu vilise hindaja nimetamiseks ja tagasikutsumiseks;”;

14) paragrahvi 11 16ige 5 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
”(5) Eesti Panga president annab Eesti Panga iilesannete tditmiseks késkkirju, korraldusi ja
juhatusega konsulteerides méaarusi.”;

15) paragrahvi 13 pealkirja muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:
”§ 13. Eesti Panga juhatus”;

16) paragrahvi 13 tdiendatakse 10ikega 3 jirgmises sOnastuses:
”(3) Juhatuse liikme suhtes kohaldatakse kiiesoleva seaduse §-des 31! ja 312 sitestatut.”;

17) paragrahv 25 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”§ 25. Eesti Panga kapital ja reservid

(1) Eesti Panga omakapital koosneb:

1) pohikapitalist;

2) reservidest.

(2) Eesti Panga pohikapitali suurus on 400 000 000 eurot.

(3) Eesti Panga pohikapitali voib suurendada Riigikogu otsusega.

(4) Reservid moodustatakse Eesti Panga kasumist.

(5) Reservide moodustamise ja kasutamise kord méératakse kindlaks Eesti Panga pdhikirjas.”;

18) paragrahv 27 tunnistatakse kehtetuks;

19) paragrahv 30 muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”§ 30. Eesti Panga kasum ja kahjum

(1) Aastakasum suunatakse pohikapitali suurendamiseks kuni Riigikogu méiératud summani.

(2) Eesti Panga ndukogu otsusel voib aastakasumist teha eraldisi reservide tdiendamiseks.

(3) Kéesoleva paragrahvi 18igetes 1 ja 2 mérgitud eraldiste tegemisest lilejddv kasum kantakse
riigieelarvesse.

(4) Eesti Panga kahjum kaetakse reservidest. Kui sellest ei piisa, vdib kahjumi katmiseks
kasutada pohikapitali.



(5) Eesti Pank riigi keskpangana ei maksa tulumaksu, vélja arvatud erisoodustustelt tasutav
tulumaks.”;

20) paragrahvi 31 tekst muudetakse ja sOnastatakse jargmiselt:

”(1) Eesti Panga aastaaruanne koosneb Eesti Panga tegevusaruandest, raamatupidamise
aastaaruandest ja vandeaudiitori aruandest.

(2) Eesti Panga ndukogu nimetab Euroopa Keskpanga ndukogu soovitatud ja Euroopa Liidu
Noukogu heakskiidetud soltumatud audiitorid, kelle lilesanne on kontrollida Eesti Panga
tegevust majandusaasta jooksul ning kinnitada Eesti Panga koostatud raamatupidamise
aastaaruande digsust. Riigikogu otsusel voidakse Eesti Panga tegevust kontrollida tdiendavalt.
(3) Eesti Panga audiitor auditeerib Finantsinspektsiooni tulude-kulude aastaaruande.

(4) Eesti Panga raamatupidamise aastaaruanne koostatakse vastavalt Euroopa Keskpankade
Siisteemi ja Euroopa Keskpanga pohikirja artikli 26.4 alusel kehtestatud eeskirjadele.

(5) Eesti Panga aastaaruande kinnitab Eesti Panga ndukogu, kes seejirel esitab selle koos
vandeaudiitori aruandega Riigikogule. Samaaegselt Eesti Panga aastaaruandega esitatakse
Riigikogule Finantsinspektsiooni ndukogu kinnitatud Finantsinspektsiooni aastaaruanne.
Riigikogu kuulab &ra Eesti Panga presidendi ettekande Eesti Panga aastaaruande kohta.

(6) Eesti Panga aastaaruanne avaldatakse Riigi Teatajas.”;

21) seadust tdiendatakse 5'. peatiikiga jirgmises sonastuses:
751, peatiikk

HUVIDE KONFLIKT JA TAUSTAKONTROLL
§ 311. Huvide konflikti viiltimine
(1) Eesti Panga todtaja (edaspidi to6taja) peab tookohustusi tdites valtima huvide konflikti.
(2) Huvide konflikt on olukord, kus too6taja todalast tegevust mdjutab voi voib mojutada tema
enda huvi voi isiku huvi, kes on temaga seotud isik korruptsioonivastase seaduse tihenduses.
(3) Tootajal, kellel on todiilesannete tditmisel regulaarne juurdepiés turutundlikule teabele Euroopa
Keskpanga suunise (EL) 2021/2253, millega kehtestatakse eurosiisteemi eetikaraamistiku
pohimdtted (EKP/2021/49) (uuesti sonastatud) (ELT L 454, 17.12.2021, 1k 7-16) tdhenduses, on
keelatud teha tehinguid samas suunises nimetatud reguleeritud {iksuse emiteeritud omakapitali- ja
volainstrumentidega, nendega seotud tuletisinstrumentidega ning sellise investeerimisfondi osakute
vOi aktsiatega, mille investeerimispoliitika eesmirgid on suunatud iiksnes reguleeritud
tiksustele. Eelnimetatud keeldu ei kohaldata tehingutele todtaja finantsvaradega, mille juhtimise
tootaja on lile andnud sdltumatule kolmandale isikule kirjaliku varahalduse lepingu alusel, mis
vastab Eesti Panga kehtestatud tingimustele, sealhulgas tagab, et todtaja ei saa sekkuda portfelli
valitsemisse.
(4) Eesti Pank kehtestab nimekirja ametikohtadest, mille todiilesannete tditmisel on toGtajal
regulaarne juurdepdds turutundlikule teabele Euroopa Keskpanga suunise (EL) 2021/2253
tadhenduses.
(5) Huvide konflikti viltimiseks vOib Eesti Pank kehtestada tootajatele finantstehingute
tegemisel tdiendavalt jargmised piirangud:
1) eelneva loa noue;
2) eelneva aruandluse ndue;
3) tagantjérele aruandluse ndue;
4) keeluperiood, mille jooksul on td6tajal finantstehingute tegemine keelatud.
(6) Kui kdesoleva paragrahvi 10ike 4 kohaselt médaratud ametikohal to6tav tootaja voi sellisele
ametikohale kandideeriv isik omab finantsinstrumente, mis voivad pdhjustada huvide konflikti,
peab ta sellest viivitamata teavitama Eesti Panka ning rakendama Eesti Panga kehtestatud
meetmeid huvide konflikti viltimiseks. Kui huvide konflikti ei ole vdimalik véltida leebemate
meetmetega, on Eesti Pangal digus nduda Eesti Panka todlevotmist taotlevalt isikult voi
tootajalt finantsinstrumentide vodrandamist maistliku aja jooksul.



(7) Eesti Pank voib kehtestada kédesoleva paragrahvi rakendamiseks tdpsemad nduded huvide
konflikti ennetamise, teatamiskohustuse ning aruandluse korra, tihtaja ja vormi kohta.

§ 312 Tootamise piirangud

(1) Tootajal, kellel on toodiilesannete tditmisel regulaarne juurdepédds turutundlikule teabele
Euroopa Keskpanga suunise (EL) 2021/2253 tdhenduses, on kuni 12 kuu jooksul pérast Eesti
Pangaga t66- voi ametisuhte 10ppu (edaspidi ooteaeg) keelatud otse voi kaudselt, sealhulgas teise
isiku vahendusel, noustada Euroopa Keskpanga vahetu jarelevalve alla kuuluvat krediidiasutust
voi muud isikut, asuda toole tema juurde voi luua temaga t66- voi kdsundilaadne digussuhe, kui
tootajal on voi ndib olevat huvide konflikt ning Eesti Pank on talle soovitanud vastavat ametikohta
mitte vastu votta.

(2) Todtaja ei voi ooteajal olla kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud isiku olulist osalust omav
aktsiondr, osanik vOi muul viisil selle isiku juhtimisel mérkimisvddrset mdju omav isik,
juhtimisorgani liige, prokurist, muul alusel esindusdigust omav isik, audiitor, siseauditi voi -kontrolli
osakonna juhataja ega revisjonikomisjoni esimees.

(3) Eesti Panga juhatuse litkkme ooteaja pikkus on vdhemalt 12 kuud. Eesti Panga noukogu
otsusega vOib Eesti Panga juhatuse litkme ooteaega pikendada kuni 24 kuuni. Juhatuse
litkkmetele kohaldatakse lisaks ka Euroopa Keskpanga kehtestatud todtamise ja ametijdrgse
tegevuse piiranguid.

(4) Ooteaeg algab pédrast t60- vOi ametisuhte 10ppemist. Eesti Pank tagab, et tootajal ei ole
ligipdésu kéesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud teabele pérast t06- voi ametisuhte 10ppu.

(5) Eesti Pank voib jétta ooteaja kohaldamata, kui to6tajal ei ole vihemalt 12 kuu jooksul olnud
juurdepaisu kiesoleva paragrahvi Idikes 1 nimetatud teabele voi kui todtaja tulevane ametikoht
ja tooiilesanded on Eesti Panga hinnangul sellised, mis ei suurenda nimetatud teabe lubamatu
avaldamise riski.

(6) Ooteaja jargimise eest on todtajal digus saada hiivitist. Hiivitist makstakse parast todsuhte
10ppemist. Ooteaja jargimise ndude rikkumise korral on Eesti Pangal digus nduda tagasi nii
tasutud ooteaja hiivitis kui ka rikkumise tagajérjel Eesti Pangal tekkinud kahju. Eesti Pank v3ib
tootajaga kokku leppida tdiendavas leppetrahvis ooteaja jargimise ndude rikkumise eest.

(7) Eesti Pank midrab ametikohad, kus ooteaega kohaldatakse, ooteaja pikkuse, ooteaja
jargimise eest makstava hiivitise summa ja hiivitise vilja maksmise korra.

§ 313. Taustakontroll

(1) Eesti Panka toole kandideerija voi tootaja (edaspidi kontrollitav) ametikohale sobivuse
hindamiseks vdib Kaitsepolitseiamet Eesti Panga taotlusel teha taustakontrolli (edaspidi
kontroll) isiku suhtes, kes kandideerib ametikohale v4i1 tootab ametikohal, kus on ligipdés
konfidentsiaalsetele andmetele, kokkupuude suurte materiaalsete véértustega voi vOimalus
mojutada Eesti Panga finantsotsuseid. Téapsema ametikohtade loetelu kehtestab Eesti Pank.

(2) Kontrolli tegemise eelduseks on kontrollitava eelnev kirjalik ndusolek.

(3) Kui kontrollitav keeldub kéesoleva paragrahvi 16ikes 2 nimetatud ndusoleku andmisest voi
votab selle tagasi, ei voi teda votta todle ega jétta ametikohale, millel to6tamise eelduseks on
kdesolevas paragrahvis sétestatud taustakontrolli 1dbimine. Enne to6lepingu I6petamist hindab
Eesti Pank vdimalust pakkuda kontrollitavale muud sobivat ametikohta, millel taustakontroll ei
ole ndutav.

(4) Kontrolli tulemus vdib olla aluseks kontrollitava todle votmisest keeldumiseks, teisele
ametikohale iileviimiseks vo1 téosuhte 10petamiseks, kui kontrolli kdigus ilmnenud asjaolud
nditavad, et kontrollitav ei ole kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud ametikohale sobiv.

(5) Taustakontrolli tegemiseks voib Kaitsepolitseiamet toodelda jargmisi isikuandmeid, vottes
arvesse ametikoha riskitaset ning jirgides andmete vajalikkuse ja minimaalsuse pdhimotet:

1) isiku iildandmed, kontaktandmed ja varasemad nimed;

2) isikut tdendava dokumendi andmed;

3) andmed perekondlike sidemete kohta;

4) isikule méératud karistuste andmed ning andmed selle kohta, kas isik on olnud kahtlustatav,
stitidistatav vOi tunnistaja kriminaalmenetluses;
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5) andmed isiku t66- ja hariduskdigu ning nende jérjepidevuse kohta;

6) andmed isiku seotuse kohta organisatsioonide voi iihendustega, mille tegevus voib ohustada
Eesti Panga v0i tema tootajate turvalisust;

7) andmed isiku usaldusvéirsuse, eetilisuse ja kolbeliste omaduste kohta avalikest allikatest;
8) andmed isiku vdimalike soltuvushéirete kohta;

9) andmed isiku vilisriigis viibimise kohta, kui see on vajalik kontrolli eesmirgi saavutamiseks;
10) isiku kaitsevéeteenistuse ja viimase viie aasta tootamise andmed;

11) andmed isiku seotuse kohta majandustegevusega;

12) andmed isiku vara kohta korruptsioonivastase seaduse alusel;

13) karistusregistri arhiivi andmed;

14) viimase viie aasta to0andjatelt ja Oppeasutustest saadud andmed isiku usaldusvéérsuse ja
kolbeliste omaduste kohta;

15) andmed isiku viimase viie aasta vilispiiri iiletuste kohta riikidesse, mille puhul kehtib
riigisaladuse ja salastatud vélisteabe seadusest tulenev teatamiskohustus;

16) muud julgeolekuasutuste seaduse alusel kogutud andmed.

(6) Kaitsepolitseiamet kontrollib kontrollitava sobivust uuesti tema todlepingu kehtivuse ajal
iga viie aasta jdrel voi juhul, kui on pdhjendatud kahtlus, et esinevad asjaolud, mis vilistaksid
isiku ametikohale nimetamise voi toole votmise. Kui kontrolli kdigus selguvad andmed, mis
voivad mdjutada kontrollitava sobivust kdesoleva paragrahvi 16ikes 1 nimetatud ametikohale,
teavitab Kaitsepolitseiamet sellest viivitamata Eesti Panka.

(7) Kui kontrollitav ei toota enam kéesoleva paragrahvi 1oikes 1 nimetatud ametikohal, teavitab
Eesti Pank sellest viivitamata Kaitsepolitseiametit.

(8) Kontrolli tegemiseks esitab kontrollitav Eesti Pangale isikuandmete ankeedi Eesti Panga
kehtestatud vormil ning kdesoleva paragrahvi ldikes 2 nimetatud kirjaliku nousoleku. Eesti
Pank edastab need Kaitsepolitseiametile. Kontrollitav esitab Kaitsepolitseiameti ndudmisel
tapsustavaid voi lisaandmeid voi dokumente, mis on vajalikud kontrolli tegemiseks.

(9) Kaitsepolitseiamet teavitab Eesti Panka esmakordse kontrolli tulemustest kirjalikult 15 pdeva
jooksul pérast dokumentide kéttesaamist. Vajaduse korral voib tdhtaega pikendada kuni 45 paevani.
(10) Kontrolli tegemisel ja isikuandmete tootlemisel, sealhulgas andmesubjekti Oiguste
piirangute kohaldamisel, ldhtutakse julgeolekuasutuste seaduses sdtestatust, arvestades
kéesolevas seaduses sdtestatud erisusi.

(11) Kontrolli ldbiviimiseks kogutud isikuandmeid séilitatakse viis aastat pdrast kontrolli
labiviimist vOi kdesoleva paragrahvi ldoikes 1 nimetatud ametikohal toGtamise 10ppemist,
seejarel andmed kustutatakse.”;

22) paragrahvi 35 18ige 3 tunnistatakse kehtetuks;

23) seadust tdiendatakse §-ga 41 jargmises sOnastuses:

”§ 41. Kéesoleva seaduse 2026. aasta xx.xx vastuvoetud redaktsiooni rakendamine

(1) Eesti Panga omakapital, mis on olemas kéiesoleva seaduse 2026. aasta xx.xx vastuvoetud
redaktsiooni (edaspidi kdesolevas paragrahvis kdesolev redaktsioon) joustumise ajal, jaotatakse
timber vastavalt kiesoleva seaduse §-s 25 sdtestatud omakapitali struktuurile jargmiselt:

1) pdhikapitali suurendatakse kdesoleva seaduse § 25 10ikes 2 ettendhtud suuruseni;

2) pohikapitali suurendamisest iilejddnud omakapital kantakse reservi.

(2) Toéotaja, kes kiesoleva redaktsiooni jdustumise ajal todtab kiiesoleva seaduse § 31! 1dike 4
kohaselt méidratud ametikohal ja omab finantsinstrumente, mis vdivad pohjustada huvide
konflikti, peab neist Eesti Panka teavitama viivitamata, kuid hiljemalt ithe kuu jooksul
kdesoleva redaktsiooni joustumisest arvates. Kui huvide konflikti ei ole vOimalik viltida
leebemate meetmetega, voib Eesti Pank nduda eeltoodud finantsinstrumentide vddrandamist
moistliku aja jooksul, kuid mitte enne lihe aasta moddumist kdesoleva redaktsiooni joustumisest
arvates.



(3) To6taja suhtes, kes kiesoleva redaktsiooni joustumise ajal tddtab kiesoleva seaduse § 31°
16ike 1 kohaselt médratud ametikohal, vdib §-s 31° sitestatud taustakontrolli teha mitte varem
kui iihe aasta moddumisel kédesoleva redaktsiooni joustumisest arvates. Eesti Pank teavitab
sellist tootajat kirjalikult taustakontrolli kohustusest, selle eesmargist, ulatusest ning ndusoleku
andmisest keeldumise voi selle tagasivotmise voimalikest tagajirgedest. Enne toolepingu
16petamist ndusoleku andmisest keeldumise voi selle tagasivotmise tdttu pakub Eesti Pank
tootajale voimaluse korral muud sobivat ametikohta, millel taustakontroll ei ole noutav.”.

Lauri Hussar
Riigikogu esimees

Tallinn, 2026

Algatab rahanduskomisjon 14.09.2026.

(allkirjastatud digitaalselt)
Annely Akkermann
Rahanduskomisjoni esimees



