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Regionaalministeeriumi pohiméérus

Mairus kehtestatakse Vabariigi Valitsuse seaduse § 42 16ike 1 alusel.

1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Regionaalministeerium

(1) Regionaalministeerium (edaspidi ministeerium) on valitsusasutus, kes tdidab seadusest
tulenevaid ja Vabariigi Valitsuse poolt seaduse alusel antud iilesandeid oma valitsemisalas.

(2) Oma iilesannete tditmisel esindab ministeerium riiki.
§ 2. Pitsat ja eelarve

(1) Ministeeriumil on sdorikujuline 50 mm 1dbimodduga pitsat, mille keskel on viike
riigivapp. Sodri iilemises ddres on sona ,,REGIONAALMINISTEERIUM”.

(2) Ministeeriumil on eelarve ja arvelduskontod Riigikassa kontsernikonto koosseisus.
Ministeeriumi kulud kaetakse riigieelarvest.

§ 3. Aruandekohustuslikkus

Ministeerium on aruandekohustuslik Vabariigi Valitsuse ees, kes suunab ja koordineerib tema
tegevust ning teostab tema iile seadusega sitestatud korras teenistuslikku jirelevalvet.

§ 4. Asukoht

Ministeerium asub Tallinnas. Ministeeriumi postiaadress on Lai tn 39 // Lai tn 41, 15056
Tallinn. Ministeeriumi  struktuuriiiksuste koosseisu kuuluvate nende teenistuskohtade
postiaadressid, mis ei paikne ministeeriumi asukohas, tuuakse dra struktuuriiiksuste
pOhiméérustes.



2. peatiikk
MINISTEERIUMI VALITSEMISALA, TEGEVUSE EESMARK JA ULESANDED

§ 5. Ministeeriumi valitsemisala

Ministeeriumi valitsemisalas on maaelu poliitika, maapoliitika, pdllumajanduspoliitika,
kalanduspoliitika, regionaalpoliitika, -halduse ja -arengu, kohaliku omavalitsuse poliitika ja
kohalike omavalitsuste finantsjuhtimise poliitika ning {ihistranspordipoliitika kavandamine ja
elluviimine, toiduvarustuskindluse ning toidu ohutuse ja nduetekohasuse tagamise
korraldamine, loomatervise ja -kaitse ning taimetervise ja -kaitse alase tegevuse
koordineerimine, postiteenuse, ruumilise planeerimise ja ruumiandmete alase tegevuse,
pOllumajandusteadus- ja arendustegevuse ning pdllumajandushariduse korraldamine,
ligipddsetavuse pohimotete rakendamise tagamise koordineerimine ning vastavate digusaktide
eelndude koostamine.

§ 6. Ministeeriumi tegevuse eesméirk

Ministeeriumi tegevuse eesmdrk on luua tingimused tasakaalustatud regionaalseks arenguks,
pollu- ja maamajanduse ning kalanduse jitkusuutlikuks ja mitmekesiseks arenguks ning
ligipddsetavuse valdkonna arenguks, samuti tagada toidu varustuskindlus, ohutu ja
nduetekohane toit ja s66t, hea loomatervise ja -kaitse ning taimetervise ja -kaitse alane
olukord, ruumilise planeerimise kaudu sdistlik maakasutus ja kvaliteetne elu- ning ehitatud
keskkond, postside toimimine ning kohalike omavalitsuste voime korraldada ja juhtida
kohalikku elu.

§ 7. Ministeeriumi pohiiilesanded

(1) Ministeeriumi pohiiilesanded on:

1) viélja tootada valitsemisala tegevusvaldkondades arengukavad ning korraldada nende
rahastamine, elluviimine ja tulemuste hindamine;

2) osaleda ministeeriumi tegevusvaldkonnaga seotud arengukavade véljatootamisel koostdos
teiste asjaomaste ministeeriumidega;

3) vilja tootada valitsemisala tegevusvaldkondade korraldamiseks oOigusaktide eelndud,
tagada nende vastavus pohiseadusele ja seadustele ning tdita Oigusaktidega maédratud
ulesanded;

4) korraldada valitsemisalas rahvusvahelist koostodd, sealhulgas Euroopa Liidu
otsustusprotsessis ja tema asutuste to0s osalemist.

(2) Ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate
riigiasutuste pddevus ministeeriumi valitsemisalas olevate iilesannete tditmisel on sdtestatud
nende pohiméérustes.

3. peatiikk
MINISTEERIUMI JUHTIMINE
§ 8. Minister

(1) Minister juhib ministeeriumi ja korraldab ministeeriumi valitsemisalasse kuuluvaid
kiisimusi Vabariigi Valitsuse seaduse § 3 ldikes 2 nimetatud peaministri korraldusega
maiiratud padevuse ja vastutusvaldkonna piires.

(2) Minister:
1) vastutab pohiseaduse, ministeeriumi valitsemisala korraldavate teiste seaduste, Riigikogu



otsuste, Vabariigi Presidendi seadluste ja otsuste ning Vabariigi Valitsuse mééruste ja
korralduste tditmise eest;

2) otsustab ministeeriumi valitsemisalasse kuuluvad kiisimused, kui nende otsustamine ei ole
seaduse vOi Vabariigi Valitsuse méidrusega pandud alluvatele ametiasutustele, ametnikele voi
tootajatele;

3) esindab ministeeriumi ja annab volitusi ministeeriumi esindamiseks;

4) esindab ministeeriumi valitsemisala piires riiki kohtus tsiviilasjades ja kriminaalasjades
tsiviilhageja voi -kostjana, v3ib anda {ild- ja erivolitusi riigi esindamiseks kohtus ning tal on
ministeeriumi valitsemisala piires riigi lepingulise esindaja volitamise digus tsiviilkohtu-,
halduskohtu- ja kriminaalmenetluses;

5) korraldab ministeeriumi valitsemisala piires kohtus riigi esindamise kohta informatsiooni
kogumist ja edastamist;

6) nimetab Eesti esindajad valitsemisala valdkonnaga tegelevatesse FEuroopa Liidu
asutustesse, nagu Uhenduse Sordiamet ja Euroopa Toiduohutusamet;

7) teeb Vabariigi Valitsusele ettepaneku kantsleri ametisse nimetamiseks ja ametist
vabastamiseks;

8) nimetab kantsleri ettepanekul ametikohale ja vabastab ametikohalt ministeeriumi
valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste juhid, kui
seaduses ei ole sdtestatud teisiti, ning ministeeriumi osakonnajuhataja, voi solmib ja 1dpetab
kantsleri ettepanekul nendega t66lepingud voi volitab selleks kantslerit; Vabariigi Valitsuse
ndusolekul nimetab ametikohale ja vabastab ametikohalt Vabariigi Valitsuse piirkondliku
esindaja; nimetab ametikohale ja vabastab ametikohalt ministrile vahetult alluva nduniku voi
s0lmib ja Idpetab temaga toolepingu; ning médrab enda poolt ametikohale nimetatud
ametnikule distsiplinaarkaristuse;

9) kinnitab asekantslerite ja osakonnajuhatajate ametijuhendid;

10) kehtestab ministeeriumi teenistuskohtade koosseisu, teenistuskohtade liigituse
teenistusgruppideks ja struktuuriiiksuste pohiméérused voi volitab selleks kantslerit;

11) périb aru ministeeriumi ametnikelt ja todtajatelt ning ministeeriumi valitsemisalas olevate
valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste juhtidelt;

12) teostab teenistuslikku jérelevalvet seaduses sétestatud korras ministeeriumi
struktuuriliksuste, ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja nende ametiisikute
ning ministeeriumi hallatavate riigiasutuste tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile,
vajaduse korral paneb teenistusliku jirelevalve ministeeriumi ametnike toimingute iile
ministeeriumi kantslerile;

13) médrab ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste peadirektorite teostatava
teenistusliku jdrelevalve ulatuse ja korra;

14) teeb ministeeriumi hallatavate riigiasutuste moodustamise otsused ning kinnitab
nende pohimiirused ning miirab nende struktuuri, asjaajamise ja tookorralduse, kui see ei
ole sitestatud ministri madrusest korgemalseisva digusaktiga;

15) kehtestab ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste pohimiddrused ja
teenistuskohtade koosseisud vOi annab teenistuskohtade koosseisu kinnitamiseks volituse
ametiasutuse juhile;

16) esitab Vabariigi Valitsusele ettepanekud ministeeriumi aastaeelarve eelndu kohta ning
vajaduse korral lisaeelarve eelndu kohta, otsustab eelarvevahendite kasutamise ning valvab
eelarve tdpse ja otstarbeka tditmise iile ning Euroopa Liidu eraldatud vahendite, abi, toetuste
ja muu vilisabi sihipdrase kasutamise {lile oma valitsemisalas;

17) kinnitab riigieelarve seaduse alusel ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste
ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste eelarved, kontrollib nende tditmist ning vajaduse
korral teeb ettekirjutusi eelarvevahendite kasutamiseks;

18) otsustab ministeeriumi valitsemisel oleva riigivaraga seotud kiisimusi;

19) vastutab riigivara sdilimise ja heaperemeheliku kasutamise eest ning korraldab seda
kooskdlas riigivaraseadusega;



20) kehtestab hankekorra ja volitab kantslerit voi ministeeriumi ametnikku vai todtajat tegema
riigihangetega seotud toiminguid ning sdlmima hankelepinguid;

21) lahendab seaduses ettendhtud juhtudel diguslikke vaidlusi;

22) esitab ettendhtud korras Vabariigi Valitsusele ettepanekuid ministeeriumi valitsemisala
kiisimuste otsustamiseks;

23) annab Vabariigi Valitsusele aru ministeeriumi tegevusest;

24) teeb Vabariigi Valitsusele ettepanekuid valitsusasutuste kohalike ametiasutuste ning
muude maakonnas asuvate riigiasutuste t00 korraldamiseks;

25) tagab sisekontrollisiisteemi rakendamise ja siseaudiitori kutsetegevuse korraldamise
ministeeriumis, ministeeriumi valitsemisalas olevates valitsusasutustes ja ministeeriumi
hallatavates riigiasutustes ning juhib osakonnajuhataja kaudu ministeeriumi siseauditi
osakonda;

26) kinnitab ministeeriumi kantsleri ettepanekul ministeeriumi asjaajamiskorra ja
tookorralduse ning kehtestab ministeeriumi vapipitsati kasutamise korra;

27) sdlmib lepinguid voi vajaduse korral volitab selleks kantslerit voi teisi isikuid;

28) tdidab muid iilesandeid, mis on talle pandud seaduse voi Vabariigi Valitsuse mééruse,
korralduse vdi peaministri korraldusega.

(3) Minister annab ministeeriumi juhtimisel ja ministeeriumi valitsemisalas olevate
valitsusasutuste ning ministeeriumi hallatavate riigiasutuste tegevuse korraldamiseks seaduse
alusel miirusi ja késkkirju ning suulisi ja kirjalikke teenistusalaseid korraldusi. Mairusi voib
anda elektrooniliselt.

(4) Ministrit asendatakse Vabariigi Valitsuse seaduses sitestatud korras.
§ 10. Kantsler

(1) Kantsler juhib ministeeriumi struktuuritiksuste, vélja arvatud siseauditi osakonna t66d,
koordineerib ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate
riigiasutuste tegevust ja korraldab ministeeriumi asjaajamist.

(2) Kantsler:

1) juhib vahetult asekantslerite t66d ning osakonnajuhatajate kaudu temale vahetult alluvate
osakondade ning temale vahetult alluva ametniku ja t66taja t66d, jalgib ja analiiiisib nende t66
kvaliteeti ning annab ministrile aru nende tegevusest;

2) koordineerib ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi
hallatavate riigiasutuste tegevust ning teeb ministrile ettepanekud nende asjaajamise ja
tookorralduse kohta;

3) tagab ministeeriumi tegevuseks vajalike organisatsiooniliste ja majanduslike tingimuste
loomise;

4) valmistab ette ministeeriumi aastaeelarve eelndu ning vajaduse korral lisaeelarve kohta
kdivad ettepanekud;

5) késutab ministri kinnitatud eelarve piires ministeeriumi eelarvevahendeid ning vastutab
eelarve tipse ja otstarbeka tiitmise eest;

6) annab kaasallkirja ministri méadrusele, Vabariigi Valitsusele esitatavale ja muudele
dokumentidele digusaktidega kehtestatud juhtudel ja korras;

7) nimetab ametikohale ja vabastab ametikohalt ministeeriumi koosseisu kuuluvad ametnikud
vOi s0lmib ja 1dpetab todtajatega téolepingu, vélja arvatud need, kelle nimetab ametikohale ja
vabastab ametikohalt voi kellega sdlmib ja lopetab todlepingu minister;

8) kehtestab vastavalt osakonna pohiméirusele ja osakonnajuhatajate ettepanekutele enda
poolt ametikohale nimetatavate ametnike ametijuhendid,

9) teostab ministri iilesandel teenistuslikku jirelevalvet ministeeriumi ametnike toimingute
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ile;

11) méarab enda poolt ametikohale nimetatud ametnikule distsiplinaarkaristuse;

10) périb ministeeriumi asekantsleritelt, osakonnajuhatajatelt ja ministeeriumi valitsemisalas
olevate valitsusasutuste ning ministeeriumi hallatavate riigiasutuste juhtidelt nende tegevuse
kohta aru ning teeb ministrile ettepanekuid neile distsiplinaarkaristuste madramiseks;

11) hoiab ministeeriumi vapipitsatit;

12) korraldab ministeeriumi valitsemisel oleva riigivara kasutamist ministrilt saadud volituste
piires ning teeb ministrile ettepanekuid riigivara kdsutamise kohta;

13) korraldab hankekorra tiitmise;

14) korraldab ministeeriumi struktuuriiiksuste, ministeeriumi valitsemisalas olevate
valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste pohimddruste, ministeeriumi
tookorralduse ja asjaajamiskorra viljatodtamist ning esitab need kinnitamiseks ministrile;

15) s0lmib ministeeriumi nimel lepinguid ja esindab ministeeriumi seoses oma
teenistuskohustuste tditmisega voi ministrilt saadud volituste piires voi volitab oma padevuse
piires ministeeriumi ametnikke ja tootajaid esindama ministeeriumi;

16) tdidab muid seadusega voi Vabariigi Valitsuse médruse voi korraldusega talle pandud ja
ministri antud tilesandeid.

(3) Kantsler annab seaduses ja ministeeriumi pohiméddruses sitestatud padevuse piires
kaskkirju ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate
riigiasutuste tegevuse koordineerimiseks ning korraldamiseks, ministeeriumi ametnike
ametikohale nimetamiseks ja ametikohalt vabastamiseks, struktuuritiksuste t66 juhtimiseks ja
koordineerimiseks ning ministeeriumi asjaajamise korraldamiseks, vélja arvatud juhul, kui see
on sdtestatud kantsleri kaskkirjast korgemalseisva digusaktiga.

(4) Asekantslerite ja struktuuriiiksuste juhtimisel ning ministeeriumi valitsemisalas asuvate
valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste tegevuse koordineerimisel ning
korraldamisel annab kantsler asekantsleritele ja struktuuriiiksuste juhtidele ning ministeeriumi
valitsemisalas asuvate valitsusasutuste peadirektoritele ja ministeeriumi hallatavate
riigiasutuste juhtidele suulisi ja kirjalikke teenistusalaseid korraldusi.

(5) Kantsleri draolekul paneb minister oma késkkirjaga tema tilesanded iihele asekantsleritest.
§ 11. Asekantsler
(1) Ministeeriumi koosseisus on kuni viis asekantsleri ametikohta.

(2) Asekantsler:

1) juhib talle alluvate osakondade t66d osakonnajuhatajate kaudu;

2) koordineerib juhitava valdkonna arengukavade ja teiste strateegiliste dokumentide
viljatootamist ja elluviimist kooskdlas teiste valdkonnaga seotud arengukavade ja
strateegiliste dokumentidega;

3) koordineerib valitsusasutuste peadirektorite kaudu juhitava valdkonna valitsusasutuste ning
ministeeriumi hallatavate riigiasutuste juhtide kaudu juhitava valdkonna teiste riigiasutuste
t60d;

4) korraldab oma juhitava valdkonna reguleerimiseks seaduste ja Vabariigi Valitsuse
midruste ja ministri midruste eelndude viljatootamist, samuti ministeeriumile
kooskolastamiseks saadetud eelndude kohta arvamuse andmist;

5) korraldab oma juhitavas valdkonnas Euroopa Liidu otsustusprotsessis osalemiseks
Vabariigi Valitsusele esitatavate seisukohtade projektide véljatootamist, kooskdlastamist ja
otsustamiseks esitamist;

6) teeb kantslerile ettepanekuid ministeeriumi aastaeelarve eelndu ning vajaduse korral



lisaeelarve eelndu koostamise ja eelarvevahendite kasutamise kohta;

7) esindab ministrilt voi kantslerilt saadud volituste piires ministeeriumi voi volitab oma
volituste piires ministeeriumi ametnikke ja todtajaid esindama ministeeriumi;

8) allkirjastab oma tegevusvaldkonnas ministeeriumi tegevust késitlevad kirjad, millega ei
vOeta ministeeriumile rahalisi ega muid kohustusi ning ei anta digusi ega panda kohustusi
ministeeriumiviélistele isikutele, kui digusaktid ei née ette teisiti;

9) teeb ettepanekuid talle alluvate osakondade juhatajatele distsiplinaarkaristuse maaramiseks;
10) jélgib ja analiilisib temale alluvate osakondade t66 kvaliteeti ning annab kantslerile ja
ministrile aru nende tegevusest;

11) tdidab muid seadusega voi Vabariigi Valitsuse mééruse voi korraldusega talle pandud voi
ministri voi kantsleri antud tilesandeid.

(3) Asckantsleri vastutusvaldkond ja asekantslerile alluvad osakonnad maédratakse tema
ametijuhendis.

(4) Asekantsleri draolekul paneb minister oma késkkirjaga tema iilesanded vajaduse korral
teisele asekantslerile voi osakonnajuhatajale.

(5) Asekantsler annab oma iilesannete tditmisel talle vahetult alluvatele osakonnajuhatajatele
ning ministeeriumi valitsemisalas olevate valitsusasutuste peadirektoritele ja hallatavate
riigiasutuste juhtidele suulisi ja kirjalikke teenistusalaseid korraldusi.

§ 12. Osakonnajuhataja

(1) Osakonnajuhataja:

1) juhib osakonna t66d ja tagab osakonnale pandud iilesannete diguspérase, tdpse ja tdhtaegse
tiitmise;

2) tdidab temale antud teenistusalased korraldused voi teatab nende tditmise takistustest;

3) annab osakonna ametnikele ja tootajatele juhiseid ja korraldusi;

4) valvab temale alluvate ametnike ja tootajate teenistuskoha iilesannete tditmise jérele;

5) allkirjastab voi viseerib osakonnas koostatud dokumendid kooskdlas osakonna
pohimééruse ja ministeeriumi asjaajamiskorraga;

6) esindab osakonda oma iilesannete tditmisel ning annab osakonna nimel osakonna
padevusse kuuluvates kiisimustes teavet, arvamusi ja kooskdlastusi;

7) teeb asekantslerile voi kantslerile ettepanekuid osakonna organisatsioonilise struktuuri,
koosseisu ja tookorralduse kohta ning ametnike palkade ja distsiplinaarkaristuste ning
tootajate tootasude madramiseks;

8) taotleb osakonna iilesannete tditmiseks vajalikke vahendeid;

9) taotleb osakonna ametnikele ja tdotajatele tdienduskoolitust osakonna iilesannete paremaks
taitmiseks;

10) voib teha ministrile ja kantslerile ettepanekuid komisjonide, ndukogude ja toorithmade
moodustamise kohta osakonna iilesannetega seotud kiisimuste lahendamiseks;

11) allkirjastab osakonna tegevust kisitlevad informatiivse sisuga kirjad, millega ei voeta
ministeeriumile rahalisi ega muid kohustusi ning ei anta Jigusi ega panda kohustusi
ministeeriumiviélistele isikutele, kui digusaktid ei nde ette teisiti;

12) tdidab muid osakonna pdhiméérusega talle pandud iilesandeid ja ministri, kantsleri voi
asekantsleri antud tilesandeid.

(2) Osakonnajuhataja tidpsemad teenistuskohustused maéadratakse kindlaks osakonna
pohiméarusega.



§ 13. Viiljaspool struktuuriiiksusi asuvad teenistuskohad

(1) Ministeeriumi struktuuri kuulub Vabariigi Valitsuse piirkondliku esindaja teenistuskoht,
kes allub vahetult ministrile. Vabariigi Valitsuse piirkondliku esindaja vastutusvaldkond ja
piirkondlik paddevus médratakse tema ametijuhendis.

(2) Ministeeriumi struktuuri véivad kuuluda ka muud viljaspool struktuuritiksusi asuvad
ametnike ja tootajate teenistuskohad.

(3) Viljaspool struktuuriiiksusi asuvatel teenistuskohtadel olevad ametnikud ja todtajad
alluvad vastavalt oma ametijuhendile vdi t66lepingule vahetult kas ministrile, kantslerile,
asekantslerile vOi Vabariigi Valitsuse piirkondlikule esindajale ja tdiidavad oma ametijuhendis
vOi todlepingus ettendhtud tilesandeid.

(4) Viljaspool struktuuriiiksusi asuva ametniku ja to6taja nimetab ametikohale ja vabastab
ametikohalt vOi sdlmib ja 1dpetab temaga to6lepingu vastavalt kas minister voi kantsler, kes
kehtestab ka tema ametijuhendi vdi néeb ette tema todiilesanded td6lepingus.

4. peatiikk
MINISTEERIUMI STRUKTUUR JA STRUKTUURIUKSUSTE POHIULESANDED

§ 14. Osakond ja selle pohiiilesanne

(1) Osakond on ministeeriumi struktuuritiksus, millel puuduvad téitevvdoimu volitused
ministeeriumivéliste isikute suhtes, kui seaduses ei ole sétestatud teisiti.

(2) Ministeeriumi osakonnad ja nende pohiiilesanded on jargmised:

1) avalike suhete osakonna pdohiiilesanne on teavitada avalikkust ministeeriumi tegevusest,
korraldada ministeeriumi ja avalikkuse vahelisi suhteid ja teavitustegevust ning koordineerida
sellealast tegevust ministeeriumi valitsemisalas;

2) infotehnoloogia osakonna pdhiiilesanne on korraldada ministeeriumis ja tema
valitsemisalas olevates valitsusasutustes ning ministeeriumi hallatavates riigiasutustes, kelle
infosiisteemid on liidetud ministeeriumi infosiisteemidega, infosiisteemide arendamist,
haldamist, majutamist ja hooldust ning arvutiabi osutamist; infotehnoloogilise tugiteenuse
osutamist ja teenustaseme kindlaksméddramist; nduete viljatodtamist info- ja
kommunikatsioonisiisteemide ning -vahendite tookindluse, arengusuutlikkuse ja kasutatavuse
tagamiseks ning nduetest kinnipidamise jélgimist; infotehnoloogilise turvapoliitika
viljatodtamist ja rakendamist;

3) kalanduspoliitika osakonna pohiiilesanne on kavandada ja ellu viia kalanduspoliitikat
eesmirgiga tagada kalanduse kestlik areng, kalavarude taastamine ja kaitse ning
kalandussektori konkurentsivoime.

4) kohalike omavalitsuste finantsjuhtimise osakonna pdhiiilesanne on téotada vilja kohalike
omavalitsuste finantseerimise ja finantsjuhtimise pdhimotted ning poliitika, valmistada ette
vastavate Oigusaktide eelndud, koordineerida nende rakendamist ning analiilisida kohalike
omavalitsuste eelarvepoliitikat;

5) kohalike omavalitsuste poliitika osakonna pohiiilesanne on tédtada vélja kohaliku
omavalitsuse,  regionaalhalduse = ja  kohanimede  korraldamise  poliitika  ning
regionaalvaldkonna digusaktide eelndud, ndustada kohaliku omavalitsuse iiksusi
omavalitsuslikes kiisimustes, korraldada haldus- ja asustusiiksuse piiride muutmist, panustada
maakondade tasakaalustatud ja terviklikku arengusse, anda arvamusi maakonda puudutavate



valdkondlike poliitikate kohta, osaleda regionaalpoliitika kavandamisel ja véljatootamisel
ning korraldada piirkondlike riigiasutuste ja kohaliku omavalitsuse iiksustega koost66d;

6) maaelupoliitika ja analiilisi osakonna pdhiiilesanne on kavandada ja ellu viia maaelu arengu
poliitikat eesmédrgiga suurendada maapiirkonna majandustegevuse konkurentsivoimet,
arendada elukeskkonda ja aidata kaasa piirkondade tasakaalustatud arengule ning analiiiisida
pollumajandus- ja maaelupoliitikat, samuti maaelu, maaettevitluse, pdllumajanduskeskkonna,
pollumajandussaaduste tootmise ja tootlemise olukorda, samuti suunata ettevotluse
regionaalset arengut;

7) maakasutuspoliitika osakonna pdhiiilesanne on kavandada ja ellu viia pdllumajanduse
maakasutuspoliitikat eesmédrgiga suurendada pdllumajanduse konkurentsivoimet, tagada
pollumajandustootmise jatkusuutlikkus ja pdllumajanduskeskkonna sddstlik kasutamine;

8) personaliosakonna pdhiiilesanne on korraldada ministeeriumi ning koordineerida tema
valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste personalitood
ja koolitustegevust;

9) pollumajanduspoliitika osakonna pdhiiilesanne on kavandada ja ellu viia
pollumajanduspoliitikat eesmirgiga suurendada pdllumajanduse ja toiduainetdostuse
konkurentsivdoimet, suurendada toiduainesektori turule orienteeritust, aidata kaasa
toidutarneahela terviklikumale toimimisele ning pdllumajandussaaduste ja toidukaupade
ekspordile ja turunduseesmérkide saavutamisele;

10) regionaalarengu osakonna pohililesanne on kavandada ja  koordineerida
regionaalpoliitikat, sealhulgas kavandada ja koordineerida Euroopa territoriaalset koostddd ja
Euroopa naabruspoliitika piirililest koostdodd, todtada vélja regionaalarengule suunatud
toetusmeetmed ja koordineerida nende rakendamist ning todtada vélja oma valdkonna
oigusaktide eelndud;

11) riigivaraosakonna pohililesanne on kujundada ministeeriumi seisukohti riigivara-,
sealhulgas maapoliitikas, ning korraldada ministeeriumi kui riigivara valitseja seadusest
tulenevate Oiguste ja kohustuste tditmist ning ministeeriumi valitsemisel oleva riigivara
haldamist ja arvestust; samuti korraldada kasutuses mitteoleva riigimaa kasutuselevotmist,
sealhulgas ettevotluse, kogukondlike ja avalike huvide tditmise eesmadrgil kohaliku
omavalitsuse iliksustele vodrandamist.

12) ruumilise planeerimise osakonna pohiiilesanne on suunata ja koordineerida iileriigilist
planeerimisalast tegevust, korraldada f{ileriigilise planeeringu, riigi eriplaneeringute ja
maakonnaplaneeringute koostamist, mereala ruumilist planeerimist ja planeerimisalast
koostodd, korraldada ruumilise planeerimise {ihtsete infoslisteemide arendamist, anda
planeerimisseaduse alusel heakskiit kohaliku omavalitsuse {iiksuste planeeringutele ja
ndustada kohaliku omavalitsuse iiksusi planeeringute kiisimustes ning todtada vilja oma
valdkonna odigusaktide eelndud, strateegilised dokumendid ja juhendid ruumilise arengu
pohimdtete ning suundumuste kujundamiseks;

13) siseauditi osakonna pohiiilesanne on tdita, korraldada ja koordineerida siseaudiitori
kutsetegevusega seotud iilesandeid ministeeriumis ja tema valitsemisala asutustes, samuti
teistes asutustes ja isikutes, kui selline kohustus tuleneb Oigusaktidest voi lepingutest;
avaldada arvamust sisekontrollisiisteemi rakendamise ja selle tulemuslikkuse kohta ning teha
vajaduse korral parandusettepanekuid eesméirgiga aidata kaasa ministeeriumi ja tema
valitsemisala asutuste tegevuse tdiustamisele ja eesmdrkide saavutamisele; tdita ja
koordineerida Euroopa Liidu vahendite auditeerimisega seotud iilesandeid;

14) strateegia- ja finantsosakonna pohiililesanne on korraldada ministeeriumi ja tema
valitsemisala asutuste strateegilist planeerimist ning finantsjuhtimist, jdlgida ning analiiiisida
tegevuskavade ja eelarve tditmist ning koordineerida organisatsiooni arendustegevusi;

15) teadus- ja arendusosakonna pohiiilesanne on osaleda riigi pdollumajanduse, toidu ja
kalamajanduse teadus- ja arendustegevuse ning innovatsiooni korraldamises ja
pollumajandushariduse poliitika viljakujundamises; kavandada abindusid teadmussiirde ja
nduandetegevuse arendamiseks ning pollumajanduse ja maaeluga seonduva kultuuripédrandi



kogumiseks ja sdilitamiseks ning viia nimetatud abindud ellu; to6tada ministeeriumi
tegevusvaldkonnas vélja asjakohased arengusuunad ning korraldada teadus- ja
arendusprogrammide tditmine;

16) toiduohutuse osakonna pohiiilesanne on kavandada arengusuunad toidu- ja sdddaohutuse,
loomatervise ja -kaitse ning pollumajandusloomade aretuse valdkonnas; vilja todtada
asjakohased arengukavad ja riiklikud abindud ning korraldada nende rakendamine eesmirgiga
tagada terve ja kaitstud loom ning ohutu ja nduetekohane toit, s66t ja elukeskkond;

17) taimetervise osakonna pohiiilesanne on kavandada arengusuunad taimekaitse,
taimetervise, sordikaitse, seemne- ja taimse paljundusmaterjali, mahepdllumajanduse ning
véetiste valdkonnas; vilja tootada asjakohased arengukavad ja riiklikud abindud ning
korraldada nende rakendamine eesmidrgiga tagada ohutu ja  nduetekohane
taimekasvatustoodang ning elukeskkond;

18) wvilissuhete ja eurokoordinatsiooni osakonna pohililesanne on korraldada ning
koordineerida ministeeriumi ja tema valitsemisala asutuste osalemist rahvusvahelises
koostods ja  Euroopa Liidu otsustusprotsessis, koordineerida vilisabiprojektide
ettevalmistamist ning kontrollida nende tditmist;

19) oigusosakonna pohiiilesanne on koordineerida ministeeriumi digusloomet, osaleda
oigusaktide eelndude viljatoGtamises, tagada viljatootatavate dJigusaktide eelndude
omavaheline seostatus ning vastavus pohiseadusele ja seadustele, korraldada &igusaktide
eelndude menetlemist ja Vabariigi Valitsusele esitamist, ministeeriumile kooskdlastamiseks
esitatud Vabariigi Valitsusele esitatavate eelndude kooskdlastamist ja ministeeriumi
esindamist kohtuorganites ning ndustada ministeeriumi diguskiisimustes;

20) tihistranspordiosakonna pdhiiilesanne on kavandada ja viia ellu tihistranspordipoliitikat ja
postside arengut ning edendada ligipddsetavuse valdkonda;

21) iildosakonna pdhiiilesanne on korraldada ministeeriumi ning koordineerida tema
valitsemisalas olevate valitsusasutuste ja ministeeriumi hallatavate riigiasutuste riigihankeid,
riigivara haldamist, kriisireguleerimistegevust, dokumendihaldust, teabe avalikustamist ja
kaitset, kujundada toidu varustuskindluse poliitikat, korraldada ministeeriumi varustamist
toovahenditega ja tookeskkonna kujundamist.

§ 15. Osakondade struktuur ja pidevus

(1) Osakondade struktuur, padevus, tdpsemad iilesanded, alluvus ja juhtimise korraldus
madratakse ministri kinnitatud osakonna pohimééruses.

(2) Osakonna koosseisu vdivad kuuluda biirood, kelle iilesanded ja pddevus maédratakse
osakonna pohimiiruses. Osakonna koosseisu voivad kuuluda teenistuskohad, mis ei kuulu
ithegi biiroo koosseisu, mis alluvad vahetult osakonnajuhatajale ja mille lilesanded méératakse
osakonna pohiméairuses voi ametijuhendiga.

(3) Osakonna koosseisu kuuluva biiroo juhataja digused ja kohustused nidhakse ette osakonna
pohimaééruses.

5. peatiikk
MINISTEERIUMI KOMISJONID, NOUKOGUD JA TOORUHMAD

§ 16. Komisjonid, néukogud ja toorithmad
(1) Minister vOib ministeeriumi eesmirgi saavutamiseks moodustada ministeeriumi

valitsemisalas nduandva oOigusega alalise vOi ajutise komisjoni, ndukogu voi to6rithma
(edaspidi komisjon).



(2) Kantsler voib moodustada ajutise komisjoni ministeeriumi struktuuriiiksuste ja
ministeeriumi valitsemisalas asuvate riigiasutuste t66 koordineerimiseks.

(3) Komisjon moodustatakse ministri voi kantsleri kédskkirjaga, milles méairatakse komisjoni
iilesanded, esimees ja liikmed, lilesannete tditmise tdhtajad, teenindav struktuuriiiksus ja
tookord.

(4) Komisjoni teenindav struktuuriiiksus tagab komisjoni asjaajamise ja komisjoni
koosolekute protokollimise.

(5) Komisjoni litkmeks voib médrata teise valitsusasutuse ametniku ja toOtaja asjaomase
valitsusasutuse juhi ettepanekul. Komisjoni todsse vOib kaasata véljaspool riigiteenistust

oleva isiku tema nousolekul.

§ 17. Teised komisjonid ja noukogud
(1) Paragrahvis 16 sisalduvad sétted laienevad teistele seaduse alusel moodustatud
komisjonidele ja ndukogudele, kui seadusest ja selle alusel kehtestatud digusaktidest ei tulene

teisitl.

(2) Ministeeriumi teenindamisel olevate valitsuskomisjonide asjaajamise korraldamiseks
madrab vastutava struktuuritiksuse minister.

6. peatiikk
MINISTEERIUMI SUMBOLID

§ 18. Ministeeriumi siimbolid

(1) Ministeeriumil on oma nimega dokumendiplangid, mille kujundus- ja turvaelemendina
kasutatakse viikest riigivappi. Ministeeriumi struktuuriiiksusel v3ib olla oma nimega pitsat,
kui see on ette ndhtud osakonna pohiméédruses.

(2) Dokumendiplanke kasutatakse ministeeriumi asjaajamiskorra kohaselt.

(3) Ministeeriumi  juures tegutseva komisjoni t60s kasutatakse  ministeeriumi
dokumendiplanki ministeeriumi asjaajamiskorra kohaselt.

(4) Ministeerium kasutab riigivappi riigivapi seaduse kohaselt.

(5) Ministeerium kasutab riigilippu Eesti lipu seaduse kohaselt.

§ 19. Ministeeriumi teeneteméargid

(1) Ministeeriumil on oma teenetemérgid. Need on:

1) Regionaalministeeriumi hobedane teenetemairk (lisa 1);

2) Regionaalministeeriumi kuldne teenetemérk (lisa 2).

(2) Regionaalministeeriumi hdbedane teenetemirk antakse tulemusrikka koostod eest
ministeeriumiga v0i eduka tegutsemise eest ministeeriumis, tema valitsemisala

valitsusasutuses vOi hallatavas riigiasutuses voi ministeeriumi valitsemisala valdkonnas.

(3) Regionaalministeeriumi kuldne teenetemirk antakse silmapaistvate teenete eest
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ministeeriumi valitsemisala valdkonna arendamisel.
(4) Teenetemérgi andmise otsustab minister.

(5) Teenetemirgid antakse {ildjuhul kétte iiks kord aastas 24. veebruariks, iseseisvuspéaevaks.
Teenetemarke voib anda ka muul ajal.

7. peatiikk
RAKENDUSSATTED
§ 20. Miiruse kehtetuks tunnistamine

Vabariigi Valitsuse 30. juuli 2004. a méédrus nr 264 ,Maaeluministeeriumi pohiméérus”
tunnistatakse kehtetuks.

§ 21. Méiruse joustumine

Maiérus joustub 1. juulil 2023. a.
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