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Lugupeetud diguskantsler

Taname Teid 1. aprilll 2026 Viru jalavaepataljonis labi viidud kontrollkaigu ning esitatud
tahelepanekute eest. Hindame korgelt séltumatut tagasisidet, mis aitab kaasa ajateenijate
teenistustingimuste ja pohidiguste tagamise pidevale parendamisele. Tutvusime Teie kirjas
toodud tahelepanekutega ning esitame alljargnevalt omapoolsed selgitused.

Ajateenijate eesti keele ope

Taname tunnustuse eest. Viru jalavaepataljon peab oluliseks, et puuduliku eesti keele oskusega
ajateenijad oleksid kogu valjadppe valtel toetatud. Selleks on neile korraldatud eesti keele 6pe
ning véimaluse korral maaratud tugiisikud, kes aitavad keelelistest raskustest tulenevaid takistusi
uletada. Jatkame senise praktikaga ning vajadusel arendame seda edasi.

Nouded kaitsevaelase valimusele

Viru jalavaepataljon jargib Kaitsevde normdokumente ning Kaitsevae juhataja kehtestatud
vormikandmise eeskirja.

Soovime selgitada, et habeme kandmine ei ole pataljonis olnud keelatud. Vastupidi — habeme
kandmine on lubatud vastavalt kehtivale vormikandmise eeskirjale ning seda on pataljoni veebel
korduvalt ajateenijatele rivistustel selgitanud.

Uksuses on jarjepidevalt réhutatud, et kui ajateenija soovib habet kasvatada, tuleb sellest
teavitada oma vahetut llemat ning alates habeme kasvatamise alustamisest peab habet
regulaarselt hooldama ja piirama. See ndue tuleneb otseselt vormikandmise eeskirjast, mille
kohaselt peavad kaitsevaelase soeng, habe ja vuntsid olema hooldatud ning tagama korrektse
kaitsevaelase valimuse.

Praktikas ei ole lubatud Uhe- vdi kahepaevase habemetilka kandmine olukorras, kus selle
eesmark on valtida regulaarset raseerimist v8i minna moodda hooldatud valimuse ndudest.
Sellistel juhtudel on ajateenijatelt ndutud kas korrektset raseerimist vdi habeme nduetekohast
kasvatamist ja hooldamist.

Leiame, et Uksuses ei ole habeme kandmist piiratud, vaid on jarjepidevalt rakendatud kehtivast
vormikandmise eeskirjast tulenevaid ndudeid ning neid on ajateenijatele regulaarselt selgitatud.

Naisajateenijate elamistingimused ja hiigieen

Viru jalavaepataljon on pidanud oluliseks tagada naisajateenijatele vdimalikult head
teenistustingimused ning arvestada nende vajadustega kogu ajateenistuse valtel.

Kohe teenistuse alguses maarati naisajateenijatele mentoriteks naiskaitsevaelased, kelle
Ulesandeks oli toetada neid teenistusega kohanemisel ning koguda tagasisidet vdimalike
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parendusvajaduste kohta. Samuti kisiti naisajateenijatelt nende eelistusi elamistingimuste osas.
Naisajateenijatele pakuti vBimalust kasutada eraldi majutuslahendust, kuid nad ei soovinud seda
ning eelistasid elada koos teiste ajateenijatega samas kasarmutoas. Tegemist oli nende teadliku
sooviga.

Soovime tapsustada kontrollkaigu kaigus tehtud tahelepanekut, mille kohaselt vahetas
naisajateenija riideid tualettruumis. Meie hinnangul on tegemist eksitusega. Naisajateenijatele oli
kasutamiseks eraldatud spetsiaalne ruum, mis koosneb riietus-, pesemis- ja tualettruumist ning
moodustab Uhtse tervikliku ja privaatse ala. Seega ei olnud naisajateenijad sunnitud riideid
vahetama tualettruumis, vaid selleks ettendhtud riietusruumis. Kirjeldatud ruumilahendus tuleneb
kasarmu ehituslikust projektist ega ole Uksuse poolt teenistuse kaigus kujundatud lahendus. Kui
eesmark on muuta olemasolevat ruumilahendust, eeldab see kasarmu ehitusprojekti muutmist.
Taname Oiguskantslerit ka ettepaneku eest parandada hiigieenitarvete kéattesaadavust
naisajateenijatele. Peame seda ettepanekut asjakohaseks ning edastame selle Kaitsevae
vastutavatele struktuurilksustele edasiseks menetlemiseks ja vdimalike lahenduste
valjatootamiseks.

Toitlustamine

Viru jalavaepataljon peab ajateenijate piisavat ja kvaliteetset toitlustamist vaga oluliseks ning
jalgib regulaarselt toitlustuse korraldust.

Soovime selgitada, et Kaitsevae toitlustuskontseptsioon naeb ette mitme pdhitoiduvaliku
pakkumise igal toidukorral. Praktikas vdib see tdhendada olukorda, kus esimestena s66ma
saabunud Uksused eelistavad Uhte konkreetset toiduvalikut ning hiljiem sédklasse saabunud
ajateenijatel ei ole enam vdimalik valida kdikide algselt pakutud roogade vahel. Naiteks voib
hiliem s66ma saabunud ajateenijatele olla endiselt saadaval supp, salat ning tatraroog kastmega,
kuid friikartulid ja kanaroog vodivad olla selleks ajaks I6ppenud.

Pataljoni veebli poolt regulaarselt Iabiviidud kontrollkaikudel ei ole taheldatud olukordi, kus
ajateenijatele ei jatkuks toitu vdi keegi jddks s6omata. Kill aga on tédheldatud, et toitlustusaja
I6pus voib olla vahenenud pakutavate pohitoitude valik.

Selle olukorra tasakaalustamiseks on pataljonis rakendatud praktikat, mille kohaselt muudetakse
ligikaudu iga kahe kuu jarel Uksuste toitlustusjarjekorda. Selle tulemusena saavad Uksused, kes
olid eelnevalt toitlustamise jarjekorra I6pus, jargmises perioodis esimestena s6éma minna. Selline
rotatsioon aitab tagada Uksuste vdrdse kohtlemise ning vdimaldab kd&igil ajateenijatel erinevatel
perioodidel kasutada kogu pakutavat toiduvalikut.

Jatkame koostdod toitlustusteenuse osutajaga, et tagada nii piisav toidukogus kui ka véimalikult
uhtlane toiduvalik kogu toitlustusaja jooksul.

Saun

Kontrollkaigu ajal ei olnud Seimani kasarmu teisel korrusel asuv saun kasutuskdlblik, kuna sauna
keris oli rikkis.

Uus keris telliti esimesel vdimalusel, kuid tarneaeg kujunes ligikaudu kahe kuu pikkuseks.
Tegemist oli asjaoluga, mida Uksus ise mojutada ei saanud. Probleemile poorati koheselt
tahelepanu ning parast uue kerise saabumist ja paigaldamist on saun taas taielikult tookorras
ning ajateenijatele kasutamiseks avatud.

Taname Teid kontrollkaigu ning tehtud tdhelepanekute eest. Viru jalavaepataljon peab oluliseks
ajateenijatele turvalise, vaarika ja kaasaegse teenistuskeskkonna tagamist ning jatkab selle nimel
t66d koostdos Kaitsevae teiste struktuuriliksustega.

Kokkuvotte

Pataljoni juhtkonnale ei ole laekunud eelnevalt sistemaatilisi kaebusi nimetatud rikkumiste osas
ning puuduvad ka konkreetselt fikseeritud faktid (samas ndustume, et ei saa valistada esinenud
rikkumiste Uksikjuhtumeid vdi osapoolte arusaamatusi/valesti mdistmist). Sellest l1&ahtuvalt votab
pataljoni juhtkond kdik tahelepanekud arvesse ja valdkondades, kus pataljonisisese teenistuse
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Umberkorraldamisega saab puudujaake likvideerida, seda ka tehakse. Lisaks sellele jatkab
pataljon kasvatustdo0 tegemist enda tegevvaelaste seas, et vdimalikud rikkumised tulevikus

valistada.
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