TEABEKIRI

Kéesolevaga teavitame Teid arengutest kohaliku omavalitsuse Oppe-, teadus- ja
arendustegevuse valdkonnas. Hea meel on mirkida, et kohalike omavalitsuste seas on
jatkuvalt suur huvi inimvara arengu ja kohaliku valitsemise mikrokvalifikatsioonide vastu.
Tallinna Ulikooli, Riigikogu, paljude teiste riigi ja kohaliku omavalitsuse ja nende liitude
ning {likoolide esindajad on ellu kutsunud koostoovorgustiku, mille iiheks oluliseks
eesmirgiks on kohaliku omavalitsuse valdkonna O&ppe-, teadus-, ja arendustegevuse
arendamine.

Viga  oluliseks  koostoovaldkonnaks on  kujunenud  kohaliku  valitsemise
mikrokvalifikatsioonide iihine arendamine, mis sai alguse Harjumaa I Omavalitsuspédevalt
Rae wvallas. Kohaliku valitsemise baaskursuse mikrokvalifikatsioon on vilja téotatud
osapoolte koosloomes, mis sai alguse Tallinna Ulikooli, Rae valla ja Harjumaa Omavalitsuste
Liidu tihistegevuse tulemusena. Protsessi on liilitunud koos Harjumaa Omavalitsuste Liidu ja
Harjumaa kohalike omavalitsustega ka Eesti Linnade ja Valdade Liit ning paljud teised
kohalikud omavalitsused ja nende liidud. Viga sisukas koost6d on kujunenud samuti
Riigikogu, Regionaal- ja Pollumajandusministeeriumi, Siseministeeriumi, Justiits- ja
Digiministeeriumi, Oiguskantsleri Kantselei ning teiste riigi institutsioonide esindajatega.
Osapooltelt on tulnud véga hea tagasiside nii kohaliku valitsemise baaskursuse kui ka 2026.
aasta veebruaris kdivitunud kohalik valitsemine: juhtimine, innovatsioon ning kriisivalmidus
osas. Paljud vallad ja linnad on samuti sellesse protsessi aktiivselt kaasatud.

Sarnaselt esimese lennuga Rae vallas on ka 2024. aasta mais 10petanud kohaliku valitsemise
mikrokvalifikatsiooni teine lend ja 2025. aastal Idpetanud kolmas lend avaldanud soovi
voimalusel dppimist jatkata mikrokvalifikatsioonide vormis.



https://raesonumid.ee/uudis/Uudised/lopetas-kohaliku-valitsemise-mikrokraadi-esimene-lend
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kohaliku-valitsemise-mikrokaraadi-lopetajad-tahistavad-edu
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kohaliku-valitsemise-mikrokraadi-kolmanda-lennu-lopetamine-ja-uus-algus

Mikrokvalifikatsiooni baaskursuse III lennu I6puseminar Tallinna Ulikoolis

Ulevaade kohaliku valitsemise inimvara ja vastava mikrokvalifikatsiooni arengust tuuakse
asjakohases tutvustavas materjalis iilikooli veebis (eelnev hdlmab ka mitmete kohalike
omavalitsuste poliitikute ja ametnike motteid seonduvalt kohaliku omavalitsuse inimvara
arengu ning asjakohase mikrokvalifikatsiooni Oppe realiseerimisega). Hea meel on maérkida,
et viga hea tagasiside oli ka 8.-9.04.2026 Linnade ja Valdade Pédevade raames toimunud
kohtumistel, mis on andnud julgust programmiga jétkata ja seda edasi arendada.

Kohaliku wvalitsemise mikrokvalifikatsiooni baaskursuse IV lennu, mis alustas 3.10.2025,
16petajad on andnud véga positiivse tagasiside ning paljud selle osalejad on avaldanud soovi
jatkudpinguteks. IV lennu pidulik Idpuseminar toimub 22.05.2026 Tallinna Ulikoolis.
Kohaliku valitsemise baaskursuse mikrokvalifikatsioon on kogunud kohalike omavalitsuste
juhtide ja ametnike seas jéarjest populaarsust.


https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/tallinna-ulikooli-kohaliku-valitsemise-mikrokvalifikatsioonide-opingud
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kohaliku-valitsemise-mikrokvalifikatsiooni-neljanda-lennu-avakohtumine

Mikrokvalifikatsiooni baaskursuse IV lennu avaseminar Harjumaa Omavalitsuste Liidus

ALANUD ON KOHALIKU VALITSEMISE BAASKURSUSE V LENNU
VASTUVOTT

Kohaliku valitsemise mikrokvalifikatsiooni baaskursuse eesmargiks on kujundada programm,
mis vOoimaldab kohalike omavalitsuse poliitikute ja ametnike tdiendusdpet. Programm hdlmab
kohalike omavalitsuste juhtkondi (volikogu juhid, komisjonide esimehed ja liikmed,
vallavanemad/linnapead, valitsuse liikkmed), ametnikke ja spetsialiste. Koostdo
mikrokvalifikatsiooni arendamiseks on toimunud erinevates vormides, sealhulgas_seminar-
praktikumidena.

Baaskursuse mikrokvalifikatsioon koosneb viiest moodulist:

1. Kohaliku omavalitsuse toimimise alused — Oigusraamistik, institutsioonid, riigi ja
KOV suhted. Koost66 — KOVide omavaheline koost6d, riigiga suhtlemine ja
partnerlussuhted;

2. Juhtimise ja organisatsiooni arendamine — strateegiline planeerimine, muutuste
juhtimine ja organisatsioonikultuur;

3. Poliitika kujundamine kohalikul tasandil — protsessid, otsuste pohjendamine ja moju
hindamine;

4. Avalike teenuste korraldamine ja arendamine — teenuste disain, koosloome ja
sotsiaalne innovatsioon;


https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kas-ja-kuidas-eesti-riik-toimib-ehk-tahelepanekud-seminar-praktikumi-paevalt
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kas-ja-kuidas-eesti-riik-toimib-ehk-tahelepanekud-seminar-praktikumi-paevalt

5. Eelarve, finantsjuhtimine ja majanduskeskkond — KOV rahastamine, maksud, kontroll
jajarelevalve, ettevotluse roll.

Siigisel 2026 algava mikrokvalifikatsiooni baaskursuse V lennu vastuvotu teave:

1) Kohaliku wvalitsemise nn baaskursuse kiivitamiseks 2026. siigisel oleme
ettevalmistanud vastava veebilehe. Huvilistel palume mikrokvalifikatsiooni dppesse
ennast registreerida iilikooli veebis SIIN;

2) Léahtudes asjaolust, et Oppesse vormistamine toimub registreerimise kuupdevast, on
palve ennast registreerida punktis 1 toodud infosiisteemis esimesel vdimalusel;

3) Tidiendav  informatsioon  mikrokvalifikatsioonide = kohta  Sirje  Ludvig,
sirje.ludvig@tlu.ee tel. 5023000;

4) Mikrokvalifikatsiooniga seonduvate kulude katmiseks saadab iilikool linnale/vallale
voi tksikisikule arve, mida korraldab Karin Ratas (karin.ratas@tlu.ee). Koolituse
maksumus on 1632 eurot (pohimotteliselt voimalik jagada osadeks, vajadusel
tdpsustame);

5) Oppetodga seonduv info on edaspidi kittesaadav TLU Moodle keskkonnas, mille osas
tehakse Oppijatele enne esimest kohtumist asjakohane teavitus e-posti teel.

TAIENDAVALT KUULUTATAKSE VALJA VASTUVOTT
MIKROKVALIFIKATSIOONILE kohalik valitsemine: juhtimine, innovatsioon ning
kriisivalmidus

Mikrokvalifikatsiooni kohalik valitsemine: juhtimine, innovatsioon ning kriisivalmidus 1
lend alustas 27.02.2026 Harjumaa Omavalitsuste Liidus Tallinna Ulikooli, Siseministeeriumi,

Sisekaitseakadeemi ja teiste partnerite koostoos ning jatkub siigisel Sisekaitseakadeemias.



https://www.tlu.ee/koolitused/kohalik-valitsemine-3
mailto:sirje.ludvig@tlu.ee
mailto:karin.ratas@tlu.ee
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kohaliku-valitsemise-uued-valjakutsed
https://www.tlu.ee/yti/meediavarav/blogid/kohaliku-valitsemise-uued-valjakutsed

Avaseminari iihispilt 27.02.2026 Harjumaa Omavalitsuste Liidus

Mikrokvalifikatsiooni dppe vidga oluliseks osaks on seminar-praktikumid ning eeltoodud
mikrokvalifikatsiooni 35 Oppijale toimub 15.05.2026 mitmekesine dppepédev Riigikantseleis,
Riigikogus ja Siseministeeriumis, kus kisitletakse julgeoleku, riigikaitse, vélispoliitika,
tulevikuvdime, innovatsiooni, kriisivalmiduse ning kohalike omavalitsuste ja riigi koostodd.

Talvel 2027 avatakse kohaliku wvalitsemise mikrokvalifikatsioon kohaliku valitsemine:
Jjuhtimine, innovatsioon ning kriisivalmidus 11 lend, mis voimaldab kohaliku omavalitsuse
poliitikutel ja ametnikel omandada terviklik arusaam kriisireguleerimise, elanikkonnakaitse,
juhtimise ja innovatsiooni rollist ning toimimisest riigi ja kohaliku omavalitsuse julgeoleku-
ja haldussiisteemides. Oppetdd toimub sarnaselt varasematele lendudele iile nidala reedeti.
Mikrokvalifikatsioon koosneb 2 moodulist (esimene Harjumaa Omavalitsuste Liidus ja teine
Sisekaitseakadeemias), mille teemad on:

1. strateegiline juhtimine;
innovatsioon avalikus sektoris;
koostdo riigi ja kohaliku tasandi vahel;
kriisireguleerimine ja elanikkonnakaitse;
riskianaliilis ja valmisoleku planeerimine;
kriisivalmiduse saavutamine, toimepidevus, olukorrateadlikkus, kriisijuhtimine,
staabitoo korraldamine ja kriisidppus, evakuatsiooni operatsioon.
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Eeltoodud mikrokvalifikatsiooni II lennu kohta edastame teabe tdiendavalt.
MIKROKVALIFIKATSIOONIDE EDASIARENDAMISEST

Hea meel on mirkida, et mitmed kohaliku omavalitsuse poliitikud ja ametnikud, kes on
osalenud kohaliku valitsemise mikrokvalifikatsioonide dppes, on soovinud Opet jitkata voi
siis pidanud vajalikuks valdkonnaga seonduvat teemat tutvustada kolleegidele.

Koostdovorgustiku tihistegevuse eesméirgiks on seatud mikrokvalifikatsioonide arendamine,
sealhulgas luua mikrokvalifikatsioonide kohaliku valitsemise baaskursuse,  kohalik
omavalitsus: juhtimine ja innovatsioon ning kriisivalmidus ja ettevalmistatava III
mikrokvalifikatsiooni kohalik valitsemine ja oigus pinnalt {iheaastane kohaliku valitsemise
magistrikava.

Koos oppega tekivad ka uued traditsioonid ning areneb osalejate koostod ja parimate
praktikate vahetamine.
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Baaskursuse mikrokvalifikatsiooni IV lennu I6petamise tort 22. mai.2026 Tallinna Ulikoolis

Meeldivat jatkuvat koostood, et iihiselt taita motot
“Kraadi vorra targem!”

Koostoovorgustiku esindajad
Tiina Pajuste, Indrek Saar, Sulev Ladne, Aivar Kokk, Tarmo Miilits, Sigrid Soomlais, Mihkel
Juhkami, Andre Sepp, Sulev Méeltsamees, Tauno Suurkivi, Indrek Grauberg



