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1. Uldosa
1.1 Vahetu juht: Ohutusjérelevalve osakonna juhataja
1.2 Alluvad: Puuduvad
1.3 Asendaja: Ohutusjarelevalve osakonna juhataja, ekspert voi ndunik
1.4 Keda asendab: Ohutusjérelevalve osakonna juhataja, ekspert voi peaspetsialist
1.5 Juhindub: Eesti Vabariigi digusaktidest, Padsteameti peadirektori késkkir-
jadest ja kdesolevast ametijuhendist

2. Ametikoha eesmirk

2.1 Ohutusjirelevalve osakonna eksperdi ametikoha eesmirk on analiilisida tulekahjude menetlemise
teenuse (edaspidi teenuse) osutamise eeldusi, arendada teenust, hinnata teenuse nduetele vastavust ja

moju.

3. Teenistuskohustused ja soovitud tulemus

TEENISTUSKOHUSTUS

SOOVITUD TULEMUS

3.1 Analiiiisib vélis- ja sisekeskkonna ndudlust
kogudes ja siistematiseerides vajalikke andmeid
ja sisendeid padstekeskuse teenuse korraldajatelt,
valiskeskkonnast, I6pptarbijalt, partneritelt.

Teenuse osutamiseks vajalikud andmed ja sisendid
on analuiisitud.

3.2 Koostab ja esitab analiiiisitud ja pohjendatud
teenuse arenduse ettepanekud osakonna juhata-
jale.

Teenuse arenduse ettepanekud on koostatud dige-
aegselt kooskdlas digusaktidega ja esitatud osakon-
na juhatajale heakskiitmiseks.

3.3 Planeerib teenuse osutamiseks vajalikke
inim-, toovahendite- ja eelarveressursse ning
teeb eelarve planeerimiseks ettepanekud osakon-
na juhatajale.

Teenuse osutamiseks vajalikud ressursid on planee-
ritud ja eelarve planeerimiseks on ettepanekud
osakonna juhatajale esitatud tdhtaegselt.

3.4 Hindab teenuse osutamise vastavust teenuse
kirjeldusele kehtestatud nduetele viies 14bi kvali-
teedikontrolli ja koostab kvaliteedi vastavuse
raporteid osakonna juhatajale ning péastekesku-
stele.

Teenuse osutamise vastavus teenuse kirjeldusele
kehtestatud nduetele on hinnatud vastavalt plaanile
ja raportid digeaegselt koostatud.

3.5 Hindab teenuse osutamise moju teenuse siht-
grupile ning teeb vajadusel ettepanekud teenuse
kirjelduse muutmiseks osakonna juhatajale.

Teenuse moju sihtgrupile on hinnatud digeaegselt
ja vajadusel esitatud ettepanekud teenuse kirjelduse
muutmiseks.

3.6 Koordineerib teenuse elluviimist pédéstekes-
kustes.

Teenus toimib iile Eesti {ihtsetel alustel ja efek-
titvselt vastavalt kehtestatud tookorraldusele.

3.7 Tootab vélja ja uuendab teenuse juhend-
materjale padstekeskustele.

Vajalikud juhisdokumendid koostatud ja uuen-
datud.




3.8 Tootab vélja ja uuendab juhendmaterjale tee-
nuse sihtgruppidele.

Juhendmaterjalid, digusaktidest tulenevate nduete
selgitamiseks ja tdpsustamiseks, on sihtgruppidele
koostatud ja uuendatud.

3.9 Osaleb ohutusjérelevalve valdkonna Gigus-
aktide, standardite viljatootamises.

Asjakohased hinnangud ja ettepanekud on esitatud.

3.10 Vastab toovaldkonda puudutavatele aval-
dustele, mirgukirjadele ja teabenduetele.

Dokumentidele on vastatud ndouetekohaselt ja téht-
aegselt.

3.11 Osaleb teenusega seotud ametisiseste vOi
ametkonnaviliste to0gruppide ja projektide to0s.

Toogruppide ja projektide tods on osaletud ning
esitatud omapoolsed seisukohad.

3.12 Osaleb teenusega seotud rahvusvahelises
koostdos.

Osaletud on teenusega seotud rahvusvahelises
koostd0s ja tulemused on siseriiklikult edasi antud.

3.13 Osaleb inspektorite véljadppe ja tdiend-
koolituse programmide viljatodtamisel ja vaja-
dusel tditmisel.

Viljadppe ja tdiendkoolituse programmid vastavad
valdkonna vajadustele.

3.14 Osaleb valdkonnaga seotud kutsekvali-
fikatsioonide arendamises ja rakendamises.

Kutsestisteemide efektiivne toimimine on padevuse
piires tagatud.

3.15 Osaleb ohutusalases ennetus- ja selgitustdos.

Initsiatiiv ennetus- ja selgitustdds osalemisel ja
koordineerimisel.

3.16 Téidab vahetu juhi poolt antud muid {tihe-
kordseid iilesandeid voi korraldusi.

Ulesanded ja korraldused on nduetekohaselt ning
Oigeaegselt tdidetud.

4. Ametikoha tiitjal on digus:

4.1 esindada Padsteametit oma vastutusala iilesannete tditmisel;

4.2 saada teenistusiilesannete tditmiseks Pddsteameti struktuuriiiksustelt vajalikku
informatsiooni, selgitusi ning dokumente;

4.3 saada ametiiilesannete tditmiseks tehnilist ja juriidilist abi;

4.4 saada teenistuseks vajalikku ametialast tdiendkoolitust;

4.5 juhtida vahetu juhi tdhelepanu ametijuhendijirgsete pdhiiilesannete tditmise takistustele ja
nende pohjustele;

4.6

vahendeid vastavalt kehtestatud korrale;

saada oma lilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid ning kasutada Padsteameti vara ja

4.7 keelduda ebaseaduslike korralduste ning iilesannete tditmisest.

5. Ametikoha tiitja vastutab:

5.1 ametijuhendiga ja teiste tookorralduslike regulatsioonidega pandud teenistuskohustuste noue-
tekohase, diguspérase ja digeaegse tditmise eest;

5.2
Oigeaegse tditmise eest;
53
54
eest;
55
meerimise eest;
5.6

vahetu juhi poolt antud seaduslike korralduste ja iilesannete nduetekohase, diguspérase ja

valdkonda reguleerivate digusaktide nduetekohase tditmise eest;
teenistusiilesannete tditmisel teatavaks saanud konfidentsiaalse info kaitsmise ja hoidmise

ametialasest lileastumisest vo1 muudest Oigusrikkumistest vahetu juhi viivitamatu infor-

tema kasutusse antud riigivara heaperemeheliku kasutamise ning dokumentide korrasoleku ja

sdilimise ning nende tagastamise eest teenistussuhte 1opetamisel;

5.7 tookorra,

ohutustehnika- ja tuleohutusnduete ning teistest teenistust reguleerivatest

eeskirjadest ja juhenditest kinnipidamise eest.




6. Ametikohal tootamiseks esitatavad nouded:

6.1 Haridus:

6.2 Teadmised:

6.3 Arvutioskus:
6.4 Keeleoskus:

6.5 Isikuomadused:
6.6 Muu:

7. Ametijuhendi muutmine
7.1  Ametijuhend vdi selle

vastavalt siseministri miirusele ,,Pdésteteenistujate kutsesobivuse nou-
ded, sealhulgas fiiiisilise ettevalmistuse, hariduse- ja tervisenduded*.
asutuse tegevusvaldkonda ja oma toovaldkonda reguleerivate digus-
aktide tundmine, juhtimis- ja planeerimisalased teadmised, pdisteala
valdkondade hea tundmine.

teksti- ja andmetootlusprogrammide ning valdkonnas kasutatavate
infostisteemide kasutamise oskus.

eesti keele valdamine korgtasemel ja vdhemalt {ihe voorkeele oskus
kesktasemel ametialase sonavara valdamisega.

analiiiisi- ja koostoovoime, suhtlemisvalmidus, suuline ja kirjalik
viljendusoskus ning kohusetunne.

riigisaladuse loa tingimustele vastamine, B-kategooria mootorsdiduki
juhtimisdigus.

muudatus joustub selle kinnitamisel peadirektori poolt.

7.2 Ametijuhend vaadatakse 1dbi vihemalt iiks kord aastas, vajadusel viiakse sisse muudatused.
7.3 Ametijuhendit voib muuta juhtudel, kui muudatuse aluseks on kehtivad digusaktid voi vajadus

t60d asutuses iumber k

orraldada.

7.4 Ametijuhendit vOoib muuta teenistuja ndusolekuta, kui ei muutu ametikoha eesmairk,
pohifunktsioon(id), ndutav erialane ettevalmistus, teenistuja palk ega suurene oluliselt
teenistuskohustuste maht.

7.5 Ametijuhend allkirjastatakse digitaalselt DHS-s.

Kinnitan, et olen tutvunud ametijuhendiga ja kohustun seda tditma.

Allkirjastatakse digitaalselt

Teenistuja:




