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1. Toetatav tegevus: Noortele arenguvoimaluste pakkumine programmi SPIN abil
1.1. SPIN-i elluviimine

1.1.1. Programmi elluviimise ettevalmistamine

1.1.1.1. Partner valmistab ette programmi elluviimise laiendamist. Selleks valitakse toetatava
tegevuse eesmirgist ldhtuvalt vélja sobiv kohalkk omavalitsus koostdds Siseministeeriumi,
Politsei- ja Pirivalveameti ning Eesti Jalgpalli Liduga. Partner kogub laienemise
ettevalmistamiseks  pirkondlikku ja muud taustainfot ning kaardistab voimalikke
koostdopartnereid. Laienemiseks valmistab partner ette vajaliku juhtimisstruktuuri, tutvustab
programmi kohalikku omavalitsuse iksustele ja ametnikele ning koolide juhtkonnale ja
personalile, koordineerib osalejate virbamisprotsessi ning valmistab ette programmi
tutvustavad ~ sessioonid  (sh konkreetsete toimumisaegade  kokkuleppimine, sisuline
ettevalmistustoo treenerite ja abitreeneritega).

Jatkatakse SPIN-programmi elluviimist. Tallinnas Lasnamdel ja PShja-Tallinnas ning Kohtla-
Jarvel ning Narvas, Paides, Viljandis, Raplas ja Haapsalus.

Vastavalt SPIN-programmi juhtrihmas otsustatule v3ib erandina Valgas (kdrge digusrikkumiste
tase, KOV-poolne koostodsoov ning sihtriihma noorte olemasolu ning SPIN-programmi
vadrtuseid jagavate jalgpallitreenerite puudumine) viia 1bi mdnel muul meeskondlikul
spordialal (korvpall, kisipall, vorkpall) pdhinevaid spordisessioone ning kaasajastada vastavalt
sellele SPIN-programmi kirjeldust.

1.1.1.2. Partner s0lmib vajadusel kokkulepped Tallinna ja Ida-Virumaa pirkondade, samuti
laienetavate piirkondade sobivate vdimlate ja staadionide kasutamiseks.

1.1.1.3. Partner jétkab tdiendavate partnerite ja toetajate otsimist. Programmi elluviimise faasis
teeb partner jirjepidevalt t66d selle nimel, et kaasata lisaks olemasolevatele erasektori
partneritele tiiendavaid partnereid, kes oleksid valmis programmi elluviimisse panustama.

1.1.2. Treenerite ja abitreenerite (vastavalt SPIN-programmi kaasajastamisele nimetatakse
abitreenereid edaspidi treeneriteks, tdpsemalt eluoskuste treeneriteks) vidrbamine ja
koolitamine.

1.1.2.1. Partner teeb secoses laienemisega sisulist ettevalmistustodd treenerite ja abitreenerite
varbamiseks laienetavas pirrkonnas. Samuti tegeleb SPIN-programmi elluviimisel vajadusel
uute treenerite ja abitreenerite  varbamisega ning selleks vajaliku  virbamisprotsessi
ettevalmistamise ja korraldamisega. Partner tagab vérvatud treenerite ja abitreenerite ga
omavahelise koostod pohimdtete kokkuleppimise, iilesannete tdpsustamise ning sessioonide
labiviimisega seonduvate kohustuste selgitamise.

1.1.2.2. Partner jdtkab sessioonide Idbiviimise toetamiseks treeneritele ja abitreeneritele
taienduskoolituste ja supervisioonide  korraldamist. Vajaduse korral korraldatakse uutele
treeneritele ja abitreeneritele programmi baaskoolitus ja tehnilise voimekuse tagamiseks vajalik
taienduskoolitus.

1.1.3. Osalejate viarbamine

Partner jitkab osalejate viarbamist programmi. Programmi IX hooaja' ettevalmistavas etapis
valmistab partner ette osalejate V'drbamiS}Z)rotsessi ning koordineerib selle libiviimist. Osalejate
virbamine toimub pohiliselt VIII hooaja* Idpus ja IX hooaja alguses. Uute osalejate varbamine

I Programmi IX hooaeg algab 2022. aasta augustis ja 1dpeb 2023. aastajuunis.
2 Programmi VIII hooaeg algas 2021. aasta augustis ja 15peb 2022. aastajuunis.



programmi toimub nii pohiliselt kahes etapis: vahemikus aprill-juuni tommub programmi
tutvustamine kohalikkele koolidele, KOV lastekaitse ametnikele jt vdrbamises osalevatele
organisatsioonidele ja isikutele. Partner jitkab programmi tegevusteks vajaliku pirkondliku
tugivorgustiku tegevuse ja koostod eestvedamist. Augusti keskpaigast septembri 10puni
tomuvad gruppide komplekteerimised ja tegevused sihtriihma noorte varbamiseks (sh
tutvustamised  koolides ning ndidissessioonid). Vajaduse korral tegeletakse osalejate
varbamisega ka hooaegade jooksul. Laienetavas pirkonnas tegeletakse osalejate virbamise ga
ning pirkondliku tugivorgustiku loomisega ja tegevuste kéivitamisega vastavalt laienemise
ajakavale.

EJlluViija ja partner jatkavad sihtriihma noorte ja ka laiema avalikkuse teavitamist programmist
ning osalejate varbamiseks tirazeeritakse programmi voldikud ja nfomaterjale.

1.1.4. Vabaajategevuse sessioonide ldbiviimine

1.1.4.1. SPIN-programmi elluviimine tegevuskava perioodil jatkub ning tegevused toimuvad
VIII ja IX hooajal vihemalt 16 treeninggrupis. SPIN-programmi elluviimise raames toimuvad
regulaarsed spordisessioonid kui eluks vajalike sotsiaalsete oskuste arendamise sessioonid.
Sessioonid toimmuvad regulaarselt kolm korda néddalas. Tallinnas, Kohtla-Jérvel, Narvas,
Viljandis, Paides, Raplas, Haapsalus ja vihemalt kahes uues pirrkonnas. Sessioonide jooksul
koguvad ning sisestavad treenerid ja abitreenerid elektroonilisse andmekeskkonda andmeid
osalejate kohalkdimise, aktiivsuse ja arengu kohta ning jélgivad osalejate arengut, voimekust ja
vajadusi.

Eluoskuste (edaspidi £O) suuna juhi iilesandeks on valmistada ette ja viia treeneritele ning
abitreeneritele  1ibi sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuste sisumaterjalile tuginevaid
taiiendkoolitusi, ndustada treenereid ja abitreenereid sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuseid
arendavate tegevuste libiviimisel ning jalgpallisessioonidega iihildamisel, viia pirkondades
labi treeninggruppide sessioonide vaatlusi ja toetada laiemalt programmi treenerite ja
abitreenerite professionaalset arengut.

VIII hooaja Iopus toimuvad meeskonnale sessioone kokkuvdtvad ja IX hooaja alguses ning
kestel sessioone ettevalmistavad tdiendOppepédevad. Vajadusel osaletakse koosolekutel,
seminaridel ja konverentsidel SPIN-programmist teavitamiseks.

VIII hooaja alguses, korraldatakse treeneritega arutelud parimate praktikate kaardistamiseks ja
tdiendavate ettepanekute saamiseks ning vormistatakse juhised sessioonideks lAbiviimiseks
ettevalmistamiseks ja libiviimise kvaliteedi toetamiseks.

EO suuna juhi ja EO timi pirkondlike mentorite poolt tagatakse treeneritele ja abitreeneritele
jarjepidev tugi ning abi EO suuna juht ja EO tumi pirkondlikud mentorid kiilastavad
regulaarselt programmi gruppide sessioone, annavad treeneritele tagasisidet ja soovitusi
tegevuste ldbiviimise tohustamiseks ja grupiprotsesside juhtimise kvaliteedi parandamiseks.
Samuti osutavad jarjepidevalt muud tuge ja abi vastavalt gruppides tekkinud vajadustele.

1.1.4.2. Jitkatakse programmi voistlusturniiride korraldamist. 2022. aastal on planeeritud
korraldada, kui olukord voimaldab, kaks (iiks esimesel poolaastal ja teine teisel poolaastal)
programmis osalevate koikide gruppide omavahelist voistlusturniiri.

1.1.5. Keskse juhtrihma kohtumised

Programmi keskse juhtriihma tegevus jétkub 2022. aastal. Programmi elluvija jétkab toetatava
tegevuse prioriteetide seadmist ja suunab toetatava tegevuse sisu. Siseministeerium koos keskse
juhtrthmaga on thtlasi vastutav programmi strateegilise arengu eest ning on nii projekti
meeskonnale kui erinevatele osapooltele ndouandvaks organiks, samuti on keskne juhtriithm
kaasatud uute pirkonna valku tegemisse. Kohtumiste kiigus jatkatakse programmi tegevuste
kdigu ja eesmirkidele vastavuse analiiisimist, lahendatakse olulisemaid elluviimise kiigus
selgunud véljakutseid, langetatakse programmi arendamiseks vajalikke strateegilisi otsuseid.
Keskne juhtriihm kohtub vihemalt kaks korda aastas, vajadusel tihedamini.

1.1.6. Kohalike juhtriihmade kohtumised
Programmi kohalikud juhtriihmad jatkavad tegevust 2022. aastal. Programmi kohaliku tasandi
elluviimise juhtimiseks kohalikul tasandil ehk programmi libiviimise pirrkondades koonduvad



noortega kokku puutuvad osapooled: koolide, politsei, jalgpalliklubide (Valgas nditeks Valga
Korvpallikool) ja kohaliku omavalitsuse esindajad. Vajadusel kaasatakse muid osapooli, nditeks
noortekeskuste voi teisi pirkonna sihtgrupi noortega kokku puutuvaid votmeisikuid. Kohaliku
juhtrihma eesmirgks on selgitada valja sihtgrupi noorte vajadused, ndustada programmi
eestvedajaid programmi elluviimisega seonduvates kisimustes ning tagada programmi sisuline
areng vastavalt programmi elluviijate tagasisidele ning jooksvatele tulemustele. Laienetavates
pirkondades moodustatakse samuti kohaliku tasandi juhtrithmad.

SPIN-programmi piirkondlikud koordinaatorid korraldavad osalejate osalusaktiivsust toetavat
mfovahetust (sh koordineerida sel teemal suhtlust protsessi kaasatud koolide tugispetsialistide,
kohaliku omavalitsuse kontaktisikute, politsei kontaktisikute, noortekeskuste jt partnerite
vahel) ja osalejate varbamisprotsessi libiviimist pirrkonnas.

1.1.7. Kohtumised kaasatud klubide esindajatega

Tegevuskava perioodi ei ole partnerili kavandatud regulaarseid kohtumisi kaasatud
jalgpalliklubide (Valgas niiteks Valga Korvpallklubi) esindajatega, kuid need voivad toimuda,
kui nende jérele tekib vajadus.

1.1.8. Supervisioonide libiviimine

Partner jitkab ka 2022. aastal treeneritele ja abitreeneritele supervisioonide korraldamist nende
arendamiseks ja motiveerimiseks, et slivendada baaskoolitustel Opitud oskusi, tootada tihiselt
lbi sessioonide elluviimisel kogetud keerulisi juhtumeid, teha rollitreeninguid jms.

1.1.9. Eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessiooni sisu arendamine

2022. aastal jitkatakse eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessioonide sisu arendamist seeldbi,
et vajadusel uuendatakse hooaja eluks vajalike sotsiaalsete oskuste sessiooni kava ja nende
labiviimise juhendmaterjali. Juhendmaterjale tirazeeritakse samuti vastavalt vajadusele.
Jatkatakse abitreeneritele ja treeneritele tdienduskoolituste korraldamist sotsiaalsete oskuste
arendamise sessioonides késitletavatel teemadel. Baaskoolitustel kisitletakse muu hulgas
vastavate valdkondade ekspertide koostatud juhendeid ja rahvusvaheliselt tulemuslikumaid
metoodikaid nende teemade késitlemiseks noortega.

Sotsiaalseid ja enesejuhtimise oskuste sessioonide ldbiviimiseks vajalikke sisumaterjale loob ja
vastavate sessioonide libiviimise kvaliteeti toetab EO suuna juht.

Kolm korda aastas toimuvate EO tiiendoppepdevade eesmirgiks on koolitada programmi
treenereid uute EO materjalide ja todtubade Ebiviimiseks ning tdsta sessioonide ldbiviimise
tldist kvaliteeti.

1.1.10. Pirkonna meeskondade kohtumised

Kéesoleval perioodil eraldi pirkonna meeskondade kohtumisi ei toimu kuna koik vajalikud
tegevused tegevuste analiiisimiseks ja tagasisidestamiseks tomuvad punkti 1.1.4.
vabaajategevuste sessioonide Idbiviimise ja punkti 1.1.6. kohalike juhtrihmade kohtumise

kaigus.

1.1.11 Suvelaagrite ettevalmistamine ja libiviimine

Suvel luwakse sihtriihma noortele tdiendav sportlk vaba aja veetmise vOmmalus suvelaagri
vormis. Suvelaagrites osalemise voimalust pakutakse hooaja jooksul aktiivselt programmis
osalenud noortele, kelle puhul on abitreenerite hinnangul toimunud oluline areng ka sotsiaalsete
ja enesejuhtimise oskuste puhul. Lopliku suvelaagrisse péddsemise valikku puhul on lisaks oluline
kanoore ajalne voimalus osaleda ja lapsevanema ndusolek. Suvelaagris toimuv pdhineb SPIN-
programmi sessioonidel ja koosneb peamiselt treeningutest ja eluoskuste tootubadest. Partner
valmistab ette ja viib ldbi suvelaagrid koostods SPIN-programmi koostddpartneritega. Eeldatav
laagripdevade arv on 5 ning plaanis on korraldada kuni kaks suvelaagrit.

1.1.12 Seminaridel ja konverentsidel osalemine

SPIN-programmi tutvustamiseks ning selle elluviimisest iilevaate andmiseks osalevad SPIN -
programmi meeskonna likmed ja MTU SPIN esindajad seminaridel ja konverentsidel nii Eestis
kui ka vilisrikides.



1.1.13 Koolitusmaterjalide ja e-Oppekeskkonna loomine ja koolituste libiviimine

2022. aastal jatkatakse koolitusmaterjalide (sh juhendmaterjali) véljatootamist SPIN-
programmi vélistele treeneritele, huvitegevuste Opetajatele ja/voi noortevaldkonna tootajatele
SPINi metoodika laialdasemaks kasutuselevotuks universaalses ennetustods. Juhendmaterjali
eesmirk on laiendada osalenute teadmisi ja oskusi noorte mitmekiilgse ja tervikliku arengu
toetamiseks ning toetada selle pohjal loodud koolitusprogrammi libinute voimekust saadud
teadmisi ja oskusi praktikas tulemuslikult rakendada.

2022. aastal toimuvad koolitused erinevate spordivaldkondade treenerite, huvitegevuste
Opetajate ja noortevaldkonna tootajatele eesmirgiga on laiendada nende teadmisi ja oskuseid
noorte mitmekiilgse ja tervisliku arengu toetamiseks. Koolitusprogramm ehitatakse {iles
tsiiklioppena, milles on sees ka praktilist rakendamist toetav komponent (teatud regulaarsuse ga
kogemuspédevad-supervisioonid). Esialgse kava kohaselt toimub 2022. aastal kokku 6
kahepdevast koolituspdeva vdhemalt kolmele grupile, millele jargnevad kaks korda aastas
toimuvad tihepdevased supervisioonid-kogemuspédevad ja tugi e-Oppekeskkonnas.

1.2. SPIN-i méjude hindamine

1.2.1. Mdjude hindamise ettevalmistamine

SPIN on tugevat toenduspohisust taotlev programm, mille mdju mddtmises osalevad erinevad
strateegilised osapooled. Moju hindamiseks loodud meetod pdhineb SPIN-imdjumudelil ning
selles viélja toodud individuaalsete, kooliga ja eakaaslastega seotud riskitegurite vdhendamisel
ja kaitsetegurite tugevdamisel. 2020. aastal analiiisiti aastatel 2015-2020 véljatdotatud ja
rakendatud mdjude hindamise metoodikat. 2021. aastal analiilisi jéreldustele tugmnedes arendati
ja kaasajastati SPIN-i mdjude hindamismudelit, metodoloogiat ja selles kasutatav instrumente
(sh tehnilist andmekorje lahendust) eesmirgiga muuta andmete kogumise protsess
efektiivsemaks, automatiseerida erinevate osalus- ja mdju hindamise tulemuste analiiisimise
voimalusi, tdsta paremini esile osalusega seotud tulemusi ja saada seelibi sisukamat infot
juhtimisotsuste tegemiseks.

1.2.2. Andmete kogumine ja analiilisimine

1.2.2.1. 2022. aastal jitkatakse SPIN-programmi modju hindamist pre-post testi meetodil (ilma
kontrollgrupita). See tdhendab andmete kogumist enne ja pérast sekkumist. Moju hindamise
kéigus kontrollitakse, kuivord on muutunud noore kditumise karakteristikud, mida soovitakse
SPIN-programmiga mdjutada.

1.2.2.2. SPIN-i mdju hindamise osad on:

1.2.2.2.1. Osaleja osalusaktiivsus kohalkdimiste statistika pohjal, mis fikseeritakse iga sessiooni
toimumise jarel

1.2.2.2.2. Osaleja vabatahtlik enesehinnanguline ankeet, mis koosneb kolmeosalisest ISRD-3
kiisimustikust (pro-sotsiaalsete védrtushinnangute skaala (Self-Report Delinquency Study 3,
lihendina ISRD-3), enesekontrolli skaala, ja enesetdhususe test), mis kogutakse osalejatelt
hooaja alguses ja hooaja Iopus. Anketeerimine toimub abitreenerite koordineerimisel ja viakse
labi noore programmiga litumisel ning iga hooaja 1dpus.

1.2.2.2.3. Kooli kontaktisiku (sotsiaalpedagoog, koolipsiihholoog, HEV-koordinaator,
vajadusel konsulteerides klassijuhatajaga) tdidetud ankeet SPIN-programmis osaleja
oppeedukuse, kéitumise ja koolikohustuse tditmise kohta (andmed e-koolist noore
programmiga litumisel ning iga hooaja Idpus).

1.2.2.3. Toimub andmete kogumine mdju hindamise VII-X hooaja raporti koostamiseks.

1.2.3. Eksperdirihma kohtumised

Programmi elluviimise raames toimuvad vastavalt vajadusele eksperdiriihma kohtumised, mille
eesmirk on hinnata programmi mdju hindamise tulemusi, viljavalitud hindamismeetodi ja
labiviimise sobivust ning teha vajadusel ettepanckuid mojumudeli tiienduse disainimiseks.

Tabel 1. Tegevuste ajakava



Tegevus Tegevuse iildajaraam | Tegevuse algus- ja | Tegevuse eest
(ndidatakse TAT-is | 1oppkuupiev vastutaja
sdtestatud  tildajaraam, | tegevuskava perioodil | (elluviija voi
mille jooksul tegevust ellu partner)
viiakse)

1.1. SPIN-i 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2022 | MTU SPIN

elluviimine

1.1.1. Programmi | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

elluviimise

ettevalmistamine

1.1.2. Treenerite ja | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

abitreenerite virbamine

ja koolitamine

1.1.3. Osalejate | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

virbamine

1.1.4. Vabaajategevuse | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

sessioonide 1abiviimine

1.1.5. Keskse | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

juhtriihma kohtumised

1.1.6. Kohalike | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

juhtriihmade

kohtumised

1.1.7. Kohtumised | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN

kaasatud klubide tegevust ei toimu

esindajatega

1.1.8. Supervisioonide | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

labiviimine

1.1.9. Eluks wvajalike | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

sotsiaalsete oskuste

sessiooni sisu arenda-

mine

1.1.10. Pirkonna | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN

meeskondade tegevust ei toimu

kohtumised

1.1.11 Suvelaagrite | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

ettevalmistamine ja

libiviimine

1.1.12 Seminaridel ja | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

konverentsidel

osalemine

1.1.13 01.12.2021-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN

Koolitusmaterjalide (sh

juhendmaterjali)

koostamine, e-

oppekeskkonna

viljatootamine ja

koolituste  Idbiviimine

SPIN-programmi

vilistele treeneritele,

huvite gevuste

Opetajatele ja/voi

noortevaldkonna

toOtajatele

1.2. SPIN-i méjude | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2021-31.12.2021 | MTU SPIN

hindamine

1.2.1. Mojude | 01.12.2014-31.12.2023 | Tegevuskava perioodil | MTU SPIN

hindamise tegevust ei toimu

ettevalmistamine

1.2.2. Andmete kogu- | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN




mine ja analiilisimine

1.2.3.  Eksperdirihma | 01.12.2014-31.12.2023 | 01.01.2022-31.12.2022 | MTU SPIN
kohtumised
Tabel 2. Tegevustega seotud niitajad
Toetatava Sihttase | Detailsete Kavandatud | Selgitus
tegevuse (2023) tegevustega seotud | saavutustase
viljundnéiitaja viljundid tegevuskava
nimetus tegevuskava perioodil
perioodil
Programmi 700/1000 | Programmi Ibinud | 1200/980 Kavandatud
labinud  laste laste arv/teenust saavutustase nditab
arv/teenust saanute arv kumulatiivset noorte
saanute arv arvu, kes on 2022. aasta
16puks programmi
labinud Vo1 programmi
teenust saanud.
Elluviidud 8 Treeningrithmade 16 Vabaajategevused
hooaegade arv arv VIII/IX hooajal toimuvad VIII hooaja I
poole Iopuks vidhemalt
16 treeninggrup is.
Treeningrithma  suurus
on {ildjuhul  10-20
noort.
Labiviidud 2 Supervisioonidel
treenerite ja toimub  treenerite  ja
abitreenerite abitreenerite
supervisioonide arv arendamine ja
motiveerimine.
Labiviidud 8 Programmi VII hooaeg
hooaegade arv algas 2020.  aasta
augustis ja 1dpeb 2021.
aasta juunis. Hooaeg
kestab 40. niddalat. Igal
nidalal viiakse tildjuhul
laibi  kolm  sessiooni
ning iga sessioon kestab
tildjuhul 1,5 h.
Korraldatud 2 Uks voistlusturniir
voistlusturniiride toimub tegevuskava
arv esimesel ja  teine
tegevuskava teisel
poolaastal.
Labiviidud 3 Treenerite tdiendus- ja
treenerite ja baaskoolitused
abitreenerite toimuvad jirgi tildjuhul
tdiendus- ja hooaja alguses
baaskoolituste arv (augustis), hooaja
keskel (detsembris
ja/vdi jaanuaris) ning
hooaja  teisel poolel
(mérts ja/voi aprill).
Programmi 2 Tulemuste seire 2 Koostatud on
mdjude kaheksanda hooaja
hindamise kokkuvdte.
raportite_arv
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