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Lugupeetud koolijuht

Tooinspektsioon alustab 2026. aastal haridusasutuste sihtndustamist, et toetada koolijuhte turvalise, ohutult
korraldatud ning vaimset tervist hoidva t66keskkonna loomisel.

Viimaste aastate kogemus naitab, et haridustéétajate t6d on pingeline. Uhelt poolt jatkavad kasvamist dpetajatele
esitatavad nduded, teisalt on raske leida tasakaalu t66- ja puhkeaja vahel. Muutuvas maailmas on
vaartuskonfliktid kerged tulema uute ja pika staaziga dpetajate, juhtkonna kui ka dpilaste ning lastevanemate
vahel. See kdik tahendab aga aina suurenevat psiihhosotsiaalset koormust, ajasurvet ning emotsionaalset
kurnatust, mis omakorda viib sageli ka téokiusu, diskrimineerimise ning omavaheliste konfliktideni. Seda naitab ka
Tooinspektsiooni statistika, mille jargi 2024. aastal laekunud vihjetest 17% olid périt haridusasutustest.

Tooinspektsiooni sihtndustamise eesmargiks on eelkdige murekohtade kaardistamine ning meie padevuses
olevatele teemadele Uheskoos lahenduste otsimine.

Fookuses on eelkdige:

. to6olepingute ja téokorraldusega seotud kiisimused (t66korralduse reeglid, t6dlepingu s6lmimine,
tookoormus, tahtajaline todleping, t66- ja puhkeaeg jms);

. téokeskkonna korraldus, sh psiihhosotsiaalsed ohutegurid, téokiusamine, konfliktid ja vaimse tervise
riskid;
. kooli sisemised kokkulepped ja praktikad, mis aitavad ennetada probleeme ja toetada td6tajate heaolu.

Sihtndustamine toimub 2026. aasta jaanuarist detsembrini. Ndustamise kaigus kilastavad Tooinspektsiooni
ndustamisjuristid valitud koole uUle Eesti. Valiku teeb T6dinspektsioon, vottes arvesse meieni jdudnud infot, senist
kogemust ja piirkondlikku jaotust.

Sihtndustamine on modeldud selleks, et teie t66d toetada.

Selle kaigus on voimalik:

. saada neutraalset ja professionaalset tagasisidet toosuhete ja tookeskkonna korralduse kohta;
. kUsida néu konkreetsete olukordade ja kiisimuste lahendamisel;
. kaardistada koos Toodinspektsiooni ndustamisjuristidega sammud, mis aitavad ennetada vaidlusi ja

tookiusu, vahendada pingeid ning tugevdada kooli kollektiivi heaolu.

Sihtndustamine ei ole jarelevalvemenetlus, vaid koostddl pdhinev ndustamine — eesmargiga aidata koolidel
keerulistes téosuhete ja tookeskkonna klisimustes paremini toime tulla. Oluline on ka teada, et Todinspektsioon ei



lahenda koolisiseseid konflikte ega vii labi lepitusmenetlust. Koolid, kes on sihtndustamisse kaasatud, saavad
eraldi kirja, milles selgitame ndustamise sisu, tingimusi ja kohtumise praktilist korraldust.

Kui teie koolil on juba praegu kisimusi td0suhete voi tookeskkonna teemadel, olete alati oodatud péérduma
Tooinspektsiooni ndustamisjuristide poole aadressil jurist@ti.ee voi helistades 640 6000.

Soovime teile jdudu ja kordaminekuid alanud aastaks ning loodame meeldivale koostédle 2026. aasta
sihtndustamisel.
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