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Vabariigi Valitsuse méairuse ,,Vabariigi Valitsuse 15. veebruari 2013. a méiéruse nr 31
»Ajateenistuse ja asendusteenistuse kestuse kehtestamine* muutmine* eelnou
SELETUSKIRI

1. Sissejuhatus
1.1. Sisukokkuvdte

Mairuse eelnduga iihtlustatakse ajateenistuse kestust reguleerivaid sétteid.

Kaitsevieteenistuse seaduse (edaspidi KV7TS) § 46 1oike 2 ja § 60 1dike 2 alusel kehtestab Vabariigi
Valitsus ajateenistuse ja asendusteenistuse kestuse. KVTS § 46 16ike 1 jdrgi soltub ajateenistuse
kestus vieliigist, ajateenijate viljadppega tegelevale struktuuriiiksusele pandud iilesannetest ja
sojavielise viljadppe iseloomust.

KVTSi kohaselt ei voi ajateenistuse kestus olla pikem kui 12 kuud ega lithem kui kaheksa kuud.
Ajateenistuse kestuse tdpsem regulatsioon on kehtestatud Vabariigi Valitsuse 15. veebruari 2013. a
maidrusega nr 31 ,,Ajateenistuse ja asendusteenistuse kestuse kehtestamine* (edaspidi mddrus).
Maiiruse kohaselt on ajateenistuse iildiseks kestuseks sitestatud kaheksa kuud ning erandina 11-12
kuud erialadel, mis eeldavad mahukat sgjavielist viljadpet, praktikat voi méddramist alalise
valmidusega liksuste sdjaaja ametikohtadele.

Eelndu eesmérk on iihtlustada ajateenistuse kestus koikidel erialadel ja kehtestada ajateenistuse
kestuseks 12 kuud. Muudatus on vaja teha, kuna ajateenistuses antava véljadppe maht ja tehniline
keerukus on kasvanud, kasutusele on voetud tdnapdevased relvastussiisteemid ja Kaitsevie sdjaaja
struktuurile on vaja tagada piisava ettevalmistusega reserv. Kehtiv kaheksakuuline {ildine
teenistusaeg ning erandina kehtivad 11-12-kuulised tsiiklid ei voimalda enam tagada véljadppe
vajalikku kvaliteeti ega koormuse ja padevuse iihtlast jaotust kdikidel erialadel.

Kui eelndukohane miirus joustub, kasvab halduskoormus minimaalselt, kuid see on vajalik riigi
sOjaliseks kaitsmiseks.

Mairuse eelndu ja seletuskirja kavandi on koostanud Kaitseressursside Ameti kaitsevieteenistuse
nounik Gerli Morell (e-post gerli.morell@kra.ee). Eelndu on normitehniliselt iile vaadanud
Kaitseministeeriumi oigusosakonna nounik Liina Martinson (e-post
lilna.martinson(@kaitseministeerium.ee). Eelndu ja seletuskirja on keeleliselt toimetanud Luisa
Keelelahenduste eesti keele vanemtoimetaja Helen Noormaégi (e-post helen.noormagi@luisa.ee).

2. Eelndu sisu ja vordlev analiiiis
Madruse eelndu koosneb kahest paragrahvist.

Eelndu § 1 punktidega 1 ja 2 muudetakse ajateenistuse kestust reguleerivaid sitteid. Mééruse § 1
kohaselt on ajateenistuse kestus kaheksa kuud ja ajateenistuse kestuse erandid on sétestatud §-s 2.
Ajateenistuse kestuse eranditena néhti ette 11-kuuline ajateenistus ajateenijatele, kes omandavad
ajateenistuse kestel eriala, mis eeldab mahukat sdjavielist véljadpet voi praktikat, ning 11-12-kuuline
ajateenistus ajateenijatele, kes méératakse ajateenistuse jooksul alalises valmiduses oleva iiksuse
sOjaaja ametikohale.

Senine ajateenijate viljadppe ldbiviimise kord ja véljadppemudel toimis selliselt, et 5. ja 29. nddalal
algav ajateenistus kestis 11 kuud ning 42. nddalal algav ajateenistus kaheksa kuud. 11-kuulise
ajateenistuse 1dbisid ajateenijad, kes olid suunatud soomusjalavée, mootorsdidukijuhi, sdjaviepolitsei
ning side- ja infotehnoloogia erialale, ning ajateenijad, kes olid suunatud allohvitseri voi ohvitseri
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ametikohale. Samuti ldbisid 11-kuulise ajateenistuse koik merevées kaitsevieteenistuskohustust
tditvad ajateenijad. Ulejdénud erialadel, mida ajateenistuse jooksul Opetatakse (nditeks laskurid,
relvaspetsialistid, pioneerid, Shutdrjespetsialistid), kestis ajateenistus kaheksa kuud.

Maiidruse muudatusega kaotatakse senine ajateenistuse kestuse méadratlus, mis sdltus viljadppe sisust,
ning kehtestatakse tiks, 12 kuud kestev ajateenistus.

Viimaste aastate jooksul on véljadppe sisu ja tehniline keerukus kasvanud koigil erialadel méaral,
mis ei voimalda senise ajaraamiga enam tagada tdielikku ja kvaliteetset ettevalmistust. Erialade erinev
kisitlemine teenistuse pikkuse alusel ei ole enam pdhjendatud, kuna mahukat ja pdhjalikumat
vialjadpet nouavad niiidseks koik viljadppekategooriad ehk nii lahingu-, lahingutoetus- kui ka
tagalavaldkonnas peab ajateenija valdama nii pohi- kui ka eriteadmisi mirksa laiemalt kui varem.
Pikem ajateenistus vOimaldab oskusi siigavamalt ja plisivamalt kinnistada ning aitab saavutada
parema lahinguvalmiduse.

Peale muutunud viljadppe sisu, mis tuleneb uue tehnika ja lahingumasinate kasutuselevotust, on
ajakohastatud viljadppeplaanides {iha suuremat rohku pandud ajateenijate lahinguvalmiduse
tohustamisele, et valmistada ajateenijad ette ja harjutada sellisel tasemel, et nad oleksid igal hetkel
valmis tditma neile méiératud sgjalisi lilesandeid nii rahu- kui ka sdjaajal. See hdlmab individuaalseid
sodurioskusi, tehniliste siisteemide késitsemise vOimet, samuti meeskonna- ja jaotasandi
koostegutsemist. Taktika ja koostegutsemise harjutamiseks kulub rohkem aega ning seda ei ole
voimalik liihemas teenistuses tagada.

Eelndu §-s 2 sitestatakse muudatuse joustumise aeg. Kooskodlas Kaitsevde juhataja ettepanekuga
ajakohastada ja uuendada 2027. aastaks ajateenistuse viljadppeplaane hakatakse 12-kuulist
ajateenistuse mudelit rakendama kutsealuste puhul, kes asuvad ajateenistusse alates 2027. aasta
1. jaanuarist.

Tulenevalt KVTS § 37 15ikest 4 tuleb kutsealusele ajateenistusse kutsumise ja ajateenistusse asumise
aja otsus teha teatavaks hiljemalt iiks aasta enne ajateenistusse asumise tdhtpdeva, mistottu 2027.
aastal ajateenistusse kutsutavatele isikutele tuleb ajateenistuse kutseid hakata kétte toimetama juba
2026. aasta alguses. See tihendab, et ajateenistuse kestust késitlev regulatsioon peab olema muudetud
enne kutsete vormistamise ja kéttetoimetamise algust.

Ajateenistusse kutsutava isiku jaoks on oluline teada juba ajateenistuse kutse saamisel, kui pikk saab
olema tema teenistus, et varakult lahendada oma dppe-, t66- ning muud elukorralduslikud kiisimused.
Maiiruse heakskiitmisel tekib Kaitseressursside Ametil voimalus alustada kutsealuste teavitamist
uuendatud ajateenistuse kestusest ja véljadppeplaanidest. Varajane kommunikatsioon on oluline nii
kutsealuste teadlikkuse tdstmiseks kui ka siisteemi iildise ettevalmistuse tagamiseks.

12-kuuline ajateenistus laieneb isikutele, kelle viljadpe algab 2027. aastal. 2026. aastal teenistust
alustavate, kuid 2027. aastasse ulatuva teenistusega kutsealuste ajateenistuse kestuseks on 11 kuud,
mis tagab uuele viljadppemudelile sujuva iilemineku ning véldib vahepealseid vastuolusid
valjadppekorralduses.

3. Eelnou vastavus Euroopa Liidu 6igusele

Eelndu ei ole seotud Euroopa Liidu digusega.

4. Mairuse mojud

Tanu 12-kuulisele ajateenistusele omandavad ajateenijad keeruka tehnika késitsemiseks vajalikud

stivendatud oskused ning harjutavad alliiksuste koostd6d tasemeni, mis tagab riigikaitse valmisoleku
ja usaldusviirsuse kriisiolukorras.



Viljadppe mabht, intensiivsus ja tehniline keerukus on kasvanud kdikidel erialadel ning senine 8—11-
kuuline ajateenistus ei vdoimalda enam tagada vajalikku kompetentsi ega Kaitsevée sdjaaja liksuste
lahinguvdimet. Uksuste tegelik koostdd- ja lahinguvdime saavutatakse vaid siis, kui kogu tsiikkel —
individuaalne véljadpe, erialadpe ja liksuse tasandi véljadpe — on piisavalt pikk ja sama kestusega.
Halduskoormuse kasv on minimaalne, kuna véljadppetsiiklid muutuvad iihtsemaks ja ajateenistuse
viljadppe planeerimine muutub stabiilsemaks.

Kokkuvottes loob 12-kuuline ajateenistus iihtlase ja piisava viljadppetstikli, toetab reservi kvaliteeti
ning tagab Eesti riigikaitse vajadustele vastava ettevalmistuse.

5. Miiruse rakendamisega seotud tegevused, vajalikud kulud ja madruse rakendamise
eeldatavad tulud

Arvestuslikult on ajateenistuse kestuse pikendamisega seotud otsesed kulud (ajateenija toetus,
toitlustus) 2027. aastal 31 miljonit eurot. Mé&édruse rakendamisega kaasnev kulu kaetakse
Kaitseministeeriumi valitsemisala eelarvest. Miiruse rakendamine ei too kaasa tulu riigieelarvesse.

5. Mééruse joustumine
Maiiruses tehtavaid muudatusi rakendatakse alates 1. jaanuarist 2027 kooskolas Kaitsevde uuendatud
viljadppeplaanidega (vt ka eelndu § 2 selgitus).

6. Eelnou kooskolastamine, huviriithmade kaasamine ja avalik konsultatsioon
Eelndu esitati kooskolastamiseks eelndude infosiisteemi kaudu Rahandusministeeriumile ning

arvamuse andmiseks Kaitsevdele. Rahandusministeerium ja Kaitsevdgi eelndu kohta mérkusi ei
esitanud.



