Lahteiilesanne
Paistevorgustiku strateegia aastani 2030 uuendamise arutelude juhtimine
1. Taustainfo

Péaastevorgustiku strateegia kehtib aastani 2025. Seoses kehtiva strateegia perioodi 10ppemise ga
alustame 2024. aasta II pooles strateegia uuendamise ga.

Strateegiat on tdiendatud 2016. aastal, mille raames korrigeeriti koiki arvnditajaid ja lisati
moddikute tasemeid, mida varasemas strateegia versioonis ei olnud ning 2020-2021. aastal, kui
vaadati ile visioon ja missioon ning korrigeeriti ja tdiendati eesmirke ja moddikuid koos
sihttasemetega.

Alates vimasest uuendusest on selgunud tiiendav vajadus strateegia uuendamiseks. Esiteks on
valiskeskkond ja julgeolekuolukord meie timber tugevalt muutunud ning peame strateegiat
vastavalt sellele kohandama. Lisaks soovime seada jargnevaks strateegiaperioodiks kindla fookuse
ning sonastada selgemalt iga valdkonna panuse ja iilesanded muutuste saavutamisse, vaadata {ile
ning vidhendada eesmirkide, moddikute ning strateegia hierarhias tasandite arvu, lua suuremaid
seoseid siseturvalisuse arengukava ning teise Pdfdsteameti t66d mdjutavate arengudokumentide ga
ning tuva esile tiiendavaid valdkondi (nt véliskoost6d). Samuti soovime iile vaadata visiooni,
missiooni ja vaartused.

Strateegia uuendamiseks on Pédsteamet vélja tootanud strateegia uuendamise metoodika alused
ning koostanud uue strateegia esmase struktuuri (Joonis 1), mis metoodiliselt kombineerib Chris
McChesney eesmirkide ning tulemus- ja mojumdddikute, John S. Oaklandi juhtimispiiramiidi
ning klassikalise avaliku sektori strateegilise planeerimise meetodeid. Uues struktuuris seame
kolm peamist sihti millele mddrame KPI-d. Muuhulgas sOnastame uueks strateegiaperioodiks
peamise fookuse voi nn WIG'-i. Sihte aitavad ellu viia strateegilised valkud, mis kirjeldavad
peamised valdkonnad, kus soovime saavutada libimurret vO1 muutust ning mida peame tegema
selleks, et soovitud muutusi saavutada. Horisontaalsete teemadena késitltme muuhulgas
viliskoostodd, andmekvaliteeti, tehisintellekti ja rohepddrdega seotud teemasid, mis kehtivas
strateegias on pigem vidhe kaetud. Samuti kirjeldame seoseid siseturvalisuse arengukavaga
(STAK). Elluviimise faasis seame fookuse arendusprojektide ldbiviimisele.
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Joonis 1: Pddistevorgustiku strateegia struktuur

2. Strateegia uuendamise projekti eesmirk ja oodatav tulemus

T66 eesmérgiks on juhtida Pédésteameti strateegia uuendamise arutelusid, mille tulemusena valmib
ajakohastatud paistevorgustiku strateegia dokument aastani 2030. Péadsteamet soovib strateegilisi
eesmirke hakata ellu viima alates 2026. aasta algusest.

Tellitava t00 tulemusena on péadstevorgustiku
kokkuvdtted koostatud.

strateegia arutelud juhitud ning aruteludest

3. Strateegia uuendamise projekti ajakava

Eeltoona kaardistab Padsteamet hetkeolukorra, sh viliskeskkonna analiilisi ning strateegiliste
pohiniitajate hetkeseisu. Arutelude juhi panust ootame vastavalt Lisa 1 esialgses projektiplaanis
mirgitud etappides. Projektiplaani saab vajadusel tipsustada.

4. Tellitav t60
a. Konsultatsiooni sisuja pakkujalt oodatavad tegevused
Arutelude ldbiviimise aluseks on Péédsteameti poolt vdlja tootatud uue strateegia struktuur.
Arutelude labiviimisel tuleb arvestada Pédsteameti kui ihe suurima riigiasutuse regionaalse

paiknemisega ning erinevate tootasanditega (peakontor, regionaalsed kontorid, inspektorid,
pédstjad, vabatahtlikud péastjad).



Hankija ootab, et t60 teostamise protsessi osadeks on jargmised tegevused:

1.

Strateegia uuendamiseks vajalke seminaride ja arutelude libiviimine, sh seminaride ja
arutelude ettevalmistamine, aruteludest kokkuvotete tegemine, Iibiviimiseks vajalike
materjalide koostamine ja IAbiviimine vastavalt hankija ajakavale (vOib tépsustuda).
Hankijja tagab ja tasub seminaride toimumiskohtade broneerimise, osalejate teavitamise,
toitlustamise jm korralduslikud kiisimused.

Arutelude Idbiviimiseks sobiva metoodika viljatootamine koostods hankijaga, ldhtudes

lihteiilesande eesméirkidest ja taustainfost. Arutelude ldbiviimiseks vOib kasutada
erinevaid loovmeetodeid. Metoodika viljatodtamisel arvestada, et peamised kaasatavad
osapooled on Piaidsteameti tipp- ja keskastme juhid, kontoritdotajad nii Péadsteameti
peamajas kui regionaalsetes keskustes, valveteenistujad sh pééstjad ja demineerijad ning
vabatahtlikud péistjad ja abidemineerijad.

Seminaride ja arutelude lbiviimiseks koostdos hankijaga lihtelilesande koostamine, pédrast
seminari labiviimist kirjalku kokkuvotte koostamine ning vajadusel kodut6oks vajaliku
lahtetilesande koostamine.

Tookohtumistel osalemine hankijaga

Lébiviidud arutelude ja nende tulemuste kohta vahe-ja Iopparuande koostamine.

b. Konsultatsiooni pikkus ja tasu

Konsultatsiooni 1dpptdhtaeg on mitte hijem kui 31.07.2025.

T606 eest tasumisel hankija ettemaksu ei teosta. TOO eest tasumine toimub kahes osas: esimene osa
2024. aasta 1dpus kui on esitatud arutelude juhtimise plaan ning Iibi on vidud 2024. aasta II
poolaasta arutelud vastavalt projektiplaanile, koostatud on nende kokkuvotted ja esitatud on
vahearuanne. Teise osa eest tasumine toimub peale teenuse ldpptihtacga, kui on kdik arutelud
juhitud, kokkuvotted koostatud ning esitatud on Idpparuanne.

Paasteametil on t60 eest tasumiseks vahendeid maksimaalselt 25 000 € (lisandub kaibemaks).

S.

Pakkumuse esitamise néuded ja pakkumuse esitamine

Pakkumus peab sisaldama jirgmist:

1.

Teenuse osutamise protsessi lithikirjeldust (pakkuja poolne lihililevaade teenuse
eesmdrgist, tegevustest ja oodatavatest tulemustest, mis niitaks pakkuja poolset
arusaamist ldhteiilesandes kirjeldatust ja hankija poolt soovitud tulemustest);

Arutelude Ibiviimisel kasutatavate metoodikate kirjeldust;

Too ldbiviija varasema kogemuse kirjeldust, sh viimase vie aasta jooksul peab pakkujal
olema ldbi vidud védhemalt iks vdikeostu objektiga sarnane t60, mille sisuks on
arengudokumentide/strateegiate ja/vdi nende protsesside kaasamise ndustamine ja/voi
labiviimine;



Pakkuja ndgemust koostoost hankijaga (rollid, ootused hankijale, hinnanguline ajakulu);
5. Voimmalike riskide ning nende viltimise ja/ vOi maandamise vOimaluste analiiisi ning
lahendusettepanekuid, mis pakkuja nigemuses vOivad kéesoleva analiiiisi libiviimise ga
kaasneda (sinjuures rohutab hankija analiilisi sisust tulenevate riskide esiletoomise ning
lahendusvoimaluste pakkumuse olulisust);
6. Pakkumuse maksumus ima ja koos kdibemaksuga.

6. Pakkumuste hindamise kriteeriumid ja edukaks tunnistamine:

1. Hankija tunnistab edukaks suurima punktisumma saanud pakkumuse ning esitab vastava
pakkumuse esitanud pakkujale tellimuse t60 teostamiseks.

2. Pakkumusele on voimalik omistada maksimaalselt 100 (iikssada) vdértuspunkti, mis
jagunevad hindamiskriteeriumiteks ja —osakaaludeks jargmiselt:

Hindamiskriteeriumi nimetus Viidrtuspunktide arv
1. Pakkumuse maksumus (EUR, km-ta) 30
T66 ldbiviija varasema kogemuse kirjeldus, sh
2. vilmase viie aasta jooksul Iibi vidud vahemalt | 10
iiks viikeostu objektiga sarnane t60
3. Pakkumuse sisu 60
Kokku: | 100

3. Pakkumuse maksumuseks on t66 hind eurodes ima kédibemaksuta. Kodige madalama
maksumusega pakkumusele omistatakse hindamiskriteeriumile méératud maksimaalne
arv vadrtuspunkte (30), koige kdrgema maksumusega pakkumusele 5 vddrtuspunkti ja
koik tlejaanud pakkumused, mis jddvad minimaalse ja maksimaalse maksumuse
vahepeale, saavad 15 vairtuspunkti.

4. Too labiviija varasema kogemuse kirjeldusele véartuspunktide arvutamine —
maksimumpunktid omistatakse pakkujale, kes on viimase viie aasta jooksul Iibi vidud
viahemalt {iks vdikeostu objektiga sarnane t60. Teised pakkumused saavad kirjeldatud
kriteerumi alusel null punkti.

5. Pakkumuse sisu hindamine toimub jargmiselt:

Viaartuspunktid | Selgitus Hindamisalused

Tellitava t00 lihtelilesandest, sh kirjeldatud eesmérgist ja
oodatavatest tegevustest Iihtudes on pakkumus pdhjalikult

vastab lahti kirjutatud ja libi moeldud, pdhjendatud ja

60 taielik ult argumenteeritud ning asjakohane ning vastab taielikult
hankija hankija ootustele. Pakkumuses ei esine vastuolusid voi
ootustele puudyjddke hankija poolt soovitu osas. Pakkumus voimaldab

saavutada ldhtelilesandes seatud eesmirgid ja oodatavad
tulemused parimal vOimalikul viisil. Arutelude juhtimiseks




kavandatavad metoodikad on pohjalikult kirjeldatud ja
vastavad tiielikult hankija ootustele. Lisaks eeltoodule on
pakkumuses esitletud pohjalik riskianaliitis (s.o analiilisi
kavandamisel ja labiviimisel tekkida vdivad riskid ning
riskidele vastavad maandamistegevused) realistlik, pakkuja
poolt terviklikult teadvustatud ja libi moeldud.

Tellitava t00 lihtelilesandest, sh kirjeldatud eesmérgist ja
oodatavatest tegevustest Iihtudes on pakkuja lahendus hésti,
sh argumenteeritult lahti kirjutatud ja libi moeldud,
pohjendatud ning iildjoontes asjakohane; voimaldab

vastab saavutada ldhtelilesandes seatud eesméirgid ja oodatavad

35 hankija tulemused. Arutelude juhtimiseks kavandatavad metoodikad
ootustele on kirjeldatud ja vastavad suurel miéral hankija ootustele.
Lisaks on pakkumuses esitletud riskianaliilis (s.o analiilisi
kavandamisel ja labiviimisel tekkida voivad riskid ning
riskidele vastavad maandamistegevused) realistlik ning
pakkuja poolt olulises osas teadvustatud ja libi mdeldud.

Tellitava t60 lahteiilesandest, sh kirjeldatud eesmdrgist ja
oodatavatest tegevustest Iihtudes on pakkuja lahendus
ebapiisavalt lahti kirjutatud vo1 puudulikult argumenteeritud
ja labi mdeldud, pakutav lahendus ei ole pdhjendatud voi
asjakohane; ei vdoimalda saavutada seatud eesmirke ja

vastab . e

. oodatavaid tulemusi tdies ulatuses, pakkumuses on puudused
osaliselt ~ . e
10 hankiia vo1i vastuolud vdi esineb vasturddkivusi voi puudujidke

tuth ) hankija poolt soovitu osas. Arutelude juhtimiseks

ootustele kavandatavad metoodikad pole piisavalt kirjeldatud ega
vasta piisaval médral hankijja ootustele. Pakkumuses
esitletud riskianaliilisis (s.o analiilisi kavandamisel ja
labiviimisel tekkida vdivad riskid ning riskidele vastavad
maandamistegevused) esineb puudujidke.

6. Lepingu lopptihtaeg
Lepingu Iopptéhtaeg on 31.07.2025.

Pakkumisi ootame hijemalt 31.07.2024 kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis aadressidele:
heidi.mottus@rescue.ee ja monika.schmeiman@rescue.ce. Téhtajast hijem laekunud pakkumusi
arvesse ei voeta.
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