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KAITSEVAE AKADEEMIA
SOJAKOOLI POHIMAARUS
I. Uldsatted

Kaitsevdae Akadeemia sojakool

Kaitsevae Akadeemia (edaspidi akadeemia) sbjakool on alliiksus, mis tagab akadeemia
Ulesannete taitmise kaesoleva péhimaarusega satestatud korras.

Sojakooli nimetus inglise keeles on Officer School.

Teenistuslikku jarelevalvet sdjakooli tegevuse Ule teostab akadeemia Ulem. Sdjakooli tGlem
on aruandekohustuslik akadeemia Glemale.

Il. Eesmark ja pohililesanded
Sojakooli eesmark ja pohililesanded

Sojakool eesmark on viia labi tasemedpet, tdienduskoolitust ja korraldada kadettide,
kuulajate ja kursuslaste teenistust ning kasvatustood.

Sdjakooli pdhililesanded on:

1) ohvitseride taseme- ja tdiendusdppe korraldamine kuni kompanii tasemeni;
2) kasvatustoo korraldamine;

3) Oppetddga seotud arendustegevustes osalemine.

lll. Juhtimine ja struktuur
Sojakooli lilem
Sdjakooli juhib sbjakooli lem, kes allub vahetult akadeemia tlemale.

Sojakooli udlema teenistusulesanded, digused ja vastutus on maaratud sdéjakooli Ulema
ametijuhendis.

Sdjakooli ulemal on Gigus anda teenistusalaseid kaske, kirjalikke ja suulisi kdske ning
korraldusi ja juhiseid sdjakooli isikkoosseisule.

Sojakooli Glema &araolekul asendab teda sb6jakooli 2. kursuse Ulem, viimase puudumisel
asendab 1. kursuse ulem voi akadeemia Ulema poolt maaratud teenistuja.

Sojakooli Glema vahetus alluvuses on sdjakooli veebel, spordiinstruktor, kursuste Glemad ja
keskastmekursuste kuulajad.

Sojakooli struktuur

Sdjakooli alliksused on:

1) 1. kursus (ingl. First Year Officer Course);

2) 2. kursus (ingl. Second Year Officer Course);

3) erialakursus (ingl. Branch Course);

4) reservohvitseride kursus (ingl. Reserve Officer Course);
5) keskastmekursused (ingl. Advanced Officer Course).



(2) Sojakooli isikkoosseisu kuuluvad:
1) akadeemia koosseisutabelis sdjakooli all nimetatud teenistujad;
2) 6ppurid.

IV. Sojakooli alliiksuste juhtimine ja Ulesanded
§ 5. Alliksuste juhtimine

(1) Sojakooli alluksuseid (v.a keskastmekursused) juhivad kursusellemad, kes alluvad vahetult
sbjakooli Ulemale.

(2) Kéaesoleva korra tahenduses on alliksuse Ulemad:
1) 1. kursusetlem;
2) 2. kursusetllem;
3) erialakursuse ulem;
4) reservohvitseride kursuse tlem.

(3) Kursusetulemal on digus anda teenistusalaseid kirjalikke ja suulisi kdske ning korraldusi ja
juhiseid alliksuse isikkoosseisule.

(4) Kursuseulema araolekul asendab teda ametijuhendis voi sbjakooli lilema poolt maaratud
tegevvaelane.

(5) 1. kursuseulema vahetus alluvuses on kursuse veebel, Opetajad, instruktorid ja
ruhmaulemad. RUhmaulemate vahetus alluvuses on &ppurid.

(6) 2. kursusetulema, erialakursuse Ulema ja reservohvitseride kursuse llema vahetus alluvuses
on akadeemia koosseisutabelis nimetatud teenistujad ja dppurid.

(7) Alliksuse koosseisu kuuluvate teenistujate teenistusilesanded, oigused ja vastutus
maaratakse ametijuhenditega. Akadeemiliste ametikohtade taitjatele rakendub lisaks
akadeemilise koosseisu ametijuhend.

§ 6. Alliiksuste lilesanded

(1) Kaoigi sdjakooli alliiksuste Ulesanded on:

1) kursuste Oppetdd planeerimine ja labiviimine kinnitatud taseme- ja taiendusoppe
Oppekavade ning ainekavade alusel;

2) kursuste kasvatustdod korraldamine l&htudes kaitsevaelise juhi padevuste arendamise
pdhimdotetest ja dppe- ja kasvatustdd strateegiast;

3) kursuste dppetdd kvaliteedikontrolli teostamine, dppetegevuse tagasiside analttsimine
ning vajalike muudatuste rakendamine éppetegevuses;

4) kursuste 6ppemetoodiliste tegevuse korraldamine ja tagamine, sh ainekavade ning
vajaliku dppevara koostamine;

5) kursuste dppetegevuse omavahelise I6imimise tagamine lahtuvalt kehtestatud
pohimotetest, koostdos teiste dppetoolidega;

6) arendustegevustes osalemine vastavalt sdjakooli Glema juhistele;

7) kursuste Gppurite (sh ajateenijate)’ teenistuslike kiisimuste lahendamise korraldamine ja
tagamine.

TAkadeemia Gppurid jagunevad (Ulidpilasteks, Opilasteks, kursuslasteks ja eksternideks. Kursuslane on
téienduskoolituse dppekavade alusel Iabiviidavatel kursustel osalev isik. Teiste Kaitsevae lksuste tegevvaelased voi
ajateenijad, kes suunatakse sdjavaelisele taienduséppe kursusele KVA-sse ja kellest saavad KVA-s dppimise ajal
kursuslased, antakse KVA kasutusse KVA-s &ppekava taitmise ajaks ning nende alluvussuhe seejuures ei muutu
(nende vahetud ja otsesed tlemad koos distsiplinaarvéimu rakendamise digusega asuvad teistes Kaitsevae lksustes,
kust nad on ajutiselt KVA kadsutusse antud vastavalt KKS § 28). Sojakooli Glemal ja kursuse llematel puudub
distsiplinaarvdim taienduskursusel dppivate kursuslaste Ule. KKS § 28 Ig 3 kohaselt ei saa kasudiguse Uleandmisel lile
anda distsiplinaarvéimu. Oppekorralduslikus méttes peab iga dppur akadeemias dppimise ajal aga sarnaselt teiste
Oppuritega taitma koiki akadeemilisi kohutusi ning séjakooli Ulema, kursuse Ulemate ja teiste akadeemia teenistujate
kaske ja korraldusi. Distsiplinaarvéimu rakendamiseks teeb sdjakooli tlem véi kursuseilem ettepaneku kursuslase
suhtes distsiplinaarvéimu omavale tlemale.
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Sdjakooli dppurite Glesanded on:

1) 6ppekava taitmine;

2) 6ppekavavalistes tegevustes osalemine;

3) akadeemia ja sdjakooli traditsioonilistel Uritustel osalemine;

4) ulidpilaskonna tegevuse korraldamine voi selles osalemine;

5) akadeemia lahingvalmiduse alalhoidmises ja vaekaitse lUlesannete taitmises osalemine.
6) sdjaaja Ulesannete taitmiseks ettevalmistamine vastavalt maaratud ametikohale;

7) kasutusse antud varustuse ja relvastuse hooldamine;

8) muud ametijuhendist tulenevad Ulesanded.

Sojakooli muud ulesanded

Sojakooli muud llesanded on:

1) akadeemia lahinguritmis ja juhtimisprotsessides osalemine (koosolekud, t66grupid,
komisjonid, ndukogud jne);

2) akadeemia 6ppe-, teadus- ja arendustegevusega seotud lepingute sdlmimises ja hangete
protsessis osalemineg;

3) kooli tegevust reguleerivate digusaktide koostamine ja ajakohastamine;

4) dppe- ja kasvatustood Iabi viimine ja korraldamine keskastmekursustele;

5) SA taienddppe labiviimine;

6) sbjakooli ja ohvitseride identiteedi ning traditsioonide (sh tseremooniate) hoidmise
korraldamine ja arendamine;

7) ohvitseride dpet puudutava simboolika haldamise ja arendamise tagamine;

8) valjadppeks antud alliksuse relvastuse, laskemoona, lahingutehnika ja muu vara
nduetekohase kasutamise, hoidmise, hooldamise ja sailitamise tagamine;

9) sbjakooli sisendi esitamine akadeemia andmekogumisse ja eelarve koostamisse;

10) Ulesannete taitmisel koostdo tegemine teiste akadeemia allliksuste, Kaitsevae vae- ja

struktuuritiksuste ning sise- ja valisriiklike partneritega;

Iabiviidavate kursuste logistilise toetuse korraldamine;

akadeemia sporditegevuse ja akadeemia spordivdistluste osalemise korraldamine;

kadetikogu ndustamine ja jarelevalve teostamine kadetikogu tegevuste lle;

teiste digusaktidest tulenevate voi akadeemia llema maaratud Ulesannete taitmine.
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